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DECRETO DEL DIRIGENTE
Segreteria generale
Ufficio Sviluppo del personale e servizio ispettivo

Autorizzazione alla realizzazione di un’edizione di un corso di formazione in materia di
incompatibilita, inconferibilita e conflitti di interesse.

IL DIRIGENTE

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 213 di data 23 dicembre 2020, con la quale & stato
approvato il documento tecnico di accompagnamento del bilancio di previsione della Regione
Autonoma Trentino - Alto Adige/Sudtirol per gli esercizi finanziari 2021 — 2023;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 214 di data 23 dicembre 2020, mediante la quale &
stato approvato il bilancio finanziario gestionale della Regione Autonoma Trentino - Alto
Adige/Sudtirol per gli esercizi finanziari 2021 - 2023;

Visti il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 e s.m. e la L.R. 15 luglio 2009, n. 3 e s.m.;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 68 di data 7 aprile 2009 con la quale sono state
definite le linee guida applicative dei principi enunciati dall’art. 52 del Contratto Collettivo 1
dicembre 2008, per la programmazione dell'attivita formativa;

Vista la deliberazione n. 16 del 25 febbraio 2021, con la quale sono state confermate le
determinazioni e linee di indirizzo relative alla gestione delle risorse umane;

Preso atto che il punto 2.3 del piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la
trasparenza riferito al periodo 2021-2022-2023, approvato con deliberazione della Giunta
Regionale n. 44 d.d. 24 marzo 2021, prevede la necessita di organizzare e realizzare corsi di
formazione in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza;

Preso altresi atto che il sopra citato punto 2.3 riporta nello specifico che tale attivita formativa deve
essere finalizzata a consentire una piu puntuale e attenta ponderazione degli elementi necessari
alla verifica dellinsorgenza o dell’esistenza delle situazioni previste dal d.gs. 39/2013
(incompatibilita, inconferibilita e conflitti di interesse);

Ritenuto necessario quindi provvedere all’organizzazione di un’edizione di un corso di formazione
concernente tali tematiche rivolto ai dipendenti che, a vario titolo, siano coinvolti in attivita in cui sia
necessario condurre la predetta verifica;

Preso atto che le dott.ssa Barbara Giacomozzi e Clelia Gorgone, funzionarie esperte in tale
materia in servizio rispettivamente presso I'Ufficio per la previdenza sociale e ordinamento delle

APSP e presso la Ripartizione Il - Enti locali, previdenza e competenze ordinamentali, hanno
comunicato per le vie brevi di essere disponibili a collaborare per la docenza di tale corso di
formazione;

Preso atto altresi che con e-mail d.d. 5 ottobre 2021 le dott.sse Barbara Giacomozzi e Clelia
Gorgone hanno trasmesso il programma del corso, che trattera i seguenti argomenti:

- il conflitto di interessi: inquadramento generale;

- incompatibilita e inconferibilita di incarichi;

- la disciplina del revolving doors;


http://www.regione.taa.it/ripII/default.aspx

- il conflitto di interessi nell'ambito delle procedure di affidamento di contratti pubbilici;

Preso atto di corrispondere alle dott.sse Barbara Giacomozzi e Clelia Gorgone il compenso
previsto dall’art. 87 del contratto collettivo d.d. 01.12.2008 e ss.mm.ii.;

Presa visione del programma del corso, rispondente a quanto previsto dal punto 2.3 del sopra
citato piano triennale per la prevenzione della corruzione e per la trasparenza;

Ritenuto opportuno quindi affidare alle dott.sse Barbara Giacomozzi e Clelia Gorgone la
realizzazione di un’edizione di un corso di formazione della durata complessiva di 6 ore in materia
di incompatibilita, inconferibilita e conflitti di interesse, corso di formazione che si svolgera in
modalita a distanza nel rispetto delle disposizioni emanate allo scopo di evitare la diffusione del
virus SARS-CoV-2;

Preso atto che I'intervento formativo verra registrato;
Visto I'art. 52 del Contratto Collettivo di data 1 dicembre 2008 e ss. mm.;
decreta

- di affidare alle dott.sse Barbara Giacomozzi e Clelia Gorgone, funzionarie in servizio
rispettivamente presso I'Ufficio per la previdenza sociale e ordinamento delle APSP e
presso la Ripartizione Il - Enti locali, previdenza e competenze ordinamentali, la docenza di
un’edizione di un corso di formazione della durata complessiva di 6 ore in materia di
incompatibilita, inconferibilita e conflitti di interesse, corso di formazione che si svolgera in
modalita a distanza;

- di corrispondere alle dott.sse Barbara Giacomozzi e Clelia Gorgone il compenso previsto
dall’art. 87 del contratto collettivo d.d. 01.12.2008 e ss.mm.ii.

Il presente provvedimento & pubblicato sul sito Internet dellAmministrazione ai sensi dell’art. 7-
quinquies, comma 2, della legge regionale 21 luglio 2000, n. 3 e succ. mod.

SMa

LA SOSTITUTA DEL DIRETTORE
Sigrid Moéltner

IL SEGRETARIO GENERALE
dott. Michael Mayr

firmato digitalmente
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