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In riferimento all’oggetto la Giunta regionale
ha discusso e deliberato quanto segue:

visti il decreto legislativo 23 giugno 2011, n.
118 e s.m., i principi contabili allegati e la
legge regionale 15 luglio 2009, n. 3 e s.m. ed,
in particolare, gli articoli 11 e 63 del D.Lgs. n.
118/2011 e l'articolo 38 della L.R. n. 3/2009
inerenti il rendiconto generale;

vista la propria deliberazione n. 64 di data 28
aprile 2022 avente ad oggetto I'approvazione
dello schema di Rendiconto generale della
Regione  Autonoma  Trentino -  Alto
Adige/Sidtirol per I'esercizio finanziario 2021,
inviata alla Corte dei conti per 'adempimento
di cui all’articolo 10 del D.P.R. 15 luglio 1988,
n. 305 nonché al Collegio dei revisori dei
conti per la resa del parere di competenza ai
sensi dell’articolo 34-ter della legge regionale
15 luglio 2009, n. 3 e s.m.;

preso atto del parere favorevole sullo schema
di Rendiconto generale, prot. n. 13007 di data
25 maggio 2022, reso dal Collegio dei revisori
dei conti in data 24 maggio 2022;

vista la delibera del Consiglio regionale n. 33
di data 18 maggio 2022 di approvazione del
rendiconto del Consiglio regionale per
'esercizio finanziario 2021;

visto il sopra citato articolo 11, comma 8, del
D.Lgs. n. 118/11, in base al quale Il
rendiconto consolidato  delle regioni
comprende anche i risultati della gestione del
Consiglio regionale;

visto lallegato Rendiconto consolidato
Giunta-Consiglio 2021 che, ai sensi del
comma 1 dell’articolo 39-quinquies della L.R.
n. 3/2009 e s.m., deve essere approvato dalla
Giunta regionale ed e trasmesso al Consiglio
regionale, che lo approva contestualmente al

Die Regionalregierung hat Gber die oben ge-
nannte Angelegenheit beraten und Folgendes
beschlossen:

Aufgrund des gesetzesvertretenden Dekrets
vom 23. Juni 2011, Nr. 118 i.d.g.F, der bei-
liegenden Haushaltsgrundsatze sowie des
Regionalgesetzes vom 15. Juli 2009, Nr. 3
i.d.g.F. und insbesondere der Art. 11 und 63
des GvD Nr. 118/2011 und des Art. 38 des
RG Nr. 3/2009 betreffend die Allgemeine
Rechnungslegung;

Aufgrund des Beschlusses der Regionalre-
gierung vom 28. April 2022, Nr. 64 ,Ge-
nehmigung des Entwurfs der Allgemeinen
Rechnungslegung der Autonomen Region
Trentino-Sidtirol fiir das Haushaltsjahr 2021,
der dem Rechnungshof fir die Amtshandlung
laut Art. 10 des DPR vom 15. Juli 1988, Nr.
305 sowie dem Rechnungspriferkollegium
zwecks Abgabe der Stellungnahme im Sinne
des Art. 34-ter des Regionalgesetzes vom 15.
Juli 2009, Nr. 3i.d.g.F. Gbermittelt wurde;

Nach Kenntnisnahme der vom Rechnungs-
pruferkollegium zum Entwurf der Allgemeinen
Rechnungslegung abgegebenen positiven
Stellungnahme vom 24. Mai 2022 (Prot. Nr.
13007 vom 25. Mai 2022);

Aufgrund des Beschlusses des Regionalrats
vom 18. Mai 2022, Nr. 33 betreffend die
Genehmigung der Rechnungslegung des
Regionalrats flr das Haushaltsjahr 2021;

Aufgrund des oben genannten Art. 11 Abs. 8
des GVD Nr. 118/11, laut dem die konso-
lidierte Rechnungslegung der Regionen auch
die Gebarungsergebnisse des Regionalrats
umfasst;

Aufgrund der beiliegenden Konsolidierten
Rechnungslegung Regionalregierung-Regio-
nalrat 2021, die im Sinne des Art. 39-
quinquies Abs. 1 des RG Nr. 3/2009 i.d.g.F.
von der Regionalregierung genehmigt werden
muss und dem Regionalrat Ubermittelt wird,
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Rendiconto;

considerato che, ai sensi del comma 2 del
citato articolo 38 della L.R. n. 3/2009 e s.m.,
la Giunta regionale presenta al Consiglio
regionale apposito disegno di legge per
l'approvazione del Rendiconto, con una
relazione illustrativa dei dati finanziari e
patrimoniali;

visto l'allegato disegno di legge regionale
concernente il "Rendiconto generale della
Regione Autonoma Trentino-Alto Adige per
I'esercizio finanziario 20217;

ad unanimita di voti legalmente espressi,

delibera

1) di approvare, [lallegato  Rendiconto
consolidato Giunta-Consiglio 2021

2) di approvare lallegato disegno di legge
regionale avente per oggetto "Rendiconto
generale della Regione  Autonoma
Trentino-Alto Adige/Sidtirol per I'esercizio
finanziario 20217, comprensivo
dell’allegato 1) Rendiconto generale della
Regione per I'esercizio finanziario 2021 - e
dellallegato 2) Rendiconto consolidato
Giunta — Consiglio 2021;

3) di trasmettere il disegno di legge di cui al
punto 2) al Consiglio regionale per
l'ulteriore corso.

Letto, confermato e sottoscritto.

der dieselbe gleichzeitig mit der Rech-
nungslegung genehmigt;

In Anbetracht der Tatsache, dass im Sinne
des Art. 38 Abs. 2 des RG Nr. 3/2009 i.d.g.F.
die Regionalregierung dem Regionalrat den
Gesetzentwurf betreffend die Genehmigung
der Rechnungslegung samt Begleitbericht
Uber die finanziellen und vermoégensrech-
tlichen Angaben unterbreitet;

Aufgrund des beiliegenden regionalen Gesetz-
entwurfs ,Allgemeine Rechnungslegung der
Autonomen Region Trentino-Sadtirol flr das
Haushaltsjahr 2021%;

beschlieBt
die Regionalregierung

mit Einhelligkeit gesetzmalig abgegebener
Stimmen,

1. die beiliegende Konsolidierte Rechnungs-
legung Regionalregierung-Regionalrat
2021 zu genehmigen;

2. den beiliegenden regionalen Gesetzent-
wurf ,Allgemeine Rechnungslegung der
Autonomen Region Trentino-Sudtirol fr
das Haushaltsjahr 2021“ — einschlieBlich
der Anlage 1) Allgemeine Rechnungs-
legung der Region fir das Haushaltsjahr
2021 und der Anlage 2) Konsolidierte
Rechnungslegung Regionalregierung-Re-
gionalrat 2021 — zu genehmigen;

3. dem Regionalrat den Gesetzentwurf laut Z.

2) far die weiteren Handlungen zu Uber-
mitteln.

Gelesen, bestatigt und unterzeichnet
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RELAZIONE AL
DISEGNO DI LEGGE

RENDICONTO GENERALE DELLA
REGIONE AUTONOMA TRENTINO-ALTO
ADIGE/SUDTIROL PER L'ESERCIZIO
FINANZIARIO 2021

Con [l'unito disegno di legge si
sottopone all’approvazione del Consiglio
regionale il rendiconto generale della
Regione per l'esercizio finanziario 2021,
redatto secondo le disposizioni contenute
nell’articolo 63 del decreto legislativo n.
118/2011 e s.m. e rispetto al quale & stato
reso il parere del Collegio dei revisori dei
conti, ai sensi dell'articolo 34-ter della
legge regionale 15 luglio 2009, n. 3 e s.m.

Il rendiconto generale della Regione ¢ |l
documento contabile nel quale sono
riassunti i risultati della gestione dell’anno
finanziario.

Il succitato d.Igs. n. 118/2011 prevede,
allarticolo 2, comma 1, che le Regioni
adottino la contabilita finanziaria, cui
affiancano, ai fini conoscitivi, un sistema di
contabilita economico-patrimoniale,
garantendo la rilevazone unitaria dei fatti
gestionali sia sotto il profilo finanziario che
sotto il profilo economico-patrimoniale.

Il rendiconto generale per l'esercizio
2021 € quindi composto dal conto del
bilancio, relativo alla gestione finanziaria,
con i relativi riepiloghi, i prospetti
riguardanti il quadro generale riassuntivo e
la verifica degli equilibri, predisposto
secondo gli schemi di cui al decreto
legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e s.m.,
nonché da uno stato patrimoniale e da un
conto economico.

Nel seguito si riassumono quindi in
breve i risultati della gestione 2021 e si
rinvia al conto del bilancio e al conto
economico e allo stato patrimoniale,

BEGLEITBERICHT ZUM
GESETZENTWURF

ALLGEMEINE RECHNUNGSLEGUNG
DER AUTONOMEN REGION TRENTINO-
SUDTIROL FUR DAS HAUSHALTSJAHR

2021

Mit beiliegendem Gesetzentwurf wird dem
Regionalrat die gemal den Bestimmungen
laut Art. 63 des gesetzesvertretenden
Dekrets Nr. 118/2011 i.d.g.F. erstellte
Allgemeine Rechnungslegung der Region
fur das Haushaltsjahr 2021, zu der das
Rechnungspruferkollegium im Sinne des
Art. 34-ter des Regionalgesetzes vom 15.
Juli 2009, Nr. 3 id.g.F. seine
Stellungnahme  abgegeben hat, zur
Genehmigung vorgelegt.

Die allgemeine Rechnungslegung der
Region ist das buchhalterische Dokument,
in dem die Gebarungsergebnisse des
Haushaltsjahrs zusammengefasst sind.

Laut Art. 2 Abs. 1 des oben genannten GvD
Nr. 118/2011 mussen die Regionen neben
der Finanzbuchhaltung — zur Information —
auch ein Wirtschafts- und
Vermdgensbuchhaltungssystem anwenden,
um die einheitliche Erfassung der Bu-
chungsvorfalle sowohl in finanzieller als
auch in wirtschaftlich-vermdgensrechtlicher
Hinsicht zu garantieren.

Die allgemeine Rechnungslegung 2021
besteht somit aus der Haushaltsrechnung
betreffend die Finanzgebarung, den dies-
bezuglichen Ubersichten, den
Aufstellungen betreffend die Allgemeine
Ubersicht und die Uberprifung der
Ausgeglichenheit gemal den Vorlagen laut
gesetzesvertretendem Dekret vom 23. Juni
2011, Nr. 118 i.d.g.F. sowie aus einem
Vermogensstand und einer Gewinn- und
Verlustrechnung.

Die Ergebnisse der Haushaltsgebarung
2021 werden in der Folge kurz erlautert; fur
eine eingehendere Prufung wird auf die
Haushaltsrechnung, die Gewinn- und



nonché alla relazione sulla gestione e alla
nota integrativa contenute nel rendiconto
stesso, per un esame piu dettagliato della
gestione stessa.

CONTO DEL BILANCIO

Nel rendiconto generale della Regione
Trentino—Alto  Adige per [l'esercizio
finanziario 2021, le entrate accertate
ammontano a euro 451.909.068,62, di cui
euro 359.633.286,61 si riferiscono ad
entrate tributarie, euro 39.315.470,07 a
trasferimenti correnti, euro 15.007.423,30
ad entrate extratributarie, euro 4.600,00
ad entrate in conto capitale, euro
26.792.738,70 ad entrate da riduzione di
attivita finanziarie ed euro 11.155.549,94
ad entrate per conto di terzi e partite di
giro.

Per quanto concerne le somme
impegnate, la spesa complessiva
ammonta a euro 552.680.527,88, di cui
euro 483.634.875,23 per impegni di spese
correnti ed euro 9.230.016,09 per fondo
pluriennale vincolato di parte corrente,
euro 27.350.897,40 per impegni di spese
in conto capitale e euro 3.609.562,70 per
fondo pluriennale vincolato in c/capitale,
euro 17.699.626,52 per fondo pluriennale
vincolato per attivita finanziarie, infine euro
11.155.549,94 per impegni di spese per
conto terzi e partite di giro.

Nel conto dei residui, alla chiusura
dell’esercizio 2021, i residui attivi
ammontano a complessivi euro
8.091.432,46, di cui euro 7.643.079,00
relativi ad entrate tributarie, euro 7.498,00
nei trasferimenti correnti, euro 410.855,46
ad entrate extratributarie ed euro
30.000,00 ad entrate per conto di terzi e
per partite di giro.

Verlustrechnung, den Vermdgensstand
sowie auf den Bericht Uber die Gebarung
und den Anhang zur Rechnungslegung
verwiesen.

HAUSHALTSRECHNUNG

In der allgemeinen Rechnungslegung der
Region Trentino-Sudtirol fur das Haus-
haltsjahr 2021 betragen die festgestellten
Einnahmen 451.909.068,62 Euro, wobei
sich 359.633.286,61 Euro auf Einnahmen
aus Abgaben, 39.315.470,07 Euro auf
laufende Zuwendungen, 15.007.423,30
Euro auf aullersteuerliche Einnahmen,
4.600,00 Euro auf Einnahmen auf
Kapitalkonto, 26.792.738,70 Euro auf
Einnahmen aus dem Abbau der
Finanzanlagen und 11.155.549,94 Euro auf
Einnahmen fur Rechnung Dritter und
Durchlaufposten beziehen.

In Bezug auf die zweckgebundenen Betrage

belauft sich die Gesamtausgabe auf
552.680.527,88 Euro, davon
483.634.875,23 Euro fur die laufenden

Ausgaben und 9.230.016,09 Euro fir den
gebundenen Mehrjahresfonds flr laufende
Ausgaben,  27.350.897,40 Euro  fur
Ausgaben auf Kapitalkonto und
3.609.562,70 Euro fur den gebundenen
Mehrjahresfonds auf Kapitalkonto,
17.699.626,52 Euro fuir den gebundenen
Mehrjahresfonds flr Finanzanlagen und
schliel3lich 11.155.549,94 Euro far
Ausgaben flir Rechnung Dritter und
Durchlaufposten.

Die aktiven Ruckstande belaufen sich zum
Abschluss des Haushaltsjahrs 2021 auf
insgesamt  8.091.432,46 Euro; davon
betreffen 7.643.079,00 Euro Einnahmen
aus Abgaben, 7.498,00 Euro bei den
laufenden Zuweisungen, 410.855,46 Euro
aulersteuerliche Einnahmen und
30.000,00 Euro Einnahmen flr Rechnung
Dritter und Durchlaufposten.



| residui passivi ammontano a
complessivi euro 73.310.732,97 di cui
euro 10.817.089,91 relativi a spese
correnti, euro 60.782.832,18 a spese in
conto capitale, euro 350.000,00 a spese
per incremento attivita finanziarie ed euro
1.360.810,88 a uscite per conto di terzi e
per partite di giro.

La gestione di cassa si sintetizza in
riscossioni per euro 493.894.654,26 e in
pagamenti per euro 519.993.673,77.

Il risultato di amministrazione al 31
dicembre 2021 risulta pari ad euro
111.734.605,44 ed & composto da una
quota accantonata, pari ad euro
21.335.712,00 e da una quota disponibile
pari ad euro 90.398.893,44.

CONTO ECONOMICO E
STATO PATRIMONIALE

I conto economico presenta un
risultato negativo di euro 80.849.315,94
che viene coperto dalla riserva da risultato
economico di esercizi precedenti.

A decorrere dal rendiconto 2021, con
I'introduzione del nuovo principio di cui
all'allegato 4/3, punto 6.3, la perdita
risultante dal Conto Economico deve
trovare copertura all'interno del patrimonio
netto, escluso il fondo di dotazione e le
riserve indisponibili, riducendo la voce
Risultati economici di esercizi precedenti
se positiva e, successivamente, le riserve
disponibili positive. La suddetta perdita
pertanto trovera copertura con la riduzione
della voce Risultati economici di esercizi
precedenti, in quanto positiva.

Die passiven Ruckstande belaufen sich
auf insgesamt 73.310.732,97 Euro; davon
betreffen 10.817.089,91 Euro laufende
Ausgaben, 60.782.832,18 Euro Ausgaben
auf  Kapitalkonto, 350.000,00 Euro
Ausgaben fur die Erhdéhung der
Finanzanlagen und 1.360.810,88 Euro
Ausgaben fur Rechnung Dritter und
Durchlaufposten.

Die Kassagebarung verzeichnet
Einhebungen in Hohe von 493.894.654,26
Euro und Zahlungen in Hohe von
519.993.673,77 Euro.

Das Verwaltungsergebnis zum 31. De-
zember 2021 betragt 111.734.605,44 Euro
und besteht aus einem zurluckgelegten
Anteil in H6he von 21.335.712,00 Euro und
aus einem verfligbaren Anteil in Héhe von
90.398.893,44.

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG
UND VERMOGENSSTAND

Die Gewinn- und Verlustrechnung weist ein
negatives Saldo in Hohe von
80.849.315,94 Euro auf, das durch die
Rucklage aus dem Wirtschaftsergebnis der
vorhergehenden Haushaltsjahre gedeckt
wird.

Ab der Rechnungslegung 2021 muss der
aus der Gewinn- und Verlustrechnung

hervorgehende  Verlust, infolge der
Einfihrung des neuen Grundsatzes laut
Anlage 4/3, Z. 6.3, durch das

Nettovermdogen — mit Ausnahme des |l
Dotationsfonds und der unverfugbaren
Rucklagen — gedeckt werden, indem der

Posten ~Wirtschaftsergebnisse
vorhergehender Haushaltsjahre“, sofern
positiv, und sodann die positiven

verfugbaren Rucklagen gekuirzt werden.
Dieser  Verlust  soll. durch die
Verminderung des Posten
Wirtschaftsergebnis der vorhergehenden
Haushaltsjahre gedeckt werden, sofern
deren Wert positiv ist.



La situazione patrimoniale attiva al 31
dicembre 2021 ¢é stabilita in euro
1.268.385.097,07.

La situazione patrimoniale passiva al
31 dicembre 2021 & stabilita in euro
1.268.385.097,07.

Ai sensi dell'articolo 63, comma 3, del
decreto legislativo n. 118/2011 e
dell'articolo  39-quinquies della legge
regionale n. 3/2009, contestualmente al
rendiconto deve essere approvato il
rendiconto consolidato Giunta-Consiglio
2021, comprensivo quindi dei risultati del
Consiglio regionale e che & costituito dal
conto del bilancio, con i relativi riepiloghi, i
prospetti riguardanti il quadro generale
riassuntivo e la verifica degli equilibri,
nonché dal conto economico e dallo stato
patrimoniale.

Der Vermogensstand (Aktiva) zum 31.
Dezember 2021 wird auf 1.268.385.097,07
Euro festgelegt.

Der Vermogensstand (Passiva) zum 31.
Dezember 2021 wird auf 1.268.385.097,07
Euro festgelegt.

Im Sinne des Art. 63 Abs. 3 des gesetzes-
vertretenden Dekrets Nr. 118/2011 und des
Art. 39-quinquies des Regionalgesetzes Nr.
3/2009 muss gleichzeitig mit der
Rechnungslegung die konsolidierte Rech-
nungslegung Regionalregierung-
Regionalrat 2021 genehmigt werden, die
also auch die Ergebnisse des Regionalrats
umfasst und aus der Haushaltsrechnung
mit den diesbezilglichen Ubersichten, den
Aufstellungen betreffend die Allgemeine
Ubersicht und die Uberpriifung der Aus-
geglichenheit sowie aus der Gewinn- und
Verlustrechnung und dem Vermogensstand
besteht.



DOCUMENTI DI PROGRAMMAZIONE

In relazione ai documenti di
programmazione adottati ed in particolare
alla deliberazione della Giunta regionale
29 giugno 2020, n. 108 con la quale &
stato approvato il DEFR 2020 (anni 2021-
2023) e la relativa Nota di Aggiornamento
approvata con deliberazione della Giunta
regionale 5 novembre 2020, n. 183, si
indicano di seguito le principali attivita
svolte.

Organizzazione interna e del personale

Rispetto agli obiettivi strategici fissati nel
DEFR per il periodo 2021-2023
’Amministrazione regionale ha messo in
atto diverse iniziative al fine di agevolare
'azione amministrativa, semplificando i
procedimenti amministrativi, per esempio
rivedendo le procedure per gli ordini di
liquidazione ed i decreti e sottoponendo ad
un esame critico diverse procedure.
Questo processo € avvenuto in maniera
coordinata in primo luogo tra la
Ripartizione | e I'attuale Ripartizione IV al
fine di trovare il giusto compromesso tra
semplificazione e rispetto delle norme
contabili e procedurali.

Nel corso del 2021 sono proseguite le
attivita nellambito della pianificazione
finalizzate a consolidare e rendere
strutturali le procedure di programmazione
messe a punto nel 2020, riguardanti sia i
lavori di manutenzione degli immobili che
le procedure di acquisto di beni e servizi.

Grazie sia alla programmazione che anche
alla semplificazione & stato possibile
affrontare il periodo della pandemia Covid-
19 riuscendo a rispondere
tempestivamente  alle  esigenze sia

PLANUNGSDOKUMENTE

Nachstehend werden die wichtigsten
Tatigkeiten dargelegt, die in Bezug auf die
erlassenen Planungsdokumente -
insbesondere auf den Beschluss der
Regionalregierung vom 29. Juni 2020, Nr.
108, mit dem das Wirtschafts- und
Finanzdokument der Region 2020 fiur die
Jahre 2021-2023 genehmigt wurde, und
den mit Beschluss der Regionalregierung
vom 5. November 2020, Nr. 183
genehmigten diesbezuglichen
Aktualisierungsbericht -  durchgefuhrt
wurden:

Interne Organisation und Organisation des
Personals

Mit Bezug auf die im WFDR fur den
Zeitraum 2021-2023 festgelegten
strategischen Ziele hat die Regional-
verwaltung verschiedene Initiativen zur
Erleichterung der Verwaltungstatigkeit und

zur  Vereinfachung der Verwaltungs-
verfahren eingeleitet, wobei z.B. die
Verfahren flir die Ausstellung von

Zahlungsanweisungen und  -dekreten
geandert und verschiedene Verfahren
einer  kritischen  Prifung unterzogen
wurden. Dieser Prozess erfolgte in enger
Abstimmung zwischen der Abteilung | und
der derzeitigen Abteilung IV, um den
richtigen Kompromiss zwischen der
Vereinfachung und der Beachtung der
buchhalterischen Bestimmungen sowie der
Verfahrensvorschriften zu finden.

Im Jahr 2021 wurden die Tatigkeiten im
Bereich der Planung fortgesetzt, um die im
Jahr 2020 entwickelten Planungsverfahren
fur die Instandhaltung von Gebauden und
fur die Beschaffung von Waren und
Dienstleistungen zu konsolidieren und zu
strukturieren.

Dank sowohl der Programmierung als auch
der Vereinfachung der Verfahren war es
madglich, die Zeit der Covid-19-Pandemie
zu bewaltigen und dabei sowohl den
Organisationserfordernissen gerecht zu



organizzative che alle necessita di fornitura
del materiale sanitario.

In merito alla programmazione del
fabbisogno di personale si riporta quanto
segue:

- per quanto concerne il personale della
giustizia transitato nei ruoli regionali dal
1 gennaio 2018, si conferma quanto
evidenziato nel rendiconto riferito
al’anno 2020. Al fine di far fronte alle
necessita di personale presso gli uffici
giudiziari delle province di Trento e
Bolzano € stata prevista, con norma di
legge regionale, la possibilita di coprire i
posti vacanti fino al raggiungimento del
100% della pianta organica, mentre per
gli uffici centrali, interessati
dall’attuazione della delega in materia di
giustizia, & stato previsto un contingente
aggiuntivo di personale per poter
svolgere le attivita a servizio della
delega stessa;

- per quanto concerne in generale tutto il
personale regionale, si segnala la
modifica dell'art. 18, ¢c. 5 della LR 9
novembre 1983, n. 15 e ss.mm. al fine
di adeguare la disciplina del rapporto di
lavoro dei giornalisti a quanto previsto
dalla normativa nazionale, attraverso un

contratto pubblicistico negoziato
dal’Agenzia per la rappresentanza
negoziale della pubblica
amministrazione. Inoltre,

conformemente al dettato di cui all’art.
24, comma 2, del d.Ilgs. n. 150/2009,
secondo cui l'attribuzione dei posti

riservati al personale interno nei
concorsi pubblici “@ finalizzata a
riconoscere e valorizzare le

competenze professionali sviluppate dai
dipendenti, in relazione alle specifiche
esigenze delle amministrazioni’, si &
ritenuto di prevedere la facolta per
'Ente di utilizzare tale modalita di
reclutamento limitatamente al corrente
triennio 2022 - 2024 svolgendo “prove
selettive” riservate al personale interno
di ruolo e limitatamente ad un numero di
posti che non pud superare il 30 per
cento dei posti previsti nei piani dei

werden als auch die Lieferung von
Sanitatsmaterial umgehend zZu
gewahrleisten.

Mit Bezug auf die Planung des
Personalbedarfs wird auf Nachstehendes
hingewiesen:
Hinsichtlich des am 1. Janner 2018 in den
Stellenplan der Region Ubergegangenen
Verwaltungspersonals der Gerichtsamter
werden die Angaben laut
Rechnungslegung 2020 bestatigt. Um dem
Personalbedarf in den Gerichtsamtern in
der Provinz Trient und in der Provinz
Bozen gerecht zu werden, wurde mit
Regionalgesetz die Moglichkeit eingeflhrt,
die freien Stellen bis zum Erreichen von
100 % des Stellenplans zu decken,
wahrend fur die von der Umsetzung der
Delegierung von Befugnissen im
Justizbereich  betroffenen  Zentralamter
zusatzliches Personal vorgesehen wurde,
um die Tatigkeiten in Zusammenhang mit
dieser Delegierung durchfihren zu kénnen.
- Hinsichtlich des Personals der Region
im Allgemeinen wird auf die Anderung
des Art. 18 Abs. 5 des RG vom 9.
November 1983, Nr. 15 id.g.F.
hingewiesen, wonach das Arbeits-
verhaltnis der Journalisten nun in
Anpassung an die gesamtstaatlichen
Bestimmungen durch einen von der
Agentur fur Tarifvertragsverhandlungen
der offentlichen Verwaltungen (ARAN)
ausgehandelten  o6ffentlich-rechtlichen
Vertrag geregelt wird. DarlUber hinaus
wurde gemal Art. 24 Abs. 2 des GvD
Nr. 150/2009, wonach die Zuweisung
der fur das interne  Personal
vorbehaltenen Stellen bei o6ffentlichen
Wettbewerben ,der Anerkennung und
Aufwertung der von den Bediensteten
entwickelten beruflichen Kompetenzen
in Bezug auf den spezifischen Bedarf
der Verwaltungen dient”, beschlossen,
dass die Region diese Form der
Personaleinstellung  nur  far den
Dreijahreszeitraum 2022-2024
anwenden kann, indem "Auswahl-
prifungen" durchgefihrt werden, die
dem internen planmafRigen Personal
vorbehalten und auf eine Anzahl von



fabbisogni come nuove assunzioni
consentite per la relativa area o
categoria. La base di calcolo da
prendere in considerazione per definire
tale percentuale €& quella delle
assunzioni programmate, categoria per
categoria o area per area, nel triennio
2022 - 2024 nell’ambito del PTFP.

Nel corso delllanno 2021 sono stati inoltre
banditi i seguenti concorsi pubblici:

Concorso pubblico per I'assunzione a
tempo indeterminato di 12 unita nel
profilo professionale di assistente
giudiziario, posizione economica
professionale B3, da assegnare agli
uffici giudiziari di Trento: la graduatoria
del concorso (41 candidati idonei, di cui
39 appartenenti al gruppo linguistico
italiano e 2 al gruppo linguistico
tedesco) é stata approvata nella seduta
di Giunta di data 1. settembre 2021.

Selezione pubblica per assunzione a
tempo indeterminato di 15 unita nel
profilo professionale di ausiliario e di
una unita nel profilo di sorvegliante ai
servizi di anticamera e portineria,
posizione economica professionale A1,
da assegnare agli uffici giudiziari di
Trento e Bolzano: 35 candidati sono
stati dichiarati idonei. In data 17
novembre €& stata approvata la
graduatoria di tale selezione e le
nomine sono state disposte nel mese di
marzo 2022.

Concorso pubblico per assunzione a
tempo indeterminato di 15 unita nel
profilo di  assistente  giudiziario,
posizione economica professionale B3,
da assegnare agli uffici giudiziari di
Bolzano. Le prove si sono svolte nel
corso del mese di maggio 2022.

Concorso pubblico per l'assunzione a
tempo indeterminato di 4 wunita nel
profilo professionale di funzionario

Im Jahr

Stellen begrenzt sind, die 30 % der im
Bedarfsplan fur den betreffenden
Bereich oder die betreffende Kategorie
als Neueinstellungen vorgesehenen
Stellen nicht Uberschreiten darf. Als
Berechnungsgrundlage fur die
Bestimmungen dieses Prozentsatzes
dienen die in den einzelnen Kategorien
bzw. Bereichen geplanten
Neueinstellungen laut dreijahrigem
Plan des Personalbedarfs 2022-2024.

2021

wurden nachstehende

offentliche Wettbewerbe augeschrieben:

Offentlicher Wettbewerb fiir 12 Stellen
mit unbefristetem Arbeitsverhaltnis im
Berufsbild  Gerichtsassistent/Gerichts-
assistentin B3 bei den Gerichtsamtern
in der Provinz Trient: Die Rangordnung
(41 geeignete  Bewerber, davon
gehoren 39 der italienischen
Sprachgruppe und 2 der deutschen
Sprachgruppe an) wurde von der
Regionalregierung am 1. September
2021 genehmigt.

Offentliches Auswahlverfahren fir die
Besetzung von 15 Stellen mit
unbefristetem  Arbeitsverhaltnis im
Berufsbild Hilfskraft und 1 Stelle im
Berufsbild  Aufseher/Aufseherin  fur
Vorzimmer- und Pfortnerdienste,
Berufs- und Besoldungsklasse A1, bei
den Gerichtsamtern in der Provinz
Trient und in der Provinz Bozen: 35
Bewerber wurden flr geeignet erklart.
Die Rangordnung dieses Auswahl-
verfahrens wurde am 17. November
2022 genehmigt; die Ernennungen
wurden im Monat Marz vorgenommen.
Offentlicher Wettbewerb nach
Prifungen fur die Besetzung von 15
Stellen mit unbefristetem
Arbeitsverhaltnis im Berufsbild
Gerichtsassistent/Gerichtsassistentin,
Berufs- und Besoldungsklasse B3, bei
den Gerichtsamtern in der Provinz
Bozen. Die Priufungen haben im Mai
2022 stattgefunden.

Offentlicher Wettbewerb nach
Prufungen zur Besetzung von 4 Stellen
mit unbefristetem Arbeitsverhaltnis im



linguistico, posizione economica
professionale C1, da assegnare agli
uffici giudiziari di Trento e di Bolzano.
Le prove si sono svolte nel corso del
mese di maggio 2022.

- Assunzioni obbligatorie tempo
indeterminato ai sensi della legge
68/1999: sono state assunte due unita
nel profilo di operatore giudiziario con
assegnazione presso il Tribunale di
Sorveglianza e presso la Procura del
Tribunale di Trento. La convenzione con
I'Agenzia del lavoro della Provincia di
Trento € in atto e dura fino al 31 luglio
2023.

Elezioni e consultazioni popolari —

Berufsbild Hoherer Beamter/Hohere
Beamtin flr den Sprachbereich, Berufs-
und Besoldungsklasse C1, bei den
Gerichtsamtern in Trient und in Bozen.
Die Prufungen haben im Mai 2022
stattgefunden.

- Pflichteinstellungen mit unbefristetem
Arbeitsverhaltnis gemall Gesetz Nr.
68/1999: Einstellung von 2
Personaleinheiten im Berufsbild
Bedienster/Bedienstete  fir  Rechts-
pflege  beim  Uberwachungsgericht
Trient und bei der Staatsanwaltschaft
Trient. Die Vereinbarung mit der
Arbeitsagentur der Autonomen Provinz
Trient 1auft bis zum 31. Juli 2023.

Wahlen und Volksbefragungen —

anagrafe e stato civile

Nel corso del 2021 non sono stati avviati
procedimenti per la fusione di comuni (art.
19 del CEL) né si sono svolti — di
conseguenza — referendum consultivi ai
sensi dell’articolo 7 dello Statuto speciale
di autonomia e del Titolo VI del CEL.

Il protrarsi dell’epidemia da Covid-19 ha
reso impossibile convocare i comizi
elettorali per il rinnovo degli organi
comunali nel turno elettorale primaverile
(1° maggio — 15 giugno) garantendo la
sicurezza dei cittadini.

Con apposito disegno di legge (n. 37/XVI)
presentato dalla Giunta regionale in data
12 aprile 2021 — e divenuto l.r. 18 maggio
2021, n. 2 “Norme urgenti di rinvio del
turno elettorale primaverile 2021 per
'elezione del sindaco e dei consigli
comunali” - & stato quindi disposto il rinvio
del turno elettorale primaverile e
'accorpamento del medesimo al turno
elettorale autunnale, che é stato anticipato
al periodo 1° settembre — 15 novembre
2021 (rispetto alla “finestra” ordinaria 1°
novembre — 15 dicembre). In tal modo si &
eccezionalmente  stabilito un  turno

Einwohnermelde- und Standesamt

Im Jahr 201 wurden keine Verfahren fur
den Zusammenschluss von Gemeinden
(Art. 19 des Kodex der ortlichen
Korperschaften) eingeleitet, demzufolge
wurden auch keine Volksabstimmungen im
Sinne des Art. 7 des Sonderstatuts flr
Trentino-Sudtirol und des VI. Titels des

Kodex der ortlichen Korperschaften
durchgefuhrt.
Wegen der fortdauernden Covid-19-

Epidemie war es unmoglich, die Wahlen
fur die Erneuerung der Gemeindeorgane
zum Wabhltermin im Fruhjahr (1. Mai — 15.
Juni) anzuberaumen, ohne die Sicherheit
der Burgerinnen und Burger zu gefahrden.

Durch den von der Regionalregierung am
12. April 2021 vorgelegten Gesetzentwurf
(Nr. 37/XVI) — spater das Regionalgesetz
vom 18. Mai 2021, Nr. 2 ,Dringende
Bestimmungen betreffend den Aufschub
des Wahltermins im Frahjahr 2021 fir die
Wahl des Burgermeisters und der
Gemeinderate” — wurde der Aufschub des
Wahltermins im Frihjahr und dessen
Zusammenlegung mit dem Wahltermin im
Herbst verfugt, welcher im Vergleich zum
ublichen Zeitfenster 1. November — 15.
Dezember auf das Zeitfenster 1.
September - 15. November 2021



elettorale unico per I'anno 2021.

Com’era gia avvenuto nel 2020, la validita
delle sottoscrizioni delle dichiarazioni di
presentazione delle liste dei candidati alla
carica di consigliere comunale e delle
dichiarazioni di accettazione di candidatura
e stata prorogata, in deroga al termine
ordinario di validita di 180 giorni. E’ stata
altresi disposta la riduzione a un terzo del
numero minimo di sottoscrizioni richiesto in
via ordinaria per la formazione delle
candidature.

Tenuto conto dei gravi disagi e dei
maggiori carichi di lavoro e responsabilita
derivanti dall’applicazione dei protocolli di
sicurezza e contenimento della diffusione
virale, é stato poi stabilito 'aumento del 30
per cento - rispetto alla misura stabilita in
via ordinaria - dei compensi spettanti ai
componenti dei seggi (escluso il turno di
ballottaggio).

Infine, il legislatore regionale ha
previdentemente dato ingresso
allapplicazione delle modalita operative,
precauzionali e di sicurezza che fossero
poi state stabilite dallo Stato (com’é in
effetti avvenuto) per la raccolta del voto
nelle sezioni ospedaliere ospitanti reparti
Covid e per I'esercizio domiciliare del voto
per gli elettori sottoposti a trattamento
domiciliare o in condizioni di quarantena o
di isolamento fiduciario.

Successivamente all’approvazione della I.r.
n. 2/2021, la legge 29 luglio 2021, n. 108,
di conversione del d.l. 31 maggio 2021, n.
77 (cd. Semplificazioni-bis) ha introdotto,
tra le altre modifiche, un articolo 38-bis
(“Semplificazioni in materia di procedimenti
elettorali attraverso la diffusione delle
comunicazioni digitali con le pubbliche
amministrazioni”).

vorverlegt wurde. Auf diese Weise wurde
im Jahr 2021 ausnahmsweise ein einziger
Wahltermin festgelegt.

Wie bereits im Jahr 2020 wurde die
Gultigkeit der Unterschriften der
Erklarungen Uber die Vorlegung der Listen
der Kandidaten flir das Amt eines
Gemeinderatsmitglieds sowie der
Erklarungen Uber die Annahme der
Kandidatur in  Abweichung von der
gesetzlich vorgesehenen Frist von 180
Tagen verlangert. Ferner wurde die fur die
Aufstellung der Kandidaturen gesetzlich
erforderliche Mindestanzahl an
Unterschriften auf ein Drittel reduziert.

Angesichts der schwerwiegenden
Unannehmlichkeiten, der erhdhten
Arbeitsbelastung und der Verantwortung,
die sich aus der Anwendung der
Sicherheitsprotokolle zur Eindammung der
Virusausbreitung ergeben, wurden die
Vergutungen fir die Mitglieder der
Wahlbehorden im Vergleich zum gesetzlich
vorgesehenen Betrag (auler fir die
Stichwahl) um 30 % erhoht.

SchlieBlich hat der regionale Gesetzgeber
vorausschauend die spater vom Staat in
Zusammenhang mit den Gemeindewahlen
festgelegten operativen Modalitaten sowie
Vorsichts- und Sicherheitsmalinahmen fur
die Entgegennahme der Stimmen in den
Krankenhaussprengeln mit COVID-
Stationen und fir die Stimmabgabe am
Domizil fur Wahler, die sich in hauslicher
Behandlung befinden oder wegen COVID-
19 unter Quarantdne oder hauslicher
Isolation auf Vertrauensbasis stehen,
angewandt.

Nach der Genehmigung des RG Nr.
2/2021 wurde mit Gesetz vom 29. Juli
2021, Nr. 108 zur Umwandlung des
Gesetzesdekrets vom 31. Mai 2021, Nr. 77
(sog. ,Semplificazioni-bis“-Dekret) unter
anderen Anderungen auch der Art. 38-bis
betreffend VereinfachungsmafRnahmen in
Sachen  Wahlverfahren durch die
Verbreitung der digitalen Kommunikation
mit den  offentlichen  Verwaltungen



Tra le numerose misure di semplificazione
del procedimento elettorale introdotte
dallart. 38-bis del d.I. n. 2/2021, talune
sono attinenti a materie di competenza
esclusiva dello Stato, trovando dunque
diretta e immediata applicazione anche alle
consultazioni elettorali delle
amministrazioni comunali della nostra
regione: richiesta/rilascio di certificati di
iscrizione nelle liste elettorali in forma
digitale; richiesta /rilascio certificati del
casellario giudiziale dei candidati; soggetti
autorizzati ad eseguire le autenticazioni
delle sottoscrizioni; sottoposizione
volontaria delle “liste provvisorie” di
candidati alla Commissione parlamentare
di inchiesta sul fenomeno della mafia.

Altre  hanno richiesto un puntuale
orientamento applicativo, per raccordare i
termini e le modalita operative ivi stabilite
alle peculiarita del procedimento elettorale
per il rinnovo degli organi comunali, cosi
come disciplinato dal CEL (v. Circolare n.
5/EL/2021): deposito contrassegni su
supporto digitale; designazione
rappresentanti di lista comunicabile via
pec; sperimentazione del voto elettronico a
partire dal 2022 (quest’ultima non
applicabile alle elezioni per il rinnovo degli
organi delle amministrazioni comunali della
nostra regione).

Occorre infine constatare con rammarico
che le misure di semplificazione e
digitalizzazione del procedimento elettorale
recate dal d.I. n. 77/2021 non si sono
spinte fino alla possibilita di sottoscrizione
digitale/informatica (tramite SPID) delle
dichiarazioni  di accettazione  della
candidatura e delle sottoscrizioni da parte
degli elettori delle liste di candidati, come
auspicato nella Relazione al Documento di
Economia e Finanza Regionale 2020
approvato dalla Giunta regionale in data 29
giugno 2020 con delibera n. 108/2020,

eingefuhrt.

Zu den zahlreichen
VereinfachungsmalRnahmen in Sachen
Wahlverfahren, die durch Artikel 38-bis des
Gesetzesdekrets Nr. 2/2021 eingeflhrt
wurden, fallen  einige unter die
ausschlieRliche Zustandigkeit des Staates
und sind daher direkt und unmittelbar auf
die Gemeindewahlen in unserer Region
anwendbar: Beantragung/Ausstellung in
digitaler Form der Bescheinigung uber die

Eintragung in den Wahlerlisten;
Beantragung/Ausstellung der
Strafregisterauszige  der  Kandidaten;
Personen, die zur Beglaubigung der
Unterschriften  befugt sind; freiwillige
Einreichung der Lvorlaufigen
Kandidatenlisten® bei der
parlamentarischen

Untersuchungskommission Uber die Mafia-
Kriminalitat.

Andere erforderten jedoch eine detaillierte
Anpassung der dort vorgesehenen Fristen
und operativen Modalitaten an die
Besonderheiten des durch den Kodex
geregelten  Wahlverfahrens  fir  die
Erneuerung der Gemeindeorgane (vgl.
Rundschreiben Nr. 5/EL/2021):
Hinterlegung der Listenzeichen  auf
digitalem Datentrager; Namhaftmachung
der Listenvertreter bei den einzelnen
Wabhlsprengeln mittels zertifizierter E-Mail;
Erprobung der elektronischen
Stimmabgabe ab 2022 (letztere gilt nicht
fur die Wahlen zur Erneuerung der
Gemeindeorgane in unserer Region).

Schlief8lich ist mit Bedauern festzustellen,
dass die im Gesetzesdekret Nr. 77/2021
vorgesehenen Malnahmen zur
Vereinfachung und Digitalisierung des
Wahlverfahrens nicht so weit gehen, dass
die digitale/elektronische Unterzeichnung
(mittels SPID) der Erklarungen Uber die
Annahme der Kandidatur und der
Unterstlitzung der Kandidatenlisten seitens
der Wahler mdglich ist, wie dies im Bericht
zu dem mit Beschluss der
Regionalregierung vom 29. Juni 2020, Nr.
108 genehmigten  Wirtschafts- und



anche in riferimento alla centralita del tema
della digitalizzazione e semplificazione
della p.a. allinterno del Programma
nazionale delle riforme 2021, delle
Raccomandazioni della  Commissione
europea all'ltalia e del programma
straordinario Recovery Fund  “Next
Generation E.U.”.

La sottoscrizione digitale tramite SPID puo
essere infatti utilizzata per le sole
sottoscrizioni di iniziative referendarie e di
leggi di iniziativa popolare.

Il rinvio del turno elettorale primaverile, le
numerose modifiche ai termini e alle
modalita di svolgimento del procedimento
elettorale e le nuove misure di
semplificazione e digitalizzazione dello
stesso procedimento elettorale, hanno
imposto una revisione completa della
pubblicazione regionale (in versione
cartacea e on-line) “Istruzioni per Ila
presentazione delle candidature per
'elezione diretta del sindaco e per
I'elezione dei consigli comunali — 2021” e
delle Circolari di istruzioni e chiarimento
inviate alle amministrazioni comunali.

Nella giornata di domenica 10 ottobre 2021
si sono svolte regolarmente e
consultazioni elettorali per il rinnovo degli
organi dei Comuni di Bondone, Brentonico
(con turno di ballottaggio tenutosi nella
giornata di domenica 24 ottobre 2021),
Nogaredo e Terragnolo in provincia di
Trento e dei Comuni di Glorenza, Merano
(con turno di ballottaggio tenutosi nella
giornata di domenica 24 ottobre 2021) e
Nalles in provincia di Bolzano.

E’ stato invece necessario sospendere - ai
sensi dell'art. 247 del CEL - le elezioni per
il rinnovo degli organi del Comune di Lona
Lases (TN) non essendo stata presentata
nessuna candidatura alla carica di sindaco.

Finanzdokument der Region 2020 auch im
Hinblick auf die zentrale Bedeutung der
Digitalisierung und Vereinfachung der
offentlichen Verwaltung im Rahmen des
staatlichen Reformprogramms 2021, der
Empfehlungen der Europaischen
Kommission an Italien und des
aullerordentlichen  Aufbauplans  ,Next
Generation E.U.” vorgeschlagen wurde.
Die digitale Unterzeichnung mittels SPID
kann lediglich fur Volksbefragungen und
Volksgesetzesinitiativen verwendet
werden.

Der Aufschub des Wahltermins im
Frihjahr, die zahlreichen Anderungen
betreffend die Fristen und die Modalitaten
fur die Durchfihrung der Wahlen sowie die
neuen MalRnahmen zur Vereinfachung und
Digitalisierung des Wahlverfahrens
erforderten eine vollstandige
Uberarbeitung der von der Region (in
Papierform und online) verdffentlichten
LAnleitungen flr die Vorlegung der
Kandidaturen fur die Direktwahl des
Burgermeisters und fur die Wahl des
Gemeinderates — 2021“ und der an die
Gemeindeverwaltungen gerichteten
Rundschreiben mit  Anleitungen und
Erlauterungen.

Am Sonntag, dem 10. Oktober 2021
fanden die Wahlen fur die Erneuerung der
Gemeindeorgane in Bondone, Brentonico
(mit Stichwahl am Sonntag, dem 24.
Oktober 2021), Nogaredo und Terragnolo
in der Provinz Trient sowie in Glurns,
Meran (mit Stichwahl am Sonntag, dem 24.
Oktober 2021) und Nals in der Provinz
Bozen statt.

Die Wahlen fur die Erneuerung der
Gemeindeorgane in Lona Lases (TN)
mussten hingegen gemal Art. 247 des
Kodex ausgesetzt werden, da keine
Kandidaturen  fir das Amt des
Blrgermeisters vorgelegt wurden.



Funzioni delegate in materia di giustizia

Nel corso dell’anno 2017 & stata approvata
la normativa di attuazione inerente la
delega delle funzioni riguardanti l'attivita
amministrativa ed  organizzativa  di
supporto agli uffici giudiziari.

L’emanazione della norma di attuazione
avvenuta con decreto legislativo 7 febbraio
2017 n. 16, ha determinato un mutamento
profondo dellEnte, chiamato a gestire
funzioni ulteriori ed estremamente delicate
e che ha visto piu che raddoppiare i propri
dipendenti.

L’Amministrazione regionale nell’esercizio
della delega € tenuta a delineare un
sistema per il corretto funzionamento degli
uffici giudiziari che deve necessariamente
tener conto della peculiarita dei compiti
svolti dallapparato che supporta la
funzione giurisdizionale e si estende ad
ogni aspetto del loro funzionamento.

Con il 1° gennaio 2018 sono stati
inquadrati nel ruolo regionale 357
dipendenti in servizio presso gli uffici
giudiziari del distretto, ai quali si
aggiungono le 25 wunita di personale
regionale in servizio presso i medesimi
uffici in virtu di precedenti accordi con il
Ministero della Giustizia e le ulteriori unita
di personale previste a potenziamento
degli uffici giudiziari dalla legge regionale
17 marzo 2017, n. 4 e successive
modificazioni.

La Regione & subentrata nei contratti in
corso relativi alle suddette funzioni, fino
alla rispettiva scadenza,
conseguentemente alla comunicazione da
parte del Ministero dell'apposito atto
ricognitivo dei medesimi ed ha provveduto
o sta provvedendo a stipulare nuovi
contratti.

Le attrezzature, gli arredi ed i beni mobili
strumentali all’esercizio delle funzioni

Deleqierte Befugnisse im Justizbereich

Im Jahr 2017 wurden die Durchfuhrungs-
bestimmungen Uber die Delegierung von
Befugnissen betreffend die Verwaltungs-

und Organisationstatigkeit zur
Unterstitzung der Gerichtsamter
genehmigt.

Die mit gesetzesvertretendem Dekret vom
7. Februar 2017, Nr. 16 erlassenen
Durchfihrungsbestimmungen brachten
tiefgreifende Veranderungen innerhalb der
Korperschaft mit sich, die zusatzliche,
aulderst anspruchsvolle Aufgaben
ubernehmen musste und ihr Personal
mehr als verdoppelt hat.

Die Regionalverwaltung muss bei der
Wahrnehmung der Ubertragenen
Befugnisse ein  Konzept fur den
einwandfreien Betrieb der Gerichtsamter
erstellen, das den besonderen Aufgaben
des Verwaltungsapparats zur
Unterstutzung der Gerichtsbarkeit und
samtlichen Aspekten dessen Tatigkeit
Rechnung tragen muss.

Mit 1. Janner 2018 sind 357 Bedienstete
der Gerichtsamter im Sprengel in den
Stellenplan der Region Ubergegangen;
hinzuzuzahlen sind die 25
Regionalbediensteten, die aufgrund
vorhergehender Vereinbarungen mit dem
Justizministerium in den Gerichtsamtern
Dienst leisten, sowie die weiteren
Personaleinheiten, die gemal
Regionalgesetz vom 17. Marz 2017, Nr. 4
i.d.g.F. zur Aufstockung des Personals der
Gerichtsamter vorgesehen sind.

Die Region ist aufgrund der vom
Ministerium Ubermittelten Anerkennungs-
urkunde in die flr die oben genannten
Funktionen laufenden Vertrage bis zum
Ende der Vertragslaufzeit eingetreten und
hat bereits neue Vertrage abgeschlossen
bzw. wird sie demnachst abschliel3en.

Die zur
Befugnisse

Auslbung der
dienenden

delegierten
Geratschaften,



delegate sono stati tutti trasferiti con le
modalita previste dal decreto del
Presidente della Repubblica 20 gennaio
1973, n. 115 ed inseriti nell’'inventario e nel
patrimonio regionale nel 2019. Il numero di
cespiti trasferiti dallo Stato alla Regione
ammonta a circa 15.000, che si
aggiungono ai 12.000 cespiti regionali.

Nel corso del 2021, a seguito
dellimplementazione delle procedure di
inventariazione dei beni durevoli introdotte
nel 2020, € stato messo a regime il nuovo
sistema di gestione del patrimonio; sulla
base delle richieste formulate dagli uffici
giudiziari e tenendo conto delle priorita e
delle risorse disponibili, e stata inoltre
predisposta la programmazione dei lavori e
degli acquisti di beni e servizi per I'anno
2022, al fine di consentire la pianificazione
delle attivita di supporto agli uffici giudiziari
in funzione dei bisogni espressi e delle
priorita definite.

Dal punto di vista della gestione del
patrimonio immobiliare utilizzato come
sede di uffici giudiziari, nel corso del 2021
la Regione ha intensificato le interlocuzioni
con la Provincia di Bolzano al fine di
proseguire con il progetto di creazione di
un Polo giudiziario a Bolzano ove inserire
possibilmente tutti gli uffici giudiziari
attualmente situati in immobili in locazione;
a tal fine con lettera del’Assessora W.
Deeg di data 9 novembre 2021 é stato
istituto  un gruppo di lavoro tecnico
Regione/Provincia di Bolzano con |l
compito di sovraintendere allandamento
complessivo del progetto e coordinare e
monitorare le attivita svolte dalle strutture
regionali e provinciali; il gruppo si € riunito
per la prima volta il 6 dicembre 2021 per
fare il punto sullo stato dell’arte, dare avvio
alle attivita di rilevazione delle esigenze e
al confronto sulle prime ipotesi di progetto.

Einrichtungsgegenstande und beweglichen
Guter wurden 2019 gemal den im Dekret
des Prasidenten der Republik vom 20.
Janner 1973, Nr. 115 vorgesehenen
Modalitaten Ubertragen und in das Inventar
bzw. in das Vermogen der Region
eingetragen. Insgesamt gingen etwa
15.000 Vermdogensposten vom Staat an
die Region Uber, die zu den 12.000
regionalen Vermogensposten
hinzukommen.

Nach Implementierung der Verfahren zur
Inventarisierung der dauerhaften Guter im
Jahr 2020 wurde im Jahr 2021 das neue
System zur Verwaltung von
Vermogenswerten eingefuhrt; auf der
Grundlage der von den Gerichtsamtern
gestellten Antrage und unter
Berucksichtigung der Prioritaten und der
verflUgbaren Ressourcen wurde auch das
Programm fur die Bauarbeiten und den
Erwerb von Gutern und Dienstleistungen
fur das Jahr 2022 erstellt, um die
Unterstitzung der Gerichtsamter
entsprechend dem angemeldeten Bedarf
und den festgelegten Prioritaten zu planen.

Was die Verwaltung der als Gerichtsamter
genutzten Immobilien betrifft, so hat die
Region im Laufe des Jahres 2021 ihre
Gesprache mit der Provinz Bozen
intensiviert, um das Projekt zur Schaffung
eines Justizzentrums in Bozen
fortzusetzen, in dem alle derzeit in
gemieteten Immobilien untergebrachten
Gerichtsamter ~ untergebracht  werden
sollen; zu diesem Zweck wurde mit
Schreiben der Regionalassessorin  W.
Deeg vom 9. November 2021 eine
technische Arbeitsgruppe Region/Provinz
Bozen eingesetzt, die den
Gesamtfortschritt des Projekts verfolgen
und die von den Strukturen der Region und
der Provinz durchgefuhrten Tatigkeiten
koordinieren und begleiten soll; die
Arbeitsgruppe traf sich erstmals am 6.
Dezember 2021, um eine
Bestandsaufnahme vorzunehmen sowie
eine Bedarfserhebung und den Austausch
uber die ersten  Projektvorschlage
anzubahnen.



Per quanto riguarda gli Uffici del processo,
nel corso del 2021 e stato assicurato un
dialogo costante con il Ministero della
Giustizia al fine di organizzare le procedure
di reclutamento di 79 addetti da inquadrare
tra il personale del Ministero presso gli
uffici giudiziari del Distretto di Corte di
Appello di Trento, previste per primavera
2022; parallelamente €& stato redatto un
programma di massima dei lavori al fine di
garantire l'allestimento degli uffici entro la
conclusione delle procedure selettive e
conseguente assunzione degli idonei.

A seguito di quanto previsto dalla
normativa di attuazione dovranno inoltre
continuare ad essere costanti,
perfezionandone le modalita, i rapporti con
i servizi e le strutture delle Province
autonome di Trento e di Bolzano, cui
compete la manutenzione straordinaria, al
fine di garantire una gestione puntuale e
tempestiva degli immobili che accolgono gli
uffici giudiziari. Per questo motivo gia nel
2019 é stato predisposto un protocollo con
la Provincia autonoma di Trento.

Per quanto riguarda le procedure di
assunzione di personale da assegnare agli
uffici  giudiziari, si rinvia al punto
“Organizzazione interna e del personale”.

Con riferimento all’Agenzia regionale della
Giustizia, di cui alla legge istitutiva n.
5/2020, art. 3), nel corso del 2021 sono
stati analizzati i possibili modelli di Agenzia
regionale della Giustizia, partendo dagli
esempi di Agenzia della Giustizia realizzati
in alcuni Paesi del Nord Europa ed in
Canada e dagli esempi di Agenzie presenti
sul nostro territorio. La Giunta Regionale,
dopo aver analizzato i diversi scenari, ha
avviato un percorso di confronto con gli
attori coinvolti al fine di definire le
caratteristiche precise del modello
organizzativo prescelto.

Was das Amt fur den Prozess betrifft,
stand die Regionalverwaltung 2021 im
standigen Austausch mit dem
Justizministerium, um das im Frahjahr
geplante Verfahren fur die Einstellung von
79 Personaleinheiten, die unter das
Personal des Justizministeriums bei den
Gerichtsamtern im Oberlandes-
gerichtssprengel Trient einzustufen sind,
zu organisieren; gleichzeitig wurde in
Grundzugen ein Arbeitsprogramm erstellt,
um sicherzustellen, dass die Amisraume
bis zum Abschluss der Auswahlverfahren
und der anschlieBenden Einstellung der
geeigneten Bewerber eingerichtet werden
konnen.

Ferner sollen im Einklang mit den
Durchfihrungsbestimmungen die
Beziehungen zu den Dienststellen und den
Strukturen der Autonomen Provinzen
Trient und Bozen, die fur die
aullerordentliche Instandhaltung der
Immobilien, in denen die Gerichtsamter
untergebracht sind, zustandig sind, stets
gepflegt und weiter ausgebaut werden, um
eine adaquate Verwaltung derselben zu
gewahrleisten. Diesbezlglich wurde 2019
eine Vereinbarung mit der Autonomen
Provinz Trient unterzeichnet.

Hinsichtlich der Verfahren fur die
Einstellung von Personal fur die
Gerichtsamter wird auf den Abschnitt
,interne Organisation und Organisation des
Personals® verwiesen.

In Bezug auf die im Art. 3 des
Regionalgesetzes Nr. 5/2020,
vorgesehene Regionale Agentur fur Justiz
wurden im Laufe des Jahres 2021
ausgehend von den Beispielen der in
einigen nordeuropaischen Landern und in

Kanada eingerichteten Justizagenturen
und von sonstigen in unseren Provinzen
tatigen Agenturen mdgliche

Agenturmodelle analysiert. Im Anschluss
an die Uberpriifung der verschiedenen
Szenarien nahm die Regionalregierung
Gesprache mit den beteiligten Akteuren
auf, um die genauen Eigenschaften des
gewahlten Organisationsmodells zu



Giudici di Pace e Giustizia Riparativa

Nellanno 2021 la Regione €& intervenuta a
supporto degli uffici del giudice di pace e
dei magistrati onorari assegnati agli stessi
al fine di garantire un servizio di qualita.

In particolare la Regione ha sostenuto
I'onere per il funzionamento dei 16 uffici del
giudice di pace del distretto mettendo a
disposizione il personale amministrativo -
inquadrato nel ruolo regionale - e fornendo
altresi i beni e servizi occorrenti.

In virtt delle convenzioni triennali
01/06/2018-31/05/2021 e  01/06/2021-
31/05/2024, & stata affidata all’Universita
degli Studi di Trento - Facolta di
Giurisprudenza, unico centro di ricerca
scientifico sulle tematiche del giudice di
pace con particolare riferimento alla realta
territoriale e istituzionale, [lattivita di
formazione iniziale e permanente
rispettivamente degli aspiranti alle funzioni
di giudice onorario di pace e dei magistrati
onorari in servizio presso gli uffici del
giudice di pace nonché [lanalisi, la
catalogazione e la massimazione delle
decisioni di tale magistratura, finalizzate
alla  pubblicazione tramite  strumenti
informatici. In tal modo la Regione ha
potuto garantire, pur limitando le attivita in
presenza a causa dell’emergenza sanitaria
da Covid 19, la realizzazione di un corso
specifico di formazione teorica-pratica per
gli aspiranti alle funzioni di giudice onoraio
di pace, la formazione dei giudici onorari di
pace in servizio e le attivita di promozione
dell’istituto.

Con riferimento alla recente riforma della
magistratura onoraria e all’esigenza di

definieren.

Friedensgerichte und
Wiedergutmachungsjustiz

Im Jahr 2021 hat die Region die
Friedensgerichte und die ihnen zugeteilten
ehrenamtlichen Richter unterstutzt, um
eine  hohe Dienstleistungsqualitat zu
gewabhrleisten.

Insbesondere hat die Region die Kosten fur
die Tatigkeit der 16 Friedensgerichte des
Oberlandesgerichtssprengels getragen,
indem sie das Verwaltungspersonal, das im
Stellenplan der Region eingestuft ist, zur
Verfligung gestellt sowie die bendtigten
Guter und Dienste bereitgestellt hat.

Mit den Dreijahresvereinbarungen
1.6.2018-31.5.2021 und 1.6.2021-
31.5.2024 wurde die Universitat Trient —
Fakultdt flur Rechtswissenschaften als
einzige wissenschaftliche Forschungsstelle,
die sich mit dem Thema Friedens-
gerichtsbarkeit mit besonderem Bezug auf
die territorialen und institutionellen
Verhaltnisse befasst, mit der Ausbildung
der Friedensrichteranwarter und der
Weiterbildung der bereits amtierenden
ehrenamtlichen Friedensrichter sowie mit
der Analyse, Katalogisierung und
Ausarbeitung der in den friedens-
richterlichen Entscheidungen enthaltenen
Rechtssatze im Hinblick auf deren digitale
Veroffentlichung beauftragt. Auf diese
Weise konnte die Region - trotz der
eingeschrankten Tatigkeiten in Prasenz
aufgrund des  Gesundheitsnotstandes
wegen Covid-19 — einen spezifischen
theoretisch-praktischen Ausbildungs-
lehrgang fur Friedensrichteranwarter,
Weiterbildungsveranstaltungen  fur  die
amtierenden  ehrenamtlichen  Friedens-
richter sowie weitere Tatigkeiten zur
Forderung dieses Rechtsinstituts
gewahrleisten.

In Bezug auf die jungste Reform der
ehrenamtlichen Richterschaft und auf das



procedere conseguentemente alla revisione
dellordinamento vigente in Trentino-Alto
Adige, si fa presente che in data 4 agosto
2021 la Commissione paritetica dei Dodici,
a seguito dell’istruttoria svolta sullo schema
di norma di attuazione in precedenza
proposto, si € espressa favorevolmente in
via definitiva all’approvazione della nuova
norma di attuazione in materia di giudici
onorari di pace.

Va peraltro evidenziato che il nuovo
Governo ha attivato un ulteriore processo di
riforma della magistratura onoraria, che ha
indotto un sostanziale rallentamento del
percorso di approvazione della norma di
attuazione, come risulta anche dalla nota
dell'Ufficio legislativo del Ministero della
Giustizia prot.n. 8194.U del 6 luglio 2021. Si
annota tuttavia che & stata attivata
un'interlocuzione informale da parte della
Commissione paritetica con il predetto
Ufficio legislativo, per verificare Ila
praticabilita di un adeguamento del testo
dello schema di norma di attuazione al
recente intervento legislativo recato
dall’articolo 1, commi 629 e seguenti, della
legge 30 dicembre 2021, n. 234 (Bilancio di
previsione dello Stato per I'anno finanziario
2022 e bilancio pluriennale per il triennio
2022-2024) con riferimento alle procedure
valutative e di eventuale conferma dei
magistrati onorari in servizio.

Per quanto riguarda il Centro di Giustizia
Riparativa della Regione sono continuate
nel 2021 le attivita di mediazione relative ai
procedimenti penali dei giudici di pace, ai
procedimenti penali minorili e all'ambito
della messa alla prova per imputati adulti.
Per quanto riguarda le nuove modalita di
intervento sui reati di competenza dei
giudici di pace, € inoltre continuata la
sperimentazione di percorsi di mediazione
proposti sin dal momento  della
presentazione della querela, o addirittura
prima della presentazione della stessa, alle
persone coinvolte in tali reati, come previsto

sich daraus ergebende Erfordernis, die in
der Region Trentino-Sudtirol geltende
Ordnung zu Uberarbeiten, hat die
Zwolferkommission am 4. August 2021 die
Uberprifung des bereits vorgelegten
Entwurfs abgeschlossen und ihre
endgultige positive Stellungnahme zur
Genehmigung der neuen Durchflihrungs-
bestimmung in Sachen Friedensgerichte
abgegeben.

Allerdings ist zu berlcksichtigen, dass die
neue Regierung eine weitere Reform der
ehrenamtlichen Richterschaft in die Wege
geleitet hat und dies zu einer erheblichen
Verzbgerung des Verfahrens zur
Genehmigung der Durchfuhrungs-
bestimmung geflhrt hat, wie auch aus dem
Schreiben des Amtes fur Gesetzgebung
des Justizministeriums vom 6. Juli 2021,
Prot. Nr. 8194.U hervorgeht. Es wird jedoch
bemerkt, dass die Zwodlferkommission einen
informellen Austausch mit dem oben
genannten Amt fiur  Gesetzgebung
eingeleitet hat, um festzustellen, ob eine
Anpassung des Entwurfs der
Durchfuhrungsbestimmung an die jungste
Gesetzesmalinahme laut Art. 1 Abs. 629 ff.
des Gesetzes vom 30. Dezember 2021, Nr.
234 (Haushaltsvoranschlag des Staates flr
das Haushaltsjahr 2022 und
Mehrjahreshaushalt far den
Dreijahreszeitraum 2022-2024) in Bezug
auf die Verfahren zur Bewertung und
eventuellen  Bestatigung der Dienst
leistenden ehrenamtlichen Richter mdglich
ware.

Die regionale Stelle fur  Wieder-
gutmachungsjustiz hat im Jahr 2021 die
Mediationstatigkeit betreffend die
Strafverfahren vor dem Friedensgericht,
die  Jugendgerichtsbarkeit und die
Gewahrung einer Bewahrungsprobe flr
erwachsene Tater fortgesetzt. Im Rahmen
der neuen Modalitaten fir die Behandlung
der in die Zustandigkeit des
Friedensgerichts  fallenden  strafbaren
Handlungen wurde gemafl dem im Oktober
2018 mit der Generalstaatsanwaltschaft
Trient in Absprache mit den
Staatsanwaltschaften Trient, Bozen und



dal Protocollo sottoscritto nell’ottobre 2018
con la Procura Generale di Trento, d’intesa
con le Procure distrettuali.

Il personale del Centro di giustizia riparativa
e stato anche impegnato nella realizzazione
del progetto cofinanziato con Cassa delle
Ammende  “Giustizia riparativa nelle
Comunita: dalle riflessioni all’azione sul
territorio” che ha coinvolto 5 comunita di
valle e comprensoriali sul territorio
regionale.

Inoltre & stato istituito il Gruppo Tecnico
Operativo previsto dal Protocollo d’Intesa
del 28 luglio 2020 tra questa
amministrazione, la Provincia Autonoma di
Trento e il Ministero della Giustizia per il
reinserimento  sociale delle persone
sottoposte a provvedimenti limitativi della
liberta personale e per la promozione e lo
sviluppo di percorsi di mediazione penale e
giustizia riparativa, il quale sta lavorando
per l'elaborazione e la messa in atto di
azioni volte a implementare i percorsi di
giustizia riparativa in fase di esecuzione
della pena anche di tipo detentivo presso la
casa circondariale di Spini di Gardolo.

E’ stato costante I'impegno del Centro di
giustizia  riparativa nel favorire la
promozione del modello di giustizia
riparativa e la sensibilizzazione degli utenti
e della cittadinanza sul tema della giustizia
riparativa, sia attraverso interventi nelle
scuole e in corsi universitari, sia attraverso
l'organizzazione e il coordinamento di un
ciclo di eventi online "Dialoghi sulla giustizia
riparativa" inaugurato nel mese di dicembre
2020 (con la presenza della prof.ssa Marta
Cartabia, ora Ministra della Giustizia, e del
Prof. Adolfo Ceretti) e tuttora in corso.

Rovereto unterzeichneten Einvernehmens-
protokoll die Erprobung von Tater-Opfer-
Ausgleichen fortgesetzt, die den beteiligten
Parteien bereits zum Zeitpunkt des
Strafantrags oder sogar vorher
vorgeschlagen werden.

Ferner hat das Personal der Stelle fur
Wiedergutmachungsjustiz an der
Umsetzung des von der Kasse fir
Geldbulen mitfinanzierten Projekts
»Wiedergutmachungsjustiz in den
Gemeinschaften: Reflexionen und Taten
vor Ort® mitgewirkt, an dem 5 Tal- bzw.
Bezirksgemeinschaften der Region
beteiligt waren.

Ferner wurde die Arbeitsgruppe eingesetzt,
die im Einvernehmensprotokoll vom 28. Juli
2020 zwischen der Autonomen Region
Trentino-Sudtirol, der Autonomen Provinz
Trient und dem Justizministerium fur die
soziale Wiedereingliederung von Personen,
die zu freiheitsbegrenzenden Strafen
verurteilt wurden, sowie fur die Forderung
und Entwicklung von Verfahren im Rahmen
der strafrechtlichen Mediation und der
Wiedergutmachungsjustiz vorgesehen ist.
Die Arbeitsgruppe befasst sich mit der
Erarbeitung und Umsetzung von
Prozeduren fur die Entwicklung spezifischer
Wiedergutmachungsprojekte im Rahmen
des Strafvollzugs, auch in der Haftanstalt
Trient, .

Die Stelle war standig bemuht, das Modell
der Wiedergutmachungsjustiz zu fordern
und die Blrgerinnen und Burger fur dieses
Thema zu sensibilisieren. Zu diesem
Zweck wurden Vortrage in Schulen und
Universitaten gehalten sowie eine Reihe
von Online-Veranstaltungen unter dem
Titel ,Dialog uber die
Wiedergutmachungsjustiz® organisiert, die
im Dezember 2020 im Beisein der
derzeitigen Justizministerin Prof.in Marta
Cartabia und von Prof. Adolfo Ceretti
erdffnet wurde und immer noch lauft.



Interventi per le minoranze linquistiche

MafRnahmen fiir die Sprachminderheiten in

regionali

Nel settore delle minoranze linguistiche é
stata data attuazione alle disposizioni
regionali di riferimento in materia di tutela e
promozione delle medesime, garantendo,
mediante le consuete procedure, le
collaborazioni e gli interventi a sostegno
delle attivita di soggetti operanti con finalita
di valorizzazione e salvaguardia della
lingua e della cultura delle comunita di
minoranza a livello regionale, in particolare
quelle minori, mdchena, cimbra e ladina.

Sono state confermate in particolare le
collaborazioni in termini di adesione con
concessione di sostegno finanziario con gli
istituti culturali presenti sul territorio delle
due province e, in ambito interregionale,
nei comuni della provincia di Belluno con i
quali la Regione condivide legami storici e
linguistici, mentre per quanto concerne
lattivita di  compartecipazione alla
realizzazione di progetti e iniziative
proposte in ambito culturale da enti e
associazioni private, va segnalato che
'azione regionale si € inserita in un
contesto sociale, economico e culturale
ancora fortemente condizionato dalla
situazione di emergenza sanitaria, che ha
di fatto inciso negativamente sulla
programmazione e sulla realizzazione delle
attivita da parte dei medesimi.

In tal senso hanno invece trovato maggior
applicazione gli interventi disposti a favore
di enti pubblici, che in considerazione delle
particolari tipologie di attivita svolte
(ricerca, studio, comunicazione) hanno
subito in misura inferiore gli effetti negativi
delle restrizioni e limitazioni imposte dalle
disposizioni di ordine pubblico.

Alcuni interventi di tutela e promozione
delle minoranze linguistiche regionali sono

der Region

Im Bereich der Sprachminderheiten
wurden die einschlagigen regionalen
Bestimmungen in Sachen Schutz und
Forderung der Sprachminderheiten
umgesetzt und durch die Ublichen
Verfahren die Kooperationen und die
MalRnahmen zur Unterstitzung der
Einrichtungen gewabhrleistet, die sich fur
die Erhaltung und die Aufwertung der
Sprache und der Kultur insbesondere der
kleineren Minderheiten in der Region
(Fersentaler, Zimbern und Ladiner)
einsetzen.

Insbesondere wurde die Zusammenarbeit
mit den Kulturinstituten im Gebiet der
beiden Provinzen sowie — im Rahmen der
interregionalen Beziehungen - in den
Gemeinden der Provinz Belluno, zu denen
eine historische und sprachliche
Verbundenheit mit der Region besteht, in
Form von Mitgliedschaft mit Gewahrung
einer finanziellen Unterstitzung fur die
Durchfihrung institutioneller Tatigkeiten
bestatigt. Was die Beteiligung der Region
an der Durchfuhrung von Projekten und
Initiativen anbelangt, die im kulturellen
Bereich von privaten Korperschaften und
Vereinen vorgeschlagen werden, muss
gesagt werden, dass der soziale,
wirtschaftliche und kulturelle Kontext sehr
stark vom Gesundheitsnotstand gepragt
war, was sich negativ auf die Planung und
Durchfihrung der Tatigkeiten seitens
dieser Korperschaften und Vereine
ausgewirkt hat.

Zahlreicher
MaRRnahmen
Korperschaften,

waren hingegen die
zugunsten offentlicher
denn diese hatten
angesichts der besonderen Art der
ausgeubten Tatigkeiten (Forschung,
Studien, Kommunikation) weniger unter
den negativen Auswirkungen der zum
Schutz der Offentlichen  Gesundheit
auferlegten Einschrankungen zu leiden.

Einige MaRnahmen zum Schutz und zur
Forderung der regionalen  Sprach-



stati attuati direttamente dalla Regione
mediante approvazione e realizzazione di
iniziative dirette (trasmissioni televisive,
convegno minoranza ladina dell’'area
dolomitica) finalizzate al rafforzamento del
senso di appartenenza identitaria per lo
sviluppo di futuri progetti comuni da parte
delle istituzioni coinvolte.

A livello normativo é stato attuato un
intervento di legge regionale che ha
previsto, a partire dallanno 2021,
'assegnazione di un contributo annuale al

Comun General de Fascia, ente
sovracomunale riconosciuto a livello
costituzionale come soggetto
rappresentativo della minoranza ladina

presente sul territorio coincidente con
quello dei Comuni di cui all’art. 48, comma
3, dello Statuto.

Settore biblioteca

Nellanno 2021 €& giunta a conclusione la
prima fase del progetto avviato nel 2019 di
riorganizzazione della Biblioteca sulle
autonomie e le minoranze linguistiche della
Regione Autonoma Trentino-Alto Adige al
fine di valorizzarne il patrimonio storico
culturale in essa custodito.

Tale fase ha previsto l'attuazione di un
preventivo parziale riordino del materiale
custodito e il trasferimento, all’esito di un
procedura di incontri e trattative, del fondo
esistente  non  specialistico (Fondo
generale, circa 14.000 volumi) presso altre
biblioteche del sistema bibliotecario
trentino (biblioteca UNITN e biblioteca di
Rovereto).

Settore dell’ordinamento delle APSP

Con riguardo al settore delle aziende
pubbliche di servizi alla persona (APSP),
derivanti dalla trasformazione delle

minderheiten wurden direkt von der
Region durch Genehmigung und
Realisierung direkter Initiativen
(Fersehsendungen, Tagung Uber die
ladinische Minderheit im Dolomitengebiet)
durchgefuhrt, um das
Zugehorigkeitsgefuhl zu starken und die
Entwicklung kiunftiger gemeinsamer
Projekte seitens der betroffenen
Institutionen zu férdern.

Mit Regionalgesetz wurde festgelegt, dass
ab dem Jahr 2021 dem Comun General
de Fascia als ubergemeindliche
Einrichtung, die auf verfassungsrechtlicher
Ebene als Interessenvertretung der
ladinischen Minderheit im Gebiet der
Gemeinden laut Art. 48 Abs. 3 des
Statutes anerkannt ist, ein jahrlicher
Beitrag zusteht.

Bereich Bibliothek

Im Jahr 2021 wurde die erste Phase des
im Jahr 2019 eingeleiteten Projektes zur
Neuordnung der Bibliothek fur
Autonomien und Sprachminderheiten der
Autonomen  Region  Trentino-Sudtirol
zwecks Aufwertung ihres historischen und
kulturellen Erbes abgeschlossen.

Diese Phase bestand in einer teilweisen
Neuordnung des aufbewahrten Materials
und — nach Abschluss einer Reihe von

Treffen und Verhandlungen - in der
Verlagerung des nicht fachbezogenen
Bestands (Allgemeiner Bestand: ca.

14.000 Bande) in andere Bibliotheken des
Bibliothekensystems der Provinz Trient
(Bibliothek ~ UNITN und Bibliothek
Rovereto).

Bereich Ordnung der offentlichen Betriebe
fur Pflege- und Betreuungsdienste

(OBPB)
Im Bereich der — aus der Umwandlung der
offentlichen Flrsorge- und

Wobhlfahrtseinrichtungen (OFWE)



istituzioni pubbliche di assistenza e
beneficienza (IPAB), sono stati
regolarmente erogati, nell'arco del 2021, i
contributi alle due associazioni
maggiormente  rappresentative  delle
aziende pubbliche di servizi alla persona,
previsti rispettivamente dagli articoli 23 e
24 della legge regionale 21 settembre
2005,n.7 e s.m..

In particolare l'art. 23 citato prevede |l
sostegno delle finalita istituzionali di tali
associazioni ('UPIPA, in provincia di
Trento, e I'’Associazione delle Residenze
per anziani dellAlto Adige -ARPA- in
provincia di Bolzano) per limporto
complessivo di euro 250.000,00, da
suddividersi in parti uguali ai sensi
dellarticolo 4 comma 1 della legge
regionale 13 dicembre 2012, n. 8. Nel
2021 ¢ stato erogato ad entrambe le
associazioni un anticipo pari al 60% del
contributo concesso per lI'anno 2021 e il
40% del contributo concesso nel 2020 a
titolo di saldo.

L'art. 24 della LR n. 7/2005 e s.m.
prevede invece il finanziamento, alle due
associazioni e alle due Province
autonome, di studi e ricerche, nonché di
corsi di formazione e aggiornamento del
personale, degli amministratori e dei
volontari che operano nelle aziende
pubbliche di servizi alla persona,
organizzati dalle suddette associazioni e
dalle Province stesse, per un importo
annuo pari ad euro 400.000,00 da
suddividersi in parti uguali nei due ambiti
provinciali.

Anche nel 2021 le due Province hanno
rinunciato alla possibilita di avvalersi del
contributo in discorso, pertanto, ad
entrambe le associazioni €& stato
concesso un contributo pari a 200.000,00
euro ciascuna. Nel 2021 & stato inoltre
erogato alle associazioni stesse un
anticipo pari al 40% del contributo
concesso nel medesimo anno e il 60% del
contributo dell'esercizio 2020 a titolo di

entstandenen —o6ffentlichen Betriebe flr
Pflege- und Betreuungsdienste (OBPB)
wurden die Beitrage laut Art. 23 und 24
des Regionalgesetzes vom 21. September
2005, Nr. 7 i.d.g.F ordnungsgemaf an die
beiden Vertretungsverbande der Betriebe
entrichtet.

Im Detail sieht besagter Art. 23 zur
Unterstutzung der institutionellen
Zielsetzungen der Vertretungsverbande
(,Unione provinciale istituzioni pubbliche
per l'assistenza® — UPIPA in der Provinz
Trient und ,verband der
Seniorenwohnheime Suidtirols® — VdS in
der Provinz Bozen) insgesamt 250.000,00
Euro jahrlich vor, die im Sinne des Art. 4
Abs. 1 des Regionalgesetzes vom 13.
Dezember 2012, Nr. 8 zu gleichen Teilen
aufzuteilen ist. Im Jahr 2021 wurden
beiden Verbanden ein Vorschuss in Hohe
von 60 % des fur 2021 gewahrten
Beitrags sowie der Restbetrag (gleich
40 %) des fur 2020 gewahrten Beitrags
ausgezahlt.

Im Art. 24 des RG Nr. 7/2005 ist zur
Finanzierung von Studien und
Forschungen sowie von Aus- und
Weiterbildungslehrgangen fiur Angestellte,
Verwalter und ehrenamtliche Mitarbeiter
der offentlichen Betriebe fur Pflege- und
Betreuungsdienste, die von den oben
genannten Verbanden und von den
Provinzen veranstaltet werden, ein
jahrlicher Beitrag in Hohe von 400.000,00
Euro vorgesehen, der zu gleichen Teilen
zwischen den beiden Provinzen
aufzuteilen ist.

Da die beiden Provinzen auch im Jahr
2021 auf diesen Beitrag verzichtet haben,
wurde den Vertretungsverbanden ein
Beitrag in Hohe von je 200.000,00 Euro
gewahrt. Ausgezahlt wurden im Jahr 2021
ein Vorschuss in Hohe von 40 % des fur
2021 gewahrten Beitrags sowie der
Restbetrag (gleich 60 %) des Beitrags fur
das Jahr 2020. Jeder Vertretungsverband
erhielt also insgesamt 200.000,00 Euro.



saldo, per un totale erogato di 200.000,00
euro a ciascuna associazione.

Per quanto riguarda il contributo alle
aziende delle localita ladine, previsto
dall'art. 25 della citata LR n. 7/2005 e
s.m., si € provveduto anche nel 2021 alla
concessione dei rispettivi contributi per
'importo di euro 14.451,37 alla Azienda
pubblica di servizi alla persona della Val
di Fassa, per il pagamento degli oneri di
un traduttore a part-time, e di euro
80.000,00 alla Residenza per Anziani
Ojop Fréinademetz Azienda Pubblica di
Servizi alla Persona di San Martino in
Badia per i maggiori oneri derivanti dalle
disposizioni sull’'uso della lingua ladina.

E' stato erogato conseguentemente nel
2021 un anticipo pari al 95% del
contributo concesso per un ammontare
rispettivamente di euro 13.728,80 alla
APSP della Val di Fassa ed euro
76.000,00 a quella della Val Badia. E'
stato erogato inoltre il 5% del contributo
concesso nel 2020 a titolo di saldo per un
ammontare pari ad euro 717,75 alla casa
di riposo della Val di Fassa e ad euro
4.000,00 a quella della Val Badia.

Sotto il profilo normativo, non erano
previsti nel 2021 interventi modificativi,
ma in realta, a decorrere da tale anno,
hanno prodotto i loro effetti le novita
apportate alla legge regionale 21
settembre 2005, n. 7 dalla legge regionale
di stabilita 2021 (LR n. 5/2020).

In particolare le prime due modifiche
hanno apportato importanti novita in
materia di ordinamento finanziario e
contabile delle aziende pubbliche di
servizi alla persona, a decorrere dal 1°
aprile 2021, introducendo alcune deroghe
al codice civile.

Innanzitutto, si & inteso agevolare I'organo
amministrativo razionalizzando [
documenti di bilancio obbligatori. Si &
previsto, quindi, con l'articolo 4, comma 1
della LR n. 5/2020, che ha modificato il

Was den Beitrag fur die Betriebe in den
ladinischen Ortschaften anbelangt, wurde
auch im Jahr 2021 dem Offentlichen
Betrieb fur Pflege- und Betreuungsdienste
Fassatal ein Beitrag in Hohe von
14.451,37 Euro fur die Ausgaben flr einen
Ubersetzer mit Teilzeitbeschaftigung und
dem Seniorenwohnheim Ojop
Fréinademetz OBPB in St. Martin in Thurn
ein Beitrag in Hohe von 80.000,00 Euro
fur die aus den Bestimmungen Uber den
Gebrauch der ladinischen  Sprache
erwachsenden Mehrausgaben gewahrt.

Ausgezahlt wurden im Jahr 2021 ein
Vorschuss in Hohe von 95% des
gewahrten Beitrags (13.728,80 Euro an
den OBPB im Fassatal und 76.000,00
Euro an den OBPB im Gadertal) sowie der
Restbetrag (gleich 5 %) des im Jahr 2020
gewahrten Beitrags (717,75 Euro an den
OBPB im Fassatal und 4.000,00 Euro an
den OBPB im Gadertal).

Hinsichtlich der Ordnung der OBPB waren
im Jahr 2021 zwar keine rechtlichen
Anderungen geplant, allerdings kamen ab
diesem Jahr die durch das regionale
Stabilitatsgesetz 2021 (RG Nr. 5/2020) am
Regionalgesetz vom 21. September 2005,
Nr. 7 vorgenommenen Anderungen zum
Tragen.

Durch die ersten zwei
Gesetzesanderungen wurden ab 1. April
2021 wichtige Neuerungen in Sachen
Buchhaltungs- und Finanzordnung der

OBPB in Abweichung von den
Bestimmungen des  Zivilgesetzbuchs
eingefuhrt.

In erster Linie wurde die Tatigkeit des
Verwaltungsorgans durch eine Rationali-
sierung der obligatorischen
Bilanzdokumente erleichtert. Durch Art. 4
Abs. 1 des RG Nr. 5/2020 wurde namlich



comma 4 dell'art. 40 della LR n. 7/2005 e
s.m., che la redazione del Rendiconto
finanziario non sia piu un obbligo per gli
amministratori, bensi una facolta. Tale
adempimento € infatti un onere
abbastanza gravoso per le APSP e,
considerato che per la natura delle
operazioni, sia economiche che
patrimoniali, che svolgono le APSP
medesime non ha molto senso redigere
tale documento, si & voluto agevolare
'organo amministrativo snellendo tale
aspetto.

Con la seconda modifica di carattere
contabile, prevista dal comma 2 dell’art. 4
della LR n. 5/2020 che aggiunge il comma
6-bis all’art. 40 della LR n. 7/2005, si
prevede che le APSP, previa delibera del
Consiglio di amministrazione da
approvare con una maggioranza di due
terzi dei componenti, possono decidere di
ammortizzare gli investimenti in beni
materiali anche in maniera diversa da
quanto previsto dal Codice civile e dai
Principi contabili nazionali. In particolare,
tali investimenti sono iscritti nell'attivo
immobilizzato dello Stato patrimoniale e
generano per pari importo un Fondo di
ammortamento, da iscrivere nel passivo
dello Stato patrimoniale, che & alimentato
dalle risorse derivanti dalle riserve
disponibili. Considerato, infatti, che i
bilanci delle APSP operanti in regione
sono caratterizzati da notevoli riserve di
utili, la deroga prevista ha l'obiettivo di
permettere e favorire la realizzazione
degli investimenti in beni materiali,
utilizzando  tali riserve disponibili
accumulate nel corso degli anni, senza
generare perdite d'esercizio e,
conseguentemente, ripercussioni sugli
amministratori.

Con la terza modifica, infine (art. 5 della
LR n. 5/2020) si & previsto, limitatamente
alle APSP trentine, che in caso di
accertate gravi inefficienze gestionali,
entro quattro anni dalla fusione, la Giunta
provinciale pud provvedere d’ufficio al
ripristino  della situazione esistente
antecedentemente al provvedimento di

der Art. 40 Abs. 4 des RG Nr. 7/2005
i.d.g.F. dahingehend geandert, dass die
Verwalter nicht mehr zur Erstellung eines
Finanzberichts verpflichtet sind, welcher
demnach fakultativ wird. Die Erstellung
dieses Dokuments ist fur die OBPB
tatsachlich sehr aufwandig, jedoch
angesichts der wirtschaftlichen und
vermogensrechtlichen Transaktionen der
OBPB nicht besonders sinnvoll, weshalb
man den Verwaltungsorganen durch diese
Vereinfachung entgegen kommen wollte.

Die zweite Neuerung in Sachen
Buchhaltungsordnung betrifft den Art. 40
Abs. 6-bis des RG Nr. 7/2005, eingefuhrt
durch Art. 4 Abs. 2 des RG Nr. 5/2020,
laut dem die OBPB mit einem mit einer
Zweidrittelmehrheit der Mitglieder
gefassten Beschluss des Verwaltungsrats

entscheiden konnen, Investitionen in
Sachanlagen nicht der laut
Zivilgesetzbuch und den
gesamtstaatlichen Haushaltsgrundsatzen
vorgesehenen Abschreibung zu
unterwerfen. In diesem Fall werden sie als
Anlagevermdgen in der Bilanz

eingetragen und ergeben einen
Abschreibungsfonds gleichen Betrags, der
unter die durch Mittel aus den verfugbaren
Rucklagen gespeisten Passiva der Bilanz
einzutragen ist. Da die Bilanzen der OBPB
der Region allgemein betrachtliche
Uberschusse aufweisen, sollen durch die
vorgesehene Ausnahme Investitionen in
Sachanlagen ermoglicht und begunstigt
werden, indem die im Laufe der Jahre
aufgestockten verfugbaren Rucklagen
verwendet werden, ohne Verluste zu
bewirken, fur die die Verwalter die Folgen
tragen.

Durch die dritte Gesetzesanderung (Art. 5
des RG Nr. 5/2020) wurde schliel3lich nur
fur die Betriebe der Provinz Trient
vorgesehen, dass die Landesregierung im
Falle von erwiesener schwerwiegender
Leistungsunfahigkeit in der Verwaltung
innerhalb von vier Jahren nach dem
Zusammenschluss die vor der



fusione, secondo quanto previsto da

apposito regolamento regionale. La
competenza a disciplinare i rapporti
patrimoniali, i rapporti  economico

finanziari, i rapporti di lavoro, nonché tutte
le situazioni giuridiche attive e passive
conseguenti al ripristino rimane
comunque in capo alla Giunta provinciale.
Con il decreto del Presidente della
Regione n. 23 del 28 aprile 2021, che ha
modificato il regolamento di esecuzione
della LR n. 7/2005 e s.m., approvato con
decreto del Presidente della Regione 17
ottobre 2006, n. 12/L e s.m., sono state
disciplinate le procedure per l'attuazione
del suddetto art. 5 della LR n. 5/2020.

Settore della previdenza complementare

Passando al settore della previdenza
complementare si segnala che & stata
rinnovata nel 2021 la convenzione tra la
Regione e I'Agenzia delle entrate per la
riscossione dei contributi di previdenza
complementare tramite modello F24,
scaduta a marzo 2019. E' stata rinnovata
altresi la connessa convenzione tra la
Regione e Pensplan Centrum S.p.A., per
il recupero di tali oneri da parte
dellAmministrazione, in attuazione del
decreto del Presidente della Regione 8
luglio 2009, n. 3/L. Nel corso del 2021, si
e provveduto pertanto regolarmente al
pagamento  delle  fatture = emesse
dall'Agenzia delle Entrate con riferimento
sia all'attivita di riscossione dell'anno 2019
che a quella relativa all'anno 2020.

Per quanto riguarda I'attivita normativa é
stato rivisto completamente il regolamento
di esecuzione della legge regionale 27
febbraio 1997, n. 3, approvato con
decreto del Presidente della Regione 7
ottobre 2015, n. 75 e s.m., e la relativa
disciplina di dettaglio approvata con
deliberazione della Giunta regionale n.
152 di data 30 maggio 2017, ai fini
dell'adeguamento alle novita introdotte
dalla legge regionale 7 agosto 2018, n. 4.

Zusammenschlussmal3nahme
bestehende  Situation gemall den
Verordnungs-bestimmungen der Region
von Amts wegen wiederherstellen kann.
Die Landesregierung regelt auf jeden Fall
die finanziellen und wirtschaftlichen
Beziehungen, die Arbeitsverhaltnisse
sowie alle aktiven und passiven
Rechtsverhaltnisse, die sich aus der
Wiederherstellung ergeben. Durch das
Dekret des Prasidenten der Region vom
28. April 2021, Nr. 23, mit dem die durch
Dekret des Prasidenten der Region vom
17. Oktober 2006, Nr. 12/L i.d.g.F.
genehmigte Durchflhrungsverordnung
zum RG Nr. 7/2005 i.d.g.F. geandert
wurde, wurden die Verfahren zur
Umsetzung des genannten Art. 5 des RG
Nr. 5/2020 geregelt.

Bereich Zusatzvorsorge

Im Bereich der Zusatzvorsorge wurde im
Jahr 2021 die im Marz 2019 abgelaufene
Vereinbarung zwischen der Region und
der Agentur fur Einnahmen uber die
Einhebung  der  Zusatzrentenbeitrage
mittels Vordruck F24 erneuert. Ebenfalls
erneuert wurde die damit verbundene
Vereinbarung zwischen der Region und
der Pensplan Centrum AG , welche in
Umsetzung des Dekrets des Prasidenten
der Region vom 8. Juli 2009, Nr. 3/L die
Eintreibung dieser Ausgaben seitens der
Verwaltung regelt. Demzufolge wurden im
Jahr 2021 die von der Agentur fur
Einnahmen ausgestellten Rechnungen
betreffend die Einhebungstatigkeit der
Jahre 2019 und 2020 ordnungsgemaf
beglichen.

Im Rahmen der Rechtsetzungstatigkeit
wurden die mit Dekret des Prasidenten des
Region vom 7. Oktober 2015, Nr. 75
i.d.g.F. genehmigte
Durchfihrungsverordnung zum
Regionalgesetz vom 27. Februar 1997, Nr.
3 und die diesbezuglichen mit Beschluss
der Regionalregierung vom 30. Mai 2017,
Nr. 152 genehmigten Detailbestimmungen
vollstandig Uberarbeitet, um sie den mit
Regionalgesetz vom 7. August 2018, Nr. 4



In particolare, come noto, uno dei compiti
attribuiti alla societa € quello di offrire
servizi amministrativi e contabili ai fondi
pensione convenzionati con la stessa, al
fine dell'abbattimento di tali costi a favore
degli aderenti ai fondi medesimi.

Nel corso del 2021, dopo un percorso di
coinvolgimento  dei  suddetti  fondi,
Pensplan Centrum ha individuato un
elenco di servizi di carattere essenziale
che verranno erogati ai fondi stessi a
titolto gratuito. | servizi non considerati
essenziali saranno invece erogati a
pagamento.

Si €& concluso quindi nel 2021
I'elaborazione della bozza di regolamento
e della bozza della relativa disciplina di
dettaglio che verranno approvati quindi
nel corso del 2022. In particolare l'iter
procedurale prevede che debba essere
sentito il Comitato consultivo per lo
sviluppo della previdenza complementare,
disciplinato ora dall'art. 8-ter della LR n.
3/1997, come modificato dall'art. 5 della
legge regionale di assestamento di
bilancio n. 5/2021 in riferimento alla
partecipazione dei rappresentanti di
Pensplan Centrum, e debba essere
acquisito il parere dell'autorita di vigilanza
sui fondi pensione (COVIP).

Per quanto riguarda l'attivita di Pensplan,
inoltre, si ricorda che grazie alla LR n.
4/2018 la societa si pone sempre piu non
solo come punto di riferimento per il
settore della previdenza complementare,
ma anche come societa in grado di
realizzare progetti nel piu esteso ambito
del welfare complementare. Sotto tale
profilo, uno degli obiettivi di Pensplan &
quello di realizzare progetti volti alla tutela
del rischio di non autosufficienza e
all’educazione finanziaria e a tal fine, con
la legge regionale 19 settembre 2019, n.
4, ¢ stato assegnato alla societa un
contributo pari a 100.000,00 euro
(50.000,00 euro per lanno 2019 e

eingefuhrten Neuerungen anzupassen.

Insbesondere hat die Pensplan Centrum
AG bekanntlich u.a. die Aufgabe, den
vertragsgebundenen Rentenfonds
administrative und buchhalterische
Dienstleistungen zu bieten, um die Kosten
zu Lasten der Fondsmitglieder zu senken.

Im Jahr 2021 hat die Pensplan Centrum
AG in Absprache mit genannten
Rentenfonds ein Verzeichnis der
wesentlichen Dienstleistungen
ausgearbeitet, die den Rentenfonds
unentgeltlich angeboten werden sollen. Die
nicht als wesentlich betrachteten
Dienstleistungen werden hingegen gegen
Entgelt erbracht.

Im Jahr 2021 wurden die Entwirfe der
Durchfihrungsverordnung und der damit
verbundenen Detailbestimmungen fertig-
gestellt, die im Laufe des Jahres 2022
genehmigt werden sollen. Laut Verfahrens-
regelung mussen nun der Beirat fur die
Entwicklung der Zusatzvorsorge laut Art. 8-
ter des RG Nr. 3/1997 — geéandert durch
Art. 5 des Regionalgesetzes Nr. 5/2021
uber den Nachtragshaushalt in Bezug auf
die Beteiligung der Vertreter der Pensplan
Centrum AG - angeh6rt und die
Stellungnahme der Aufsichtsbehérde in
Sachen Rentenfonds (COVIP) eingeholt
werden.

Was die Tatigkeit der Pensplan Centrum
AG anbelangt, ist auch daran zu erinnern,
dass die Gesellschaft nun im Sinne des
RG Nr. 4/2018 neben ihrer Rolle als
Bezugspunkt im Bereich der
Zusatzvorsorge auch Projekte im weiteren
Bereich  der  zusatzlichen  Welfare-
Leistungen umsetzen kann. In diesem
Zusammenhang verfolgt Pensplan
Centrum AG auch das Ziel, Projekte in
Sachen Absicherung gegen das Risiko der
Pflegebedurftigkeit und in  Sachen
Vermittlung ~ von Finanzwissen zu
verwirklichen. Fur die Durchfiihrung zweier
Machbarkeitsstudien in diesen Bereichen
wurde der Gesellschaft mit Regionalgesetz



50.000,00 euro per I'anno 2020) per lo
svolgimento di due studi di fattibilita nei
suddetti ambiti.

Proprio a seguito dello studio in materia di
educazione finanziaria, Pensplan
Centrum ha elaborato nel corso del 2021
il relativo progetto che verra realizzato a
decorrere dall'anno 2022.

Nel corso del 2021, infine, a seguito della
richiesta dell'assemblea dei delegati del
Fondo pensione Laborfonds, si &
provveduto ad estendere la durata delle
provvidenze previste dal regolamento di
esecuzione della LR n. 3/1997, approvato
con decreto del Presidente della Regione
7 ottobre 2015, n. 75 e s.m. a favore di
coloro che hanno perso il lavoro o sono
stati sospesi dallo stesso, prevedendo in
particolare che le suddette provvidenze,
spettanti per il periodo intercorso tra il 23
febbraio 2020 e il 30 giugno 2021, siano
computate nel calcolo della durata
massima di 208 settimane solo per |l
periodo eccedente le 26 settimane di
contributo riferite al medesimo periodo.
Cio al fine di rendere "neutrale" I'effetto
negativo della pandemia sul mercato del
lavoro rispetto al diritto al contributo
regionale.

Settore enti locali

Il 2021 si € aperto, per il settore degli enti
locali, con [lapprovazione della legge
regionale 27 gennaio 2021, n. 1
‘Rappresentanza di genere nelle
commissioni consiliari dei comuni” che
colma una lacuna nella disciplina sulla
rappresentanza di genere nei comuni: le
commissioni consiliari erano escluse dal
generale obbligo di garantire una adeguata
rappresentanza di entrambi i generi nelle
nomine e designazioni di rappresentanti
del comune presso enti, aziende e
istituzioni operanti nell’ambito del comune
o della provincia, ovvero da essi dipendenti
o controllati, o di componenti di

vom 19. September 2019, Nr. 4 ein Beitrag
in Héhe von 100.000,00 Euro (50.000,00
Euro fir das Jahr 2019 und 50.000,00
Euro fur das Jahr 2020) zugewiesen.

Auf der Grundlage der Machbarkeitsstudie
in Sachen Vermittlung von Finanzwissen
hat Pensplan Centrum AG im Jahr 2021
das diesbezugliche Projekt ausgearbeitet,
das ab 2022 umgesetzt werden soll.

SchlieBlich wurde im Jahr 2021 auf Antrag
der Delegiertenversammlung des
Rentenfonds Laborfonds die Dauer der
MalRnahmen laut der mit Dekret des
Prasidenten der Region vom 7. Oktober
2015, Nr. 75 id.g.F. genehmigten
Durchfihrungsverordnung zum RG Nr.
3/1997 zugunsten von Personen, die ihren
Arbeitsplatz verloren haben oder von der
Arbeit suspendiert wurden, verlangert. Im
Detail wurde vorgesehen, dass die
MalRnahmen, die fur die Zeit zwischen dem
23. Februar 2020 und dem 30. Juni 2021
zustehen, im Hinblick auf die festgelegte
Hochstdauer von 208 Wochen nur fur den
Zeitraum berucksichtigt werden, der in
dieser Zeitspanne die 26. Beitragswoche
Uberschreitet. Dadurch sollen die
negativen Auswirkungen der Pandemie auf
den Arbeitsmarkt — was das Anrecht auf
den regionalen Beitrag anbelangt -
neutralisiert werden.

Bereich ortliche Korperschaften

Anfang 2021 wurde im Bereich ortliche
Korperschaften das Regionalgesetz vom
27. Janner 2021, Nr. 1
».Geschlechtervertretung in den
Gemeinderatskommissionen“ genehmigt,
das eine Lucke in den Bestimmungen
uber die Vertretung der Geschlechter in

den Gemeinden schliel3t: Die
Gemeinderatskommissionen waren von
der allgemeinen Verpflichtung
ausgenommen, bei der von den
Gemeindeorganen vorgenommenen
Ernennung und Namhaftmachung von
Vertretern der Gemeinde in
Kdrperschaften, Betrieben und



commissioni, effettuate

comunali.

dagli organi

L’esclusione era motivata dalla particolarita
delle commissioni consiliari, composte
necessariamente di  soli  consiglieri
comunali e dovendo assicurare una
adeguata rappresentanza delle minoranze
consiliari (e ai diversi gruppi linguistici
presenti in consiglio, nei comuni della
provincia di Bolzano): risultava dunque
difficile conciliare I'applicazione del criterio
della rappresentanza di genere con il
criterio della adeguata rappresentativita
politica (e linguistica).

La Lr. n. 1/2021 promuove la
rappresentanza di entrambi i generi, in
proporzione alla loro presenza in consiglio
comunale, anche nelle commissioni
comunali, con alcuni temperamenti: solo se
entrambi i generi risultino presenti in
consiglio; criterio prioritario € quello della
rappresentanza  politica dei  gruppi
consiliari; in secondo luogo si considera il
criterio della rappresentanza dei gruppi
linguistici, ai sensi dellart. 61 St. aut,;

infine, nelle situazioni nelle quali la
promozione della rappresentanza di
genere comporta necessariamente la

presenza di una/un medesima/o
rappresentante in piu di una commissione,
il principio pud essere derogato se
l'interessata/o non da la disponibilita ad
essere nominata/o in piu commissioni
consiliari.

L’'obiettivo  della  semplificazione e
accelerazione delle procedure concorsuali
— fortemente rallentate e complicate nel
loro svolgimento dall’emergenza
pandemica — €& stato perseguito con la
legge regionale 18 maggio 2021, n. 3
‘Norme urgenti di semplificazione delle
procedure per i concorsi pubblici in ragione
dellemergenza epidemiologica da Covid-
19” attraverso una duplice modalita: la
possibilita di applicare le semplificazioni

Institutionen, die im Gebiet der Gemeinde
oder der Provinz tatig sind bzw. von
diesen abhangen oder kontrolliert werden,
bzw. von Mitgliedern von Kommissionen
eine angemessene Vertretung beider
Geschlechter sicherzustellen.

Die Ausnahme war in der Besonderheit der
Ratskommissionen begrundet, die
ausschlieRBlich aus  Mitgliedern  des
Gemeinderats zusammengesetzt sind und
eine  angemessene  Vertretung der
Minderheiten (in der Provinz Bozen auch
der im Gemeinderat vertretenen
Sprachgruppen) gewahrleisten  muss,
weshalb es schwierig erschien, den
Grundsatz der Geschlechtervertretung mit
dem der politischen Vertretung und der
Sprachgruppenvertretung zu vereinbaren.

Das Regionalgesetz Nr. 1/2021 fordert die
Vertretung  beider  Geschlechter im

Verhaltnis  zu ihrer  Prasenz im
Gemeinderat auch in den
Gemeindekommissionen, allerdings mit
einigen Auflagen: nur wenn beide

Geschlechter im Gemeinderat vertreten
sind; das vorrangige Kriterium ist die
politische Vertretung der Ratsfraktionen;
an zweiter Stelle wird das Kriterium der
Vertretung der Sprachgruppen gemaf Art.
61 des Autonomiestatuts berlcksichtigt.
SchlieBlich kann — wenn die Vertretung der
Geschlechter notwendigerweise die
Entsendung derselben Person in mehr als
eine  Kommission zur Folge hat — von
diesem Grundsatz abgewichen werden,
wenn die betreffende Person nicht damit
einverstanden ist, in mehr als einer
Kommission vertreten zu sein.

Das Ziel, die
Gesundheitsnotstands
verlangsamten und komplizierten
Wettbewerbsverfahren zu vereinfachen
und zu beschleunigen, wurde durch das
Regionalgesetz vom 18. Mai 2021, Nr. 3
,oringende Bestimmungen zur
Vereinfachung der Verfahren fur die
offentlichen Wettbewerbe aufgrund des
epidemiologischen ~ Notstands  wegen
Covid-19¢ erreicht, welches zwei

aufgrund des
betrachtlich



procedurali introdotte dal d.I. n. 44/2021
anche in deroga a quanto disposto dai
regolamenti organici del personale dei
comuni nonché dai bandi di concorso gia
pubblicati (a condizione che non si stata
effettuata alcuna prova di concorso e
previa riapertura dei termini); la facolta di
applicare anche solo una o talune delle
modalita indicate dal d.l. n. 44/2021, senza
trovarsi vincolati ad applicare (o rigettare)
in blocco lintero pacchetto di misure,

fermo restando il principio di
proporzionalita tra le modalita di selezione
e il livello dei profili ricercati nonché

'obbligo di assicurare comunque il profilo
comparativo, la trasparenza e 'omogeneita
delle prove somministrate, in modo da
garantire il medesimo grado di selettivita
fra tutti i partecipanti.

Si tratta in ogni caso di una disciplina
emergenziale strettamente legata alla
pandemia e destinata a venir meno — al piu
tardi - con il cessare dello stato di
emergenza: a differenza del decreto legge
n. 44/2021, la legge regionale n. 3/2021
infatti limita temporalmente fino al 31
dicembre 2021, ovvero fino al permanere
dello stato di emergenza, I'applicazione di
tutte le misure straordinarie di
semplificazione e accelerazione delle
procedure di concorso.

Nell’ambito dell’obiettivo della
semplificazione e accelerazione delle
procedure di reclutamento del personale,
ulteriori misure - di carattere permanente e
non legate dunque alla scadenza dello
stato di emergenza - sono state introdotte
con la legge regionale 27 luglio 2021, n. 5
“‘Assestamento del bilancio di previsione
della Regione autonoma Trentino-Alto
Adige/Suedtirol per gli esercizi finanziari
2021-2023".

Maglichkeiten vorsieht: Die im
Gesetzesdekret Nr. 44/2021 vorgesehenen
Vereinfachungen kdnnen auch in
Abweichung von den Bestimmungen der
jeweiligen Personalordnungen sowie der
bereits veroffentlichten
Wettbewerbsausschreibungen (sofern
noch keine Prifungen durchgeflhrt wurden
und nachdem die Fristen neu festgesetzt
wurden) angewandt werden. Es kann auch
nur auf einzelne oder einige der im
Gesetzesdekret Nr. 44/2021 vorgesehenen
Modalitaten zurtckgegriffen werden, ohne
das gesamte Malnahmenpaket als
Ganzes ubernehmen und anwenden (bzw.
ablehnen) zu miussen, vorbehaltlich des
Grundsatzes der  VerhaltnismaRigkeit
zwischen den Auswahlmethoden und dem
Funktionsrang der  ausgeschriebenen
Stellen sowie der Verpflichtung, das
Vergleichsprofil, die Transparenz und die
Einheitlichkeit der durchgefiihrten
Prufungen zu gewahrleisten, um bei allen
Teilnehmern den gleichen Grad an
Selektivitat sicherzustellen.

Diese Regelung ist eng mit dem
Gesundheitsnotstand verbunden und gilt
spatestens nach dem Ende desselben
nicht mehr. Im Unterschied zum
Gesetzesdekret Nr. 44/2021 schrankt das

Regionalgesetz Nr. 3/2021 die
Wirkungsdauer samtlicher
aulderordentlicher MaRnahmen zur

Vereinfachung und Beschleunigung der
Wettbewerbsverfahren zeitlich bis zum 31.
Dezember 2021 bzw. bis zum Ende des
Gesundheitsnotstands, ein.

Im Rahmen der Mallnahmen zur
Vereinfachung und Beschleunigung der
Wettbewerbsverfahren wurden auch
bleibende, nicht mit dem Ende des
Gesundheitsnotstandes auslaufende
MalRnahmen beschlossen, die durch das
Regionalgesetz vom 27. Juli 2021, Nr. 5

,Nachtragshaushalt der Autonomen
Region Trentino-Sudtirol far die
Haushaltsjahre  2021-2023“  eingefuhrt
wurden.



La lettera b) dellarticolo 2 della l.r. n.
5/2021 ha modificato I'articolo 91, comma
1, lettera e-bis) del CEL estendendo la
possibilita di assunzione personale
comunale mediante  scorrimento  di
graduatorie in corso di validita di altri enti
della medesima provincia.

Oltre alla  Provincia, al Consiglio
provinciale, ai comuni, alle APSP e alle
comunita (di  wvalle) /  comunita
comprensoriali sono state aggiunte le
Amministrazioni separate di uso civico
(ASUC), ferma restando la necessita di
rispettare le condizioni di imparzialita e
trasparenza stabilite dalla stessa lettera e-
bis dellart. 91 del CEL e dalla
giurisprudenza formatasi in materia.

Con specifico riferimento alla
semplificazione e accelerazione delle
procedure di valutazione dei concorsi
pubbilici, la lettera c) dello stesso articolo 2
della l.r. n. 5/2021 ha inserito un nuovo
comma 2-bis nell’articolo 99 del CEL
consentendo ai bandi di concorso di
prevedere che la valutazione dei titoli dei
concorrenti  sia  effettuata dopo Ilo
svolgimento delle prove orali, fermo
restando [l'obbligo per la commissione
esaminatrice di specificare i criteri generali
di valutazione nella prima seduta o
comunque prima di esaminare le domande
dei candidati.

L’'obiettivo di “ampliare la platea dei
candidati ai concorsi per la copertura delle
sedi segretarili, riducendo e semplificando i
requisiti  di esperienza professionale
richiesti, anche al fine di consentire una
maggiore mobilita dei segretari” (v. Nota di
aggiornamento D.E.F.R. 2020) é& stato
conseguito con la lettera e) dell’articolo 2
della I.r. n. 5/2021 che aggiunge un comma
1-bis all’art. 151 (Nomina a segretario
comunale di seconda classe) del CEL.

Durch Art. 2 Buchst. b) des RG Nr. 5/2021
wurde der Art. 91 Abs. 1 Buchst. e-bis) des
Kodex insofern geandert, dass die
Moglichkeit der Personaleinstellung bei
den Gemeinden durch Ruckgriff auf die bei
anderen Verwaltungen derselben Provinz
gultigen Rangordnungen ausgedehnt wird.

Neben der Landesverwaltung, dem
Landtag, den Gemeinden, den OBPB und
den
Gemeinschaften/Bezirksgemeinschaften
werden auch die Eingenverwaltungen
burgerlicher Nutzungsguter genannt, wobei
die im besagten Art. 91 Buchst. e-bis) des
Kodex und gemal® der bestehenden
Rechtsprechung vorgesehene notwendige
Einhaltung der Transparenz und der
Unparteilichkeit unbeschadet bleibt.

Was die Vereinfachung und die
Beschleunigung der Bewertungen in
offentlichen Wettbewerben betrifft, wurde
durch Art. 2 Buchst. ¢) des RG Nr. 5/2021
der neue Art. 99 Abs. 2-bis des Kodex

eingefugt, wonach in den
Wettbewerbsausschreibungen vorgesehen
werden kann, dass die

Bewertungsunterlagen nach Durchfuhrung
der mduindlichen Prifungen bewertet
werden, wobei fur die Prufungskommission
die Pflicht bestehen bleibt, die allgemeinen
Kriterien laut Abs. 1 Buchst. ¢) in der
ersten Sitzung und auf jeden Fall vor der
Uberprifung der Antrage der Bewerber
festzulegen.

Durch Art. 2 Buchst. e) des RG Nr. 5/2021
wurde dem Art. 151 (Ernennung zum
Generalsekretar zweiter Klasse) des
Kodex der Abs. 1-bis hinzugefugt. Mit
dieser neuen Bestimmung soll durch
Reduzierung und Vereinfachung der
Voraussetzungen, die bezlglich der
Berufserfahrung zu erfullen sind, die
Anzahl der potentiellen Teilnehmer an den
Wettbewerben  zur  Besetzung  der
Gemeindesekretariatssitze erweitert und
eine verstarkte Mobilitat der
Gemeindesekretare ermdglicht werden
(vgl. Aktualisierungsbericht zum WFDR
2020).



Prima di tale novella potevano partecipare
ai concorsi per la copertura di sedi
segretarili di seconda classe solo segretari,
vicesegretari e dirigenti che alla data del
bando i concorso fossero in servizio di
ruolo e che avessero maturato una
determinata esperienza professionale. A
seguito della modifica in questione invece
possono partecipare al concorso anche i
segretari e i vicesegretari di prima e
seconda classe che non sono in servizio di
ruolo alla data del bando di concorso,
come gia accadeva per concorsi di terza
classe.

Inoltre con la lettera f) dello stesso articolo
2 della L.r. n. 5/2021 é stato aggiunto un
comma 1-bis all'articolo 154
(Partecipazione ai concorsi per la
copertura delle sedi segretarili) del CEL.
Prima di tale modifica, per Ia
partecipazione ai concorsi per segretario
comunale delle classi superiori alla quarta,
il CEL richiedeva la maturazione di un
certo periodo di servizio in qualita di
segretario (o vicesegretario) comunale,
ovvero in qualita di capo di ripartizione o di
strutture di livello equiparato. Periodo
variabile a seconda della classe del
comune in cui il servizio era stato prestato.
Ad esempio, per i concorsi a sedi
segretarili di terza classe, l'art. 150, c. 1 del
CEL richiedeva, ai candidati che non
fossero in servizio al momento della
domanda di partecipazione, tre anni di
servizio effettivo in terza classe o cinque
anni di servizio effettivo in quarta classe.
Non era tuttavia prevista la possibilita di
cumulare periodi di servizio prestati in
comuni di classe diversa né di cumulare
periodi di servizio in qualita di segretario
con altri prestati in qualita di dirigente, al
fine di raggiungere il requisito di
esperienza professionale richiesta. In tal
modo la rigidita della disciplina regionale
finiva per premiare la “stabilita” della
carriera dei candidati, a discapito
dell’effettiva  esperienza  professionale

Vor dieser Gesetzesnovelle durften nur
Gemeindesekretare, Vizesekretare und
FUhrungskrafte, die zum Zeitpunkt der
Ausschreibung des Wettbewerbs im
planmaBigen Dienst stehen und eine
bestimmte Berufserfahrung besitzen, an
den Wettbewerben fir die Besetzung der
Sekretariatssitze zweiter Klasse
teilnehmen. Infolge der besagten Anderung
werden — wie bereits flir die Besetzung der
Sekretariatssitze dritter Klasse vorgesehen
— auch Sekretare und Vizesekretare erster
und zweiter Klasse zum Wettbewerb
zugelassen, die zum Zeitpunkt dessen
Ausschreibung nicht im planmaRigen
Dienst stehen.

Ferner wurde durch Art. 2 Buchst. f) des
RG Nr. 5/2021 im Art. 154 (Teilnahme an
den Wettbewerben flir die Besetzung der
Sekretariatssitze) des Kodex der Abs. 1-bis
hinzugefligt. Laut dem Kodex war vor
Einfihrung dieser Anderung fir die
Teilnahme an den Wettbewerben fir
Gemeindesekretare der Klassen Uber der
vierten eine bestimmte Dienstzeit als
Gemeindesekretar (oder
Vizegemeindesekretar) oder als
FUhrungskraft erforderlich. Die Dauer der
erforderlichen Dienstzeit war je nach der
Klasse der Gemeinde, in der der Dienst
geleistet wurde, unterschiedlich. Z.B.
mussten die Bewerberinnen und Bewerber
von Wettbewerben far
Gemeindesekretariatssitze dritter Klasse,
die zum Zeitpunkt der Einreichung des
Teilnahmegesuchs nicht im Dienst waren,
laut Art. 150 Abs. 1 des Kodex mindestens

drei Jahre effektiven Dienst bei
Sekretariatssitzen dritter Klasse oder
mindestens funf Jahre bei

Sekretariatssitzen vierter Klasse geleistet
haben. Es bestand jedoch nicht die
Maoglichkeit, in Gemeinden
unterschiedlicher Klassen geleistete
Dienstzeiten  oder  Dienstzeiten als
Gemeindesekretar mit anderen
Dienstzeiten  als FUhrungskraft  zu
kumulieren, um die erforderliche Dauer der
Berufserfahrung zu erreichen. Diese starre



accumulata.

La novella recata dalla lettera f) dell’art. 2
della L.r. n. 5/2021, previa “trasformazione”
di ciascun periodo di servizio in
proporzione al rilievo ad esso attribuito
dalla legge, rende possibile il cumulo dei
servizi prestati in qualita di segretario
comunale nelle diverse classi, ovvero il
cumulo dei servizi prestati in qualita di
segretario e di quelli prestati in qualita di
dirigenti, al fine di raggiungere il periodo di
esperienza professionale rispettivamente
richiesto per la partecipazione ai concorsi
delle classi superiori alla quarta.

Da ultimo, con la legge regionale collegata
alla legge regionale di stabilita 2022 (I.r. 20
dicembre 2021, n. 7) é stata approvata una
norma (art. 4) di recepimento
nellordinamento (della Regione e) degli
enti pubblici a ordinamento regionale (tra
cui gli enti locali e le APSP) dei principi di
semplificazione della pianificazione e dei
procedimenti amministrativi nonché di
miglioramento della qualita dei servizi resi
dalla p.a. ai cittadini e alle imprese recati
dallart. 6 del d.I. n. 80/2021, assicurando
un’applicazione graduale delle disposizioni
in materia Piano integrato di attivita ed
organizzazione (P..A.O.).

In particolare per I'anno 2022 ¢é stata
prevista la compilazione obbligatoria delle
parti del P.I.A.O. relative alle lettere a) e d)
dellart. 6, c. 2 del dl. n. 80/2021,
compatibilmente con gli strumenti di
programmazione previsti per la Regione,
gli enti locali e le APSP alla data del 30
ottobre 2021.

Ancora con la legge collegata alla legge
regionale di stabilita 2022 & stata adeguata

Regelung stellte demnach die ,Stabilitat"
der Karriere der Bewerberinnen und
Bewerber vor deren effektive
Berufserfahrung.

Die durch Art. 2 Buchst. f) des RG Nr.
5/2021 eingefuhrte Gesetzesnovelle
ermoglicht — nach ,Umrechnung® einer
jeden Dienstzeit im Verhaltnis zu der
jeweiligen vom Gesetz zuerkannten
Relevanz — die Kumulierung der als
Gemeindesekretar in den verschiedenen
Klassen geleisteten Dienstzeiten bzw. die
Kumulierung der Dienstzeiten als
Gemeindesekretar mit den Dienstzeiten als
Fuhrungskraft, um die Dauer der fir die
Teilnahme an den Wettbewerben der
Klassen Uber der vierten erforderlichen
Berufserfahrung zu erreichen.

Im regionalen Begleitgesetz  zum
Stabilitatsgesetz 2022 der Region (RG
vom 20. Dezember, Nr. 7) wurde
schliel3lich eine Bestimmung (Art. 4)
genehmigt, durch die die Grundsatze der
Vereinfachung der Planung und der
Verwaltungsverfahren sowie die
Verbesserung der Qualitdt der von der
offentlichen Verwaltung an die
Bevolkerung und die Unternehmen
erbrachten Dienste laut Art. 6 des
Gesetzesdekrets Nr. 80/2021 in die
Rechtsordnung der Region und der
Korperschaften, flir deren Ordnung die
Region  zustandig ist, Ubernommen
wurden, indem eine schrittweise
Umsetzung der Bestimmungen in Sachen
Integrierter Tatigkeits- und
Organisationsplan vorgesehen wird.

FUr das Jahr 2022 sind die laut Art. 6 Abs.
2 Buchst. a) und d) des Gesetzesdekrets
Nr. 80/2021 vorgesehenen Abschnitte des
Integrierten Tatigkeits- und
Organisationsplans entsprechend den zum
30. Oktober 2021 fir die Region, die
ortlichen Korperschaften und die OBPB
vorgesehenen Planungsinstrumenten zu
erstellen.

Ferner wurden durch das Begleitgesetz
zum Stabilitatsgesetz 2022 der Region die



la disciplina regionale sull'ordinamento del
personale degli enti locali ai nuovi principi
in materia di valorizzazione del merito,
della competenza e dell’esperienza
professionale, = mediante  progressioni
verticali (articolo 6 I.r. n. 7/2021).

Analogamente a quanto previsto dalla
disciplina nazionale (art. 52 d. Igs. n.
165/2001 come modificato dall’art. 3 del
d.l. n. 80/2021) é fatta salva una riserva di
almeno il 50 per cento delle posizioni
disponibili destinata all’'accesso
dall’'esterno.

Diversamente dall’art. 52 del d.lgs. n.
165/2001, che prevede una mera
procedura comparativa, I'art. 6 della L.r. n.
7/2021 richiede tuttavia che le progressioni
verticali avvengano secondo le modalita
del concorso interno. E’ inoltre richiesto il
possesso dei requisiti (anzianita di servizio;
titolo di studio) stabiliti dall’art. 96 del CEL.

Sempre in materia di ordinamento del
personale, l'art. 7 della L.r. n. 7/2021 ha
introdotto le selezioni uniche per la
formazione  di elenchi di idonei
allassunzione nei ruoli degli enti locali. I
legislatore regionale aveva gia recepito
una prima, parziale, misura di
semplificazione, riguardo le modalita di
valutazione delle candidature introdotta
con l'art. 10 del d.I. n. 44/2021. Con l'art. 7
della L.r. n. 7/2021 ha reso applicabili le
ben piu ampie misure di semplificazione
organizzativa recate dall’art. 3-bis del d.l.
n. 80/2021.

Un’ultima modifica riguarda invece la
disciplina degli organi degli enti locali.
L’articolo 8 della I.r. n. 7/2021 aggiunge un
comma 1-bis all’articolo 64 (Astensione
dall’esercizio di attivita professionale) del
CEL chiarendo che I'obbligo di astensione
non sussiste in capo al sindaco qualora lo
stesso abbia conferito ad uno o piu
assessori le deleghe in materia di

Bestimmungen der Personalordnung der
Ortlichen Korperschaften an die neuen
Grundsatze der Anerkennung der Leistung,
der Kompetenz und der Berufserfahrung
angepasst, indem Aufstiegsmoglichkeiten
(Art. 6 RG Nr. 7/2021) vorgesehen wurden.

Ebenso wie in der gesamtstaatlichen
Regelung (Art. 52 GvD Nr. 165/2001,
geandert durch Art. 3 des GD Nr. 80/2021)
werden mindestens 50 Prozent der
verfugbaren Positionen dem Zugang
externer Bewerberinnen und Bewerber
vorbehalten.

Anders als im Art. 52 des GvD Nr.
165/2001, das nur ein vergleichendes
Auswahlverfahren vorsieht, setzt der Art. 6
des RG Nr. 7/2021 voraus, dass der
Aufstieg im Rahmen eines internen
Wettbewerbsverfahrens erfolgt. AuRerdem
mussen die im Art. 96 des Kodex
angegebenen Voraussetzungen
(Dienstalter, Bildungsabschluss) bestehen.

Durch Art. 7 des RG Nr. 7/2021 wurden
uberdies in Sachen Personalordnung die
einheitlichen Auswahlverfahren fur die
Erstellung von Verzeichnissen geeigneter
Bewerberinnen und Bewerber zwecks
Aufnahme in den Stellenplan der ortlichen
Korperschaften eingefluhrt. Der regionale
Gesetzgeber hatte bereits zuvor teilweise
die durch Art. 10 des GD Nr. 44/2021
eingefuhrte Vereinfachungsmallnahme in
Bezug auf die Bewertungsmodalitaten flr
Bewerbungen ubernommen. Mit Art. 7 des
RG Nr. 7/2021 koénnen die weitaus
umfassenderen im Art. 3-bis des GD Nr.
80/2021 vorgesehenen Malinahmen zur
Vereinfachung der Organisation
angewandt werden.

Die letzte Anderung betrifft die Ordnung
der Organe der ortlichen Korperschaften.
Durch Art. 8 des RG Nr. 7/2021 wird im
Art. 64 (Verzicht auf die Ausubung
beruflicher Tatigkeiten) des Kodex der Abs.
1-bis hinzugefugt, laut dem die Pflicht, sich
von der Auslbung der beruflichen Tatigkeit
zu enthalten, nicht fir den Blrgermeister
gilt, sofern er die Zustandigkeit fur die



urbanistica, edilizia e lavori pubblici.

Nella Relazione al DEFR 2020 la Giunta si
era impegnata a proporre una modifica
della disciplina regionale in materia di
indennitd di carica degli amministratori
locali che avrebbe dovuto trovare
applicazione a partire dal prossimo turno
elettorale generale di rinnovo degli organi
comunali (primavera 2025). In
quest’ambito veniva valutata positivamente
la proposta avanzata dal Consiglio delle
autonomie locali della provincia di Trento di
introdurre una nuova fascia delle indennita
di carica per gli amministratori dei comuni
tra i 3.000 e i 10.000 abitanti, attualmente
penalizzati per il fatto di trovarsi all'interno
di una fascia troppo ampia ed eterogenea.

La materia dellindennita di carica degli
amministratori di carica & stata oggetto di
iniziative parlamentari e di interventi
governativi accomunate dal carattere
episodico e dalla mancanza di una visione
organica (decreto legge n. 124/2019,
convertito in legge n. 157/2019; decreto del
Ministro dell’'Interno del 23 luglio 2020).

Infine, con la legge di Bilancio 2022 (legge
30 dicembre 2021, n. 234 — articolo 1,
commi da 583 a 587) l'indennita dei sindaci
e stata incrementata in misura sensibile e
risulta in alcuni casi superiore agli importi
stabiliti dalla disciplina regionale per
determinate fasce di comuni.

In particolare l'indennita mensile dei
Sindaci dei Comuni fino a 3.000 abitanti &
stata sostanzialmente aumentata (in tre
tappe: 2022; 2023; 2024) fino all'importo
mensile di 2.208 euro, senza distinzione
alcuna all'interno della fascia da 0 a 3.000
abitanti.

Sachbereiche Raumordnung, Bauwesen
und offentliche Arbeiten an einen oder
mehrere Gemeindereferenten Ubertragen
hat.

Die Regionalregierung erklarte im Bericht
zum WFDR 2020, dass sie eine Anderung
zu den regionalen Bestimmungen in
Sachen Amtsentschadigungen an die
Gemeindeverwalter vorschlagen mochte,
die nach dem nachsten allgemeinen
Wahltermin fur die Erneuerung der
Gemeindeorgane (Fruhjahr 2025) in Kraft
treten sollte. Die Regionalregierung hatte
diesbezuglich den vom Rat der ortlichen
Autonomien der Provinz Trient
vorgebrachten Vorschlag betreffend die
Einflhrung einer neuen Kategorie der
Amtsentschadigungen fur die Verwalter der
Gemeinden mit einer Einwohnerzahl
zwischen 3.000 und 10.000 Einwohnern
positiv bewertet, da diese derzeit aufgrund
ihrer Einstufung in einer so breiten und
heterogenen Kategorie benachteiligt sind.

Das Thema der Amtsentschadigungen flr
die Gemeindeverwalter war Gegenstand
von parlamentarischen |Initiativen und
Regierungsmallnahmen, die jedoch alle

nur episodenhaft waren und keine
ganzheitliche Vision erkennen lielien
(Gesetzesdekret Nr. 124/2019,

umgewandelt in das Gesetz Nr. 157/2019;
Dekret des Innenministers vom 23. Juli
2020).

Zuletzt wurden die Amtsentschadigungen
fur die Blrgermeister durch das
Haushaltsgesetz 2022 (Art. 1 Abs. 583-587
des Gesetzes vom 30. Dezember 2021,
Nr. 234) deutlich erhoht und liegen in
einigen Fallen Uber den flir bestimmte
Gemeindekategorien in den regionalen
Bestimmungen vorgesehenen Betragen.

Insbesondere  wurde die monatliche
Amtsentschadigung fur Burgermeister von
Gemeinden mit bis zu 3.000 Einwohnern
erheblich angehoben (in drei Schritten:
2022; 2023; 2024), und zwar auf einen
monatlichen Betrag von 2.208 Euro, ohne
jegliche Unterscheidung innerhalb der



E’ stata in tal modo introdotta una sorta di
“misura minima” dellindennita di carica
spettante ai sindaci.

Tale misura, a regime, risultera superiore a
quelle previste dalla disciplina regionale —
con criterio proporzionale e progressivo —
per i sindaci dei comuni della provincia di
Bolzano appartenenti alla prima fascia (fino
a 500 abitanti) e per i sindaci dei comuni
della provincia di Trento appartenenti alla
prima (fino a 500 abitanti) e alla seconda
fascia (501 — 2.000 abitanti) nonché ai
livelli iniziale e intermedio della terza fascia
(501 — 2.000 abitanti di classe segretarile
superiore alla IV).

Il susseguirsi dei citati interventi normativi
e limpatto finanziario degli aumenti
apportati alla misura delle indennita di
carica degli amministratori locali hanno
cambiato sostanzialmente il quadro di
riferimento rispetto al momento di
approvazione del DEFR 2020.

Pertanto la prevista modifica alla disciplina
regionale in materia di indennita di carica
degli amministratori locali — a valere sul
mandato quinquennale 2025-2030 — sara
presentata dalla Giunta regionale solo a
seguito del doveroso confronto istituzionale
con le Province autonome - alle quali
compete in via esclusiva la materia della
finanza locale - con il Consiglio dei Comuni
della provincia di Bolzano e con il Consiglio
delle autonomie della provincia di Trento.

Settore previdenza integrativa

Per quanto riguarda il Fondo per |l
sostegno della famiglia e dell'occupazione
previsto dalla legge regionale 11 luglio
2014, n. 4 concernente “Interpretazione
autentica dell’articolo 10 della legge

Kategorie von 0 bis zu 3.000 Einwohnern.

Auf diese Weise wurde praktisch ein
Mindestbetrag fur die den Blrgermeistern
zustehende Amtsentschadigung festgelegt.

Wenn diese Mallnahme vollstandig
umgesetzt ist, wird sie fur die
Burgermeister der Gemeinden in der

Provinz Bozen der ersten Kategorie (bis zu
500 Einwohnern) und fur die Burgermeister
der Gemeinden der Provinz Trient der
ersten und der zweiten Kategorie (bis zu
500 Einwohnern bzw. von 501 bis 2.000
Einwohnern) sowie fur die Anfangs- und
Zwischenstufe der dritten Kategorie (501
bis 2.000 Einwohnern der Sekretariatssitze
Uber der vierten Klasse) hdher sein als die
in den regionalen Bestimmungen
vorgesehene — proportional abgestufte —
Amtsentschadigung.

Aufgrund der aufeinanderfolgenden
Gesetzesmalinahmen und der finanziellen
Auswirkungen der Erhdhung der
Amtsentschadigungen fur die Verwalter der
ortlichen Korperschaften hat sich der zum
Zeitpunkt der Genehmigung des WFDR
2020 bestehende Bezugsrahmen
wesentlich geandert.

Demnach wird die Regionalregierung die
geplante  Anderung der regionalen
Bestimmungen betreffend die
Amtsentschadigungen der Verwalter der
Ortlichen Korperschaften, die fir den
Funfjahreszeitraum  2025-2030 gelten
sollte, erst nach den vorgesehenen
institutionellen Konsultationen mit den
Autonomen Provinzen, die fir den Bereich
der Lokalfinanzen ausschlie8lich zustandig
sind, mit dem Rat der Gemeinden der
Provinz Bozen und dem Rat der ortlichen
Autonomien der Provinz Trient vorlegen.

Bereich Erganzungsvorsorge

In den Fonds zur Unterstutzung der
Familien und der Beschaftigung laut
Regionalgesetz vom 11. Juli 2014, Nr. 4
»7Authentische Interpretation des Artikels 10
des Regionalgesetzes vom 21. September



regionale 21 settembre 2012, n. 6
(Trattamento economico e regime
previdenziale dei membri del Consiglio
della Regione autonoma Trentino-Alto
Adige) e provvedimenti conseguenti”, e
s.m., finanziato con le risorse derivanti dal
risparmio del ricalcolo di quanto spettante
ai consiglieri stessi ai sensi della suddetta
legge regionale 21 settembre 2012, n. 6,
nel 2021 sono state messe a disposizione
da parte del Consiglio regionale e
introitate a seguito di liberalita da parte di
alcuni consiglieri regionali ulteriori risorse
per complessivi euro 1.641.221,24. Tali
risorse sono state suddivise in parti uguali
e assegnate alle due Province autonome
con deliberazioni della Giunta regionale n.
169 di data 1° settembre 2021, n. 227 di
data 9 dicembre 2021 e n. 252 di data 22
dicembre 2021.

In merito a tali risorse si segnala, peraltro,
quanto previsto dall'art. 1 della legge
regionale collegata alla legge regionale di
stabilita 2022 (LR n. 7/2021) che estende
al 2022 quanto previsto dall’art. 10 della
legge regionale n. 3/2020 concernente
I'assestamento del bilancio di previsione
per gli esercizi finanziari 2020-2022. Con
tale norma si € stabilito, in particolare, che
per gli anni 2020-2022 in ragione degli
effetti finanziari negativi derivanti
dall’emergenza epidemiologica da
COVID19, le Province possono destinare
le risorse del Fondo anche per interventi di
sostegno della famiglia e dell’occupazione
gia disposti nellambito dei rispettivi
ordinamenti provinciali. Per i medesimi
anni, inoltre, le Province possono utilizzare
le risorse del Fondo in questione per
interventi volti al sostegno della famiglia e
dell’occupazione a prescindere dai criteri a
suo tempo previsti dalle deliberazioni della
Giunta regionale n. 21 di data 25 febbraio
2015 e n. 247 di data 23 dicembre 2015 e
senza la preventiva valutazione del
Comitato dei garanti di cui alla suddetta LR
n. 4/2014.

2012, Nr. 6 (Wirtschaftliche Behandlung
und Vorsorgeregelung fur die Mitglieder
des Regionalrates der Autonomen Region
Trentino-Sudetirol) und nachfolgende
Malnahmen® i.d.g.F., der durch
Einsparungen aus der Neufestsetzung der
den Regionalratsabgeordneten
zustehenden Bezige im Sinne des
Regionalgesetzes vom 21. September
2012, Nr. 6 finanziert wird, sind im Jahr
2021 vom Regionalrat Uberwiesene oder

aus freiwilligen Einzahlungen Dritter
stammende Betrage in HOhe von
1.641.221,24 Euro insgesamt

eingeflossen. Diese Mittel wurden mit den
Beschlussen der Regionalregierung vom 1.
September 2021, Nr. 169, vom 9.
Dezember 2021, Nr. 227 und vom 22.
Dezember 2021, Nr. 252 den beiden
Autonomen Provinzen zu gleichen Teilen

zugewiesen.
Diesbezlglich wird auf den Art. 1 des
regionalen Begleitgesetzes zum

Stabilitatsgesetz der Region 2022 (RG Nr.
7/2021) hingewiesen, mit dem die
Bestimmung laut Art. 10 des
Regionalgesetzes Nr. 3/2020
,Nachtragshaushalt der Autonomen
Region Trentino-Sudtirol far die
Haushaltsjahre 2020-2022“ auf das Jahr
2022 ausgedehnt wurde. Insbesondere
sieht genannte Bestimmung vor, dass die
Provinzen fur die Jahre 2020-2022
angesichts der negativen finanziellen
Folgen der epidemiologischen Notlage
wegen COVID-19 die Mittel des Fonds
auch fur MaRnahmen zur Unterstutzung
der Familien und der Beschaftigung
bestimmen konnen, die im Rahmen der
Rechtsordnung der jeweiligen Provinz
bereits vorgesehen sind. AulRerdem
kénnen die Provinzen fur die besagten
Jahre die Mittel des Fonds fur Malnahmen
zur Unterstutzung der Familien und der
Beschaftigung unabhangig von den
Kriterien laut den Beschlissen der
Regionalregierung vom 25. Februar 2015,
Nr. 21 und vom 23. Dezember 2015, Nr.
247 und ohne vorherige Bewertung seitens
des Garantenkomitees laut RG Nr. 4/2014
verwenden.



Sempre con la LR n. 7/2021 (art. 2) si &
previsto inoltre che le somme accertate
nell'esercizio di competenza possono in
tutto o in parte essere assegnate alle
Province nell'esercizio successivo al fine di
rendere piu flessibile la gestione contabile
delle somme introitate dalla Regione
nell'ambito del Fondo in argomento.

Per quanto riguarda il Comitato, &
proseguita  nel 2021 l'attivita  di
monitoraggio dei progetti prevista dalla
legge regionale n. 4/2014. In particolare,
nel 2021 e stata esaminata la
rendicontazione relativa al 2019 della
Provincia di Trento e, per quanto riguarda
la Provincia di Bolzano, e stata valutata la
rendicontazione relativa agli anni 2018-
2019 del settore famiglia, quella relativa
agli anni 2016-2018 del settore sociale, la
rendicontazione del 2019 dell'unico
progetto ancora attivo del settore lavoro,
nonché la rendicontazione delle somme
erogate con deliberazione della Giunta
regionale n. 149/2020 e che, a seguito del
suddetto art. 10 della LR n. 3/2020, sono
state destinate al finanziamento degli
interventi provinciali gia in essere.

Passando alla descrizione dell’attivita che
riguarda gli interventi i cui oneri ricadono
nel Fondo unico per le funzioni delegate
alle due Province autonome di Trento e di
Bolzano, si fa presente quanto segue.

Con riferimento al finanziamento degli
istituti di patronato di cui alla legge
regionale 9 agosto 1957, n. 15 e s.m., si &
provveduto, nel 2021, all'erogazione delle
maggiori risorse previste dalla LR n.
5/2020 (legge regionale di stabilita 2021).

In particolare, con la suddetta LR 