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REGIONE 

AUTONOMA 
TRENTINO-ALTO ADIGE  

AUTONOME 
REGION 
TRENTINO-SÜDTIROL 

 
DECRETO DELLA DIRIGENTE 

Ripartizione IV – Risorse strumentali 
Ufficio appalti, contratti ed economato 

 
Approvazione del Piano dettagliato della Attività e autorizzazione all’adesione alla “Convenzione 
Consip per l’affidamento di servizi relativi alla Gestione Integrata della Salute e Sicurezza sui 
luoghi di lavoro presso le Pubbliche Amministrazioni, ai sensi dell’articolo 26, legge 23 dicembre 
1999 n. 488 e s.m.i. e dell’articolo 58, legge 23 dicembre 2000 n. 388 – edizione 4 - lotto 2” per gli 
Uffici Giudiziari e per soli esami strumentali per gli Uffici centrali e Uffici dei Giudici di Pace; 
impegno della relativa spesa. CODICE CIG 652245327D - CIG DERIVATO 960487626B. 
Euro 115.526,50.- cap. U02011.1740   
Euro 23.968,50.- cap. U02011.1590  
Euro 4.698,50.- cap. U01101.0210  
 

LA DIRIGENTE 
 

Preso atto che in data 31 gennaio 2023 trova scadenza il contratto relativo all’’incarico di 
Responsabile per i servizi di prevenzione e protezione nei luoghi di lavoro ai sensi del D.Lgs. 9 aprile 
2008, n. 81 per gli Uffici giudiziari siti nelle Province di Trento e di Bolzano affidato alla ditta M.C. 
System S.r.l. di Bolzano, C.F. e P.IVA n. 01644740217, autorizzato con il decreto della Dirigente della 
Rip. IV rep. n. 585 di data 25 luglio 2022; 

Ricordato che la Regione Trentino – Alto Adige/Südtirol con decreto del Dirigente della 
Ripartizione IV n. 356 di data 17 aprile 2019 ha autorizzato l’adesione per gli Uffici giudiziari del 
distretto di Corte d’Appello di Trento siti nel circondario di Bolzano, alla convenzione Consip 
“Gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro per le Pubbliche Amministrazioni - ed. 
4 - lotto 2” stipulata tra Consip SPA ed il RTI Sintesi, contenente le norme e le condizioni per 
l’erogazione nelle Regioni Lombardia e Trentino - Alto Adige della prestazione dei servizi relativi alla 
gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro per le pubbliche amministrazioni; 

Ricordato che la convenzione Consip “Gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di 
lavoro per le Pubbliche Amministrazioni - ed. 4” è stata dapprima sospesa nel corso del 2019 in 
attesa delle sentenze del Consiglio di Stato, ed in seguito con la pubblicazione in data 24.01.2020 
delle sentenze n. 00606/2020, n. 00580/2020 e n. 00579/2020, sono stati dichiarati inefficaci i lotti n. 
2-6-9 delle Convenzioni per l’affidamento dei servizi relativi alla gestione integrata della salute e 
sicurezza sui luoghi di lavoro per le P.A. - ed. 4 (SIC 4) stipulate tra Consip SPA e Sintesi SPA; 

Preso atto che in data 5 febbraio 2021 è stato riaggiudicato il lotto 2 della Convenzione Consip 
“Gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro per le Pubbliche Amministrazioni” - 
ed. 4, - indetta in data 23 dicembre 2015, contenente le norme e le condizioni per l’erogazione nelle 
Regioni Lombardia e Trentino - Alto Adige della prestazione dei servizi relativi alla gestione integrata 
della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro per le pubbliche per una durata di 36 mesi; 

Preso atto che il lotto 2 – riguardante l’ambito territoriale della Regione Lombardia e della 
Regione autonoma Trentino – Alto Adige, per l’importo di € 19.500.000,00.- è stato aggiudicato al 
raggruppamento temporaneo di imprese RTI composto dalle seguenti ditte: Sintesi S.p.A. con sede 
legale in Roma, via Salaria, n. 222 P.IVA 03533961003, mandataria; Sintesi Sanità S.r.l. con socio 
unico, con sede legale in Milano, Corso Buenos Aires n. 77 P.IVA 14530191007, mandante; Adecco 
Formazione S.r.l., con sede legale in Milano, via Tolmezzo n. 15, P.IVA 13081080155, mandante; 
Archè S.c.ar.l., con sede legale in Roma, via dei Salesiani n. 43 P.IVA 10437871006, mandante; CSA 
Team S.r.l., con sede legale in L’Aquila, località Boschetto di Pile snc, P.IVA 01764710669, 
mandante; NIER Ingegneria S.p.A. con sede legale in Castel Maggiore (BO), via Bonazzi n. 2, P.IVA 
02242161202; Projit S.r.l., con sede legale in Roma, via Giorgio Scalia n. 39, P.IVA 07273351002; 
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Preso atto che Consip SPA ha stipulato in data 4 febbraio 2021 la Convenzione per la 
prestazione dei servizi relativi alla gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro per 
le Pubbliche Amministrazioni, ai sensi dell’art. 26, Legge 23 dicembre 1999 n. 488 e s.m.i. e dell’art. 
58, Legge 23 dicembre 2000 n. 388 per i lotti 1-2-6-9 con il raggruppamento di imprese sopra 
richiamato; 

Considerato che la Convenzione in parola consente l’affidamento dei servizi necessari 
all’adeguamento normativo delineato dal Testo Unico (D.Lgs. n. 81/2008 e s.m.i.) che prevede, nel 
capo della sicurezza, le seguenti misure generali di tutela: 

− la valutazione dei rischi; 
− la programmazione della prevenzione e protezione; 
− l’istituzione del servizio di prevenzione e protezione; 
− l’eliminazione dei rischi o riduzione al minimo; 
− la sorveglianza sanitaria dei lavoratori; 
− l’informazione e la formazione dei lavoratori; 

Considerato inoltre che la vigente edizione della Convenzione permette alle Amministrazioni di 
poter scegliere di aderire alla Convenzione nel portale www.acquistinretepa.it con due diverse 
modalità di acquisto: servizio integrato o servizi a catalogo; con il servizio integrato, a fronte del 
pagamento di un canone l’Amministrazione riceve l’erogazione in forma integrata di tutti i servizi, 
mentre nella modalità servizi a catalogo è prevista la possibilità di acquistare singolarmente i servizi di 
interesse dell’Amministrazione ricompresi nelle sotto elencate macrocategorie di appartenenza: 

− servizi gestionali (call center e sistema informativo); 
− servizi tecnici (tra i quali Valutazione Rischi, DUVRI, Piano d’Emergenza, Piano delle misure di 

adeguamento, prove d’evacuazione); 
− servizi alle persone (piano di formazione, informazione e addestramento, corsi di formazione, 

sorveglianza sanitaria,…); 

Preso atto che i Servizi gestionali vengono automaticamente attivati con l’affidamento di uno o 
più servizi compresi tra i Servizi Tecnici e Servizi alle Persone ed il loro costo è compreso nel costo 
dei servizi attivati; 

Ricordato che le funzioni di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (di seguito 
R.S.P.P.) per gli uffici centrali della Regione TAA e per gli Uffici dei Giudici di Pace sono attualmente 
ricoperte da una figura interna all’Amministrazione regionale;  

Considerato che la modalità di acquisto servizi a catalogo permettono alla Regione TAA di 
acquistare unicamente i servizi in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro risultanti dai fabbisogni 
trasmessi dai Datori di Lavoro degli Uffici Giudiziari ad esclusione della sorveglianza sanitaria e della 
medicina del lavoro, ambiti che a decorrere dal 1° agosto 2021 sono stati affidati all’Azienda 
Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento per tutto il personale regionale (uffici centrali, uffici dei 
Giudici di Pace e uffici giudiziari), con decreti della Segreteria generale rep. n. 917/2021 e rep. n. 
580/2022; 

 Considerato inoltre che l’adesione a tale convenzione Consip permette di poter ricondurre 
sotto un unico contraente sia i servizi propriamente tecnici (valutazione rischi, piano delle misure di 
adeguamento, prove di evacuazione, piano d’emergenza, ecc.) che l’attività di formazione con il 
Piano di formazione, informazione ed addestramento (PFIA) ed i relativi corsi in materia di sicurezza 
sui luoghi di lavoro per un orizzonte temporale triennale;  

Viste e richiamate le note prot. RATAA|0001746/20/01/2022-P e RATAA|0016478/05/07/2022-
P relative alla richiesta di trasmissione all’Ufficio Appalti, contratti ed economato da parte dei datori di 
lavoro degli uffici giudiziari del fabbisogno in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro ai sensi del 
Testo Unico al fine di poter aderire alla convenzione Consip “Gestione integrata della salute e 
sicurezza sui luoghi di lavoro per le Pubbliche Amministrazioni” - ed. 4 – lotto 2; 

Precisato che nel corso degli ultimi mesi si sono svolti degli incontri da parte dell’Ufficio 
Appalti, contratti ed economato e l’R.S.P.P. regionale con i referenti degli Uffici giudiziari competenti 
al fine di fornire maggiori informazioni circa i servizi acquistabili in convenzione e relative modalità; 

Viste le note prot. RATAA|0027998/15/11/2022-A (uffici requirenti), prot. 
RATAA|0028647/23/11/2022-A (uffici giudicanti) e successive integrazioni e chiarimenti prot. 
RATAA|0029009/25/11/2022-A e prot. RATAA|0028922/24/11/2022-A relative alla trasmissione del 
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fabbisogno in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro per gli uffici giudiziari per il prossimo triennio, di 
seguito brevemente riportate: 

− Redazione documento di valutazione rischi; 
− Esami strumentali come indagine illuminotecnica per l’idoneità delle postazioni con 

videoterminale, valutazione campi elettromagnetici a bassa frequenza, legionella, radon; 
− Responsabile del servizio di prevenzione e protezione; 
− redazione DUVRI; 
− Piano delle misure di adeguamento; 
− Piano di emergenza e prove di evacuazione; 
− Piano di formazione, informazione e addestramento; 
− Corsi di formazione; 

Rilevato che i servizi offerti in Convenzione rispondono alle esigenze presentate dagli Uffici 
Giudiziari siti nelle Provincie di Trento e Bolzano e risultano ampliati rispetto all’attuale configurazione 
dei servizi esistenti con l’inserimento dei servizi gestionali; 

Precisato inoltre che i corsi di formazione possono essere fruiti anche in modalità e-learning, 
con il vantaggio di risolvere eventuali problematiche organizzative, logistiche, di spostamenti, di 
fruizione del tempo, ecc.; 

Rilevato che le condizioni economiche e contrattuali praticate dalla Convenzione in parola 
consentono alla Regione autonoma Trentino – Alto Adige/Südtirol di ottimizzare l’azione 
amministrativa in termini di efficienza e snellimento del procedimento, ancorché di economicità della 
spesa pubblica in tema di spending review; 

Ritenuto che l’adesione alla suddetta Convenzione consenta di ottenere benefici anche di 
carattere organizzativo ed operativo, grazie ad una gestione centralizzata delle prestazioni richieste 
con un unico interlocutore, con compiti di pianificazione e coordinamento degli interventi, di 
monitoraggio dei servizi, anche attraverso il sistema gestionale messo a disposizione dal fornitore 
stesso; 

Considerate le indicazioni di Consip S.p.A. e del Ministero dell’Economia e delle Finanze, 
attraverso la versione della “tabella obbligo – facoltà” presente al seguente link: 
https://www.acquistinretepa.it/opencms/opencms/programma_comeFunziona_obblighi_facolta.html 
relativa agli strumenti del programma per la razionalizzazione degli acquisti nella Pubblica 
Amministrazione, che evidenzia per “altre merceologie presenti in strumenti Consip o centrali di 
acquisto regionale l’obbligo di ricorso al MePA o ad altri mercati elettronici (proprio o della centrale 
regionale di riferimento, se applicabile) o al sistema telematico della centrale regionale di riferimento, 
ove applicabile, ovvero ricorso alle convenzioni Consip” e ritenuto, per quanto appena esposto, di 
rispettare i principi di economicità, efficacia, tempestività e correttezza aderendo alla presente 
convenzione Consip; 

Preso atto che in fase di elaborazione dei fabbisogni è stato chiesto anche al datore di lavoro 
degli uffici centrali e dei Giudici di Pace di valutare la necessità di provvedere all’acquisto di alcune 
prestazioni a catalogo anche per dette sedi;  

Vista la nota prot. RATAA|0029322/29/11/2022-A trasmessa dal Responsabile del Servizio 
Prevenzione e Protezione regionale su indicazione del datore di lavoro, relativa alla richiesta di 
acquisto in convenzione di alcuni esami strumentali extra-canone (esami per rumore, rilevamento 
composti organici volatili, rilevazione lieviti, muffe, batteri, radon) da svolgersi presso alcuni locali 
degli uffici centrali e dei Giudici di Pace; 

Richiamata la Richiesta Preliminare di Fornitura (RPF) n. 7058740 (prot. 
RATAA|0030491/06/12/2022-A) e sua accettazione da parte della mandataria SINTESI SPA (prot. 
RATAA|0030579/07/12/2022-A) con cui viene avviato ufficialmente l’iter di adesione alla suddetta 
convenzione Consip; 

Preso atto che i passaggi tecnico-formali da esperire per poter aderire alla Convenzione 
consistono nella richiesta preliminare di fornitura (RPF), già formalizzata, cui ha avuto seguito 
l’effettuazione del Sopralluogo e conseguente Relazione di Audit Preliminare trasmessi con prot. 
RATAA|0032594/30/12/2022-A, l’elaborazione del Piano dettagliato delle Attività (PDA) CON4B-0935 
ricevuto al prot. RATAA|0001373/16/01/2023-A, l’Ordinativo Principale di Fornitura (OPF) ed il 
processo verbale di consegna, prevedendo i tempi di avvio dell’esecuzione dei servizi per il primo 
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febbraio 2023; 

Preso atto che il sopralluogo è avvenuto con collegamento da remoto in call conference in 
data 20 dicembre 2022; 

Constatato che nel periodo compreso tra dicembre 2022 e inizio gennaio 2023 si sono svolti 
da parte degli Uffici giudiziari competenti, dell’Ufficio Appalti, contratti ed economato, congiuntamente 
con il referente del raggruppamento temporaneo di imprese aggiudicatario, le analisi e gli 
approfondimenti che hanno consentito di definire il PDA CON4B-0935 rev.1, ritrasmesso in una 
nuova versione per minimali differenze dovute ad arrotondamenti IVA su più decimali, registrato al 
prot. RATAA|002060/20/01/2023-A, che ha quantificato l’importo complessivo dei servizi in € 
121.757,46.- (IVA esclusa) per 3 anni, e che costituisce parte integrante del presente provvedimento 
(All. A); 

Accertato dall’Amministrazione che il PDA CON4B-0935 rev.1 pervenuto in data 20 gennaio 
2023 registrato al prot. RATAA|0002060/20/01/2023-A è articolato nelle varie sezioni che riportano, 
nel dettaglio, le varie tipologie dei servizi da ordinare, la loro configurazione con i dati di consistenza, 
il dettaglio delle prestazioni e dei servizi, i corrispettivi economici a canone e quelli extra canone sulla 
base dei fabbisogni emersi e trasmessi durante il sopralluogo, per un totale complessivo pari ad euro 
€ 121.757,46.- (IVA esclusa), comprensiva anche dei Servizi gestionali che sono automaticamente 
attivati con l’affidamento di uno o più servizi compresi tra i servizi tecnici e alle persone acquistati, il 
cui costo è già compreso nel costo dei servizi attivati; 

Considerato che i servizi di cui trattasi devono essere garantiti senza soluzione di continuità, 
al fine di permettere lo svolgimento delle ordinarie attività ed assicurare la sicurezza e la salubrità dei 
luoghi di lavoro ai sensi del D.Lgs. n. 81/2008; 

Precisato che i servizi a canone (responsabile del servizio di prevenzione e protezione, 
documento di valutazione dei rischi, piano d’emergenza, piano di formazione, informazione e 
addestramento, piano delle misure di adeguamento) prevedono un pagamento fisso mensile come da 
sezione 3.1 del PDA, mentre i servizi extra-canone sezione 3.2 del PDA (esami strumentali e corsi di 
formazione) verranno pagati solo a consuntivo se effettivamente svolti e sarà possibile convertire 
prestazioni extra-canone soggette ad Iva non utilizzate in altri esami strumentali a richiesta che 
dovessero manifestarsi nel corso della validità del contratto rimanendo nel valore contrattuale definito 
dal PDA; 

Precisato che nel corso di validità della Convenzione in parola, ad oggi prorogata fino al 4 
febbraio 2024, si potrà procedere ad una eventuale revisione del PDA, qualora dovessero emergere 
la necessità, per rettifiche e/o integrazioni ritenute indispensabili; 

Riscontrato che il PDA prevede una spesa complessiva per i servizi richiesti pari ad euro 
121.757,46.- (IVA esclusa), di cui euro 3.850,56.- (IVA esclusa) per gli esami strumentali da 
effettuarsi presso gli immobili destinati ad ospitare gli uffici centrali ed i Giudici di Pace; 

Ritenuto pertanto di procedere all’adesione della Convenzione Consip denominata “Gestione 
integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro per le Pubbliche Amministrazioni - ed. 4 - lotto 2 
– R.T.I. SINTESI S.p.A. capogruppo del Raggruppamento Temporaneo con Sintesi Sanità S.r.l. con 
socio unico; Adecco Formazione S.r.l., Archè S.c.ar.l.; CSA Team S.r.l.; NIER Ingegneria S.p.A.; 
Projit S.r.l., per una durata di anni 3 (tre) a decorrere dal 01.02.2023 per un importo contrattuale 
complessivo pari ad euro 121.757,46.- (IVA esclusa) per le motivazioni sopra esposte; 

Precisato che i corsi di formazione (con esclusione del canone del Piano di formazione, 
informazione e addestramento – PFIA) sono esenti IVA ai sensi dell’art. 10 del DPR n. 633/1972 s.m. 
e dell’art. 14, comma 10 della Legge n. 537/1993; 

Vista la bozza di Ordinativo Principale di Fornitura (OPF) n. 7129666 redatta sul portale della 
piattaforma acquistinretepa.it; 

Dato atto che, ai sensi dell’art. 18, comma 3 del documento “Regole del sistema di e-
procurement della pubblica amministrazione” elaborato da Consip S.p.A., spettano alla stessa le 
verifiche sull’aggiudicatario circa il possesso dei requisiti generali di cui all’art. 80 del D.Lgs. n. 
50/2016 e secondo le semplificazioni previste dal Decreto semplificazioni n. 76/2020 agli artt. 3 e 8 
co. 5; 

Preso atto che ai sensi dell’art. 12, comma 2 della Convenzione sottoscritta tra Consip e RTI 
Sintesi, il Fornitore si obbliga a prestare a seguito dell’approvazione del PDA e prima dell’emissione 
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dell’Ordinativo Principale di Fornitura, una cauzione definitiva pari al 5% del valore del medesimo 
OPF. Sulla base di quanto prescritto dall’articolo 113 del D.Lgs. n. 163/2006, l’importo della cauzione 
definitiva è aumentato all’86%, da applicarsi al valore dell’Ordinativo Principale di Fornitura; 

 Acquisito il CIG DERIVATO n. 960487626B ed attribuito alla presente procedura in 
ottemperanza degli obblighi in materia di tracciabilità dei flussi finanziari di cui alla Legge n. 136/2010 
e ss.mm.ii.; 

Dato atto il Programma biennale degli acquisti di forniture e servizi della Regione Autonoma 
Trentino- Alto Adige/Südtirol, che assegna a tale intervento il CUI S80003690221202200006; 

Ricordato che l'Autorità Nazionale Anticorruzione precisa nella FAQ A23 riportata sul proprio 
portale al link https://www.anticorruzione.it/-/tracciabilit%C3%A0-dei-flussi-finanziari che “In caso di 
raggruppamento temporaneo di impresa ciascun componente del raggruppamento è tenuto ad 
osservare, in proprio e nei rapporti con eventuali subcontraenti, gli obblighi derivanti dalla legge n. 
136/2010. Infatti, il rapporto di mandato che si instaura fra i componenti del raggruppamento non 
determina di per sé un’organizzazione o un’associazione degli operatori economici riuniti, pertanto 
ognuno di essi conserva la propria autonomia ai fini della gestione, degli adempimenti fiscali e degli 
oneri sociali (articolo 37, comma 17, del Codice). La mandataria quindi dovrà rispettare nei pagamenti 
effettuati verso le mandanti le clausole di tracciabilità che andranno, altresì, inserite nel contratto di 
mandato. La medesima disciplina si applica ai consorzi ordinari di concorrenti di cui all’articolo 34, 
comma 1, lett. e) del Codice.” 

Preso atto che la mandataria ha comunicato che la fatturazione delle prestazioni in oggetto 
avverrà da parte della sola ditta Sintesi SPA e che per quanto sopra specificato, la mandataria Sintesi 
S.p.A., effettuando pagamenti nei confronti delle mandanti, dovrà rispettare gli obblighi di tracciabilità, 
inserendo le clausole di tracciabilità nei contratti di mandato e che al protocollo ID 21811362 è stato 
registrato l’elenco dei conti correnti dedicati depositati dalla ditta e trasmessi a Consip S.p.A., 
reperibili tra la documentazione della Convenzione in parola e ritenuta valida ai sensi di quanto sopra 
premesso; 

  Ritenuto pertanto: 

- di approvare il Piano dettagliato delle Attività – PDA CON4B-0935 rev.1; 

- di procedere all’autorizzazione della sottoscrizione dell’Ordine principale di fornitura nr. 7129666 
della Convenzione Consip denominata “Gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di 
lavoro per le Pubbliche Amministrazioni - ed. 4 - lotto 2” – di cui è risultato aggiudicatario il RTI 
formato da R.T.I. SINTESI S.p.A. capogruppo, Sintesi Sanità S.r.l. con socio unico; Adecco 
Formazione S.r.l., Archè S.c.ar.l.; CSA Team S.r.l.; NIER Ingegneria S.p.A.; Projit S.r.l.; 

- di approvare ed impegnare la spesa relativa al periodo 01.02.2023 – 31.01.2026 per i servizi 
integrati, gestionali ed operativi relativi alla Convenzione Consip “Gestione integrata della salute 
e sicurezza sui luoghi di lavoro per le Pubbliche Amministrazioni - ed. 4 – lotto2”, quantificata in 
euro 121.757,46.- (IVA esclusa), euro 144.193,50.- IVA inclusa (importo arrotondato a causa di 
arrotondamenti IVA), di cui euro 19.790,52.- di prestazioni IVA esente ai sensi dell’art. 10 del 
DPR n. 633/1972 s.m. e dell’art. 14, comma 10 della Legge n. 537/1993; 

Preso atto che, con separati atti amministrativi, i singoli datori di lavoro degli Uffici giudiziari 
conferiranno l’incarico di Responsabile del servizio di prevenzione e protezione; 

Preso atto che il pagamento avverrà in seguito all’accertamento della regolare esecuzione del 
servizio effettuato come definito dall’art. 12.1 “modalità di pagamento” del capitolato tecnico, entro 30 
giorni dal ricevimento della fattura trimestrale ai sensi del combinato disposto dall’art. 4, comma 2 del 
D.Lgs. 09 ottobre 2002 n. 231 e s.m.i. e dell'art.113 bis del D.Lgs. n.50/2016; 

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 223 di data 21 dicembre 2022 "Approvazione 
documento tecnico di accompagnamento del bilancio di previsione della Regione Autonoma Trentino 
- Alto Adige/Südtirol per gli esercizi finanziari 2023 – 2025."; 

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 224 di data 21 dicembre 2022 " Approvazione 
del bilancio finanziario gestionale della Regione Autonoma Trentino - Alto Adige/Südtirol per gli 
esercizi finanziari 2023 - 2025."; 

Visti il D.Lgs. 23 giugno 2011 n. 118 e s.m. e la L.R. 23 novembre 2015 n. 25; 
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Visto l’art. 2 comma 1 della legge regionale 22 luglio 2002 n. 2 come modificato da ultimo 
dall’art. 6 della legge regionale 26 luglio 2016 n. 7; 

Vista la legge regionale 15 luglio 2009, n. 3 “Norme in materia di bilancio e contabilità della 
Regione” e s.m., come modificata e integrata dalla L.R. 23.11.2015 n. 25; 

Visto il decreto della Dirigente della Ripartizione I – Risorse finanziarie n. 71 di data 27 
gennaio 2023 ad oggetto "Variazione compensativa al bilancio finanziario gestionale per gli esercizi 
finanziari 2023-2025, ai sensi della legge regionale 15 luglio 2009, n. 3, del decreto legislativo 23 
giugno 2011, n. 118 e dell’articolo 2, comma 1 del Regolamento di Contabilità”; 

Visto il D.Lgs. 12 aprile 2006 n. 163; 

Visto il D.Lgs. 18.4.2016 n. 50 e s.m. “Codice dei Contratti pubblici”; 

Visto il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81; 

Visto il decreto legislativo 7 febbraio 2017 n. 16 “Norme di attuazione dello Statuto speciale 
per la Regione Trentino-Alto Adige recanti disposizioni in materia di delega di funzioni riguardanti 
l’attività amministrativa e organizzativa di supporto agli uffici giudiziari”; 

Vista la legge provinciale 9 marzo 2016, n. 2 e s.m.; 

Visto l’art. 36 ter 1 della L.P. 19.07.1990, n. 23 “Disciplina dell’attività contrattuale e 
dell’amministrazione dei beni della Provincia autonoma di Trento”, come modificato dall’art. 14, 
comma 1 della L.P. 12.02.2019, n. 1 “Variazione al bilancio di previsione della Provincia autonoma di 
Trento per gli esercizi finanziari 2019-2021” in base al quale le Amministrazioni del sistema pubblico 
provinciale, per gli acquisti di beni e servizi di importo pari o superiore a 5.000,00.- euro e di importo 
inferiore alla soglia di rilievo comunitario, sono tenute a fare ricorso al mercato elettronico ovvero ad 
altri mercati elettronici per lo svolgimento delle relative procedure; 

Accertata la disponibilità dei fondi sui capitoli U02011.1740, U01101.0210 e U02011.1590 
dello stato di previsione della spesa per gli esercizi finanziari 2023 e seguenti come da prospetto 
sottostante ed accertato che la spesa è compatibile con le regole di finanza pubblica ai sensi dell’art. 
28 della L.R. 15 luglio 2009, n. 3 e s.m.; 

 

d e c r e t a 
 

- sulla base delle motivazioni espresse in premessa, che costituiscono parte integrante e 
sostanziale del presente atto, di approvare il Piano Dettagliato delle Attività (PDA) CON4B-0935 
rev. 1, acquisito al prot. RATAA|0002060/20/01/2023-A quale atto propedeutico all’adesione della 
Convenzione Consip denominata “Gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro 
per le Pubbliche Amministrazioni - ed. 4 – lotto2– R.T.I. SINTESI S.p.A. capogruppo del 
Raggruppamento Temporaneo con le ditte Sintesi Sanità S.r.l. con socio unico; Adecco 
Formazione S.r.l., Archè S.c.ar.l.; CSA Team S.r.l.; NIER Ingegneria S.p.A.; Projit S.r.l., quale 
documento che formalizza, nel dettaglio, la “Configurazione di Servizio” proposta dal Fornitore 
che include il contenuto le modalità operative e gestionali nonché i corrispettivi economici dei 
servizi oggetto di acquisto;  

- di autorizzare la sottoscrizione dell’Ordinativo Principale di Fornitura (OPF) bozza n. 7129666 ed 
approvarlo, atto che costituisce il contratto, formalizzando l’adesione alla Convenzione Consip 
avente ad oggetto “Gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro per le 
Pubbliche Amministrazioni - ed. 4 – lotto2, di cui risulta aggiudicatario il R.T.I. SINTESI S.p.A. 
capogruppo del Raggruppamento Temporaneo con le ditte Sintesi Sanità S.r.l. con socio unico; 
Adecco Formazione S.r.l., Archè S.c.ar.l.; CSA Team S.r.l.; NIER Ingegneria S.p.A.; Projit S.r.l. 
alle condizioni normative tutte di cui agli atti negoziali disposti ed adottati da Consip S.p.A. ed 
all’allegato Piano Dettagliato delle Attività (PDA) che riporta la “Configurazione dei servizi 
ordinati”, per una durata di 36 mesi a decorrere dal 01.02.2023 e sino al 31.01.2026 e per un 
importo complessivo pari ad euro 121.757,46.- (IVA esclusa) – CIG DERIVATO 960487626B; 

- di affidare al raggruppamento temporaneo di imprese RTI composto dalle seguenti ditte: Sintesi 
S.p.A. con sede legale in Roma, via Salaria, n. 222 P.IVA 03533961003, mandataria; Sintesi 
Sanità S.r.l. con socio unico, con sede legale in Milano, Corso Buenos Aires n. 77 P.IVA 
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14530191007, mandante; Adecco Formazione S.r.l., con sede legale in Milano, via Tolmezzo n. 
15, P.IVA 13081080155, mandante; Archè S.c.ar.l., con sede legale in Roma, via dei Salesiani n. 
43 P.IVA 10437871006, mandante; CSA Team S.r.l., con sede legale in L’Aquila, località 
Boschetto di Pile snc, P.IVA 01764710669, mandante; NIER Ingegneria S.p.A. con sede legale in 
Castel Maggiore (BO), via Bonazzi n. 2, P.IVA 02242161202; Projit S.r.l., con sede legale in 
Roma, via Giorgio Scalia n. 39, P.IVA 07273351002 i servizi e le prestazioni indicate nel PDA 
CON4B-0935 rev. 1, acquisito al prot. RATAA|0002060/20/01/2023-A; in fase di verbale di 
consegna verranno indicate le prestazioni eseguite dalle singole ditte del Raggruppamento 
Temporaneo di Imprese sopra citato; 

- di dare atto che il contratto della suddetta Convenzione si intende stipulato tramite l’emissione 
dell’Ordine diretto di Acquisto, mediante le funzioni presenti sul portale www.acquistinretepa.it, 
con l’applicazione delle condizioni economiche e generali previste dalla convenzione stessa; 

- di dare atto che i contenuti e le caratteristiche dei servizi ricompresi in convenzione sono descritti 
nel Piano dettagliato delle Attività PDA (All. A) e nei documenti tecnici allegati relativi 
all’attivazione della Convenzione Consip, nei quali sono dettagliate le modalità tecniche, 
economiche ed operative di gestione dei servizi stessi; 

- di approvare la spesa complessiva di euro 121.757,46.- (IVA esclusa), di cui euro 19.790,52.- di 
prestazioni IVA esente ai sensi dell’art. 10 del DPR n. 633/1972 s.m. e dell’art. 14, comma 10 
della Legge n. 537/1993, per il periodo dal 01.02.2023 al 31.01.2026 per le motivazioni esposte 
in premessa; 

- di impegnare la somma complessiva arrotondata di euro 144.193,50.- IVA inclusa, – CIG 
derivato 960487626B in favore delle ditte SINTESI S.p.A. con sede legale in Roma, via Salaria, 
n. 222 P.IVA 03533961003, mandataria del RTI aggiudicatario, nel rispetto delle modalità 
previste dal principio applicato della contabilità finanziaria di cui all’allegato 4.2 del D.Lgs 
118/2011 e s.m., in considerazione dell’esigibilità della medesima imputandola all’esercizio in cui 
l’obbligazione viene a scadenza, precisando che, trattandosi di costi pluriennali, verrà individuata 
idonea copertura nel budget degli esercizi futuri a carico dei quali la spesa verrà contabilizzata, 
come segue: 

 

CAPITOLO U02011.1740 – “servizi tecnici e esami strumentali per uffici giudiziari” 

importo missione programma titolo macro 
aggregato 

Bilancio Capitolo Codice V° livello 

37.408,50 02 01 1 03 2023 U02011.1740 U.1.03.02.11.999 

38.011,00 02 01 1 03 2024 U02011.1740 U.1.03.02.11.999 

38.011,00 02 01 1 03 2025 U02011.1740 U.1.03.02.11.999 

2.096,00 02 01 1 03 2026 U02011.1740 U.1.03.02.11.999 

115.526,50 TOTALE       

 
CAPITOLO U01101.0210 – “esami strumentali uffici centrali e giudici di pace” 

importo missione programma titolo macro 
aggregato 

Bilancio Capitolo Codice V° livello 

3.223,50 01 10 1 03 2023 U01101.0210 U.1.03.02.18.999 

1.475,00 01 10 1 03 2024 U01101.0210 U.1.03.02.18.999 

4.698,50 TOTALE       
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CAPITOLO U02011.1590 – “formazione uffici giudiziari”  

importo missione programma titolo macro 
aggregato 

Bilancio Capitolo Codice V° livello 

9.754,50 02 01 1 03 2023 U02011.1590 U.1.03.02.04.004 

9.267,80 02 01 1 03 2024 U02011.1590 U.1.03.02.04.004 

4.829,70 02 01 1 03 2025 U02011.1590 U.1.03.02.04.004 

116,50 02 01 1 03 2026 U02011.1590 U.1.03.02.04.004 

23.968,50 TOTALE       

− di dare atto che il pagamento avverrà in seguito all’accertamento della regolare esecuzione del 
servizio effettuato come definito dall’art. 12.1 “modalità di pagamento” del capitolato tecnico, entro 
30 giorni dal ricevimento della fattura trimestrale ai sensi del combinato disposto dall’art. 4, comma 
2 del D.Lgs. 09 ottobre 2002 n. 231 e s.m.i. e dell'art.113 bis del D.Lgs. n.50/2016; 

- di dare atto che, con separati atti amministrativi, i singoli datori di lavoro degli Uffici giudiziari 
conferiranno l’incarico di Responsabile del servizio di prevenzione e protezione alla ditta 
esecutrice del servizio componente il RTI SINTESI; 

- di dare atto che il presente affidamento avviene in assenza di conflitto di interessi, nel rispetto 
dell’articolo 42 del D.Lgs. n. 50/2016, dell’articolo 7 del DPR n. 62/2013 (Regolamento recante 
Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’articolo 54 del Decreto Legislativo 
30 marzo 2001, n. 165), delle Linee guida ANAC n. 15 (recanti «Individuazione e gestione dei 
conflitti di interesse nelle procedure di affidamento di contratti pubblici») e del Codice di 
comportamento adottato da questa Amministrazione con deliberazione n. 25 del 05/02/2014; 

- di dare atto che il Responsabile Unico del Procedimento è la dott.ssa Antonella Chiusole nella 
sua qualità di Dirigente della Ripartizione IV “Risorse Strumentali”; 

- di dare atto che il Supervisore è la dott.ssa Stefania Fiorini, nella sua qualità di Funzionario 
Amministrativo presso la Corte d’Appello di Trento; 

- di dare atto che il Gestore del servizio per la parte del fornitore è il sig. Marco Brizzi; 

- di nominare Direttori dell’Esecuzione: 

- la dott.ssa Stefania Fiorini, in servizio presso la Corte d’Appello di Trento, per gli uffici 
giudicanti; 

- l’ing. Sirio Benigni, in servizio presso la Regione Trentino – Alto Adige/Südtirol, nella sua 
qualità di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione per gli uffici centrali e dei 
Giudici di Pace, per la parte relativa agli esami strumentali extra-canone destinati a tali 
uffici; 

- con successivo provvedimento si provvederà a nominare tale figura per gli uffici requirenti;  

- di dare atto che, con successivi e separati atti, la ditta aggiudicataria/le ditte esecutrici 
verrà/verranno nominata/te quale “Responsabile del trattamento dei dati” ai sensi del 
Regolamento Europeo UE/2016/679;  

- di provvedere alla relativa liquidazione con successivi atti, a presentazione di fatture trimestrali, 
regolarmente vistate dagli Uffici giudiziari; 

- di dare atto che la presente fornitura di servizio è soggetta agli obblighi di tracciabilità dei flussi 
finanziari di cui alla legge 13 agosto 2010, n. 136 e s.m. e che il codice CIG DERIVATO è il 
seguente: 960487626B; 

 Il presente provvedimento è pubblicato sul sito internet dell'Amministrazione ai sensi della L.R. 
29 ottobre 2014 n. 10. 

Ai sensi dell’art. 120 comma 1 e 5 del D.Lgs. 02.07.2010, n. 104 “Codice del processo 
amministrativo”, il presente provvedimento è impugnabile unicamente mediante ricorso al T.R.G.A. di 
Trento nel termine di 30 giorni decorrente dalla piena conoscenza del medesimo. 
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mt 
IL DIRETTORE DELL’UFFICIO 

APPALTI, CONTRATTI ED ECONOMATO 
            -  dott. Michele Tessari - 
              [Firmato digitalmente] 

LA DIRIGENTE DELLA RIPARTIZIONE IV 
           - dott.ssa Antonella Chiusole - 
                                                                                               [Firmato digitalmente] 

Questo documento, se trasmesso in forma cartacea, 
costituisce copia dell’originale informatico firmato 
digitalmente, valido a tutti gli effetti di legge, 
predisposto e conservato presso questa 
Amministrazione (art. 3-bis D.Lgs 82/05). 
L’indicazione del nome del firmatario  sostituisce la 
sua firma autografa (art. 3 D. Lgs. 39/93). 
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PREMESSA 

Il presente documento fornisce all’Amministrazione richiedente la progettazione e la preventivazione dei 
servizi a catalogo proposti a valle del sopralluogo e dell’audit preliminare. In particolare, il Piano 
Dettagliato delle Attività contiene tutte le informazioni necessarie a valutare l’offerta, in termini di contenuto 
e corrispettivi economici e, una volta approvato, costituirà parte integrante dell’Ordinativo Principale di 
Fornitura. 

1 SEZIONE 1 – INTRODUZIONE 

1.1 DATI RELATIVI ALL’AMMINISTRAZIONE CONTRAENTE 

CODICE RPF DATA RICEVIMENTO DATA SOPRALLUOGO 
DATA CONSEGNA 
RELAZIONE AUDIT 

CON4B-0935 06/12/2022 20/12/2022 28/12/2022 

LOTTO REGIONE AMMINISTRAZIONE 
CODICE FISCALE 

AMMINISTRAZIONE 

Lotto 2 
Trentino-Alto 
Adige/Südtirol 

REGIONE TRENTINO - 
ALTO ADIGE/SÜDTIROL 

80003690221 

RIFERIMENTO 
ORDINE 

CODICE VERSIONE 
PDA 

DATA EMISSIONE VALORE PDA 

PDA per OPF 1 13/01/2023 € 121.757,46 

 

DATI 
GENERALI 

Denominazione REGIONE TRENTINO - ALTO ADIGE/SÜDTIROL 

Via/Piazza VIA GAZZOLETTI N. 2 

Riferimenti 

Tel. 0461201093 - 0461201482 Fax. . 

E-mail: 
antonella.chiusole@regione.taa.it 

PEC: PEC: 
appalti@pec.regione.taa.it 

Città Trento Provincia TN CAP 38122 

 

N.RO UNITÀ 
PRODUTTIVE 

N.RO EDIFICI  
SUPERFICIE 

TOT (MQ) 
LAVORATORI 

UFFICIO 
LAVORATORI 
NO UFFICIO 

LAVORATORI 
TOTALE 

3 (18 datori di 
lavoro) 

30 68.288 333 65 398 

 

PUNTO 
ORDINANTE/REFERENTE DI 

SPESA 

CODICE FISCALE 
REFERENTE DI SPESA 

SUPERVISORE 

ANTONELLA CHIUSOLE CHSNNL62H53C372F STEFANIA FIORINI 
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1.2 IDENTIFICAZIONE E CARATTERISTICHE DIMENSIONALI DELLE SEDI  

Il personale sotto indicato è riferito solo agli Uffici Giudiziari della Regione Trentino - Alto 
Adige/Südtirol, per cui sono stati richiesti i servizi a catalogo. 

Allo stato attuale i Datori di Lavoro dell’Amministrazione risultano essere n. 18, per 
semplificazione, le unità produttive sono state “accorpate” in solo 3 unità produttive: 
un’unità produttiva riferita agli Uffici Giudiziari Requirenti e Giudicanti, con rispettivamente n. 7 e 
10 datori di lavori, un’unità produttiva per gli Uffici Centrali ed infine un’unità produttiva riferita agli 
uffici dei Giudici di Pace: le ultime due unità produttive hanno un unico datore di lavoro. 

 

COD. ID. 
ED. 

CITTÀ INDIRIZZO DESCRIZIONE 

SUP. 
TOTALE 

(MQ) 
N. LAV. 

LAVORA
TORI 

UFFICIO 

LAVORA
TORI NO 
UFFICIO 

UP01-
ED01 

TRENTO 
LARGO 

PIGARELLI, 1 

PROCURA 
GENERALE 

DELLA 
REPUBBLICA 

8.292,07 

14 11 3 

UP01-
ED02 

TRENTO 
LARGO 

PIGARELLI, 1 
CORTE 

D'APPELLO 
45 39 6 

UP01-
ED03 

TRENTO 
LARGO 

PIGARELLI, 1 

PROCURA 
DELLA 

REPUBBLICA 
0 0 0 

UP01-
ED04 

TRENTO 
LARGO 

PIGARELLI  
ARCHIVI 1.412,85 0 0 0 

UP01-
ED05 

TRENTO 
VIA J. ACONCIO, 

2 

PROCURA 
DELLA 

REPUBBLICA 4.581,57 

35 26 9 

UP01-
ED06 

TRENTO VIA ACONCIO, 2 
TRIBUNALE 

UNEP TRENTO 
54 46 8 

UP01-
ED07 

TRENTO VIA J. ACONCIO  ARCHIVI 365,9 0 0 0 

UP01-
ED08 

TRENTO 
VIA J. ACONCIO, 

2 

TRIBUNALE 
SORVEGLIANZA 

DI TRENTO 
4.947,47 13 11 2 

UP01-
ED09 

TRENTO VIA ROSMINI, 71 

TRIBUNALE 
PER I 

MINORENNI DI 
TRENTO 

2.955,06 

13 11 2 

UP01-
ED10 

TRENTO VIA ROSMINI, 71 

PROCURA 
DELLA 

REPUBBLICA 
PRESSO IL 

TRIBUNALE DEI 
MINORENNI 

9 7 2 

UP01-
ED11 

TRENTO VIA ROSMINI  ARCHIVI 364,08 0 0 0 
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COD. ID. 
ED. 

CITTÀ INDIRIZZO DESCRIZIONE 

SUP. 
TOTALE 

(MQ) 
N. LAV. 

LAVORA
TORI 

UFFICIO 

LAVORA
TORI NO 
UFFICIO 

UP01-
ED12 

ROVERETO 
CORSO ROSMINI, 

65 

TRIBUNALE DI 
ROVERETO - 

UNEP DI 
ROVERETO 

5.604,430 

29 26 3 

UP01-
ED13 

ROVERETO 
CORSO ROSMINI, 

65 

PROCURA 
DELLA 

REPUBBLICA DI 
ROVERETO 

11 10 1 

UP01-
ED14 

ROVERETO 
CORSO ROSMINI 

, 65 
ARCHIVI 179,74 0 0 0 

UP01-
ED015 

BOLZANO / 
BOZEN 

PIAZZA 
TRIBUNALE, 1 

TRIBUNALE 

13.734,69 

72 63 9 

UP01-
ED16 

BOLZANO / 
BOZEN 

PIAZZA 
TRIBUNALE, 1 

PROCURA 
DELLA 

REPUBBLICA DI 
BOLZANO 

35 29 6 

UP01-
ED17 

BOLZANO / 
BOZEN 

PIAZZA 
TRIBUNALE, 1 

ARCHIVI 1.932,77 0 0 0 

UP01-
ED18 

BOLZANO / 
BOZEN 

CORSO LIBERTÀ, 
23 

ARCHIVI 7,1 0 0 0 

UP01-
ED19 

BOLZANO / 
BOZEN 

CORSO LIBERTÀ, 
23 

CORTE 
D’APPELLO DI 

BOLZANO 

4.175,62 

16 14 2 

UP01-
ED20 

BOLZANO / 
BOZEN 

CORSO LIBERTÀ, 
23 

PROCURA 
GENERALE 

DELLA 
REPUBBLICA 

13 5 8 

UP01-
ED21 

BOLZANO / 
BOZEN 

CORSO LIBERTÀ, 
23 

TRIBUNALE DEI 
MINORENNI DI 

BOLZANO 
7 4 3 

UP01-
ED22 

BOLZANO / 
BOZEN 

CORSO LIBERTÀ, 
23 

PROCURA 
DELLA 

REPUBBLICA 
PRESSO IL 

TRIBUNALE DEI 
MINORENNI 

8 8 0 

UP01-
ED23 

BOLZANO / 
BOZEN 

VIA MANCI, 6 
TRIBUNALE DI 

SORVEGLIANZA 
523,46 9 8 1 

UP01-
ED24 

BOLZANO / 
BOZEN 

VIA CESARE 
BATTISTI, 16 

UNEP BOLZANO 278,73 15 15 0 

UP02-
ED01 

TRENTO 
VIA GAZZOLETTI, 

2 

UFFICI 
CENTRALI 
REGIONALI 

13.887,79 n.d. n.d. n.d. 

UP02-
ED02 

BOLZANO / 
BOZEN 

PIAZZA 
UNIVERSITÀ, 3 

UFFICI 
CENTRALI 
REGIONALI 

2.929,00 n.d. n.d. n.d. 
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COD. ID. 
ED. 

CITTÀ INDIRIZZO DESCRIZIONE 

SUP. 
TOTALE 

(MQ) 
N. LAV. 

LAVORA
TORI 

UFFICIO 

LAVORA
TORI NO 
UFFICIO 

UP03-
ED01 

PERGINE 
VALSUGANA 

VIA III 
NOVEMBRE, 36 

UFFICIO DEL 
GIUDICE DI 

PACE 
550,07 n.d. n.d. n.d. 

UP03-
ED02 

BOLZANO / 
BOZEN 

GALLERIA 
EUROPA, 15 

UFFICIO DEL 
GIUDICE DI 

PACE 
885,75 n.d. n.d. n.d. 

UP03-
ED03 

EGNA / 
NEUMARKT 

VIA BOLZANO, 31 
UFFICIO DEL 
GIUDICE DI 

PACE 
343,09 n.d. n.d. n.d. 

UP03-
ED04 

SILANDRO / 
SCHLANDERS 

VIA PRETURA, 2 
UFFICIO DEL 
GIUDICE DI 

PACE 
346,71 n.d. n.d. n.d. 

 
 

1.3 CALENDARIO LAVORATIVO DELL’ENTE  

Il personale degli Uffici Giudiziari della Regione Trentino - Alto Adige/Südtirol osserva 
INDICATIVAMENTE il seguente orario di lavoro: 

CALENDARIO 
LAVORATIVO 

ORARIO NOTE 

Lunedì 07:30 – 17:30  

Martedì 07:30 – 17:30  

Mercoledì 07:30 – 17:30  

Giovedì 07:30 – 17:30  

Venerdì 07:30 – 17:30  

Sabato 07:30 – 14:45  

Periodo di chiusura*   

 
* Sebbene non siano previsti periodi di chiusura, al fine di prevenire difficoltà organizzative per la presenza di un 
numero limitato di lavoratori, le parti concordano di evitare lo svolgimento di attività operative presso la sede/le sedi 
dell’Ente nel periodo natalizio e durante il mese di agosto. 

 
 
 
2 SEZIONE 2 - VALUTAZIONE DELLA DOCUMENTAZIONE ESISTENTE  

L’esito dell’analisi effettuata in sede di sopralluogo è riportato nella Relazione di Audit Preliminare. 
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3 SEZIONE 3 - INDIVIDUAZIONE DEI SERVIZI DA ATTIVARE 

Di seguito vengono elencati i servizi da attivare in modo uniforme per ogni edificio di ciascuna unità 
produttiva a meno di eccezioni che saranno esplicitamente indicate. Qualora dovesse verificarsi, a seguito 
delle attività di redazione e/o aggiornamento della documentazione di pertinenza (DVR, PFIA, PSS, etc.), 
ovvero a seguito delle mutate condizioni, strutturali e/o impiantistiche e/o organizzative degli ambienti di 
lavoro, l’esigenza di effettuare indagini particolari e/o somministrare ai lavoratori corsi e/o accertamenti 
sanitari non ricompresi tra quelli di seguito proposti, tali richieste potranno essere oggetto di apposito atto 
aggiuntivo. 

3.1 SERVIZI A CANONE PER GLI UFFICI GIUDIZIARI 

COD 
SERVIZIO 

DESCRIZIONE 
DURAT
A MESI 

IMPORTO 
MENSILE 

(iva 
esclusa) 

IMPORTO 
TOTALE      

(iva 
esclusa) 

IMPORTO 
TOTALE      

(iva 
compresa) 

RSPP 
RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI 

PREVENZIONE E PROTEZIONE 
36 € 213,99 € 7.703,64 € 9.398,44 

DVR 
DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEI 

RISCHI 
36 

€ 446,45 
€ 446,54 

solo ultimo 
mese 

€ 16.072,29 € 19.608,19 

PDE PIANO D'EMERGENZA 36 € 43,73 € 1.574,28 € 1.920,62 

PFIA 
PIANO DI FORMAZIONE, 

INFORMAZIONE E ADDESTRAMENTO 
36 € 95,10 € 3.423,60 € 4.176,79 

PMA 
PIANO DELLE MISURE DI 

ADEGUAMENTO 
36 

€ 1.013,48 
€ 1.013,42 
solo ultimo 

mese 

€ 36.485,22 € 44.511,97 

TOTALE SERVIZI A CANONE € 1.812,75 € 65.259,03 € 79.616,02 

 

Per la descrizione dei servizi e le relative modalità di esecuzione si rimanda alle specifiche del Capitolato 
Tecnico.  

Gli importi sopra indicati sono stati determinati applicando il listino approvato. 
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3.2 SERVIZI EXTRA CANONE 

CODICE 
SERVIZIO 

DESCRIZIONE SERVIZIO 
Q.TA 

I ANNO 
Q.TA 

II ANNO 
Q.TA 

III ANNO 
Q.TA 
TOT 

PREZZO 
UNITARIO 

IMPORTO 
TOTALE           

(iva esclusa) 

IMPORTO 
TOTALE           

(iva compresa) 

DUVRI Gestione dei servizi di terzi 8 8 8 24 € 700,00 € 16.800,00 € 20.496,00 

EVA Prove di evacuazione 8 8 8 24 € 300,70 € 7.216,80 8.804,50 

EX08 
Rumore (tipo “B”): determinazione dell’esposizione 
personale al rumore ai sensi della specifica norma 

2 0 0 2 € 19,20 € 38,40 € 46,85 

EX06 

Indagine illuminotecnica per la verifica dell’idoneità 
delle postazioni con videoterminale, con misure di 
illuminamento e luminanza secondo la specifica 

norma (tipo “B”) 

85 0 0 85 € 06,72 € 571,20 € 696,86 

EX07 
Rumore (tipo “A”): indagini finalizzate alla 

determinazione della rumorosità di macchine o 
impianti (determinazione del Leq e del Lpeak) 

3 0 0 3 € 19,20 € 57,60 € 70,27 

EX13 
Valutazione CEM a bassa freq-misure su apparecchi 

specifici 
34 0 0 34 € 19,20 € 652,80 € 796,42 

EX30 Legionella 30 30 30 90 € 42,72 € 3.844,80 € 4.690,66 

SS Sopralluogo straordinario 5 5 5 15 € 251,45 € 3.771,75 € 4.601,54 

EX33 
Radon – Misurazione di concentrazione mediante 

collocazione di dosimetri – 1 dosimetro 
6 6 0 12 € 171,36 € 2.056,32 € 2.508,71 

EX34 
Radon – Misurazione di concentrazione mediante 

collocazione di dosimetri – da 2 a 10 dosimetri 
9 2 0 11 € 90,24 € 992,64 € 1.211,02 

EX35 
Radon – Misurazione di concentrazione mediante 
collocazione di dosimetri – da 11 a 20 dosimetri 

10 0 0 10 € 42,72 € 427,20 € 521,18 

EX36 
Radon – Misurazione di concentrazione mediante 

collocazione di dosimetri – oltre 20 dosimetri 
1 0 0 1 € 32,16 € 32,16 € 39,24 



 

PDA PIANO DETTAGLIATO DELLE ATTIVITÀ 

Convenzione tra CONSIP e RTI Sintesi S.p.A. per l’affidamento dei Servizi relativi alla Gestione Integrata delle Salute e Sicurezza sui luoghi di lavoro presso le Pubbliche Amministrazioni, ai sensi dell’art. 
26 della l. 488 del 23.12.1999 e dell’art. 58 l. 388/2000. ED.4 

Piano Dettagliato delle Attività Pag. 9 di 13 
 

 

CODICE 
SERVIZIO 

DESCRIZIONE SERVIZIO 
Q.TA 

I ANNO 
Q.TA 

II ANNO 
Q.TA 

III ANNO 
Q.TA 
TOT 

PREZZO 
UNITARIO 

IMPORTO 
TOTALE           

(iva esclusa) 

IMPORTO 
TOTALE           

(iva compresa) 

EX26 VOC 2 0 0 2 € 42,72 € 85,44 € 104,24 

EX29 Lieviti, muffe e batteri 5 0 0 5 € 32,16 € 160,80 € 196,18 

CDFB22 Corso primo soccorso gruppo B e C - 12 h 1 1 0 2 € 1.146,60 € 2.293,20 € 2.293,20* 

CDFA05 Agg. corso antincendio medio rischio 5 h 2 2 0 4 € 702,00 € 2.808,00 € 2.808,00* 

CDFB10 Agg. Corso lavoratori 6 h 4 3 3 10 € 602,70 € 6.027,00 € 6.027,00* 

CDFB08 Corso lavoratori parte specifica rischio medio 8 h 1 1 1 3 € 803,60 € 2.410,80 € 2.410,80* 

CDFC04 Corso lavoratori parte generale 4 h 1 1 1 3 € 321,44 € 964,32 € 964,32* 

CDFA02 Corso antincendio medio rischio 8 h 1 1 0 2 € 1.123,20 € 2.246,40 € 2.246,40* 

CDFB24 Corso agg. primo soccorso gruppo B e C 4 h 2 2 0 4 € 382,20 € 1.528,80 € 1.528,80* 

CDFEL06 
Corso lavoratori parte specifica basso rischio 4h 

e-learning 
6 6 6 18 € 36,00 € 648,00 € 648,00* 

CDFEL05 Aggiornamento lavoratori 6he-learning 6 6 6 18 € 24,00 € 432,00 € 432,00* 

CDFEL28 Corso generale lavoratori 4he-learning 6 6 6 18 € 24,00 € 432,00 € 432,00* 

TOTALE SERVIZI EXTRA CANONE € 56.498,43 € 64.574,16 

* In convenzione Consip, i corrispettivi dei corsi di formazione sono IVA esenti 

Le sedi giudiziarie oggetto delle prove di evacuazione sono 8: le esercitazioni verranno effettuate e conteggiate per edificio coordinando il personale dei 
diversi uffici. 

1. Rovereto - Corso Rosmini 

2. Trento - Largo Pigarelli 

3. Trento - Via Rosmini 
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4. Trento - Via Aconcio 

5. Bolzano - Corso Libertà 

6. Bolzano - Piazza Tribunale 

7. Bolzano - Via Manci - tribunale di Sorveglianza 

8. Bolzano - Via C. Battisti - UNEP 

 

Per la descrizione dei servizi si rimanda alle specifiche del Capitolato Tecnico. 

Le modalità ed i tempi di esecuzione saranno concordati di volta in volta con il Supervisore in funzione delle scadenze e delle esigenze emerse. 

Gli importi sopra indicati sono stati determinati applicando il listino approvato. 
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3.3 RIEPILOGO GENERALE DEGLI IMPORTI 

Importi al netto dell’iva 

 

TIPOLOGIA 
SERVIZIO 

IMPORTO I 
ANNO 

IMPORTO II 
ANNO  

IMPORTO III 
ANNO 

TOTALE 

CANONE 21.753,01 € 21.753,01 € 21.753,01 € 65.259,03 € 

EXTRA CANONE 22.888,41 € 19.628,43 € 13.981,59 € 56.498,43 € 

     

VALORE 
COMPLESSIVO 

44.641,42 € 41.381,44 € 35.734,60 € 121.757,46 € 

 

Importi iva compresa 

 

TIPOLOGIA 
SERVIZIO 

IMPORTO I 
ANNO 

IMPORTO II 
ANNO  

IMPORTO III 
ANNO 

TOTALE 

CANONE 26.538,67 € 26.538,67 € 26.538,67 € 79.616,02 € 

EXTRA CANONE 26.058,69 € 22.214,11 € 16.301,37 € 64.574,17 € 

     

VALORE 
COMPLESSIVO 

52.597,36 € 48.752,78 € 42.840,04 € 144.190,19 € 

 

Le società del Raggruppamento temporaneo di imprese avranno facoltà di fatturare gli importi contrattuali 
secondo le quote di rispettiva spettanza, secondo quanto indicato nel Verbale di Consegna. 

Ad ogni modo, anche nel caso in cui il processo di fatturazione restasse unicamente in capo alla 
mandataria Sintesi S.p.A., quest’ultima provvederà all’emissione di fatture separate per tipologia di servizi 
(formazione, medicina del lavoro, altri servizi) in ragione dei differenti regimi fiscali applicabili. 
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4 SEZIONE 4 - GESTIONE DEGLI INDICATORI DI PRESTAZIONE 

Nel periodo di validità del contratto ed in relazione a ciascun servizio oggetto di ordinativo sarà calcolato 
l’andamento del Livello di Servizio sulla base degli indicatori applicabili nel periodo di riferimento. In 
particolare, sarà fornito all’Amministrazione, attraverso appositi report, l’andamento dell’Indicatore di 
efficacia ed efficienza data dall’IP, dell’indicatore che misura la qualità percepita dal Supervisore (ISS) e 
dell’Indicatore di soddisfazione degli utenti (ISU), se presente e saranno evidenziati gli scostamenti del 
Livello del Servizio effettivo dal livello di Servizio Obiettivo stabilito tra le parti. 

I risultati progressivi di ciascun indicatore saranno analizzati per valutare l’andamento periodico delle 
attività, prevenire eventuali possibili criticità e proporre eventuali azioni correttive ritenute opportune o 
necessarie. 

Sarà cura del Supervisore, una volta acquisiti e valutati, controfirmare i report per la validazione e restituirli 
al Fornitore. 

Si concorda che in caso di mancata restituzione dei report, da parte del Supervisore, entro 10 giorni 
lavorativi dal ricevimento gli stessi verranno assunti come approvati. 

 

5 SEZIONE 5 - ALTRO 

Non sono state formulate dall’Amministrazione particolari richieste che possono influenzare le modalità, 
le metodologie o le periodicità di erogazione, rendicontazione e/o fatturazione dei servizi attivati. 

L’Amministrazione ha richiesto di poter avere fatture trimestrali, suddivise per Uffici Giudiziari ed Uffici 
Centrali e uffici del Giudice di Pace (questi ultimi due solo relative alle indagini ambientali). 
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ALLEGATO 1 – MODULO DI VALUTAZIONE DEL PDA 

RTI Sintesi S.p.A. 

Via Lima, 41 
00198 Roma 
Fax: 02/61311969 
Numero verde: 800.649955 
 
convenzione81pa@pec.sintesispa.it 

(Da compilarsi a cura dell’Amministrazione Contraente) 

AMMINISTRAZIONE CODICE FISCALE AMMINISTRAZIONE 

REGIONE TRENTINO - ALTO ADIGE/SÜDTIROL 80003690221 

L’Amministrazione Contraente, ricevuto in data 13/01/2023 il Piano Dettagliato delle Attività Codice 
CON4B-0935 

  Conferma i dati e le informazioni riportate nel PDA (dati dimensionali, anagrafica, referenti, etc.) 

  Approva il Piano Dettagliato delle Attività, senza richiedere modifiche 

  Richiede le seguenti modifiche al Piano Dettagliato delle Attività: 

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________ 

L’Amministrazione, una volta approvato il PDA, si impegna ad inviare tempestivamente al RTI 
SINTESI l’Atto Amministrativo deliberatorio interno per l’adesione alla presente Convenzione al 
fine di consentire l’emissione della cauzione definitiva a garanzia delle obbligazioni contrattuali 
con l’OPF (art. 12 comma 2 della Convenzione). 

Data _______________ 

Per l’Amministrazione 
Contraente 

(timbro e firma) 
 

_______________________ 

Nota: il presente modulo dovrà essere restituito entro 30 giorni dalla data di consegna a firma dell’Unità 
Ordinante se approvato. Qualora siano presenti richieste di modifica, il presente modulo dovrà essere 
restituito tramite il Supervisore. 


