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DECRETO DEL DIRIGENTE 
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Ufficio gestione giuridica del personale 
 
 

Modifica del proprio decreto rep. n. 671-19 settembre 2023: Inquadramento mediante passaggio 
diretto nel ruolo del personale regionale di una dipendente della Provincia Autonoma di Trento 
 
 
Visto il proprio decreto rep. n. 671 di data 19 settembre 2023, con il quale, ai sensi degli artt. 9 e 
12, del Regolamento per l’accesso all’impiego in Regione ai sensi dell’art. 5 della legge regionale 
21 luglio 2000, n. 3, emanato con Decreto del Presidente della Regione n. 2 di data 25 gennaio 
2023, è stato disposto l’inquadramento nei ruoli regionali mediante passaggio diretto, nel profilo 
professionale di collaboratore/collaboratrice della posizione economico-professionale C1, con 
rapporto di lavoro a tempo pieno, della signora C. F., con decorrenza 1. ottobre 2023; 

 
Preso atto che per errore materiale la signora C. è stata inquadrata nel profilo professionale di 
collaboratrice – posizione economico-professionale C1 anzichè nel profilo professionale di esperta 
amministrativa – posizione economico-professionale C2; 

 
dispone 

 
- di modificare il proprio decreto rep. n. 671-19 settembre 2023, con l’inquadramento nel ruolo 

del personale regionale mediante passaggio diretto ai sensi degli artt. 9 e 12, del 
Regolamento per l’accesso all’impiego in Regione ai sensi dell’art. 5 della legge regionale 21 
luglio 2000, n. 3, emanato con Decreto del Presidente della Regione n. 2 di data 25 gennaio 
2023, della signora Fabrizia C., nel profilo professionale di esperta amministrativa della 
posizione economico-professionale C2, con rapporto di lavoro a tempo pieno, a decorrere dal 
1. ottobre 2023; 

 
- di rinviare ad un successivo atto la determinazione del trattamento economico spettante alla 

predetta dipendente a decorrere dal 1. ottobre 2023 nonché il riconoscimento, ai fini giuridici e 
della progressione economica, della pregressa anzianità di servizio. 

 
Le controversie concernenti il presente provvedimento sono devolute al Giudice del Lavoro; il 
tentativo di conciliazione davanti alla Commissione di conciliazione istituita presso la Provincia 
Autonoma competente per territorio ai sensi dell’art. 410 del c.p.c. è facoltativo. 

 
Il presente provvedimento è pubblicato sul sito Internet dell’Amministrazione ai sensi dell’art. 7-
quinquies, comma 2, della legge regionale 21 luglio 2000, n. 3 e succ.mod.. 

 
IL SEGRETARIO GENERALE 

- Michael Mayr - 
Firmato digitalmente 
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