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Autorizzazione alla realizzazione di un corso di formazione in materia di trasparenza. 
 
 

IL DIRIGENTE 
 
Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 223 di data 21 dicembre 2022, con la quale è stato 
approvato il documento tecnico di accompagnamento del bilancio di previsione della Regione 
Autonoma Trentino - Alto Adige/Südtirol per gli esercizi finanziari 2023 – 2025; 
 
Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 224 di data 21 dicembre 2022, mediante la quale è 
stato approvato il bilancio finanziario gestionale della Regione Autonoma Trentino - Alto 
Adige/Südtirol per gli esercizi finanziari 2023 - 2025; 
 
Visti il D.Lgs. 23 giugno 2011, n. 118 e s.m. e la L.R. 15 luglio 2009, n. 3 e s.m.; 
 
Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 68 di data 7 aprile 2009 con la quale sono state 
definite le linee guida applicative dei principi enunciati dall’art. 52 del Contratto Collettivo 1 
dicembre 2008, per la programmazione dell’attività formativa; 
 
Vista la deliberazione n. 2 del 17 gennaio 2022, con la quale sono state confermate le 
determinazioni e linee di indirizzo relative alla gestione delle risorse umane; 
 
Vista l’area specialistica del piano di formazione per i dipendenti regionali per l’anno 2023, 
approvato con decreto del Segretario generale n. 161 d.d. 2 marzo 2023, nella quale è stata 
prevista l’organizzazione di un corso di formazione in materia di trasparenza (obblighi di 
trasparenza come declinati nel PNA 2022-2024);  
 
Preso atto che il punto 2.3.3 b del PIAO 2023-2025 (Piano integrato di attività e organizzazione), 
approvato con deliberazione della Giunta Regionale n. 7/2023, prevede la necessità di organizzare 
e realizzare corsi di formazione in materia di trasparenza; 
 
Ritenuto necessario quindi provvedere all’organizzazione di un’edizione di un corso di formazione 
concernente tale tematica rivolto ai dipendenti segnalati dai dirigenti delle strutture regionali della 
sede centrale, che si occupano della materia; 
 
Preso atto che risulta possibile la realizzazione dell’incontro formativo con docenza interna e che in 
particolare le dottoresse Clelia Gorgone e Morena Toccoli, funzionarie esperte in tale materia in 
servizio presso la Ripartizione II - Enti locali, previdenza e competenze ordinamentali, hanno 
comunicato per le vie brevi la propria disponibilità a collaborare per la docenza di tale corso di 
formazione; 
 
Preso atto altresì che con e-mail d.d. 16 novembre 2023 è stato trasmesso il programma del corso, 
che tratterà i seguenti argomenti: 
- il PNA 2022 e le principali direttive di Anac in materia di anticorruzione e trasparenza; 
- cenni sulla nuova disciplina statale in materia di whistleblowing e sull’atto organizzativo della 
Regione per la gestione delle segnalazioni; 
- cenni sulla disciplina in materia di trasparenza del nuovo codice appalti; 
 

http://www.regione.taa.it/ripII/default.aspx


Presa visione del programma del corso, rispondente a quanto previsto dal punto 2.3.3 b del sopra 
citato PIAO; 
 
Ritenuto opportuno quindi affidare alle dottoresse Clelia Gorgone e Morena Toccoli la 
realizzazione di un’edizione di un corso di formazione della durata complessiva di 3 ore in materia 
di trasparenza, corso di formazione che si svolgerà in modalità a distanza; 
 
Preso atto che l’intervento formativo verrà registrato, in modo tale da essere fruibile anche 
successivamente allo svolgimento del corso da dipendenti assenti oppure neo assunti; 
 
Preso atto di corrispondere alle dottoresse Clelia Gorgone e Morena Toccoli il compenso previsto 
dall’art. 87 del contratto collettivo d.d. 01.12.2008 e ss.mm.ii.; 
 
Visto l’art. 52 del Contratto Collettivo di data 1 dicembre 2008 e ss. mm.; 
 

decreta 
 

- di affidare alle dottoresse Clelia Gorgone e Morena Toccoli, funzionarie in servizio presso la 
Ripartizione II - Enti locali, previdenza e competenze ordinamentali, la docenza di 
un’edizione di un corso di formazione della durata complessiva di 3 ore in materia di 
trasparenza, rivolto ai dipendenti segnalati dai dirigenti delle strutture regionali della sede 
centrale, corso di formazione che si svolgerà in modalità a distanza; 

- di corrispondere alle dottoresse Clelia Gorgone e Morena Toccoli il compenso previsto 
dall’art. 87 del contratto collettivo d.d. 01.12.2008 e ss.mm.ii. 

 
Il presente provvedimento è pubblicato sul sito Internet dell’Amministrazione ai sensi dell’art. 7-
quinquies, comma 2, della legge regionale 21 luglio 2000, n. 3 e succ. mod. 
 
SMa 
 

LA SOSTITUTA DEL DIRETTORE 
Sigrid Möltner 

 
IL SEGRETARIO GENERALE 

Michael Mayr 
firmato digitalmente 

 
Questo documento, se trasmesso in forma cartacea, costituisce copia dell’originale informatico firmato digitalmente, valido a tutti gli 
effetti di legge, predisposto e conservato presso questa Amministrazione (D.Lgs. 82/05). L’indicazione del nome del firmatario 
sostituisce la sua firma autografa (art. 3 D. Lgs. 39/93). 
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