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In riferimento all’oggetto la Giunta regionale ha discusso e deliberato quanto segue: 

 
Vista la Legge Regionale 21 luglio 2000, e successive modificazioni ed integrazioni, in particolare l’art. 5, 
comma 1, lettera g), il quale prevede che l’accesso all’impiego in Regione avviene mediante utilizzo delle 
graduatorie di concorsi pubblici approvate dal Consiglio regionale, dalle Camere di commercio, industria, 
artigianato ed agricoltura di Trento e di Bolzano, dalle Province autonome di Trento e di Bolzano e dai relativi 
Consigli, nonché dai Comuni della regione; 
 
Visto il successivo comma 5, del sopra indicato art. 5, che dispone fra l’altro che con regolamento vengono 
definiti, le procedure per il reclutamento del personale a tempo determinato anche mediante l’utilizzo di 
graduatorie di concorsi pubblici o di selezioni pubbliche approvate dal Consiglio regionale, dalle Camere di 
Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura di Trento e di Bolzano, dalle Province autonome di Trento e 
di Bolzano e dai relativi Consigli, nonché dai Comuni della regione; 

 
Visto il D.P.Reg. n. 2 di data 25 gennaio 2023, con il quale è stato emanato il “Regolamento per l’accesso 
all’impiego in Regione ai sensi dell’art. 5 della legge regionale 21 luglio 2000, n. 3”, in particolare il Capo VIII; 
 
Vista la nota Protocollo: RATAA/0004799/15/02/2024-A, con la quale il Consiglio della Provincia autonoma 
di Trento: 
si trova nella necessità di procedere all’assunzione fino a 2 unità di personale a tempo indeterminato 
appartenente alla figura professionale di coadiutore amministrativo, categoria B, livello evoluto, nel rispetto 
del piano triennale 2023-2025 del fabbisogno di personale del Consiglio provinciale; 

- non essendo presenti graduatorie di concorsi in corso di validità per la figura professionale in 
questione, è interessato ad utilizzare la graduatoria del “concorso pubblico per esami per la copertura 
di n. 25 posti a tempo indeterminato nel profilo professionale di operatore giudiziario / operatrice 
giudiziaria, posizione economico-professionale B1, presso gli Uffici Giudiziari siti nel territorio della 
provincia di Trento e gli Uffici Giudiziari di Bolzano” della Regione Autonoma Trentino-Alto 
Adige/Sűdtirol approvata con deliberazione della Giunta regionale n. 110 del 7 giugno 2023; 

- informa l’amministrazione regionale della possibilità di accedere a graduatorie di concorsi/selezioni 
svolte da altri enti pubblici, previa convenzione con la medesima; 

 
Visto lo “Schema di accordo” per l’utilizzo da parte del Consiglio provinciale di Trento della graduatoria di 
merito del concorso pubblico per esami per la copertura di n. 25 posti a tempo indeterminato nel profilo 
professionale di operatore giudiziario / operatrice giudiziaria, posizione economico-professionale B1, presso 
gli Uffici Giudiziari siti nel territorio della provincia di Trento e gli Uffici Giudiziari di Bolzano, pervenuto da 
ultimo con nota Protocollo: RATAA/0006015/26/02/2024-A, e ritenuto di procedere all’approvazione dello 
stesso; 
 
Ad unanimità di voti legalmente espressi, 
 
 

delibera 
 

- di approvare, per le ragioni specificate in premessa, lo “Schema di accordo” per l’utilizzo da parte del 
Consiglio provinciale di Trento della graduatoria di merito del concorso pubblico per esami per la 
copertura di n. 25 posti a tempo indeterminato nel profilo professionale di operatore giudiziario / 
operatrice giudiziaria, posizione economico-professionale B1, presso gli Uffici Giudiziari siti nel 
territorio della provincia di Trento e gli Uffici Giudiziari di Bolzano, nel testo che, composto da n. 4 
(quattro) articoli, viene allegato alla presente deliberazione, per formarne parte integrante. 

 
- di delegare la Segretaria generale alla sottoscrizione dell’Accordo di cui al punto precedente. 

 
- di autorizzare la Segretaria generale alla sottoscrizione di tutti gli atti successivi relativi all’accordo 

per l’utilizzo da parte del Consiglio provinciale di Trento della graduatoria di merito del concorso 
pubblico per esami per la copertura di n. 25 posti a tempo indeterminato nel profilo professionale di 
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operatore giudiziario / operatrice giudiziaria, posizione economico-professionale B1, presso gli Uffici 
Giudiziari siti nel territorio della provincia di Trento e gli Uffici Giudiziari di Bolzano. 

 
La presente deliberazione è impugnabile unicamente mediante ricorso: 
• al T.R.G.A. di Trento, ai sensi dell'art. 41 del d.lgs. 2 luglio 2010 n. 104, entro 60 giorni, 
oppure 
• al Presidente della Repubblica, ai sensi dell'art. 8 del d.p.r. 24 novembre 1971 n. 1199, entro 120 giorni, 
decorrenti dalla data di conoscenza della medesima. 

 
Letto, confermato e sottoscritto. 

IL PRESIDENTE 
 
 

Arno Kompatscher 
firmato digitalmente  

 

LA SEGRETARIA GENERALE 
DELLA GIUNTA REGIONALE 

 
Antonella Chiusole 

firmato digitalmente  

 
Questo documento, se trasmesso in forma cartacea, costituisce copia dell’originale informatico firmato digitalmente, valido a tutti gli effetti di legge, 
predisposto e conservato presso questa Amministrazione (D.Lgs 82/05). L’indicazione del nome del firmatario sostituisce la sua firma autografa (art. 
3 D. Lgs. 39/93). 



Allegato 
SCHEMA DI ACCORDO 

 

PER L’UTILIZZO DA PARTE DEL CONSIGLIO PROVINCIALE DI TRENTO DELLA 

GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA DI N. 25 POSTI A 

TEMPO INDETERMINATO NEL PROFILO PROFESSIONALE DI OPERATORE 

GIUDIZIARIO/OPERATRICE GIUDIZIARIA, POSIZIONE ECONOMICO-PROFESSIONALE B1, 

PRESSO GLI UFFICI GIUDIZIARI SITI NEL TERRITORIO DELLA PROVINCIA DI TRENTO E GLI 

UFFICI GIUDIZIARI DI BOLZANO 

 

 

TRA 

 

il CONSIGLIO PROVINCIALE DI TRENTO, con sede in Trento, via Manci, 27, codice fiscale 

80009910227, rappresentato dal dott. Giuseppe Sartori, nato a ____________e domiciliato per la carica in 

Trento, presso Palazzo Trentini, via Manci, 27, il quale interviene ed agisce nella sua qualità di segretario 

generale del Consiglio provinciale medesimo; 

 
e 

 

la REGIONE AUTONOMA TRENTINO-ALTO ADIGE/S DTIROL, con sede in Trento (TN), Via 

Gazzoletti, 2, codice fiscale 80003690221, rappresentata dalla dott.ssa Antonella Chiusole, 

_______________ e domiciliato per la carica in Trento, presso il Palazzo della Regione, Via Gazzoletti, 2, il 

quale interviene ed agisce nella sua qualità di segretaria generale della Regione medesima;

 

 

Premesso che: 

- l’articolo 6, comma 3, del regolamento organico del Consiglio provinciale di Trento approvato con 

deliberazione consiliare 4 aprile 2017, n. 5, prevede la possibilità per il Consiglio di stipulare apposite 

convenzioni con la Provincia e con altri enti pubblici per l’utilizzo di graduatorie di selezioni di tali enti; 

- l’articolo 5 della Legge Regionale n. 3 di data 21 luglio 2000, consente l’utilizzo delle graduatorie di 

concorso pubblico approvate dal Consiglio regionale, dalle Camere di commercio, industria, artigianato ed 

agricoltura di Trento e di Bolzano, dalle Province autonome di Trento e di Bolzano e dai relativi Consigli, 

nonché dai Comuni della regione; 

- il Consiglio provinciale si trova nella necessità di procedere all’assunzione fino a 2 unità di personale a 

tempo indeterminato appartenente alla figura professionale di coadiutore amministrativo, categoria B, livello 

evoluto, da assegnare alle strutture consiliari, equiparabile al profilo professionale di operatore giudiziario / 

operatrice giudiziaria, posizione economica professionale B1, della Regione, che richiede per l’accesso lo 

stesso titolo di studio e presenta attinenza di funzioni; 

- non sono presenti presso il Consiglio provinciale di Trento graduatorie di concorsi in corso di validità per la 

figura professionale in questione; 

- il Consiglio provinciale intende utilizzare la graduatoria del concorso pubblico per esami per la copertura di 

n. 25 posti a tempo indeterminato nel profilo professionale di operatore giudiziario/operatrice giudiziaria, 

posizione economico-professionale B1, presso gli Uffici Giudiziari siti nel territorio della provincia di Trento 

e gli Uffici Giudiziari di Bolzano, della Regione autonoma Trentino-Alto Adige/S dtirol approvata con 

deliberazione della Giunta regionale n. 110 del 7 giugno 2023, per l’assunzione fino a 2 unità di personale; 

- con deliberazione dell’Ufficio di Presidenza del Consiglio provinciale n. 18 di data 21 febbraio 2024 e atto 

della Regione _______________ n. ___ di data ____________, è stato approvato lo schema di accordo per 

l’utilizzo da parte del Consiglio provinciale della predetta graduatoria e autorizzata la sottoscrizione; 

tutto ciò premesso e considerato, tra le parti si conviene e si stipula quanto segue: 



ART. 1 

La Regione autonoma Trentino-Alto Adige/S dtirol autorizza il Consiglio provinciale di Trento ad utilizzare 

la graduatoria del concorso pubblico per esami per la copertura di n. 25 posti a tempo indeterminato nel 

profilo professionale di operatore giudiziario/operatrice giudiziaria, posizione economico-professionale B1, 

presso gli Uffici Giudiziari siti nel territorio della provincia di Trento e gli Uffici Giudiziari di Bolzano, 

approvata con deliberazione della Giunta regionale n. 110 di data 7 giugno 2023, per l’assunzione fino a 2 

unità di personale con rapporto a tempo indeterminato appartenenti al profilo professionale di operatore 

giudiziario/operatrice giudiziaria, posizione economico-professionale B1. Tale profilo professionale risulta 

equiparabile alla figura professionale di coadiutore amministrativo, categoria B, livello evoluto, del 

Consiglio provinciale di Trento, che richiede per l’accesso lo stesso titolo di studio e presenta attinenza di 

funzioni. 

 

 

ART. 2 

L’utilizzo della graduatoria di cui all’art. 1 da parte del Consiglio provinciale è regolata nel modo seguente: 

 il Consiglio provinciale interpellerà il primo concorrente/la prima concorrente posto/posta utilmente 

in graduatoria dopo quello/i quella/e assunti/e dalla Regione autonoma Trentino-Alto Adige/S dtirol; 

 in caso di mancata accettazione da parte dell’interessato/interessata, si procederà a scorrere la 

graduatoria fino al primo candidato/alla prima candidata che darà la propria disponibilità ad essere assunto/a 

presso il Consiglio provinciale; 

 i candidati interpellati /le candidate interpellate, che non diano la propria disponibilità all’assunzione 

presso il Consiglio provinciale, restano utilmente collocati/e in graduatoria per eventuali assunzioni da parte 

della Regione autonoma Trentino-Alto Adige/S dtirol; 

 i candidati interpellati/le candidate interpellate, che diano la propria disponibilità all’assunzione 

presso il Consiglio provinciale, dovranno sottoscrivere una dichiarazione di accettazione e potranno 

rinunciare all’assunzione a tempo indeterminato presso la Regione autonoma Trentino-Alto Adige/S dtirol. 

Le eventuali dichiarazioni di rinuncia all’assunzione presso la Regione autonoma Trentino-Alto 

Adige/S dtirol dovranno essere trasmesse alla Regione medesima. Qualora non pervengano le 

comunicazioni di rinuncia, i candidati/le candidate rimarranno in graduatoria e potranno essere chiamati/e 

dalla Regione autonoma Trentino-Alto Adige/S dtirol per future assunzioni; 

 il Consiglio provinciale è tenuto a comunicare alla Regione autonoma Trentino-Alto Adige/S dtirol i 

nominativi dei candidati assunti. 

 

 

ART. 3 

In caso di accettazione della proposta di assunzione da parte di uno dei candidati/di una delle candidate 

utilmente collocati/e nella graduatoria oggetto del presente accordo, il Consiglio provinciale ed il 

candidato/la candidata da assumere procederanno alla stipulazione del contratto individuale di lavoro. 

Al Consiglio provinciale compete l’espletamento e la responsabilità di tutte le attività preliminari e 

conseguenti all’assunzione di personale, ivi incluso l’accertamento della sussistenza dei requisiti giuridici ed 

economici e dei limiti tutti che presidiano il reperimento di personale. 

 

ART. 4 



Il presente atto avrà decorrenza immediata dalla data della sua sottoscrizione. L’autorizzazione ha validità 

fino alla conclusione utile del procedimento di assunzione oggetto del presente accordo. 

 

 

Il segretario generale del 

Consiglio provinciale 

dott. Giuseppe Sartori 

 La segretaria generale della Regione autonoma 

Trentino-Alto Adige/S dtirol

dott.ssa Antonella Chiusole 

Questa nota, se trasmessa in forma cartacea, costituisce copia dell’originale 

informatico firmato digitalmente, predisposto e conservato presso questa 

Amministrazione in conformità alle regole tecniche (artt. 3 bis e 71 D.Lgs. 

82/2005). La firma autografa è sostituita dall'indicazione a stampa del 

nominativo del responsabile (art. 3 D.Lgs. 39/1993). 
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informatico firmato digitalmente, predisposto e conservato presso questa 

Amministrazione in conformità alle regole tecniche (artt. 3 bis e 71 D.Lgs. 

82/2005). La firma autografa è sostituita dall'indicazione a stampa del 

nominativo del responsabile (art. 3 D.Lgs. 39/1993). 

 

 


