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DECRETO DELLA DIRIGENTE
Ripartizione IV — Gestione risorse strumentali
Ufficio Appalti, contratti e economato

Decreto di impegno. Rimborso per I'acquisto di calzature per il personale addetto a particolari
servizi nel’lambito dell Amministrazione Regionale. € 292,80. - cap. U01031.0300. N. 1

LA DIRIGENTE

Visti il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della
legge 21 giugno 2022, n. 78 recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”, e la Legge
Provinciale 19 luglio 1990, n. 23 e ss.mm.;

Vista la legge regionale 15 luglio 2009, n. 3 “Norme in materia di bilancio e contabilita della
Regione” e s.m., nonché il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e s.m;

Visto I'art. 17 commi 1 e 2 del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 in forza dei quali in caso di affidamento
diretto I'atto di cui al comma 1 individua l'oggetto, I'importo e il contraente, unitamente alle ragioni
della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacita
economica-finanaziaria e tecnico-professionale;

Visto l'art. 50 comma 1, lett. b) del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 per cui le stazioni appaltanti
procedono all’affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e
architettura e lattivita di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza
consultazione di piu operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di
documentate esperienze pregresse idonee all’esercizio delle prestazioni contrattuali, anche
individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante;

Visto I'art. 21 co. 4 della L.P. 19 luglio 1990, n. 23;

Visto il decreto legislativo 7 febbraio 2017, n. 16 “Norme di attuazione dello Statuto speciale per la
Regione Trentino-Alto Adige recanti disposizioni in materia di delega di funzioni riguardanti I'attivita
amministrativa e organizzativa di supporto agli uffici giudiziari”;

Vista la Deliberazione n. 254 di data 30 dicembre 2024: "Approvazione documento tecnico di
accompagnamento del bilancio di previsione della Regione Autonoma Trentino - Alto
Adige/Sudtirol per gli esercizi finanziari 2025 — 2027.";

Vista la Deliberazione n. 255 di data 30 dicembre 2024: "Approvazione del bilancio finanziario
gestionale della Regione Autonoma Trentino - Alto Adige/Sudtirol per gli esercizi finanziari 2025 -
2027.";

Visto il Decreto della Dirigente la Ripartizione IV — Gestione Risorse strumentali n. 759-06/11/2024
“Autorizzazione al dott. Michele Tessari, Direttore dell'Ufficio appalti, contratti, ed economato, ad
adottare i provvedimenti di liquidazione e richiesta di pagamento delle spese, entro il limite di €
20.000,00.- Iva esclusa ed i decreti, entro il limite di € 10.000,00.- Iva esclusa” e visto il successivo
Decreto di rettifica n. 768-07/11/2024;

Preso atto del Regolamento regionale concernente le caratteristiche del vestiario per il personale
addetto a particolari servizi nellambito del’amministrazione regionale e la disciplina del relativo
utilizzo, approvato con la Deliberazione della Giunta Regionale n. 28 del 25/02/2021, e visto in
particolare I'art. 3, comma 3 del Regolamento citato che prevede, nella parte di interesse:



“3. Con i capi di abbigliamento di cui allart. 1, comma 1, lett. a) devono essere indossate calzature
chiuse di colore nero con caratteristiche idonee per I'abbinamento con la divisa, per il cui acquisto
la Regione partecipa con un rimborso per due paia di calzature. L'importo del rimborso & stabilito
dall’Ufficio competente in materia di acquisti sulla base del prezzo di mercato per la tipologia di
calzature richieste. Il rimborso € erogato al dipendente previa presentazione di scontrino fiscale e
di una nota, sottoscritta dal dipendente, dalla quale risulti 'oggetto dell’acquisto e I'importo unitario,
con una breve descrizione della calzatura e l'indicazione del colore nero?;

Preso atto della richiesta dell’Ufficio gestione giuridica del personale di rimborso per N. 2
dipendenti regionali per I'acquisto di N. 2 paia di calzature ciascuno;

Preso atto che dallanalisi dei prezzi di mercato dellanno in corso, appare congruo stimare un
rimborso per ciascuna calzatura (maschile e femminile), con le caratteristiche previste dal
Regolamento regionale, di € 60,00.- oltre Iva (€ 73,20.- Iva compresa) al paio, pari ad una spesa
complessiva di € 292,80.- lva compresa per N. 4 paia;

Considerato che per il rimborso delle suddette somme viene fatto ricorso al fondo cassa e
economato, tramite I'Economo regionale, che a tal fine viene autorizzato ad anticipare |l
pagamento con il fondo in questione;

Visti I'art. 5 comma 4 lettera c) della L.P. 2/2016 e I'art. 15 comma 3 dellla L.P. 23/1990 e ss.mm.;

Accertata la disponibilita dei fondi sul capitolo U01031.0300 dello stato di previsione della spesa
per I'esercizio in corso e accertato che la spesa € compatibile con le regole di finanza pubblica ai
sensi dell’art. 28 della legge regionale n. 3/2009 e s.m.;

decreta

- di applicare I'art. 50 comma 1, lett. b) del D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 per cui le stazioni
appaltanti procedono all’affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di
ingegneria e architettura e I'attivita di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro,
anche senza consultazione di piu operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti
in possesso di documentate esperienze pregresse idonee all’esercizio delle prestazioni
contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante;

- di approvare la spesa complessiva di € 292,80.-, IVA compresa, in favore del’lEconomo
regionale — Direttore dell’Ufficio Appalti, contratti ed economato, quale rimborso per
'acquisto da parte dei dipendenti della Regione aventi diritto ai sensi dell’art. 3 comma 3 del
Regolamento regionale, di N. 4 paia di calzature complessive, pari ad un rimborso di €
73,20.- Iva compresa al paio e quindi € 146,40.- lva compresa per ciascun dipendente
interessato;

- di impegnare la spesa complessiva di € 292,80.-, IVA compresa, nel rispetto del principio
applicato della contabilita finanziaria di cui all’allegato 4.2 del decreto legislativo n. 118/2011
e s.m., imputando la predetta spesa, in considerazione dell’esigibilita della stessa, come

segue:
importo Missione | programma | Titolo Macro bilancio Capitolo Codice
aggregato
€292,80 01 03 1 03 2025 U01031.0300 | U.1.03.01.02.004

- di evidenziare che alla liquidazione della spesa oggetto del presente decreto si provvedera ai
sensi dell'art. 29 della L.R. 15 luglio 2009, n. 3 e s.m,;

Ai sensi dellart. 120 comma 1 e 5 del decreto legislativo 2 luglio 2010, n. 104 “Codice del
processo amministrativo”, il presente provvedimento € impugnabile unicamente mediante ricorso al
T.R.G.A. di Trento nel termine di 30 giorni decorrente dalla conoscenza dello stesso.




Il presente provvedimento & pubblicato sul sito internet della Regione, ai sensi dell’art. 7 quinquies,
comma 2, della legge regionale 21 luglio 2000, n. 3 e s.m..

LC —Mod. 25

IL DIRETTORE/DER DIREKTOR
dott./Dr. Michele Tessari
firmato digitalmente

Questo documento, se trasmesso in forma cartacea, costituisce copia dell’originale
informatico firmato digitalmente, valido a tutti gli effetti di legge, predisposto e
conservato presso questa Amministrazione (D.Lgs 82/05). L’indicazione del nome del
firmatario sostituisce la sua firma autografa (art. 3 D. Lgs. 39/93
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