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REGIONE %}ﬁﬁ' AUTONOME
AUTONOMA | | REGION
TRENTINO-ALTO ADIGE @@ TRENTINO-SUDTIROL

DECRETO DELLA DIRIGENTE
Ripartizione IlI-Enti locali, previdenza e competenze ordinamentali
Ufficio Previdenza sociale e ordinamento delle APSP

Impegno di spesa per il funzionamento di commissioni, comitati, organi e gruppi di lavoro relativi
a competenze dell’'Ufficio per la previdenza sociale e per I'ordinamento delle APSP — per il
periodo dal 1° gennaio 2025 al 31 dicembre 2025.

(euro 1.200,00 - cap. U01111.0000)

LA DIRIGENTE

Vista la legge regionale 15 luglio 2009, n. 3 “Norme in materia di bilancio e contabilita della Regione”
e successive modifiche, nonché il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118 e s.m;

Vista la legge regionale 23 novembre 2015, n. 25 concernente “Modifiche alla legge regionale 15
luglio 2009, n. 3 “Norme in materia di bilancio e contabilita della Regione” e successive modificazioni
(legge regionale di contabilita) e altre disposizioni di adeguamento dell’'ordinamento regionale alle
norme in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio recate dal decreto
legislativo 23 giugno 2011, n. 1187;

Vista la legge regionale 20 dicembre 2024, n. 7, che approva il bilancio di previsione della Regione
autonoma Trentino-Alto Adige/Sudtirol per gli esercizi finanziari 2025-2027;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 254 del 30 dicembre 2024 con la quale viene
approvato il documento tecnico di accompagnamento del bilancio di previsione della Regione
Autonoma Trentino-Alto Adige/Sudtirol per gli esercizi finanziari 2025-2027;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 255 di data 30 dicembre 2024, con la quale & stato
approvato il bilancio finanziario gestionale della Regione Autonoma Trentino - Alto Adige/Sudtirol
per gli esercizi finanziari 2025-2027;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 91 di data 26 maggio 2021 e s.m. concernente la
determinazione delle competenze da riservare alla Giunta, alle Dirigenti ed ai Dirigenti, alle
Direttrici ed ai Direttori degli Uffici;

Ritenuto opportuno effettuare I'impegno di spesa per il funzionamento di commissioni, comitati,
organi e gruppi di lavoro relativi a competenze dell’'Ufficio per la previdenza sociale e per
I'ordinamento delle APSP per il periodo dal 1° gennaio al 31 dicembre 2025;

Visto il decreto del Presidente della Regione n. 2 del 25 gennaio 2023 e s.m. che disciplina al capo
IX i criteri generali e i compensi massimi spettanti ai componenti degli organi e delle commissioni
comunque denominati previsti dalle norme di legge, di regolamento o contrattuali, anche in
relazione al lavoro preparatorio e di studio compiuto al di fuori delle riunioni;



Visto il decreto della Segretaria generale n. 43 di data 20 gennaio 2025, come modificato dal
decreto della Segreteria generale n. 57 di data 23 gennaio 2025, con il quale, ai sensi dell’art. 55
del D.P.Reg. n. 2/2023, & stato disposto, a decorrere dal 1° gennaio 2025, 'aggiornamento degli
importi previsti dal D.P.Reg. n. 2/2023 stesso con riguardo all'incremento del costo della vita
secondo l'indice ISTAT;

Vista la legge regionale 11 luglio 2014, n. 4 e s.m. concernente “Interpretazione autentica
dell’'articolo 10 della legge regionale 21 settembre 2012, n. 6 (Trattamento economico e regime
previdenziale dei membri del Consiglio della Regione autonoma Trentino—Alto Adige), e
provvedimenti conseguenti” e rilevato che ai sensi dell’art. 14 della medesima legge opera il
Comitato dei Garanti, rinnovato con deliberazione della Giunta regionale n. 179 di data 16 ottobre
2024;

Ritenuto di provvedere per I'operativita del suddetto Comitato al connesso impegno della spesa sul
capitolo U01111.0000 del bilancio di previsione per l'esercizio finanziario 2025 determinato in
ragione di quanto spettante a ciascun componente avente diritto a compenso secondo quanto
riportato nella seguente tabella, tenuto conto delle rinunce pervenute — per due sedute del
Comitato - come di seguito indicato:

Comitato dei Garanti (due sedute di tre ore):

Holneider Paolo € 100,00

TOTALE € 100,00

Vista la legge regionale 23 maggio 2008, n. 3 e s.m. concernente “Modifiche alle leggi regionali in
materia di pacchetto famiglia e previdenza sociale“ ed in particolare I'art. 5 comma 3 il quale
prevede che per la predisposizione o la revisione dei testi normativi in materia previdenziale la
Giunta regionale si avvale di un comitato consultivo composto da rappresentanti delle parti sociali,
delle associazioni che operano nei settori collegati alle materie oggetto di intervento e delle
Province autonome;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 181 di data 16 ottobre 2024, con la quale si &
provveduto al rinnovo del suddetto comitato per la corrente legislatura;

Ritenuto di provvedere per I'operativita del suddetto Comitato al connesso impegno della spesa sul
capitolo U01111.0000 del bilancio di previsione per l'esercizio finanziario 2025 determinato in
ragione di quanto spettante a ciascun componente avente diritto a compenso secondo quanto
riportato nella seguente tabella, tenuto conto delle rinunce pervenute — per due sedute del
Comitato - come di seguito indicato:

Comitato per la predisposizione o la revisione dei testi normativi in materia previdenziale
(due sedute di tre ore):

Pirrone Placido € 100,00
Rampin Nadia € 100,00
Salvi Stefano € 100,00
Haller Josef € 100,00
TOTALE € 400,00

Vista la legge regionale 27 febbraio 1997, n. 3 e s.m. in materia di “Interventi di promozione e
sostegno al welfare complementare regionale” e rilevato che, in detto ambito, opera il Comitato
regionale di sviluppo della previdenza complementare, rinnovato con deliberazione della Giunta
regionale n. 178 di data 16 ottobre 2024 e modificato da ultimo nella sua composizione con
deliberazione della Giunta regionale n. 9 di data 22 gennaio 2025;

Ritenuto di provvedere per I'operativita del suddetto Comitato al necessario impegno di spesa sul
capitolo U01111.0000 del bilancio di previsione per l'esercizio finanziario 2025 determinato in
ragione di quanto spettante a ciascun componente avente diritto a compenso secondo quanto



riportato nella seguente tabella, tenuto conto delle rinunce pervenute - per due sedute del
Comitato - come di seguito indicato:
Comitato sviluppo previdenza complementare (due sedute di tre ore)

D’lppoliti Maria € 100,00
Beber Christian € 100,00
Boschetto Patrick € 100,00
Haller Josef € 100,00
Marsonet Andrea € 100,00
Zanon Alessia € 100,00
Ladurner Simon € 100,00
TOTALE € 700,00

Considerata pertanto l'attivita complessiva dei suddetti organismi per il periodo dal 1° gennaio al
31 dicembre 2025 ed i relativi compensi a favore di ciascuno dei componenti e ritenuto di
provvedere ad un impegno di spesa pari a complessivi 1.200,00 euro sul capitolo U01111.0000 del
bilancio di previsione per I'esercizio finanziario in corso;

Vista la nota e-mail prot. RATAA/0005951/26/02/2025-A con la quale la Segretaria generale della
Giunta regionale (Centro di responsabilita AT101) assegna per I'esercizio 2025 alla Dirigente la
Ripartizione |l — Enti locali, previdenza e competenze ordinamentali (Centro di responsabilita
AT103) una quota pari a 1.500,00 euro dello stanziamento del capitolo di spesa U01111.0000 ad
esso assegnato, necessaria al funzionamento di commissioni, comitati, organi e gruppi di lavoro;

Accertata pertanto la disponibilita dei fondi a disposizione del Centro di Responsabilita AT103 sul
cap. U01111.0000 “Compensi e rimborso spese ai componenti di commissioni, comitati, organi e
gruppi di lavoro” dello stato di previsione della spesa per I'esercizio finanziario in corso ed
accertato altresi che la spesa & compatibile con le regole di finanza pubblica ai sensi
dell’articolo 28 della LR 3/2009 e s.m.;

decreta
- di approvare ed impegnare l'importo complessivo di euro 1.200,00 per il funzionamento di
commissioni, comitati, organi e gruppi di lavoro relativi a competenze dell’ Ufficio per la previdenza
sociale e per l'ordinamento delle APSP, per il periodo dal 1° gennaio al 31 dicembre 2025, a
favore dei seguenti componenti:

Comitato dei Garanti

Holneider Paolo € 100,00

TOTALE € 100,00

Comitato per la predisposizione o la revisione dei testi normativi in materia previdenziale

Pirrone Placido € 100,00
Rampin Nadia € 100,00
Salvi Stefano € 100,00
Haller Josef € 100,00
TOTALE € 400,00

Comitato sviluppo previdenza complementare

D’lppoliti Maria € 100,00
Beber Christian € 100,00
Boschetto Patrick € 100,00
Haller Josef € 100,00
Marsonet Andrea € 100,00
Zanon Alessia € 100,00
Ladurner Simon € 100,00
TOTALE € 700,00




- limporto di euro 1.200,00 sara imputato come segue:

Identificativo Esercizio
Capitolo Missione | Programma | Titolo macro .conto .FIN (v . di . Importo
aggregato livello piano dei N impegnato
. esigibilita
conti)
U01111.0000 01 11 1 03 U.1.03.02.99.005 2025 € 1.200,00

Alla liquidazione si provvedera, sulla base della documentazione di spesa prodotta dai vari
componenti con successivi atti ai sensi dell’art. 29 della L.R. 3/2009 e s.m_;

Contro il presente provvedimento sono ammessi alternativamente i seguenti ricorsi:

a) ricorso giurisdizionale avanti al T.R.G.A. di Trento ai sensi dell’art. 29 e ss. del D.Lgs. 2 luglio

2010 n. 104;

b) ricorso straordinario al Presidente della Repubblica da parte di chi vi abbia interesse entro 120

giorni ai sensi del D.P.R. 24.11.1971 n. 1199.

Il presente provvedimento & pubblicato sul sito internet dellAmministrazione regionale ai sensi
dell’art. 7-quinquies, comma 2, della legge regionale 21 luglio 2000, n. 3 e successive modifiche.

La Dirigente la Ripartizione
dott.ssa Loretta Zanon

Firmato digitalmente

Questo documento, se trasmesso in forma cartacea, costituisce copia dell’originale informatico firmato digitalmente, valido a tutti gli
effetti di legge, predisposto e conservato presso questa Amministrazione (D.Lgs 82/05). L'indicazione del nome del firmatario

sostituisce la sua firma autografa (art. 3 D.Lgs. 39/93).

La Direttrice dell’Ufficio
dott.ssa Stefania Tomazzoni
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