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DECRETO DEL DIRIGENTE
Ripartizione III - Minoranze linguistiche, integrazione europea e Giudici di Pace

Ufficio Giudici di Pace e Giustizia riparativa

Conferimento incarico di relatrice a titolo gratuito con rimborso delle spese di viaggio,
vitto e alloggio ai sensi dell’art. 5 co. 2 della Legge Regionale 12/2014 per l’intervento dal
titolo “Esperienze di giustizia riparativa in fase esecutiva in Italia” nell’ambito dell’iniziativa
seminariale  “La  Giustizia  Riparativa  nell’esecuzione  della  pena:  dalla  normativa  alle
prassi” che si terrà il 20.11.2025 presso la Casa Circondariale di Trento
(Euro 400,00 - cap. U02011.0060)

LA DIRIGENTE

Visto  il  Protocollo  d’intesa -  rep n.  520/2020  Registro  di  raccolta  dei  contratti  -  tra  la
Provincia Autonoma di Trento, la Regione Autonoma Trentino - Alto Adige / Südtirol e il
Ministero  della  Giustizia  per  il  reinserimento  sociale,  per  promuovere  la  salute  e  il
benessere dei detenuti e per l’attuazione di misure volte all’umanizzazione della pena e al
reinserimento sociale e lavorativo delle persone detenute e in esecuzione penale esterna,
anche minori di età, dei dimittendi nel momento del reingresso nella società, delle persone
sottoposte alle misure di sicurezza e per promuovere lo sviluppo di percorsi di mediazione
penale e di giustizia riparativa, anche in fase esecutiva;

Considerato  che  tale  Protocollo  di  Intesa  prevede  all’art.  2  la  costituzione  di  una
commissione tecnica composta dai Dirigenti delle articolazioni territoriali del Ministero della
Giustizia, dai  Dirigenti  dei Servizi  provinciali,  dalla Dirigente del  Centro per la giustizia
riparativa regionale, dal Dirigente competente in materia di servizi sociali del Comune di
Trento, dalla Garante dei Diritti dei Detenuti della Provincia autonoma di Trento, da due
rappresentanti  del  terzo  settore  e  da  un  rappresentante  delle  organizzazioni  di
volontariato;

Considerato che tale commissione tecnica struttura i propri lavori attraverso l’operatività di
cinque Gruppi tecnici operativi suddivisi per aree tematiche che, ai sensi dell’art. 3 co. 4,
pianificano  le  azioni  necessarie  per  dare  attuazione  alle  linee  di  indirizzo  allegate  al
Protocollo,  e  che  il  gruppo  tecnico  operativo  “giustizia  riparativa”  è  affidato  al
coordinamento del Centro per la giustizia riparativa regionale;

Considerata l’approvazione all’unanimità da parte della commissione tecnica del piano di
azione triennale elaborato e definito nel documento allegato alla deliberazione della Giunta
regionale n. 91 di data 29 Maggio 2024 e che il suddetto Piano d’azione triennale contiene
nel capitolo denominato “Giustizia riparativa” le azioni  di competenza regionale relative
allo sviluppo di programmi di giustizia riparativa in fase di esecuzione penale intramuraria;

Considerato che al punto 1 di suddetto capitolo è prevista l’organizzazione di momenti di
formazione rivolti a operatori e a funzionari delle case circondariali di Trento e Bolzano,





degli oneri previdenziali, da corrispondere al termine della prestazione mediante bonifico
con accredito su conto corrente bancario;

Rilevato che l’attività prevista dall’incarico si esplicherà necessariamente nella giornata del
20.11.2025,  salvo  variazioni  per  cause  di  forza  maggiore,  per  un  impegno  di  lavoro
effettivo pari a 2 ore;

Ritenuto quindi che la professionalità della dott.ssa Giuffrida possa soddisfare le esigenze
dell’Amministrazione  per  la  sua  competenza  e  per  la  sua  qualificata,  specifica  e
riconosciuta  esperienza  e  che  possa  dunque  esserle  affidato  l’incarico  di  relatrice
nell’ambito dell’iniziativa seminariale “La Giustizia Riparativa nell’esecuzione della Pena:
dalla normativa alle prassi” che si terrà presso la Casa Circondariale di Trento nella data
sopra indicata;

Ritenuto  altresì  opportuno  che  l’affidamento  dell’incarico  in  oggetto  venga  definito
mediante scambio di corrispondenza secondo gli usi commerciali sulla base dell’allegato
schema di lettera predisposto a tal fine che sarà sottoscritto dalla scrivente Dirigente della
Ripartizione III - Minoranze linguistiche, integrazione europea e giudici di pace - nonché
dalla Dott.ssa Maria Pia Giuffrida;

Vista la legge regionale 15 luglio 2009, n. 3 “Norme in materia di bilancio e contabilità della
Regione” e s.m.;

Vista la legge regionale 23 novembre 2015, n. 25, recante modifiche alla legge regionale
15 luglio 2009, n.3 “Norme in materia di bilancio e contabilità della Regione” e successive
modificazioni  (legge  regionale  di  contabilità)  e  altre  disposizioni  di  adeguamento
dell’ordinamento regionale alle norme in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e
degli schemi di bilancio recate dal decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118;

Vista  la  legge regionale  20 dicembre 2024,  n.  7 “Bilancio  di  previsione della Regione
Autonoma Trentino-Alto Adige/Südtirol per gli esercizi finanziari 2025-2027; 

Vista  la  deliberazione  della  Giunta  regionale  n.  254  di  data  30  dicembre  2024
“Approvazione documento tecnico di accompagnamento del bilancio di previsione della
Regione Autonoma Trentino-Alto Adige/Südtirol per gli esercizi finanziari 2025 – 2027”;

Vista  la  deliberazione  della  Giunta  regionale  n.  255  di  data  30  dicembre  2024
“Approvazione del  bilancio finanziario gestionale della Regione Autonoma Trentino-Alto
Adige/Südtirol per gli esercizi finanziari 2025 – 2027”; 

Vista la legge regionale 21 luglio 2025, n. 5 “Assestamento del bilancio di previsione della
Regione Autonoma Trentino-Alto Adige/Südtirol per gli esercizi finanziari 2025-2027“;

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 150 di data 30 luglio 2025 “Variazioni al
documento  tecnico  di  accompagnamento  e  al  bilancio  finanziario  gestionale  a  seguito
dell’assestamento del bilancio di previsione della Regione Autonoma Trentino-Alto Adige/
Südtirol per gli esercizi finanziari 2025-2027“;  

Vista la deliberazione della Giunta regionale n. 179 di data 01 ottobre 2025, avente ad
oggetto: "Nuova determinazione delle competenze da riservare alla Giunta, alle Dirigenti
ed ai Dirigenti, alle Direttrici ed ai Direttori degli Uffici";





LA DIRIGENTE DELLA RIPARTIZIONE III
Eva Maria Kofler

firmato digitalmente

Questo  documento,  se  trasmesso  in  forma  cartacea,  costituisce  copia  dell’originale
informatico firmato digitalmente, valido a tutti gli effetti di legge, predisposto e conservato
presso  quest’Amministrazione  (D.Lgs  82/05).  L’indicazione  del  nome  del  firmatario
sostituisce la sua firma autografa (art. 3 D. Lgs. 39/93).



SCHEMA DI LETTERA

Trento, ------- 2025 

Gentile dott.
trasmesso per posta elettronica 

OGGETTO: Conferimento incarico di relatrice a titolo gratuito ai sensi dell’art. 5 co.
2 della Legge Regionale 12/2014 per l’intervento dal titolo “Esperienze di giustizia
riparativa in fase esecutiva in Italia” alla dott.ssa Maria Pia Giuffrida,  nata a ,  il,
residente a -  C.F.,  da parte della Regione Autonoma Trentino-Alto Adige/Südtirol
con sede in Trento, CAP 38122, Via Gazzoletti, 2 C.F. 80003690221, rappresentata
dalla  Dirigente  della  Ripartizione  III  dott.ssa  nata  a  il  ,  domiciliata  per  la  carica
presso la sede della Regione. 

Con decreto dirigenziale n.          del             è stato disposto l’affidamento alla S.V.
dell’incarico a titolo gratuito di relatrice per l’intervento in oggetto.

Per tale incarico la S.V. dovrà intervenire quale relatore nell’ambito della formazione “La
Giustizia Riparativa durante l’esecuzione della pena: dalla normativa alle prassi”” che si
terrà a Trento, giovedì 20 novembre 2025, salvo variazioni per cause di forza maggiore.

L’incarico è a titolo gratuito. Può essere riconosciuto il rimborso delle spese di viaggio,
vitto ed alloggio opportunamente documentate secondo le disposizioni vigenti e comunque
entro il limite massimo di 400,00 euro, IVA compresa se dovuta, al lordo della ritenuta
fiscale e degli oneri previdenziali. 

L’impegno totale previsto è di 2 ore da svolgere nel periodo di realizzazione del progetto
ossia nella giornata del 20 novembre 2025, salvo variazioni per cause di forza maggiore.

Al termine dell’incarico dovrà essere inviata ai fini del rimborso delle spese di viaggio, vitto
e  alloggio  la  documentazione  di  supporto  e  un  resoconto  delle  ore  di  attività,  per  la
verifica. 

Il pagamento del compenso spettante avverrà mediante bonifico con accredito sul conto
corrente bancario con IBAN ____________________________

In caso di prestazioni ridotte il corrispettivo concordato potrà subire delle variazioni, come
previsto dall’art. 1382 c.c.. 

L’attività oggetto  del  presente  incarico ha natura  occasionale,  di  tipo  intellettuale,  e si
esaurisce in un’unica prestazione della durata di circa due ore.

La S.  V.  svolgerà  la  prestazione in  piena  autonomia e  sotto  la  propria  responsabilità
personale, attenendosi alle norme di sicurezza e di comportamento applicabili nei locali
che ospiteranno la formazione e alle eventuali istruzioni del personale incaricato. 

Nell’esecuzione dell’attività, la Sua responsabilità sarà limitata ai casi di dolo ovvero colpa
grave. 

L’eventuale recesso dal contratto sarà regolato a norma degli artt. 2227 e 2237 cod.civ. 



Per ogni contestazione che dovesse insorgere in ordine al presente incarico, la relativa
controversia giudiziaria sarà di competenza del Foro di Trento. 

Tutti  i  dati  e  le  informazioni  di  cui  la  S.V.  entrerà  in  possesso  nello  svolgimento
dell’incarico di cui al presente contratto dovranno essere considerati riservati ed è fatto
divieto  assoluto  di  divulgazione  e  di  trattamento  non  finalizzato  allo  svolgimento  del
presente incarico. 

Nell’eventualità di trattamento di dati personali e sensibili questo dovrà avvenire secondo
le norme del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27
aprile 2016 e del Codice di cui al decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e succ.modif.,
nel rispetto della dignità umana, dei diritti e delle libertà fondamentali della persona. 

Si informa che, ai sensi del Codice di comportamento della Regione, pubblicato sul sito
www.regione.taa.it in Amministrazione trasparente-Disposizione generali-Atti generali, gli
obblighi di condotta ivi previsti si estendono in quanto compatibili a tutti i collaboratori o
consulenti, con qualsiasi tipologia di contratto o incarico e a qualsiasi titolo, ai titolari di
organi e di incarichi negli uffici di diretta collaborazione delle autorità politiche, nonché nei
confronti  dei  collaboratori  a qualsiasi  titolo di  imprese fornitrici  di  beni  o servizi  e  che
realizzano opere a favore dell’amministrazione.  Parimenti  vale per il  Piano triennale di
prevenzione della corruzione e della trasparenza della Regione (PTPCT).

La Dirigente della Ripartizione III
firmato digitalmente

Questo  documento,  se  trasmesso  in  forma
cartacea,  costituisce  copia  dell’originale
informatico firmato digitalmente, valido a tutti gli
effetti di legge, predisposto e conservato presso
questa  Amministrazione  (D.Lgs  82/05).
L’indicazione del nome del firmatario sostituisce
la sua firma autografa (art. 3 D. Lgs. 39/93).

 Per accettazione : data e firma
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