
2125 B. U. 2 dicembre 1975 • N. 60 -- Amtsblatt vom 2. Dezember 1975 - Nr. 60 

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA PROviNCIALE DI BOLZANO 
27 ottobre 1975, D. 5695 

Comune di Bressanone: Parziale approvazione di 
modifiche al piano urbanistico " . pago :1160 

'ARTE IECONDA 

L E G G I E D E C R E T I 

MINISTERO DEL LAVORO E DELLA PREVIDENZA SOCIALE 

DECRETO DEL DIRETTORE DELL'UFFICIO PROVINCIALE DEL 
LAVORO E DELLA MASSIMA OCCUPAZIONE DI TRENTO 
12 novembre 1975, n. 116 

Nomina membro della Commissione provinciale 
oer il controllo del lavoro a domicilio . pag.2161 

PARTE PRIMA 

LEGGI E DECRETI 

REGIONE TRENTINO· ALTO ADICE 

DECRETO DEL PRESltDENTE DELLA GIUNTA 

REGIONALE 24 luglio 1975, n. 4 

Modificazioni ed integrazioni al Regolamento per 

l'esecuzione della L.R. 7 settembre 1958, n. 23 appro­

vato con D.P.G.R. 5 gennaio 1959, n. 54 

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE 

Visto l'art. 4, n. l del Testo Unico del nuovo 
statuto regionale; 

Vista la (L.lR. 7 settembre 195'8, n. 23 recante 
« Norme sul,lo stato giuridico, trattamento economi­
co e ordinamento delle carriere del personale della 
Regione l); 

Visto illReg~lamento 'per l'esecuzione della sud­
detta legge regionale approvato con D..p.C.n. 5 gen­
naio 195'9, n. 54, registrato alla 'Corte dei conti il 
29 maggio 19!59, reg. 4 . fgl. 3'6,6; 

Ravvisata l'opportunità e la necessità di appor. 
tare delle modificazioni ed integrazioni al Uegola. 
mento citato al fine di adeguare aUe nuove esigenze 
la disciplina relativa all'accertamento della dipen. 
denza dell'infermità da causa di servizio e aUa con­
cessione dell'equo indennizzo; 

Rilevato pertanto che le modificazioni ed inte· 
grazioni :da apportare riguardano le norme comprese 
dall'art. 418 all'art. 72 del Regolamento già richia­
mato; 

Su conforme deliberazione deHaGiunta regio­
nale n. 8>93 dd. 7 luglio 1975; 

BESCHLUSS DES LANDESAUSSCHUSSES BOZEN 

vom 27, Oktober 1975, Nr, 5695 


Geme!nde Brixen: Teilweise Genehmigung von 
Abanderungen zum Bauleitplan , . Seite 2160 

ZWEITER TEIL 

G E S E TZ E U N D D E K R E T E 

MINlSTERIUM FOR ARBEIT UND SOZIALE FORSQRGE 

ERSTER TEIL 

GESETZE UND DEKRETE 

REGION TRENTINO·S'ODTIROL 

DEKRET DES PRXSIDENTEN DES REGIONAL­

AUSSCHUSSES vom 24. Juli 1975, Nr. 4 

Abanderungen und Erganzungen zu der mit De­
! kret des Prasidenten des Regionalausschusses vom 

5. Januar 1959, Nr. 54 genehmigten Durchfiihrungsver­
ordnung zum Regionalgesetz vom 7. September 1958, 
Nr.23 

DER IPRXSJD'ENT BES REGIONALAUSSCHUSSES 

NachEinsichtnahme in den Art. 4 Z. l des 
Einheitstextesdes neuen Statutes der Region; 

Nach Einsichtnahme in das IRegionalgesetz vom 
7. September 19i58, Nr. 2'3 betreffend Bestimmun­
gen liiher die rechtliche Stellung, ,die lBesoldung und 
clie Ordnung der lLaufuahnen desPersonals der Re­
gion; , 

N achEinsichtnaJhme in clie mit Dekret des Pdi. 
sidenten des '!legionalausschusses vom 5. Januar 
1,959, Nr. 54, registr,iertheim ,Roohnungshof am 
29. Mai 1>95'9, Reg. 4, IB:Jatl 3'6'6, genehmigte (Durch. 
fii>hrungsverordnungzum .genaul1ten Regionalgesetz; 

In An'hetracht der Zwedkma13igkeit und Not. 
wendig'keit, diegenannte Verordnunig ahzuandern 
und zu erganzen, um die ltegelung hetreffend clie 
FeststeHung des Zusammenhanges der 'Kranklheit 
mit dem Dienst und die Gewahrung derangemes­
senen Entschadtigung an die neuen Erlordernisse ano 
zupassen; 

Nach FeststeUung daher, da13die vorzuneh­
menden Ahandel'ungen und Erganzungen die in den 
Art. 418 his 7'2 der hereits enva'hnten Verordnung 
enthaltenen iBestimmungen hetreffen; 

Auf iibereinstimmenden BeschluB des Regio. 
nalausschusses vom 7. Juli 1975, Nr. 893; 
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decreta 

Articolo unico 

Le norme comprese dall'art. 418 all'art. 7'2 'del 
Regolamento approvato con proprio decreto 5 gen­
naio 1959, n. 54, sono sostituite con il testo allegato 
che forma parte integrante del presente decreto. 

Il presente decreto sarà pubblicato nel Bollet­
tino Ufficiale della Regione. 

È fatto obbligo a chiunque spetti di osservarlo 
e di failo osservare. 

Trento, 2'4 luglio 1975 

p. 	Il Presidente della Giunta regionale 
Mengoni 

Registrato alla .corte dei conti addì 8 novembre 1975, Registro 8, 
Foglio 77 - Manganelli. 

Modifiche al Regolamento 

approvato con D.P.G.R. 5.1.1959, n. 54 

Capo II 

ACOERITLAMENTO DIE[JL'lNF.ERlMITÀ DIPEN­

DEiNTE DLA CAUSA DI SFJRVIIZIO 

Art. 48 

(Organi competenti all'accertamento della dipenden­
za dell'infermità da causa di servizio). 

Ai fini deUa concessione dei benefici previsti 
,dall'art. ,6'8, comma VB e VIU,de:l testo unico, ra 
dipendenza da causa di servizio deH'infermità con­
tratta dal dipendente deve essere accertata secondor 

le modalità ·di cui al regio decreto 5 settembre 1·895, 
n. 60.S, con le modificazioni ed ·aggi~nte appQr.tate 
dal presente regolamento. 

La visita medica ,di accertamento 'di cui al regio 
decreto 5 settembre 1'895, n.60S, viene disposta 
da'll'Ispettorato del personale che ne affida l'incarico 
ad un collegio medico ospedaliero o all'Ufficiale sa­
nitario comunale. 

Avverso n giudizio della visita collegiale o in­
dividuale di cui al precedente comma !'interessato 
può appellarsi alla Commissione medica, con appo­
sita domanda da presentarsi entro SO giorni dal rice­
vimento del giudizio. Tale Commissione è istituita 
con deliherazione della Giunta regionale e composta 
da tre sanitari. 

Acquisita la documentazione medico-legale e 
riconosciuta la regolarità del procedimento, l'Ispet­

verordnet: 

Einziger Artikel 
Die in den Art. 4,8 bis 72 enthaltenen iBestim­

mungen der mit eigenem ,Dekret vom 5. Januar 
195'9, iNr. 15'4genehmigten Verordnung werden 
dureh den beiliegenden Wortlaut, der einen ergan­
zenden 'Bestandteil meses Dekretes ibildet, ersetzt. 

Dieses lDekret wird im Amts:blatt der ;Region 
veroffentlicht. 

Jeder, dem es oJbliegt, ist verprfl:ÌJDhtet, es zu be­
folgen und fiir seine Befolgung zu sorgen. 

Trient, den ,2'4. Juli 197,5 

Der Priisident des Regionalausschusses 
LV. Mengoni 

Registriert beim Reehnungshof am 8. November 1975, Register 8, 
Blatt 77 . Manganelli. 

Abanderungen zu der mit Dekret des Prasidenten 
des Regionalausschusses vam 5. Januar 1959, Nr. 54 

genehmigten Verardnung 

Kapitel II 


F,ESTSTE[JLUNG DiER IMIIT DEM DIENST 


ZUSAMMENHANIGlENDiEN KJRANKHEIT 


Art. 48 


(Zustiindige Drgane fur die Feststellung des Zusam­
menhanges der' Krankheit mit dem Dienst) 

Fiir clie Gewahrung der im Art. 68 Abs. 7 und 
8 des Einheitstextes vorgesehenen Begiinstigungen 
muB der Zusammenhang der vom Bediensteten zu­
gezogenen Krarrkheit mit ,dem Dienst gemiiB den 
'Ein.zelheiten des kg1. Delkretes vom 5. September 
18'95, Nr.60:S mit den dureh diese Verordnung vor­
genommen Anderungen und Zusatzen festgestellt 
werden. 

nie arztliDhe Feststellungsuntersuchung gemaB 
kgl. Dekretvom 5. lSeptember 1895, Nr. 60,S wird 
vom PersonaHnspektorat vedii'gt,' das damit ein 
KranlkenlhausarlZtekoHe~um oder den, Amtsarzt der 
Gemeinde betraut. , 

Gegen den 'Befund der Untersuehung durch 
em Kollegium oder der 'Einzeluntersuchung gemiiB 
dem vorhergehenden Absatz kann der Betroffene 
durch ein eigenes, innerhalb von dreiBig Tagen nach 
Er'halt des Befundes eÌnzurei.chendes Gesuch im Be­
rufungswege e'ine Untersuchung durch die Arzte­
k'Ommission beantragen. Diese Kommission wirdmit 
BescbluB des Regionàlaussehusses errichtet und be­
steht aus drei Arzten. 

Nac:h 'Erhaltder arztlich-réchtlichen Unterlagen 
und nach Anerkennung der OrdnungsmaBigkeit des 
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torato del personale inviterà il medico provinciale 
ad esaminare i giudizi di competenza medica ed a 
pronuriciare in proposito un parere finale. 

Il parere finalle di cui sopra può omettersi nel 
caso in cui ,la Commissione medica d'appello sia con· 
corde nel giudizio ,medico di primo grado, sal'vo che 
il dipendente ritenga nel suo interesse di provocarlo 
con apposita domanda da presentare entro 30 giorni 
dalla comunièazione dell'esito della seconda visita. 

Ove si ,tratti di lesioni traumatiche da causa 
violenta, si applicano le disposizionideNa legge 
, r marzo 195'2, n. 157, se il ricovero avvenga in un 
ospedale militare o in un altro istituto di cura. 

Art. 49 

(pomanda del dipendente per l'accertamento della 
causa di servizio). 

Il dipendente che abbia contratto infermità, 
per farne accertare l'eventuale dipendenza da causa 
di servizio,deve,entro sei mesi dalla data in cui si 
è verificato l'evento dannoso o da quella in cui ha 
avuto conoscenza dell'infermità I presentare domanda 
all'Ispettorato del ,personale, indicando specificata­
mente la natura dell'infermità, le circostanze che vi 
concorsero, le cause che la produssero, e, ove possi. 
bile, le conseguenze sull'integrità {,isica. Uguale do­
manda, entro lo stesso termine, può essere presentata 
dagli eredi. 

L'Ispettorato del personale procede d'ufficio 
quando risulti che un proprio dipendente abbia- ri· 
portato ;lesioni per certa o presunta ragione di servi. 
mo o 'abhiA contrat,to infermità nell'esporsi per oIb~ 

h1igo di servizio a straordinarie cause morlhifiche e 
dette infermità siano tali che possano,anche col tem­
po, divenire causa di invalidità o di altra menoma· 
zionedell'integrità, fisica. 

L'Ispettorato del personale, sia inibasealla do­
manda oppure d'ufficio se è venuto a conoscenza 
delÌ'evento, provvede senza indugio ad efifettuare 
tutte le indagini- ed a raccogliere tutti gli elementi 
idonei a provare ,la natura dell'infermità, la connes­

'\ sione di questa con ìl 'servizio, noncihlè tutte 'le altre 
circostanze 'che precedettero, accompagnarono e se­
guirono il sorgere ,dell'infermità. 

Art. 50 

(Accertamenti sanitari) 

Raccolti gli elementi di cui aU'art. 4'9, PIspet. 
torato del personale cura gli adempiment<i previsti 

Verfahrens fordert das Personalinspektorat den Pro­
vinzarz,t auf, die arztliehen Befunde zu iiherpcrliilfen 
und darUher ein endgiilt'iges 'Gutachten zu erstatten. 

Das genannte endgiiltige GutaClhten \kann unter­
lassen werden, wenn die Berufungs-XrztetkommissÌon 
mit dem arzt1ichen Befund erster Instanz Uherein­
stimmt, es sei denn, dal3 der iBedienstete es in sei· 
nem Interesse erachtet, dieses durch ein eigenes in­
nerhalh von dreil3ig Tagen nach Mitteilung des Er. 
gehnisses der zweiten Untersuchung zu verlangen. 

Fans es sieh um gewaltsam hervorgerufene 
Wunden handelt, so werden die iBestimmungen des 
Gesetzes vom 1. Marz 19'52, Nr. 15'7 angewandt, 
wenn die EinHeìferung in ein Militarkrankenhaus 
oder in eine andere Heilanstalt erfoJ.gt. 

Art. 49 
(Gesuch des Bediensteten um F eststellung 

der dienstlichen Ursache) 
Der Bedienstete, der sich eine K.ran'k.t1reit zu­

gezog,en 'hat, mul3, um ihren allfiilligen Zusammen­
hang mit einer dienstlichen Ursache festzustellen, 

. innerhalh von secihs Monaten vom Datum, an wel­
I ehem das sehidliehe Ereignis eingetreten ist, oder 

von jenem, an welcher er von der Krankheit Kcnnt. 
, nis erhalten hat, ein 'Gesuehan das Personalinspek. 
torat ruehten und im einzelnen die Art der Krank. 
heit, die Umstande,die dazuheigetragen haihen, die 
Ursachen, die sie hervorgerufen haiben, und rwomog­
lieh die Folgen fiir die physische Unversehrtheit ano 
geoon. 'Eingleiches' Gesuch kann inne:rlhalb derselhen 

, Frist von den Ertben eingereicht werden. 
Oas Personalinspektorat geht von :t\mts wegen 

vor, wenn es sieh ergìht,dal3 ein Bediensteter Ver­
letzungen aus sicherer oder angenommener dienst· 
lieher Ursache davongetragen oder sich bei der Aus­
iibung 'des Dienstes aul3erordent1ichen kranllilieits­

, 'gefaihrlichen Umstanden ausgesetzt und dabeieine 
Krankheit zugezogen hat und diese Krankheiten der­
art sind, dal3 sie mit der Zeit eine Invaliditat oder 
eine andere Verminderung del' physisohen Unver. 
sehrtheit hervorruten klonnen. 

Das Personalinspektorat sorgt auf der IGrund· 
, lage des IGesuches oder von Amts wegen, sobaM es 
: vom Ereignis Kenntnis erhalten hat, unverruglieh 

fiir die rDurchlfiihrung aller Untersuchungen und 
fiir di'e Sammlung aller AnhaJtspunlkt~, die geeignet 

:' 	 sind, die Art der Krankiheit, ihren Zusammenhang 
mit dem Uienst sowieaHe anderen UmS'tande nach­
zuweisen, die der Krankheit vorausgingen, m,re 
Begleitumstande waren und ihr folgten. 

Art. 50 

(Arztliche Ermittlungen) 

N ach del' Sammlung der Anhaltspunkte gemlil3 
Art. 419 nimmt das 'Personalinspektorat die im vor· 

http:erfoJ.gt
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dal preceìdente articolo 4'8 e trasmette successiva­
mente gli atti relativi al Consiglio di amministra­
zione per il prescritto parere. 

Art. 51 

(Attribuzione d.egli organi sanitari) 

Gli organi ai 'quali 'a norma deH'art. 4'8 è de­
vO'luta la competenza ad ruccertare la dipendenza del­
Pin'fermità da causa di servizio debbono 'altresÌ di· 
chiarare, se, a loro giudizio, l'infermità di che trat· 
tasi costituisce o menO' impedimento tempo:ooneo o 
permanente alla prestazione del servizio da parte del 
dipendente al fine di 'porre in gradO' l'Amministra­
7lione regionale di disporre ilcoHocamento in aspet­
tativa o in quiescenz,a, nonchè, ai fini dell'equo in­
dennizzo, se l'inlfermità di che trattasi abb:ita proldotto 
al dipendente una menomazione dell'integrità fisica 
ascrivibile ad una delle categorie di cui alle tabelle A 
e B annesse alla legge 18 marzo 1968, n. '313. 

(Nuovi accertamenti sanitari allo spirare del periodo 
di aspettativa per infermità dipendente da causa di 

~ervizio). 

QualQra il dipendente già cQllocato in aspetta­
tiva per infermità dipendente da causa di servizio 
nQn PQssa, allO' spirare del termine massimO' di 
18 mesi, riprendere servizio, viene SQttQPosto al nuo­
VQaccertamento 'sanitario ai sensi del H comma del 
precedente art. 4'8. 

A vverso il giudiziO' di tali organi è esperibile il 
gravame previsto nel comma III del precedente 
art. 48. 

Art. 53 

(Ulteriore istruttO'ria per l'eventuale concessione del­
la pensione privilegiata). 

Qualora a seguito degli accertamenti di cui al­
l'articolo precedente il dipendente venga riconosciuto 
non idoneo al servizio, sarà proseguita, nei modi Iii 
legge, la prescritta istruttOl'-Ìa per 'l'eventuale CQn­
cessione deUa pensione privilegiata. 

Art. 54 

( Assistenza agli accertamenti sanitari di un medicO' 
di fiducia). 

Agli accertamenti sanitari può assistere, seCQn­
dO' le modalità di 'cui all'art. 45, il medicO' di fi'ducia 
del dipendente .. 

hergehenden Art. 4,8 vQrgesehenen Amtshandlungen 
VQr und iibermittelt daraufhin clie entspreohenden 
Unterlagen dem Vel'waltungsrat fU:r das vQrgesehrie­
bene Gutachten. . 

Art. 51 

(Obliegenheiten der Gesundheitsorgane) 

Die Organe, denen gemaB Art. 48 die Zustiin­
cligtk.eit ,iihertragen ist, den Zusammenhang der 
Krankheit mit dem o,ienst festzusteUen, miissen 
eberifal1s erk1aren, oIh nach ihrer Ansicht die gegen­
standliohe Krankheit eine vQriihergehende oder stano 
dige VerlLnderung zur Dienstleistung durcih' den 
Bediensteten darstellt oder nicht, um die iRegional­
verwaltung in die Lage zu versetzen, die Versetzung 
in den Wartestand oder IRuhestand zu verlfriigen, und 
fiir die angemesseneEntschadigung, oh die 'gegen­
standHche Krankheit dem Bediensteten eine Vermin­
derung der physischen Unversehrth~it eingehracht 
Ihat, die einer der KategQrien gemaB den Tabellen 
A und IB zugeschrieben werden !kann, welehe dem 
Gesetz vom 18. Marz 19'68, Nr. 313 beigelegt sind. 

Art. 52 

(Neue iirztliche Ermittlungen amEnde des Kran­
kenstandes wegen mit dem Dùmst zusammenhiin­

gender Krankheit) 

Wenn der Bedienstete, der wegen einer mit 
dem Dienst zusammenhangenden Krankheit bereits 
in den Wartestand versetzt wurde, am lEn'de des 
Hochstzeìtraurnes von 18 Monatenden Dienst nicnt 
wieder aufnehmen 'kann, SO' wird, er im Sinne des 
vo:rihergehenden Art. 418 Abs. 2 einer neuen arzt1i­
chen Untersuchung unterworfen. 

Gegen den Befund dieser Organe sind d,ie im 
vOl'1hergehenden Art.4i8 Abs.3 vorgesehenen Rechts­
mittel zulassig. 

, Art. 53 

(Weitere Untersuchung fiir die allfiillige Gewiihrung 
der vorzeitigen Versetzung in den Ruhestand) 

Wenn auf Grund der Untersuchungen naclh 
dem vQrausgeherrden ArtiJkeI der iBedienstete als :flii\r 
denDienst ungeeignetanerkannt wird, so w'ird in 
den geset2ilichenFormen ,die vorgeschriebene Unter­
suchung fiir 'clie a:llfallige Gewahrung del" vorzeitigen 
Versetzung 'in den Ruhestand fortgesetzt. 

Art. 54 

(Teilnahme eines Vertrauensarztes 
an den iirztlichen U ntersuchungen) 

(Bei den arzì'licihel) Untersuchungen kann ge­
milB den Einzelhei:ten nach Art. 45 del" Vertrauens­
arzt des IBediensteten anwesend sein. 
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Capo III 

SPESE DI CURA 

Art. 55 


(Modalità per O'ttenere il ,rimbO'rsO' delle spese di 


cura). 


Il dipendente Q i suoi eredi nella stessa istanza 
diretta ad Dttenere il riconDscimentD della dipenden­
za delI'infermità da causa di serviziO' o CDn domande 
successive da proporsi entrO' il termine previstO' dai 
I comma dell'art. 49, pDssDnD chiedere che siano 
poste a caricO' deH' AmministraziDne regiDnale le spe­
se di CUl"a, cDmprese' quelle per il ricoverO' in istituti 
sanitari D per protesi. 

SulladDmanda provvede il Presidente della 
Giunta regionale. 

La IGiunta regionale può dispDrre ,che le spese, 
del ricovero in istitutO' sanitario siano pDste a carico 
dell 'Amministrazione regiDnale anche se il dipenden­
te non a}jbi& 'proposto dDmanda, nel' caso in cui que­
sti, durante l'espletamentO' di mansiDni di servizio 
o per causa manifestamente dipendente daUD stesso, 
abbia subito un infDrtunio che ne abbia impDstD il 
ricDvero urgente in lUDgD di cura. 

Art. 56 

( Comunicazione del provvedimento che accoglie 
l'istanza) . 

Il provvedimento che pO'ne a carico dell'Ammi· 

nistl"aziDne regiDnale le spese di cura den'infermità 
dipendente da causa di serviziO' è adDttato, con riser­

va di successiva liquidazione e viene comunicatO' 
,claU~IspettDrato del personale alI'isti,tuto presso H 

quale l'impiegato è SDttopostD a cura oricO'verO' ed 

all'impiegato stessO'. 

Art. 57 

(Spese di cura rinìbQrsabili). 

Il dirittO' del dipendente,ohe sia statO' infermO' 
per causa di servizio, al rimborsO' delle spese di cura, 

cDmprese quelle per ricDveri in istituti sanitari e per 
'protesi,si esercita nei cDnfrDnti dell'Amministrazio­
ne regiDna:le con l'O'sservanza delle formalità previste 
daH'art. 58 e sempre in ogni caso sDlo per la parte 
eccedente le spese che siano a caricO' di enti o istituti 
assisten:niali, previdenziali o assicurativi, o delle am­

ministrazioni provinciali di Trento e 'Bolzano, ai 

Ka 'p i t e l I I I 

BEHArNDlLUNGSKOSTEN 

Art. 55 

(Einzelvorschriften fur die Erlangung 
des Ersatzes der Behandlungskosten) 

Der Bedienstete o'der seineEl'ben :konnen im 
Gesuch um 'Erlangung der Aner!kennung des Zu­
sammenhanges der Krankheit mit dem Dienst oder 
mit nac'hiolgenden Gesuchen, die innerhalb der im 
Art. 49 Abs. l vDrgeseihenen Frist vDrzulegen sind, 
beantragen, da.6 die Kosten der Behandlung ein­
schlie.6lich jener fiir dic Unterbringung in Kran­
kenhiiusern òder jene nir PrDthesen von der RegiO'­
nalve:rwaltung iiliernommen werden. 

Uher das 'Gesuch entscheidet der Prasident des 
Regionalausschusses. 

;Der iftegiDnalaussenu.6 kann verfugen, da.6 die 
KDsten lliiT die Unterbringung im Krankenhaus von 
der iftegiO'nalverwaltung iilbernommen werden, audh 
wenn der ìBedienstete !kein Gesuch vDrgelegt hat, 
fans dieser in der Ausiiibung vO'n dienstlichen (Be­
fugnissen oder aus DffensichtHch mit dem Dienst zu­
sammenhangenden Griinden~ einen U n'faU erlitten 
hat, der die dringende Einlieferung in ein Kranken­
haus erfDrdeI'lich gemacht hat. 

Art. 56 

(Mitteilltng der Maf3nahme, mit der dem Gesuch 
stattgegeben wird) 

Die Ma.6nahme, die die KO'sten der iBehand­
lung der mit dem Dienst zusammenhangenden 
Krankheit der Regionalverwaltung anlastet, wird mit 
Vorl:Jehalt der spiiteren Liquidierung getroffen und 
vom 'PersonalinspektO'rat der Anstalt, in der der lBe­
amte ìbenandelt Dder in die er eingelie1fert ist, und 
dem Beamten sellist mitgeteHt. 

Art. 57 

(Ersetzbare Behandlungskosten) 

Das Recht des Be'diensteten, del' aus dienstli­
chen Griindeh e:rlkrankt ist, aufErsatz der lBehand­
iungskDsten einschlie.6lich jener fiir die Unterorin­
gung in Krankenhiiusern und Ciir PrDthesen wird 
gegenliilber derRegionalverwaltung unter Befo~gung 
der im Art. 5i8 vDrgesehenen FO'rmvorschritten und 
jedenfaUs stets nur 'fiiI' den TeH geltend gemacht, 
der die KDsten iiiberschreitet, welche zu Lasten von 
Beistands-, Fiirsorge- oder Versicherungskùrper­
schaften Dder -anstahen oder der Landesverwaltun­
gen von Trient und lBozen gehen, an die sich der 
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quali il dipenldente abbia diritto di rivolgersi in base 
a norme di legge o di regolamento. 

Nel caso che il dipendente per fatto a lui im­
putabile sia decaduto dal diritto alle presta:Dioni do­

vuteda detti enti o istituti, PAmministrazione regio­
nale richiede ai medesimi la determinaZlione ,delPam­

montare delle spese che sarebbero state a ioro carico 
e, sulla base di tale accertamento, provvede alla 
liquidazione delle spese a carico dell'Amministra­
zione regionale ai sensi del precedente comma. 

Art. 5:8 

(Documenti giustificativi) 

11 rimborso delle spese di cura o di protesi, che 
non siano a carico di istituti 

( 

o enti, ai sensi del-
l'art. 57, viene effettuato previa presentazione dei 
documenti giustificativi e purchè, nel caso di rico­
vero o di protesi, essi siano effettuati presso enti 
ospeda'lieri o istituti di cura convenzionati con 'le 
amministrazioni provinciali di Trento e di lBolzano 
ai sensi dell'art. 118 del D.L. 8 luglio 19714, n. '264, 
<convertito nella legge 17 agosto 1974, n. 31816. 

A tal fine l'Amministrazione ha facoI.tà di ri. 

chiedere agli enti o istituti previsti dall'art. 57, in 
copia o in originale, i documenti giustificativi ad essi 
prodotti dal dipendente. 

Quwora l'infermità non dia luogo a ricovero e 
la cura sia fatta con l'assistenza di un privato pro­
fessionista, le notule mediche devono essere firmate 
dal medico, le prescrizioni dei farmaci e degli altri 
mezzi terapeutici, f,irmate dal medico, devono indi­
care il prezzo, la data dell'acquisto ed il timbro della 
farmacia che li ha forniti. Nel caso in cui per dispo­
sizione di legge la ricetta de'hlba essere trattenuta dal 
farmacista, ,dovrà essere esibita una copia rilasciata 
dal medico e timthrata dal farmacista che ha fornito 
il medicinale. 

Deve inoltre essere presentata unadichiarazio­
ne dell'ente o istituto da cui il dipendente è assistito, 
dalla quale risulti a'importo delle spese assunte a 
carico dell'ente e una dichiarazione del dipendente 
o dei suoi familiari, dalla quale risulti. che non abbia 
ottenuto alcun rimborso da parte di te·rzi. 

La documentazione per ottenere il rimiborso del. 
le spese deve essere preseutata entro il trentesimo 
giorno dalla data del certificato di gnarrigione o da1ila 

Beamte auf !Grund von 'Gesetzes- oder Verordnungs­
bestimmungen wenden kann. 

Wenn der Bedienstete aus ihm anrecheribaren 
Griinden das Anrecht aulf die Leistungen seitens der 
genannten Korperschaften oder Anstalten verloren 
hat, so verlangt die Regionalverwahung von diesen 
die 'Festsetzung deI. Hohe der Kosten, die zu inren 
Lasten gegangen wiiren, undsorgt auf der Grundlage 
dieser Festlegnng fiir die Liquidierung der Kosten 
zu Lasten der :Regionalverwaltung 1m Sinnedes vor­
hergehenden Absatzes. 

Art. 58 

( Rechtfertigungsunterlagen ) 

Der EI.satz der lBehandlungsk.osten oder der Ko­
slen fiir 'Prothesen, die nicht zu Lasten von Anstal­
ten oder Korperschaiften gehen, erfolgt im Sinne des 
Art. 57 nac!h Vorlegnng der Recntfertigungsunter­
lagen und, im Falle von Unterbringungen in Kran­
kenhausern oder vonProthesen unterder Voraus­
set~ung, da13 sie bei mit den Landesverwa1:tungen 
von Trient und Bozen im Sinne des Art. l'8 des Ge­
setzdekretes vom8. Juli 1974, Nr. 2'64, umgewan­
delt in das Geset,zvom 17. August 1974, Nr. 318i6, 
konventionierten Krankenhauskorperschaften oder 
HeiJanstalten erfolgt sind. 

Zu diesem Zwecke ist die RegionaJverwaltung 
befugt, von den im Art. 57 vorgesehenen Korper­
schaften oder Anstalten. clie ihnen vom !Bediensteten 
vorgelegten Reohtfertigungsunterlagen in Urschrift 
oder Abschrift zu verlangen. 

Wenn die Krank!heit keine :Einlieferung erfor­
dert und die Behandlung durch einen Privatarzt er­
folgt, s'o rn/mssen die iirztlichen Honorarnoten vom 
Arzt unterzeichnet sein; die vom Arzt unterzeichne­
ten Verschreithungen der Med.i'k.amente und der an­
deren HeHmittel miissen die Angalle des Preises, das 
Datum des Erwerhes und den Stempel deI. Aipothelk.e, 
die sie geliefert hat, enthalten. Wenn nacn gesetlZ­
licìher Vorscnrift das Rezept vom Apotheker zuriick­
thehalten werden mu13, so mu13 eine vom Arzt ausge­
ste11te und vom Apotheker, der das HeilmitteJ gelie­
fert hat, gestempelte Atbschiift vorgelegt werden. 

Ferner mu13 eine ;El'kliirung der Kijrperschaft 
oder Anstalt, von der der Bedienstete benandelt wur­
de, vorgelegt werden, aus der der \Betrag der von der 
Korperschaft zu ihren Lasteniibernommenen Kosten 
hervorgeht, uud eine Erkliirung des IBed,iensteten 
oder seiner FamHienangeihorigen, aus der hervor­
geht, da13 er keinen Ersatz .von seiten Dritter erhail· 
ten hat. 

Die Unterlagen zur Erlangnng des Ersatzes der 
Kosten miissen ,bis zum drei13igs:ten Tage vom Da­
tum der Genesungstheseheinigung 'Oder vom Da­
tum deI. ILieferung von P'rothesen oder vom !Datum 

http:facoI.t�
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data di fornitura di protesi o dalla data della morte, 

salvo comprovato impedimento. 

Art. 59 

(Concessione di anticipi) 

Qualora sia stato adottato il provved,imento di 

riconoscimento della causa di servizio o le circostan~ 

ze che hanno dato causa all'ipfermità, siano tali da 

far fondatamente ritenere allo stato degli atti come 

probabile ìl riconoscimento della caus-a di servizio, 

possono essere concessi, ,con riserva di eventuale recu­

pero sulle 'competemze dovute al dipendente e, ove 

ocèorre, s~l trattamento ,di quiescenza, congrui anti­

cipi alfine di permettere particolari cure mediche 

o protesi alle quali non sono tenuti gli enti o is,tituti 

assistenziali, previdenziali o assicumtivi, o casse mu­

tue, ai quali il dipendente sia iscritto in ib-asea norma 

di legge o regolamento. 

Il provvedimento di concessione dell' anticipo 

è adottato dal Presidente ,della Giunta regionale, pre­

via presentazione dei documenti giustificativi -ai sensi 

del preceden te articolo. 

Art. '60 

(Computo del quinquennio per la determinazione 

della durata massima della aspettativa). 

Ai fini della determinazione della durata mas­

sima della aspettati~a per motivi di famig[ia, per 

studio e ,per infermità sièonsidera il quinquennio 

che verrà a scadere nell'ultimo giorno del nuovo pe­

riodò di aspettativa richiesto dal dipendente. 

EQUO INDENNIZZO 

Capo I 

CONOEJSSIONE DBUVEQUO INDErNNIIZiZO 

Art. 61 

(Concessione) 

L'equo indennizzo previsto dalI'-art. 618 del testo 

uhico, è concesso al dipendente che; per infermità 

contratta per causa di servizio, ha suhito una meno­

mazione "dell 'integrità fisica ascri vihile -ad una delle 

des Todes vorgelegt werden, es sei denn, daJ3 eme 
Verhinderung nachgewiesen wird. 

Art. 59 

(Gewiihrung von V orschul31eistungen) 

FaHs die MaJ3nahme iiiber die Anerkennung 
des dienstlichen Grundes getroffen ist oder die Um­
stande, die zur Krankiheit 'gefiihrt haben, derart sind, 
daJ3 beim Stand del' Unterlagen in begr1iindeter Wei­
se ,die Aner'kennung des diensthchen Grundes mI' 
wahrscheinlic'h angenommenwerden kann, [kionnen 
mit dem Vorbehalt del' alIfalligen Einbringung auI 
die dem IBediensteten geschuldeten Beziige und not­
falls auf die IRuhestandsbehandlung angemessene 
VorschuJ31eistungen gewahrt werden, um besondere 
arztliche Behandlungen odel' die Anschaffung von 
Prothesen zu gestatten, fiir die die IBeistands-, Fili ­
sorge- oder VersicherungskJorperschaften odel' -an­
stalten oder die wechselseitigen Kassen, bei denen 
del' Bedienstete auf Grund von Gesetzes- oder Ver­
ordnungsrbestimmungen eingetragen ist, nicht auf­
kommen. 

Die MaJ3nahme ,del' Gewahrung del' V orschuJ3,· 
leistung iwird vom Prasidenten des Regionalausschus­
ses nach Vorlegung del' Redhtfertigungsunterlagen 
im Sinne des vorhergehenden Artikels getroffen. 

Art. 60 

(Berechnung der funf Jahre fur die Bestimmung 
der HochstJdauer des W artestandes) 

F'iiitrdie Bestimmung del' Ho·chst·dauer, des War­
testandes aus Fami1iengriinden, Studiengriinclen und 
aus KranJkenheitsgl"iinden wird del' Zei.traum von 
fiinf Jahren in Betracht gezogen, del' alli letzten Tag 
del' vom !Be'diensteten beantragten neuenWarte­
standszeit ablauft. 

VI. TIITiEL 

ANGEMESSENE ENTSCHÀ'DIGUNG 

Kapitel I 

GE:WAHIRUNG DBR ANGEMESSEINEN 


EINTISOH AU IOUNG 


Art. 61 


"( Gewiihrung) 


Die im Art. 68 des Einheitste~tes vorgesehene 
angemessene Entschadigung wird dem Bediensteten 
gewanrt, del' wegen einer im nienst zugezogenen 
Krankheit eine Verminderung del' physischen Un­
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categorie di cui aUe tabelle A e B annesse alla legge 

18 marzo 19'6ì8, n. 313. 

'L'infermità non prevista in dette tabelle è in­

dennizzabile solo nel caso in cui sia da ritenersi equi­

valente ad alcuna di quelle contemplate neHe ta!belle 

stesse. 

Art. 612 

(Criteri per la liquidazione) 

Per il personale di ciascuna carriera, l'equo in­

dennizzo è liquida,to secondo equità con deliber82lione 

della Giunta regionale, in !base alle categorie di me· 

nomazione dell'integrità fisioa ed in conformità de'Ha 

tabella l annessa al D.P:R. 3 gennaio 1957, n. 6816. 

L'indennizzo è ridotto del 25% se il dipendente 

ha superato i 50 anni di età e del 50% se ha supe­

rato il sessantesimo anno. 

Agli effetti del eomma precedente l'età alla 

quale devesi aver riguardo è quella che il dipendente 

aveva al momento dell'evento dannoso. 

Art. 6'3 

(Cumulo dell' equo indennizzo e della pensione 

privilegiata) . 

L'equo indennizzo, determinato a norma del 

precedente articolo, è ridotto delia metà se il dipen­

dente consegua anche la pensione privilegiata. 

Va inoltre dedotto dall 'equo indenniz,zo quanto 

eventualmente percepito dal dipendente in virtù di 

assicurazione a carico della negione, dello Stato o di 

altra pubblica amministrazione. 

Capo II 


PROCiEnUiRA PiER 'LA UIQUlrDAZIONE 


DlE[jL~EQUO INDENNIZZO 


Art. 64 


(Modalità per la liquidazione) 

Per conseguire l'equo indennizzo, ìl dipendente 

deve presentare domanda aH'Ispettora,to del perso­

nale entro sei mesi dal giorno ,in cui gli è eomunicata 

versehrtheit erliUen hat, die einer del' Kategorien 
zuzuschreifben ist, we1ehe in den dem Gesetz vom 
18. Marz 1'96'8, Nr. 31,3 beigelegten Tabellen A un'd 
B enthalten sind. 

Die in den genannten Tabellennicht vorge­
sehene Krankheit kann nur entsehadigt werden, 
wenn sie einer der in den genannten TaheHen er· 
wahnten Krankheit gleichgesetzt werden kann. 

Art. 612 

(Richtlinien fiir die Liquidierung) 

Fiir das Personal jeder Laufl>ahn wird die ano 
gemesseneEntsclhadigung naeh BHligkeit mit Be. 
schlu13 dea. 'Regionalausschusses auf der Grundlage 
der Kategorien der Verminderung der physisehen 
Unverse'hrtheit und in Ubereinstimmung mit der 
dem Dekret des Prasidenten der Republik vom 3. 
Mai 1957, Nr. ,618,6 beigelegten Tabelle 1 1iquidiert. 

DieEntschiidigung ist um 215 % herahgesetzt, 
wenn der Bedienstete das ljJiilfif~igste Lebensjahr, und 
um 5 O %, wenn er das seehzigste Lebensjaihr iiber­
schritten hat. 

Fiir die Wil"kungen dès vorhergehenden A!bsat· 
zes ist das Alter, das zu !beriic>ksichtigen ist, jenes 
welches der lBeruenstete im Augenbliek des schiidi­
genden 'Ere,ignisses hatte. 

Art. '613 

( H iiufung der àngemessenen Entschiidigung und der 
vorzeitigen Pension) 

.Die gemii13 dem vorihergehenden Artikel be· 
stimmte angemessene Entschadigung wird aulf clie 
Halfte herahgesetzt, wenn del' Bedienstete auch die 
vorzeitige . Pension bezieht. 

Au13erdem wird von der angemessenen Ent· 
schiidigung das a:bgezogen, 'was del' !Bedienstete ge­
.gebenenfaHs baft einer Versieherung zu Lasten der 
iRegion, des Staates ooer einer anderen offentlichen 
Verwahung erhalten hat. 

V'ERFAHiRJEN FOR .oIE 'LIQUID]jERUNG 

DE!R ANiGEME!5SE:NiENIENTSCHXDIOUNG 

Art. 64 

(Einzelheiten der Liquidierung) 

Um die angemessene Èntsclhadigung zu erhaI· 
ten, mu13 del' Bedienstete dem Personalinspek.torat 
innerha1!b von seehs Monaten uach dem Tag, an wel· 
chem ihm der IBesc'hlu13 des Regionall.ausschusses 
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la deliberazione della Ghlllta regionale che riconosce 
la dipendenza deHa mènomazione fisica da causa di 
servizio, ovvero entro sei mesi dalla data in cui si è 
verificata la menomazione dell 'integrità fisica in 
conseguenza dell'infermità già riconosciuta dipen~ 

dente da causa di servizio. 

La disposizione di cui al comma precedente si 
applica anche quando Ja menomazione dell'integrità 
fisica si manifesta dopo la cessazione del rapporto 
di impiego. 

La domanda può essere proposta negli stessi 
termini ivi previsti anche dagli eredi del dipendente 
o del ,pensionato deceduto. 

Art. 65 

(Adempimenti dell'Ispettorato del personale) 

Qualora gli organi sanitari previsti dall'art. 48 
abbiano riconosciuto l'appartenenza dell'infermità 
contratta dal dipendente ad una delle categorie di 
cuiaUe tabelle A e B annesse alla legge 18 marzo 
19i6!8, n. 313, l'Ispettorato del personale trasmette 
la pratica al Consiglio di amministrazione del per­
sonale per l'espressione del parere prescifiuo dal suc· 
cesSivo art. 66. 

Qualora invece la menomazione dell'integrità 
fisica si sia verìficata in epoca successiva aU'espleta­
mento della procedura prevista dal titolo V . capo II 
- del presente regolamento, l'Ispettorato del perso· 
nale dispone ohe il dipendente sia sottoposto a visita 

.di controllo da parte degli organi sanitari previsti 
nell'art. 48 al solo fine di determinare l'eventuale 
appartenenza della menomazione dell'integrità fisica 
ad una delle categorie di cui aUe tabelile A e B ano 
nesse al.tla legge 18 marzo 1968, n. 313. 

(Determinazione della misura dell'equo indennizzo) 

Il Consiglio di amministrazione del personale 
_ si esprime suna misura dell'equo indennizzo. 

Art. 67 

( Adempimenti dell' organo sanitario) 

Nel caso contemplato dal secondo commà del. 
l'art. ,65 l'organo sanitario previsto dal secondo com­
ma dell'art. 48 al termine della visita redige processo 

mitgeteilt wird, mit dem der Zusammenhang der 
Verminderung der physischen Unversehrtheit mit 
dem Dienst aner'kannt wird, oder ,innerha~b von 
sechs Monaten vom IDatum, an welC/hem die Vermin­
derung derp'hysischen Unversehrtheit infolge der 
Kranikheit, die bereits ais mit dero Oienst zusam­
menlhangend anerkannt wurde, eingetreten ist, ein 
Gesuch vorlegen. 

Die im vothergehenden Absatz enthahene Be­
stimmung gHt anch, wenn die Verminderung der 
physischen Unversehrt'heit nach AuflOsung des 
[)ienstveJilia:l tnisses a u:ftri tt. 

Das Gesuch kann innerhalb der gleichen dort 
vorgesehenen Fristen au'Ch yon den Erben des Be­
diensteten oder des verstorbenen 'Pensionisten vorge­
legt werden. 

Art. 65 

(Obliegenheiten des Personalinspektorates) 

Wenn die im Art. 4'8 vorgese'henen Gesund. 
heitsorgane anerkannt haben. daJ3 die vom !Bedien· 
steten zugezogene Krankheit zu einer Kategorie nach 
den dem Gesetz vom 18. Marz 19'6,8, Nr. l3T3 beige. 
legten Tabellen A und B gehort. so iibermittelt das 
PersonaHnspektorat den ,Fall an den Verwa1tungsrat 
fiirdas Personal zur Abgabe des im nachfolgenden 
Art. 6'6 vorgeschriebenen Gutachtens. 

Wenn hingegen die Verminderung der physi. 
sc'ben Unversehrtheit nach Durchifiihrung des im V. 
Titel - II. Kapitel. dieser Verordnung vorgesehenen 
Verfahrens eingetreten ist, so verfiigt das Personal­
inspe'ktorat. daJ3 der Bedienstete einer Kontroll un· 
tersuchung durch die im Art. 48 vorgesehenen Ge­
sundheitsorgane unterworfen werde, und :DWar zum 
alleinigen Zwedk die' alWillige Zugehorig'keit der 
Verminderung der pihysischen Unversehrt'heit zu 
einer der Kategorien nach den TabeHen A und !B, 
die dem Gesetz vom l8. Marz 196,8, Nr.313 beige. 
legt sind, festzustellen. 

Art. 66 

(Bestimmung des Ausmal3es der angemessenen 

Entschiidigung) 

Der Verwaltungsrat fiir das Personal gibt das 
Gutachten iiber das AusmaJ3 der angemessenenEnt­
rohiidigung ab. 

Art. 67 

(Obliegenheiten des Gesundheitsorganes) 

In dem im zweiten Ahsatzdes Art. ,6$ erwahn­
ten Fall vertaJ3t das im Art. 48 Abs. 2 vorgesehene 
'Gesundheitsorgan am Ende der Untersuchung eine 
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verbale dal quale, oltre che le generalità del dipen­

dente e l'eSposizione dei fatti che vengono riferiti 

come causa della menomazione dell'integrità fisica, 

deve risultare: 

l) 	se la menomazione lamentata sia da considerarsi 

:conseguenza dell'infermità dichiarata a suo tem­

po come dipendente da causa di servizio; 

2) 	a quale delle categorie elencate nelle taOOl[e A 

e B allegate alla legge 18 màrzo 19,618, n.313, 

la menomazione dell'integrità fisica possa even­

tualmente essere ascritta. 

Art. 68 

(Aggravamento sopravvenuto della menomazione) 

Entro -5 anni dalla data della comunicazione 

della deliberazione ,prevista dall'art. 6'2, i'Ammini­

strazione, n.ei caso di aggravamento della menoma­

zione dell'integrità fisica per la quale sia stato con­

cesso un equo' indennizzo, può provvedere, su richie­

sta del dipendente, e per una sola voha alla revisione 

dell 'indennizzo concesso. 

In tale ipotesi il dipendente sarà sottoposto agli 

accertamenti sanitari previsti per la prima conces­

sione dell'equo indennizzo. 

Art. 69 

(Cumulo di menomazioni dell'integrità fisica) 

. Nel caso in cui il dipendente riporti per causa 

di- serviziò altra menomazione dell'integrità fisica. si 

procede alla liquidazione di un nuovo indennizzo, se. 

la menomazionecomplessiva dell'integrità fisica che 

ne deriva rientra in una delle categorie superiori a 

quella,in base alla quale fu liquidato il primo in­

dennizzo. 

Dal nuovo indennizzo andrà detratto quanto in 

precedenza liquidato. 

Art. 70 

(Dolo o colpa grave del dipendente) 

N uNa può essere liquidato -al dipendente se la 

menQmazione dell'integrità fisica sia stata contratta 

per dOlIo o per coLpa grave di lui.. 

Niederschrift, ausder auf3er den Personalanganen 
des 'Bediensteten und del' Darlegung del' Tatsachen, 
die al8 Ursachen del' Verminderung del' physischen 
Unversehrtheit angesehen werden, hervoI"gehen 
muf3: 

l. 	Oh dic beklagte Verminderung als eine Folge del' 
seinerzeit als mit dem Dienst zusammenhangend 
erkliirten Krankheit betrachtet werdèn kann; 

2. 	 weléher del' in den Tabellen A und B, die dem 
Gesetz -vom 18. Miirz 19:68, N r. 313 heigelegt 
sind àufgeziihlten Kategorien die Verminderung 
del' physischen Unversehrtikeit gegebenell'falls zu­
geschriehen werden kann. 

( N achtraglich eingetretene Yerschlechterung 
- der Verminderung) 

lnnerhalb von ronI Jahren vom Datum ,del' Mit­
teilung des im Art. ,62 vorgesehenen 'i]3ésc'blusses 
kann die Verwaltung bei einer Verschlechterungder 
Verminderung del' physischen Unversehrtheit, fiir 
die eine angemessene Entschii·digung gewahrt wurde, 
auI Antrag des Bediensteten und nur fiir ein einzi­
ges Mal eine Uberpriifung del' gewahrten Enfschiidi­
gung vorne,hmen. 

In diesem Falle wÌrd del' Bedjenstete cien flii:r 
die erste Gewahrung del' angemessenen Entschiid,i­
gung vorgesehenen iirztlichen Untersuchungen un· 
terworfen. 

Art. 69 

(Haufung von Verminderungen der physischen 
U nversehrtheit ) 

Wenn del' Bedienstete im Dienst eine andere 
Verminderung del' physischcn Unversehrtheit erlei· 
det, so wird eine neue Entschiidigung liquidiert, fans 
die erHttene Gesamtyerminderung del' physischen 
Unversehrtheit in eine 'hohere Kategorie fiHIt, als 
jene, auf Grund welcher die erste Entschiidigung 
liquidiert wurde. 

Von del' neuen Entschiidigung wird das abge. 
zogen, was vorher liquidiert wurde. 

Art. 70 

(Vorsatz oder grobe F ahrlassigkeit des Bediensteten) 

Dem Bediensteten kann nichts .1iquidiert wer­
den, wenn die Vèrminderung del' !physisehen Unver­
sehrtheit durch Vorsatz oder grobe Fahr1iissigkeit 
des Bediensteten eingetreten ist. 



B. U. 2 dicembre 1975 - N. 60 -- Amtsblatt vom 2. Dezember 1975 . Nr. 60 

Art. 71 

(Annullamento della deliberazione di concessione) 

Il provvedimento ,di concessione deWequo in­
dennizzo è annuUato e sÌ provvede al recupero delft:a 
somma liquidata nel caso in cui venga accertato che 
la concessione si !basò su falsi presupposti. 

L'annuHamentodeHa concessione ed il recupero 
delle somme liquidate sono disposti con de1i!berazione 
della Giunta regionale. 

Art. 72 


(Cumulo dell'equo indennizzo e pensione 

privilegiata) 


Nel caso lncui il dipendente al quale sia stato 
liquidato l'equo indennizzo ottenga successivamente, 
per lastess'8 causa, iloollocamento a ,riposo con pen­
sioneprivilegiata, la metà dell'ammontare dell'in­
dennizzo liquidato saràrecuperata mediante tratte­
nute mensili sulla pensione, di importo pari ad un 
decimo dell'ammontare di questa, da operarsi, su 
rÌlohlesta delrAmministrazione regionale, da parte 
della Cassa per le pensioni ai dipendenti degli lEnti 
locali. 

p. 	Il Presidente della Giunta regionale 
Mengoni 

DECRJETO DEL PR!ESIiDENTE DELLA GIUNTA 

REGIONALE 6 novembre 1975, n. 617fA 

Preleva mento di Lire 1.500.000 dal fondo di rise .... 

va per le spése impreviste iscritto al cap. 666 dello 

stato di previsione deila spesa per l'esercizio finan­

ziario 1975 

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE 

Omissis 

decreta 

E' automzzato il prelevamento di iL. 1.500.000 
dal fondo di riserva per le spese impreviSte iscritto 
al cap. '616'6 dello stato ID previsione della spesa per 
l'esercizio finanziario in corso e l'iscriziO'ne al sotto 
ìndicatO'oapitolo di spesa dell'importO' predetto: 

Cap.5163 - AcquistO', manu­
tenzione, riparaziO'ne, noleggi ed 
eserciziO' di mezzi. di trasporto L. 1.500.0.00 

l!)U4I1C,~~-,:.;.,t ,'1"'1 

Art. 71 

( Annullie:rung des Gewiihrungsbeschlusses) 

iDie Ma.f3nahme, mit der dieangemessene Ent. 
scihadigung gewahrtwurde, wird annulliert und der 
hereits 1iquidierte Betrag wieder eingehracht, wenn 
festgestellt wird, da.f3 die Gewahrung unter fa1schen 
Voraussetzungen erfO'lgte. 

Die AnnuHierung derGewaruung und clie Wie. 
dereinbringung der liquidierten Betrage werden mit 
Besch1u.f3 des RegiO'nalaussC'husses verfiigt. 

Art. 72 

(Hiiufung der angemessenen Entschiidigung mit 
der vorzeitigen Pension) 

Wenn der lBedienstete, demdie angemessene 
Entschadigung Hquidiert wurde, spater aus demse1· 
ben IGrund die Versetzung ID deIi Ruhestand mit 
dem Bezug der vorzeitigen PensiO'n erhalt, so wird 
clie Halfte des Ausmaf3es der liquidierten Entsclhli­
digung durch monatliche A'bziige aut die PensiO'n in 
Rohe vO'n einem Zehntel des PensiO'nsausmaf3es wie~ 
der eingebracht; die AIbZ'iige werden auI Antrag der 
Regionalverwaltung durch die Pensionskasse fiir die 
Bediensteten der ortlichen Korperschalften vorge· 
nommen. 

Der Priisident, des Regionalausschusses 
i.V. Mengoni 

DEKRET DES PRXSIDENTEN DES REGIONAL 

AiUSSCHUSSES 	vom 6. November 1975, Nr. 617fA 

Behebung von 1.500.000 Lire von dem im Kap. 666 

des Voranschlages der Ausgaben fiir das Finanzjahr 

1975 eingetragenen Riicklagenbetrag fiir die unvorhe .... 

gesehenen Ausgaben 

DER ìPnXSIDENT BES REGIONALAUSSCHUSSES 

verordnet 

Zur Behebung von 1.500.00'0 iLire vO'ndem im 
Kap. 6616 des Voranschlages der Ausgalben fiir das 
laufende Finanzjahr eingetràgenen 'R.:iiClki1agenbetrag 
flilir die unvO'l"hergesehenen Ausgahen undzur Ein­
tragung des 'genannten Betrages in das nachstehende 
Ausgahenkapitel wird ermachtigt: 

Kap. 563 - Ankauf, Instand· 
haltung, ,Reparatur,Miete und 
'Betrieh vO'n KraJftfahrzeugen 1.500.000 

http:Besch1u.f3
http:1.500.0.00



