e R A Bt s

2 Supplemento ordinario n. 1 al B.U. 26.5.1992 - N. 22 - Ordentliches Beiblatt Nr. 1 zum Amtsblatt vom 26.5.1992 - Nr. 22

SOMMARIO-

PARTE PRIMA
LEGGI E DECRETI

REGIONE AUTONOMA TRENTING-ALTO ADIGE

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA RE.
GIONALE 11 marzo 1992, n. 5/L

Approvazione del regolamento di esecuzione dei-
la Legge regionale 22 ottobre 1988,n.24 ..........

INHALTSVERZEICHNIS

ERSTER TEIL
GESETZE UND DEKRETE

AUTONOME REGION TRENTINO-SUDTIROL

DEKRET DES PRASIDENTEN DES REGIONALAUS.
SCHUSSES vom 11. Mirz 1992, Nr. 5/L

Genehmigung der Durchfiihrungsverordnung zum
Regionalgesetz vom 22, Oktober 1988, Nr. 24 ... ...

PARTE PRIMA
LEGGI E DECRETI

REGIONE AUTONOMA TRENTINO-ALTO ADIGE

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIO-
NALE 11 marzo 1992, Nr. 5/L

Approvazione del Regolamento di esecuzione
della Legge regionale 22 ottobre 1988, n. 24

IL PRESIDENTE
Omissis
decreta:

¢ approvato il regolamento di esecuzione della
legge regionale 22 ottobre 1988, n. 24, nel testo alle-
gato al presente decreto che fa parte integrante del-
lo stesso.

Il presente decreto sara inviato alla Corte dei
conti per la registrazione e pubblicato nel Bolletti-
no ufficiale della Regione.

Trento, 11 marzo 1992

Il Presidente
ANDREOLLI

Registrato alla Corte dei conti addi 21 aprile 1992, Registro 6,
Foglio 9

ERSTER TEIL
GESETZE UND DEKRETE

AUTONOME REGION TRENTINO-SUDTIROL

DEKRET DES PRASIDENTEN DES REGIONALAUS-
SCHUSSES BOZEN vom 11. Mirz 1992, Nr. 5/L

Genehmigung der Durchfiihrungsverordnung
zum Regionalgesetz vom 22. Oktober 1988, Nr. 24

DER PRASIDENT

----------

verfiigt:

Die Durchfiihrungsverordnung zum Regional-
gesetz vom 22. Oktober 1988, Nr. 24 wird in dem
diesem Dekret beigelegten und erginzenden Be-
standteil bildenden Wortlaut genehmigt.

Dieses Dekret wird dem Rechnungshof zur Re-
gistrierung zugeleitet und im Amtsblatt der Region
veroffentlicht.

Trient, den 11. Mirz 1992

Der Prisident
ANDREOLLI

Registriert beim Rechnungshof am 21. April 1992, Reg. 6, Blatt 9
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REGIONE AUTONOMA TRENTINO-ALTO ADIGE

Regolamento di esecuzione della legge regionale
22 ottobre 1988, n. 24 recante: norme in materia
di cooperazione di solidarieta sociale

Art. 1

Istituzione, nei Registri provinciali delle
cooperative, della settima sezione, corrispondente
alla categoria «Cooperative sociali»

1. Ad integrazione di quanto previsto dall’art.
2 del regolamento approvato con D.P.G.R. 17 di-
cembre 1955 n. 145, nei registri provinciali delle
cooperative viene istituita la settima sezione, corri-
spondente alla categoria «Cooperative sociali» pre-
vista dall’art. 2 della legge regionale 22 ottobre 1988,
n. 24, di seguito richiamata come legge regionale.

Art. 2

Iscrizione nella sezione settima, corrispondente
alla categoria «Cooperative sociali»

1. Le societa cooperative di solidarieta sociale,
di produzione e lavoro integrate e di servizi sociali,
nonché i Consorzi di cui all’art. 9 della legge regio-
nale 22 ottobre 1988, n. 24, sono iscritti, oltre che in
una delle sezioni corrispondenti alle categorie pre-
viste dalle leggi regionali 29 gennaio 1954, n. 7, ¢ 11
febbraio 1955, n. 3, anche nella sezione settima dei
Registri provinciali delle cooperative, corrispon-
dente alla categoria «Cooperative sociali».

2. Dalla data di entrata in vigore della legge
regionale le Societa cooperative per poter esser
iscritte nella categoria «cooperative sociali», di cui
all'art. 2 della legge stessa, devono adeguare il loro
statuto secondo lo schema di statuto di cui all’alle-
gato A del presente regolamento.

La richiesta di iscrizione pué esser presentata
dalla Societa cooperativa interessata in qualsiasi
momento,

Art. 3

Documentazione per liscrizione nella sezione
settima, corrispondente alla categoria
«Cooperative sociali»

L. Per ottenere liscrizione nella sezione setti-

AUTONOME REGION TRENTINO-SUDTIROL

Durc sverordnung zum Regionalgesetz
vom 22. Oktober 1988, Nr. 24. betreffend
Bestimmungen auf dem Sachgebiet des
Genossenschaftswesens fiir soziale Solidaritiit

Art. 1

Errichtung in den Landesgenossenschaftsregistern
der siebten Sektion, die der Kategorie «Soziale
Genossenschaften» entspricht

(1) Ergdnzend zu den Bestimmungen nach
Art. 2 der mit Dekret des Prisidenten des Regional-
ausschusses vom 17. Dezember 1955, Nr. 145 geneh-
migten Verordnung wird in den Landesgenossen-
schaftsregistern die siebte Sektion errichtet, die der
im Art. 2 des Regionalgesetzes vom 22. Oktober
1988, Nr. 24 vorgesehenen Kategorie «Soziale Ge-
nossenschaften» entspricht. In der Folge wird das
obenerwihnte Gesetz als Regionalgesetz bezeich-
net.

Art. 2

Eintragung in die siebte Sektion, die der
Kategorie «Soziale Genossenschaften» entspricht

(1) Die Genossenschaften fiir soziale Solida-
ritit, die integrierten Erzeugungs- und Arbeitsge-
nossenschaften und die Genossenschaften fiir So-
zialdienste sowie deren Verbidnde nach Art. 9 des
Regionalgesetzes vom 22. Oktober 1988, Nr. 24 wer-
den, aufler in einer der Sektionen, die den in den
Regionalgesetzen vom 29. Jéanner 1954, Nr. 7 und
vom 11. Februar 1955, Nr. 3 vorgesehenen Katego-
rien entsprechen, auch in die siebte Sektion der
Landesgenossenschaftsregister eingetragen, die der
Kategorie «Soziale Genossenschaften» entspricht.
~ (2) Mit Inkraftireten des Regionalgesetzes
miissen die Genossenschaften zwecks ihrer Eintra-
gung in die Kategorie «Soziale Genossenschaften»
nach Art. 2 desselben Gesetzes ihre Satzung der
Mustersatzung gemif} Beilage A der vorliegenden
Verordnung anpassen.

Das Gesuch um Eintragung kann von der be-
troffenen Genossenschaft zu jedem Zeitpunkt ein-
gereicht werden.

Art. 3

Unterlagen fiir die Eintragung in die siebte
Sektion, die der Kategorie «Soziale
Genossenschaften» entspricht

(1) Um die Eintragung in die siebte Sektion zu
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ma, le societa, all’atto della presentazione della do-
manda di iscrizione nei registri provinciali delle
cooperative, in aggiunta a quanto previsto dalla leg-
ge regionale 29 gennaio 1954, n. 7, devono presenta-
re una dichiarazione, sottoscritta dal legale rappre-
sentante, dalla quale risulti:

1) per le societa cooperative di solidarieta sociale,

I'elenco nominativo dei soci distinti in:

a) soci che prestano attivita gratuita a titolo di
volontariato;

b) soci che prestano attivita di lavoro remune-
rata;

c) soggetti socialmente svantaggiati.

2) per le societa cooperative di produzione e lavo-
ro integrate, 'elenco nominativo dei soci distin-

4 in: h

a) soci lavoratori;

b) soci lavoratori invalidi che presentano una
riduzione permanente inferiore ai due terzi
delle proprie capacita lavorative;

¢) soci lavoratori invalidi che presentano una
riduzione permanente non inferiore ai due
terzi delle proprie capacita lavorative.

2. Le societa cooperative gia iscritte nei Regi-
stri provinciali delle cooperative devono presentare
apposita domanda di iscrizione nella sezione setti-
ma, corredandola, oltre che della documentazione
di cui allart. 12 della legge regionale 29 gennaio
1954, n. 7, anche della dichiarazione di cui al prece-
dente comma 1.

3. Le societa cooperative di produzione e lavo-
ro integrate devono produrre i certificati, rilasciati
dalle autorita competenti, attestanti i livelli di inva-
lidita psichica, fisica o sensoriale dei soci portatori
di riduzione della capacita lavorativa, nella misura
prevista dall’art. 6, comma 1 della legge regionale 22
ottobre 1988, n. 24.

4. La denominazione sociale dei consorzi di cui
all’art. 9 della legge regionale 22 ottobre 1988, n. 24,
deve includere I'indicazione di «Cooperativa di soli-
darieta sociale».

Art. 4

Modalita di iscrizione nella sezione settima,
corrispondente alla categoria «Cooperative sociali»

1. La Commissione provinciale per le coopera-
tive, dopo aver provveduto all’iscrizione della co-

erlangen, miissen die Genossenschaften bei e ‘
r

Vorlegung des Gesuches um Eintragung in die Lan
desgenossenschaftsregister, zusitzlich zu dep Be-
stimmungen nach dem Regionalgesetz vom 29, Jan
ner 1954, Nr. 7, eine vom gesetzlichen Vertretey
unterzeichnete Erklirung vorlegen, aus welcher
folgendes hervorgeht:

1. was die Genossenschaften fiir soziale Solidari;
anbelangt, das Namensverzeichnis der Mitglie.
der unterteilt in:

a) Mitglieder, die ihre Titigkeit freiwillig, .
entgeltlich leisten;

b) Mitglieder, die ihre Titigkeit gegen Entgelt
leisten;

¢) Personen, die sozial benachteiligt sind.

2. was die integrierten Erzeugungs- und Arbeitsge-
nossenschaften anbelangt, das Namensverzeich-
nis der Mitglieder unterteilt in:

a) Mitglieder, die Arbeitnehmer sind;

b) Mitglieder, die invalide Arbeitnehmer sind,
und zwar eine dauerhafte Verminderung
der eigenen Arbeitsfihigkeit aufweisen, die
weniger als zwei Drittel betrigt;

¢) Mitglieder, die invalide Arbeitnehmer sind,
und zwar die eine dauerhafte Verminde-
rung der eigenen Arbeitsfihigkeit aufwei-
sen, die wenigstens zwei Drittel betrigt.

(2) Die bereits in den Landesgenossenschafts-
registern eingetragenen Genossenschaften miissen
fiir die Eintragung in die siebte Sektion ein eigenes
Gesuch einreichen, das, auler mit den Unterlagen
nach Art. 12 des Regionalgesetzes vom 29. Jinner
1954, Nr. 7, auch mit der Erklirung nach dem vor-
stehenden Abs. 1 ausgestattet sein mulfl.

(3) Die «Integrierten Erzeugungs- und Arbeits-
genossenschaften» miissen von den zustiindigen Be-
horden ausgestellte Bescheinigungen beibringen,
die den Grad der psychischen, physischen oder sen-
soriellen Invaliditit der Mitglieder bestitigen, der
zur Verminderung der Arbeitsfihigkeit fiihrt, und
zwar in dem im Art. 6 Abs. 1 des Regionalgesetzes
vom 22. Oktober 1988, Nr. 24 vorgesehenen Aus-
mal.

(4) Die Gesellschaftsbezeichnung der Verbin-
de nach Art. 9 des Regionalgesetzes vom 22. Okto-
ber 1988, Nr. 24 muB} die Angabe «Genossenschaft
fiir soziale Solidaritit» enthalten.

Art. 4

Einzelvorschriften zur Eintragung in die siebte
Sektion, die der Kategorie «Soziale
Genossenschaften» entspricht

(1) Die Landeskommission fiir die Genossen-
schaften iiberpriift nach erfolgter Eintragung der

¥
i




e ———

Supplemento ordinario n. 1 al B.U. 26.5.1992 - N. 22 - Ordentliches Beiblatt Nr. 1 zum Amtsblatt vom 26.5.1992 - Nr, 22 5

operativa in una delle sezioni corrispondenti ad
una delle categorie di cui alle leggi regionali 29
gennaio 1954, n. 7, e 11 febbraio 1955, n. 3, verifica
Jesistenza delle condizioni stabilite dalla legge re-
gionale e decide liscrizione anche nella sezione set-
tima, corrispondente alla categoria «Cooperative so-
ciali».

2. Nel caso di negata iscrizione si applicano le
disposizioni di cui allarticolo 7 della legge regionale
929 gennaio 1954, n. 7.

Art. 5

Cancellazione

1. Qualora la cooperativa non adempia alle
prescrizioni previste dall’art. 8 della legge regionale
22 ottobre 1988, n. 24, e cid venga accertato in sede
di revisione ordinaria ai sensi dell’art. 16 della Leg-
ge regionale 29 gennaio, 1954, n. 7, la Commissione
provinciale per le cooperative dispone la cancella-
zione dal Registro delle cooperative dopo aver con-
testata l'inosservanza delle disposizioni anzidette.

ALLEGATO A
COOPERATIVE SOCIALI

BOZZE DI STATUTO TIPO DI

1) Cooperativa di solidarieta sociale;
2) Cooperativa di produzione e lavoro integrata;
3) Cooperativa di servizi sociali.

Trento, dicembre 1990

BOZZA DI STATUTO TIPO DI COOPERATIVE DI
SOLIDARIETA SOCIALE

TITOLO I
DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA - SCOPO -
ATTIVITA

Art. 1

1. E costituita la <COOPERATIVA DI SOLIDARIE-

Genossenschaft in eine der den Kategorien nach
den Regionalgesetzen vom 29. Jinner 1954, Nr. 7
und vom 11. Februar 1955, Nr. 3 entsprechenden
Sektion das Vorhandensein der im Regionalgesetz
festgelegten Voraussetzungen und beschliefit {iber
die allfiillige Eintragung in die siebte Sektion, die
der Kategorie «Soziale Genossenschaften» ent-
spricht.

(2) Bei Ablehnung der Eintragung werden die
Bestimmungen nach Art. 7 des Regionalgesetzes
vom 29. Jinner 1954, Nr. 7 angewandt.

Art. 5
Loschung

(1) Sollte die Genossenschaft den im Art. 8 des
Regionalgesetzes vom 22. Oktober 1988, Nr. 24 vor-
gesehenen Vorschriften nicht nachkommen und
sollte das bei der ordentlichen Revision im Sinne
des Art. 16 des Regionalgesetzes vom 29. Jéinner
1954, Nr. 7 festgestellt werden, verfiigt die Landes-
kommission fiir die Genossenschaften die Lo-
schung aus dem Register der Genossenschaften,
und zwar nach Verweis auf die Ubertretung ge-

nannter Bestimmungen.

BEILAGE A
SOZIALGENOSSENSCHAFTEN

ENTWURFE VON MUSTERSATZUNGEN:

1. Genossenschaft fiir soziale Solidaritit;

2. Integrierte Erzeugungs- und Arbeitsgenossen-
schaft;

3. Genossenschaft fiir Sozialdienste.

Trient, Dezember 1990

ENTWURF EINER MUSTERSATZUNG FUR
GENOSSENSCHAFTEN FUR SOZIALE SOLIDARITAT

1. TITEL
FIRMA - SITZ - DAUER - ZWECK - TATIGKEIT

Art. 1

(1) Es wird die «Genossenschaft fiir soziale So-

HERSE R R R R
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TASOCIALE ................. » Societa Cooperativa
a responsabilita limitata, con sedein ............ .

2. La durata della Cooperativa & stabilita fino
al ... , € potra essere prorogata con delibera

dell’Assemblea straordinaria.

Art. 2

1. La Cooperativa ha come scopo la promozio-
ne umana e l'integrazione sociale dei soggetti, soci e
non soci, socialmente svantaggiati, attraverso l'uti-
lizzo razionale delle risorse umane e materiali a
disposizione.

2. In particolare la Cooperativa si propone
di: ................................ H I (1)

3. Ai fini di cui sopra la Cooperativa intende
svolgere le seguenti attivita:

2) ecc.

4. Per lo svolgimento della propria attivita la
Cooperativa pud dotarsi di tutte le attrezzature,
macchine, mobili ed immobili utili o necessari. A
tale scopo pud compiere tutte le operazioni mobi-
liari, immobiliari e finanziarie ritenute utili o ne-
cessarie dagli organi sociali per il migliore persegui-
mento dello scopo sociale. Pud anche stipulare ac-
cordi, contratti, convenzioni o realizzare altre for-
me di collegamento con soggetti pubblici e privati
che possono facilitare I'esercizio dell’attivita sociale.

5. Per lo svolgimento della propria attivita la
Cooperativa puo ottenere prestiti dai soci, diseipli-
nati da apposito regolamento interno e nell'osser-
vanza delle leggi vigenti ed, in particolare, dei limiti
previsti dall’art. 13 del D.P.R. 29 settembre 1973, n.
601 e successive modificazioni e integrazioni. Essi
dovranno essere commisurati all’effettivo fabbiso-
gno finanziario.

(1) La Cooperativa puo specificare in dettaglio lo scopo.
Se intende promuovere P'inserimento lavorativo temporaneo
di soggetti socialmente svantaggiati dovra includere al punto 1
il seguente testo: «Ha in particolare lo scopo dell'inserimento
lavorativo temporaneo dei soggetti di cui all’art. 3 della legge
regionale 22 ottobre 1988, n. 24».

.....
LI
L
.

Lidaritdt ...t » Genossensch,
beschriinkter Haftung, mit dem Sitz in
gegriindet.

(2) Die Dauer der Genossenschaft wirq bi
ZUm ........... festgelegt und kann mit Beschlu§
der auflerordentlichen Mitgliederversammlyy,
verlingert werden. :

Art. 2

(1) Die Genossenschaft bezweckt die Fgrde.
rung des Menschen und die soziale Integration der
gesellschaftlich benachteiligten Menschen, Mitglie.
der oder Nichtmitglieder, durch die rationelle Nut.
zung der zur Verfiigung stehenden menschlichen
und materiellen Mittel.

(2) Insbesondere bezweckt die Genossenschaft:

................................................ 1*

(3) Zu den obgenannten Zwecken entfaltet die
Genossenschaft die nachstehenden Titigkeiten:
Lo H
2. ............. usw.

(4) Zur Entfaltung ihrer Titigkeit kann die
Genossenschaft mit allen niitzlichen oder notwen-
digen Einrichtungen, Maschinen, Fahrnissen und
Liegenschaften ausgestattet werden. Zu diesem
Zweck kann sie alle Mobiliar-, Immobiliar- und Fi-
nanzgeschiifte durchfiihren, die von den Gesell-
schaftsorganen zur besseren Erreichung des Genos-
senschaftszweckes als niitzlich oder erforderlich
erachtet werden. Sie kann auch Abkommen, Ver-
triige, Vereinbarungen abschlieflen oder andere Ar-
ten von Verbindungen mit 6ffentlichen und priva-
ten Rechtstrigern verwirklichen, welche die Aus-
tibung der Genossenschaftstitigkeit erleichtern
kénnen.

(5) Zur Ausiibung ihrer Titigkeit kann die Ge-
nossenschaft von den Mitgliedern Darlehen erhal-
ten, die durch eine eigene Geschiftsordnung und
unter Beachtung der geltenden Gesetze und insbe-
sondere der im Art. 13 des Dekretes des Prisiden-
ten der Republik vom 29. September 1973, Nr. 601
und in den nachfolgenden Anderungen und Ergin-
zungen vorgesehenen Grenzen geregelt werden. Sie
miissen nach dem tatsiichlichen Finanzbedarf be-
messen werden.

1* Die Genossenschaft kann den Zweck ausfiihrlich ange-
ben. Wenn sie beabsichtigt, die zeitweilige Arbeitseingliede-
rung von gesellschaftlich benachteiligten Menschen zu for-
dern, muB sie unter Z. 1 nachstehenden Wortlaut hinzufi-
gen: «Sie bezweckt insbesondere die zeitweilige Arbeitsein-
gliederung der Personen nach Art. 3 des Regionalgesetzes
vom 22. Oktober 1988, Nr. 24».
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TITOLO 11
50CI

Art. 3

1. Il numero dei soci ¢ illimitato, ma non puo
in ogni caso essere inferiore a quanto stabilito dalla
legge.

2. Possono essere soci:

a) coloro che intendono prestare attivita di lavoro
a titolo di volontariato, spontaneamente e non
in esecuzione di specifici obblighi giuridici, gra-
tuitamente, senza fine di lucro, anche indiretto,
ma esclusivamente per fini di solidarieta;

b) coloro che intendono prestare attivita di lavoro
remunerato;

¢) coloro che per cause oggettive o soggettive non
sono in grado, senza adeguato intervento, di in-
tegrarsi positivamente nell’ambiente in cui vivo-
no sotto il profilo fisico, psicologico, familiare,
culturale, professionale ed economico, nonché
con riguardo all’eta ed in genere coloro che sono
ritenuti bisognosi di intervento socio-assisten-
ziale, i quali siano interessati all’attivita della
Cooperativa, in quanto beneficiari (1).

3. La domanda di ammissione a socio deve es-
sere presentata per iscritto al Consiglio di Ammini-
strazione al quale spetta deliberare in merito (2).

(1) Questo capoverso (punto c) pud essere omesso qualora
la Cooperativa non ritenga opportuna tale inclusione.

(2) Lammissione dei soggetti di cui al comma 2, lettera c),
& opportuno sia disciplinata con apposito regolamento.

Art. 4

1. I soci hanno l'obbligo di:

a) sottoscrivere e versare a norma dell’art. 10 dello
Statuto una quota di partecipazione al capitale
sociale di Lire.... o multiplo di tale importo, nei
limiti previsti dalle leggi vigenti;

b) osservare lo Statuto, i regolamenti e le delibera-
zioni degli organi sociali;

€) cooperare al raggiungimento dei fini sociali e
astenersi da ogni attivita che sia comunque in
contrasto con questi e con gli interessi della Co-
Operativa.

II. TITEL
MITGLIEDER

Art. 3

(1) Die Anzahl der Mitglieder ist unbegrenzt,
darf aber auf keinen Fall unter dem gesetzlichen
Minimum liegen.

(2) Mitglieder kénnen werden:

a) Personen, die beabsichtigen, ihre Arbeit freiwil-
lig, aus freien Stiicken und nicht in Durchfiih-
rung spezifischer juridischer Verpflichtungen,
unentgeltlich, ohne auch indirekte Gewinnab-
sicht, sondern ausschlieBlich aus Solidaritits-
griinden zu leisten;

b) Personen, die beabsichtigen, ihre Arbeit gegen
Entgelt zu leisten;

¢) Personen, die aus objektiven oder subjektiven
Griinden ohne geeigneten Eingriff nicht im-
stande sind, sich von einem physischen, psycho-
logischen, familidiren, kulturellen, beruflichen
und wirtschaftlichen Gesichtspunkt aus sowie
mit Bezug auf das Alter positiv in die Gesell-
schaft einzugliedern und im allgemeinen jene,
die sozialfiirsorgliche Leistungen bendtigen,
die Interesse an der Titigkeit der Genossen-
schaft haben, da sie NutznieBer sind 1*.

(3) Das Gesuch um Aufnahme als Mitglied ist
schriftlich an den Verwaltungsrat zu richten, wel-
chem es zusteht, dariiber zu beschlieBen. 2*

1* Dieser Unterabsatz (Buchstabe ¢) kann wegfallen,
wenn die Genossenschaft dessen Einfligung fiir nicht ange-
bracht erachtet.

2* Die Aufnahme der Personen nach Absatz 2, Buchstabe
¢) sollte mit einer eigenen Vorschrift geregelt werden.

Art. 4

(1) Die Mitglieder sind verpflichtet:

a) nach Art. 10 der Satzung einen innerhalb der
Grenzen laut den geltenden Gesetzen liegenden
Anteil am Genossenschaftskapital in Hohe von
Lire ................ oder ein Vielfaches dieses
Betrages zu zeichnen und einzuzahlen;

b) die Satzung, die Vorschriften und die Beschliis-
se der Genossenschaftsorgane zu beachten;

¢) zur Erreichung der Genossenschaftszwecke mit-
zuwirken und sich von jeder Titigkeit zu ent-
halten, die wie immer im Widerspruch zu die-
sen Zwecken und zu den Interessen der Genos-
senschaft steht.

S e T
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2. T nuovi soci sono inoltre tenuti a versare la
tassa di ammissione stabilita dal’Assemblea (1).

(1) L'inserimento di questo comma & facoltativo.

Art. 5

1. I soci hanno diritto:
a) di partecipare alle deliberazioni dell’Assemblea
ed alle elezioni delle cariche sociali;

b) di usufruire dei servizi e dei vantaggi offerti

dalla Cooperativa nei modi e nei limiti fissati
dai regolamenti e dalle deliberazioni degli orga-
ni sociali;

¢) di prendere visione del bilancio annuale e di
presentare agli organi sociali eventuali osserva-
zioni od appunti riferentisi alla gestione sociale.

Art. 6

1. Tl vincolo sociale cessa in seguito a recesso
volontario, a esclusione o a morte del socio.

Art. 7

1. 11 socio che intende recedere dalla Coopera-
tiva deve farne dichiarazione scritta e comunicarla
con raccomandata o presentarla personalmente al
Consiglio di Amministrazione. Tale dichiarazione
ha effetto, ai fini di cui all’articolo 2529 C.C., con la
chiusura dell’esercizio in corso, se presentata o fatta
pervenire tre mesi prima, e in caso contrario, con la
chiusura dell’esercizio successivo.

Art. 8

1. L'esclusione, oltre che nei casi previsti dalla
legge, ¢ deliberata dall’Assemblea nei confronti del
socio che venga meno all’adempimento degli obbli-
ghi derivanti dallo Statuto, dai regolamenti e dalle
deliberazioni assembleari, o arrechi in qualunque
modo danno morale o materiale alla Cooperativa,

(2) Die neuen Mitglieder sind auBlerden, ., a
pflichtet, die von der Mitgliederversammlung fezl;‘

gesetzte Zulassungsgebiihr einzuzahlen, 1*

1* Die Einfligung dieses Absatzes ist wahlfrei.

Art. 5

(1) Die Mitglieder sind berechtigt:

a) an den Beschlufifassungen der Mitgliederver-
sammlung und an den Wahlen der Genossen.
schaftsorgane teilzunehmen;

b) die Dienstleistungen und die Vorteile der Ge-
nossenschaft auf die Weise und innerhalb der
Grenzen in Anspruch zu nehmen, die in den
Vorschriften und den Beschliissen der Genos-
senschaftsorgane festgelegt sind;

¢) in die Jahresbilanz Einsicht zu nehmen und
den Genossenschaftsorganen allfillige Bemer-
kungen oder Hinweise in bezug auf die Genos-
senschaftsgebarung vorzulegen.

Art. 6

(1) Die Mitgliedschaft endet infolge freiwilli-
gen Austritts, Ausschlusses oder Ablebens des Mit-
glieds.

Art. 7

(1) Das Mitglied, das aus der Genossenschaft
auszutreten beabsichtigt, muf} eine schriftliche Er-
klirung abfassen und sie dem Verwaltungsrat mit-
tels Einschreibebrief oder personlich einreichen.
Diese Erklirung ist, fiir die Zwecke nach Art. 2529
des Biirgerlichen Gesetzbuches, am Ende des lau-

fenden Geschiftsjahres wirksam, wenn sie drei Mo-
nate vorher vorgelegt oder eingereicht wird. An-

dernfalls am Ende des darauffolgenden Geschifts-
jahres.

Art.8

(1) Der AusschluB} wird, auller in den im Ge-
setz vorgesehenen Fillen, von der Mitgliederver-
sammlung gegeniiber dem Mitglied beschlossen,
das den aus der Satzung, den Vorschriften und den
Beschliissen der Mitgliederversammlung erwach-
senden Verpflichtungen nicht nachkommt, Odf{r
das auf irgendeine Art der Genossenschaft morali-
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ovvero perda i requisiti previsti per 'ammissione a
sacio.

2. Contro la delibera dell’Assemblea il socio
escluso puo appellarsi, entro trenta giorni dalla co-
municazione avutane, al Collegio dei Probiviri, la
cui decisione & definitiva.

3. L’esclusione del socio ha effetto dall’annota-
zione nel Libro dei Soci. Dalla data di tale iscrizio-
ne il socio decade dall’esercizio dei diritti attivi.

Art. 9

1. Nei casi di recesso, di esclusione o di morte
del socio, la liquidazione della quota ha luogo per
un importo comungue non superiore a quello ef-
fettivamente versato; il pagamento deve essere fatto
entro sei mesi dall’approvazione del bilancio dell’e-
gercizio in cui il rapporto sociale si scioglie limitata-
mente al socio.

TITOLO 11
PATRIMONIO SOCIALE

Art. 10

1. Il patrimonio sociale & costituito:

a) dal capitale sociale che é ripartito in quote del
valore di Lire
o multiplo di tale importo, il cui versamento
deve essere effettuato all’atto della sottoscrizio-
ne. Le quote non possono essere sottoposte a
pegno né essere cedute nemmeno ad altri soci
con effetto verso la Cooperativa. Alle stesse non
puo essere corrisposto alcun dividendo;

b) dal fondo di riserva ordinaria che & formato con
gli utili annuali ad esso destinati a norma del-
I'art. 24 del presente Statuto;

¢) da altri eventuali fondi di riserva costituiti da
altri accantonamenti comunque deliberati.

2. Le riserve sono indivisibili tra i soci sia du-
rante la vita della Societa sia nel caso di un suo
scioglimento.

.................................

TITOLO IV
ORGANI SOCIALI

Art. 11

1. Sono organi sociali:

schen oder materiellen Schaden zufiigt, oder das
die fiir die Zulassung als Mitglied erforderlichen
Voraussetzungen verliert.

(2) Gegen den BeschluB der Mitgliederver-
sammlung kann das ausgeschlossene Mitglied in-
nerhalb von 30 Tagen nach der Mitteilung an das
Schiedsgericht Berufung einlegen, dessen Entschei-
dung endgiiltig ist.

(3) Der Ausschlufl des Mitglieds wird mit der
Eintragung in das Mitgliederbuch wirksam. Mit
dem Datum dieser Eintragung geht das Mitglied
der Ausiibung der aktiven Rechte verlustig.

Art. 9

(1) Bei Austritt, Ausschlufl oder Ableben des
Mitglieds erfolgt die Liquidierung des Genossen-
schaftsanteiles fiir einen Betrag, der jedenfalls den
tatsiichlich eingezahlten nicht tibersteigt.

Die Auszahlung muB, beschrinkt auf das Mit-
glied, innerhalb von sechs Monaten nach der Ge-
nehmigung der Bilanz des Geschiftsjahres erfol-
gen, in dem die Mitgliedschaft aufgel6st wird.

IHI. TITEL
GENOSSENSCHAFTSVERMOGEN

Art. 10

(1) Das Genossenschaftsvermégen besteht:

a) aus dem Genossenschaftskapital, das in Anteile
im Wert von.....Lire oder einem Vielfachen die-
ses Betrages aufgeteilt ist, deren Einzahlung bei
der Zeichnung vorgenommen werden mufl. Die
Anteile diirfen weder verpfindet noch an ande-
re Mitglieder mit Wirkung gegeniiber der Ge-
nossenschaft abgetreten werden. Auf sie darf
keine Dividende ausgezahlt werden;

b) aus den ordentlichen Riicklagen, die aus dem
ihnen laut Art. 24 dieser Satzung zugewiesenen
Jahresgewinn bestehen;

c¢) aus anderen allfilligen Riicklagen, die aus ande-
ren wie auch immer beschlossenen Riicklagen
bestehen.

(2) Die Riicklagen sind sowohl wihrend der

Lebensdauer der Genossenschaft als auch im Falle

ihrer Auflésung unter den Mitgliedern unteilbar.

IV. TITEL
GENOSSENSCHAFTSORGANE

Art. 11

(1) Genossenschaftsorgane sind:
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a)
b)

c)

PAssemblea dei Soci;
il Consiglio di Amministrazione;

il Collegio dei Sindaci;

Assemblea

Art. 12

1. L’Assemblea dei soci & ordinaria e straordi-

naria.

10)

11)

2. Spetta all’Assemblea ordinaria:

eleggere le cariche sociali;

approvare i programmi sociali predisposti dal
Consiglio di Amministrazione; -

approvare la relazione annuale circa il perse-
guimento dello scopo sociale e l'attivita sociale
effettivamente svolta come previsto dall’art. 8
della legge regionale 22 ottobre 1988, n. 24;
approvare il bilancio annuale e decidere circa
la destinazione degli utili o la copertura delle
perdite;

fissare la tassa di ammissione per i nuovi soci;
(1)

fissare la retribuzione dei Sindaci;

deliberare sull’esclusione dei soci;

approvare i regolamenti formulati dal Consi-
glio di Amministrazione;

stabilire il limite massimo degli impegni passi-
vi che il Consiglio di Amministrazione & auto-
rizzato a contrarre per conto della Cooperati-
vay

deliberare sulla compravendita di immobili e
sulla costituzione e/o trasferimento di diritti
reali;

deliberare su tutti gli altri oggetti attinenti alla
gestione sociale, sottoposti a suo esame con re-
golare ordine del giorno dal Consiglio di Am-
ministrazione o dal Collegio Sindacale, oppure
in seguito a richiesta scritta e motivata di alme-
no un quinto dei soci.

3. Sono riservate all’Assemblea straordinaria:

le deliberazioni sulle modifiche dello Statuto e
sullo scioglimento della Cooperativa;

la nomina dei liquidatori e la determinazione
dei relativi poteri.

~

4. K

vietata ogni modificazione dello statuto

a) die Mitgliederversammlung;
b) der Verwaltungsrat;
¢) der Aufsichtsrat.

Mitgliederversammlung
Art. 12

(1) Die Mitgliederversammlung ist ordent.
lich und auflerordentlich.
(2) Die ordentliche Mitgliederversamm.
lung ist zustindig fiir:
die Wahl der Genossenschaftsorgane;

2. die Genehmigung der vom Verwaltungsrat er-
arbeiteten Genossenschaftsprogramme;

3. die Genehmigung des Jahresberichtes betref-
fend die Verfolgung des Genossenschafts.
zwecks und die tatsichlich ausgeiibte Genos-
senschaftstiitigkeit, wie im Art. 8 des Regional-
gesetzes vom 22. Oktober 1988, Nr. 24 vorgese-
hen;

4. die Genehmigung der Jahresbilanz und die
BeschluBfassung in bezug auf die Bestimmung
der Gewinne oder die Deckung der Verluste;

5. die Festlegung der Zulassungsgebiihr fiir die
neuen Mitglieder; 1*

6. die Festsetzung des Entgelts fiir die Aufsichts-
riite;

7. die BeschluBfassung iiber den Ausschluf} der
Mitglieder;

8. die Genehmigung der vom Verwaltungsrat
ausgearbeiteten Vorschriften;

9. die Festlegung der Hochstgrenze der passiven

Verpflichtungen, die der Verwaltungsrat fiir

Rechnung der Genossenschaft einzugehen er-

miichtigt ist;

die BeschluBfassung iiber den An- und Ver-

kauf von Liegenschaften sowie die Bestellung

und/oder die Ubertragung von dinglichen

Rechten;

11. die BeschluBfassung iiber alle weiteren Gegen-
stinde betreffend die Genossenschaftsfiih-
rung, die ihr mit ordnungsmaiBiger Tagesord-
nung vom Verwaltungsrat oder vom Aufsichts-
rat oder infolge schriftlichen und begriindeten
Antrags von wenigstens einem Fiinftel der
Mitglieder zur Priifung vorgelegt werden.

(3) Der auBlerordentlichen Mitgliederver-

sammlung sind vorbehalten: .

1. die BeschluBfassung iiber die Anderungen der
Satzung und iiber die Auflésung der Genossen-
schaft;

f—
.

10.

2. die Ernennung der Liquidatoren und die Fest-
legung der entsprechenden Befugnisse.
(4) Jedwede Anderung der Genossenschaftssat-
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sociale diretta ad eliminare il carattere di Coopera-
tiva di solidarieta sociale.

(1) Questa frase va omessa in caso che non sia prevista la
tassa di ammissione.

Art. 13

1. L’Assemblea ordinaria deve essere convocata
almeno una volta all’anno, entro quattro mesi dalla
chiusura dell’esercizio sociale.

2. L’Assemblea ordinaria e ’Assemblea straor-
dinaria possono essere convocate dal Consiglio di
Amministrazione ogniqualvolta esso ne ricono-
sca la necessitd e devono essere convocate quando
ne sia fatta richiesta scritta e motivata, dal Collegio
dei Sindaci o da almeno un quinto dei soci, con
I'indicazione degli oggetti da trattare.

3. L’Assemblea pud essere convocata anche
fuori della sede sociale purché nell’ambito regiona-
le e a condizione che il luogo prescelto sia raggiun-
gibile con comuni mezzi di trasporto.

4. La convocazione avviene mediante avviso da
esporsi nella sede sociale e da recapitarsi ai soci a
mezzo lettera raccomandata oppure lettera contro-
firmata dal socio almeno quindici giorni prima di
quello fissato per 'adunanza.

5. L’avviso deve contenere lindicazione del
giorno, dell’ora e del luogo dell’'adunanza e l'ordine
del giorno che sara trattato. Vi puo essere inoltre
indicata la data della eventuale seconda convocazio-
ne, che non pud avere luogo nello stesso giorno
fissato per la prima.

Art. 14

1. I’Assemblea ordinaria ¢ validamente costi-
tuita, in prima convocazione con l'intervento di al-
meno un terzo dei soci e, in seconda convocazione,
qualunque sia il numero dei presenti. Essa delibera
a maggioranza assoluta dei votanti, salvo nei casi
Per i quali sia disposto diversamente dalla legge o
dallo Statuto.

2. I’Assemblea straordinaria ¢ validamente co-
stituita, in prima convocazione con lintervento di
almeno la meta di tutti i soci e, in seconda convoca-
zione, con la presenza di almeno un quinto di essi.

zung, die darauf abzielt, die Eigenschaft einer Ge-
nossenschaft fiir soziale Solidaritiit auszuschalten,
ist untersagt.

1* Dieser Satz fillt weg, wenn die Zulassungsgebiihr nicht
vorgesehen ist.

Art. 13

(1) Die ordentliche Mitgliederversammlung
muf} wenigstens einmal im Jahr innerhalb von vier
Monaten nach AbschluBl des Geschiftsjahres einbe-
rufen werden.

(2) Die ordentliche und die auflerordentliche
Mitgliederversammlung kénnen vom Verwaltungs-
rat jedesmal einberufen werden, wenn er es fiir
notwendig erachtet und miissen einberufen wer-
den, wenn vom Aufsichtsrat oder von wenigstens
einem Fiinftel der Mitglieder ein schriftlicher und
begriindeter Antrag mit Angabe der zu behandeln-
ten Themen gestellt wird.

(3) Die Mitgliederversammlung kann auch
auBlerhalb des Genossenschaftssitzes einberufen
werden, aber immer im Gebiet der Region und
unter der Bedingung, dal der ausgewiihlte Ort mit
gewShnlichen Transportmitteln erreichbar ist.

(4) Die Einberufung erfolgt durch Bekannt-
machung, die am Genossenschaftssitz anzuschlagen
und den Mitgliedern durch Einschreibebrief oder
vom Mitglied gegengezeichneten Brief wenigstens
fiinfzehn Tage vor dem fiir die Mitgliederver-
sammlung festgesetzten zuzustellen ist.

(5) Die Mitteilung muf} die Angabe des Tages,
der Stunde und des Ortes der Mitgliederversamm-
lung und die zu behandelnde Tagesordnung ent-
halten. Sie kann auBlerdem das Datum der allfilli-
gen zweiten -Einberufung enthalten, die nicht an
dem fiir die erste Einberufung festgesetzten Tag
stattfinden darf.

Art. 14

(1) Die ordentliche Mitgliederversammlung ist
in erster Einberufung bei Anwesenheit von wenig-
stens einem Drittel der Mitglieder und in zweiter
Einberufung unabhiingig von der Anzahl der An-
wesenden beschluBfihig. Sie beschlieit mit absolu-
ter Mehrheit der Abstimmenden aufler in den Fil-
len, fiir welche im Gesetz oder in der Satzung an-
ders verfiigt wird.

(2) Die auBerordentliche Mitgliederversamm-
lung ist in erster Einberufung bei Anwesenheit von
wenigstens der Hilfte siimtlicher Mitglieder und in
zweiter Einberufung bei Anwesenheit von wenig-
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Le deliberazioni debbono essere prese col voto fa-
vorevole di tre quarti dei votanti, eccettuato che
per la nomina dei liquidatori, per la quale & suffi-
ciente la maggioranza relativa.

Art. 15

1. Hanno diritto al voto in Assemblea i soci
iscritti da almeno 3 mesi nel libro dei soci.

2. Ogni socio ha diritto ad un voto.

3. Il socio che per giustificato motivo & impedi-
to ad intervenire alla Assemblea puo farsi rappre-
sentare solo da un altro socio mediante delega scrit-
ta. Le deleghe devono essere presentate al Presiden-
te dell’Assemblea e conservate agli atti. Non posso-
no essere delegati gli Amministratori ed i Sindaci.
Ciascun socio non pud rappresentare pii di un al-
tro socio.

4. Le votazioni si fanno di regola per alzata di
mano, con prova e controprova. Quando almeno un
terzo dei soci presenti lo richieda, si provvede per
appello nominale o con voto segreto. '

5. Le elezioni delle cariche sociali si fanno con
voto segreto, salvo che '’Assemblea approvi, a mag-
gioranza dei presenti, di procedere per voto palese.

Art. 16

1. L’Assemblea, sia ordinaria che straordinaria,
& presieduta dal Presidente del Consiglio di Ammi-
nistrazione o in sua assenza dal Vice Presidente.

2. In assenza di ambedue, o quando la maggio-
ranza dei soci presenti lo richieda, 'Assemblea, a
maggioranza, elegge fra i soci chi debba presiederla.

3. L’Assemblea designa altresi il segretario e
due scrutatori.

4. Le deliberazioni dell’Assemblea devono ri-
sultare dal verbale sottoscritto dal Presidente, dal
segretario e dai due scrutatori.

5. Nelle Assemblee straordinarie fungera da
segretario un notaio.

stens einem Fiinftel von diesen beschluﬁféihjg Di
Beschliisse miissen mit der Zustimmung von drf; b

Vierteln der Abstimmenden gefalit werden, aufe,
fiir die Ernennung der Liquidatoren, fiir welche
die relative Mehrheit geniigt.

Art. 15

(1) In der Mitgliederversammlung sind jene
Mitglieder stimmberechtigt, die seit wenigstens 3
Monaten im Mitgliederbuch eingetragen sind.

(2) Jedes Mitglied hat Anrecht auf eine Stim-
me.

(3) Das Mitglied, das aus gerechtfertigtem

‘Grund verhindert ist, an der Mitgliederversamm-

lung teilzunehmen, kann sich nur von einem ande-
ren Mitglied mittels schriftlicher Vollmacht vertre-
ten lassen. Die Vollmachten miissen dem Vorsitzen-
den der Mitgliederversammlung vorgelegt und in
den Akten aufbewahrt werden. Weder Mitglieder
des Verwaltungsrates noch Mitglieder des Auf-
sichtsrates diirfen bevollmichtigt werden. Jedes
Mitglied darf nicht mehr als ein anderes Mitglied
vertreten.

(4) Die Abstimmungen erfolgen in der Regel
durch Handaufheben mit Probe und Gegenprobe.
Wenn wenigstens ein Drittel der anwesenden Mit-
glieder es verlangt, erfolgt die Abstimmung durch
Namensaufruf oder geheim.

(5) Die Wahlen der Genossenschaftsorgane er-
folgen durch geheime Abstimmung, aufler wenn
die Generalversammlung mit der Mehrheit der An-
wesenden die offene Abstimmung genehmigt.

Art. 16

(1) Den Vorsitz sowohl in der ordentlichen als
auch in der auBerordentlichen Mitgliederversamm-
lung fiihrt der Obmann des Verwaltungsrates oder
im Falle seiner Abwesenheit der Obmannstellver-
treter.

(2) Wenn beide abwesend sind oder wenn die
Mehrheit der anwesenden Mitglieder es verlangt,
wihlt die Mitgliederversammlung den Vorsitzen-
den mit Stimmenmehrheit unter ihren Mitglie-
dern.

(3) Die Mitgliederversammlung bestimmt
auBerdem den Schriftfiihrer und zwei Stimmenzih-
ler.

(4) Die Beschliisse der Mitgliederversammlung
mitissen in der vom Vorsitzenden, vom Schriftfiih-
rer und von den zwei Stimmenzihlern unterzeich-
neten Niederschrift wiedergegeben werden.

(5) In den auBlerordentlichen Mitgliederver-
sammlungen amtiert ein Notar als Schriftfiihrer.

re
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6. Le deliberazioni, prese in conformita alla
legge ed al presente Statuto, sono vincolanti per
tutti 1 soci, anche se assenti o dissenzienti.

Consiglio di Amministrazione

Art. 17

1. Il Consiglio di Amministrazione & composto
dal Presidente e dal Vice Presidente e da... Consi-
glieri, eletti dall’Assemblea tra i soci, a maggioranza
relativa di voti (1).

2. Essi durano in carica tre anni. Gli Ammini-
stratori uscenti sono rieleggibili. Essi sono esonerati
dal prestare cauzione (2).

(1) Testo alternativo:

1. Il Consiglio di Amministrazione & composto da......
Consiglieri, eletti dall’Assemblea tra i soci a maggioranza rela-
tiva di voti.

2. TI Consiglio di Amministrazione, nella sua prima riu-
nione, nomina tra i suoi componenti il Presidente ed il Vice
Presidente

(2) La Cooperativa pud prevedere un limite alla rieleggi-
bilita dei Consiglieri.

Art. 18

1. Qualora nel corso dell’esercizio sociale venga
meno per qualunque causa uno dei membri del
Consiglio di Amministrazione, il Consiglio stesso,
con deliberazione approvata dal Collegio dei Sinda-
ci, pud surrogare il mancante sino alla prossima

assemblea, che provvedera alla sostituzione defini-
tiva.

Art. 19

1. 1l Consiglio di Amministrazione & investito
dei piti ampi poteri per la gestione sia ordinaria che
straordinaria della Cooperativa. Esso pud compiere
in genere tutti gli atti e le operazioni che comun-
que rientrino nell’oggetto sociale, fatta eccezione
soltanto per quelli che, per disposizione di legge o
dello Statuto, siano espressamente riservati all’As-
semblea. Tra I’altro spetta ad esso:

(6) Die in Ubereinstimmung mit dem Gesetz
und dieser Satzung gefaflten Beschliisse sind fiir
alle Mitglieder bindend, auch wenn sie abwesend
waren oder dagegen gestimmt haben.

Verwaltungsrat
Art. 17

(1) Der Verwaltungsrat setzt sich aus dem Ob-
mann, dem Obmannstellvertreter und ... Verwal-
tungsratsmitgliedern zusammen, die von der Mit-
gliederversammlung mit relativer Stimmenmehr-
heit aus den Genossenschaftsmitgliedern gewiihlt
werden 1%,

(2) Sie bleiben drei Jahre im Amt. Die aus-
scheidenden Verwaltungsratsmitglieder koénnen
wiedergewiihlt werden. Sie sind von der Stellung
einer Kaution befreit 2*.

1* Alternativer Wortlaut:

(1) Der Verwaltungsrat setzt sich aus...... Verwaltungsrats-
mitgliedern zusammen, die von der Mitgliederversammlung
mit relativer Stimmenmehrheit aus den Genossenschaftsmit-
gliedern gewihlt werden.

(2) Der Verwaltungsrat wihlt bei seiner ersten Einberu-
fung den Obmann und den Obmannstellvertreter aus seinen
Mitgliedern.

2* Die Genossenschaft kann eine Beschrinkung der Wie-
derwihlbarkeit der Verwaltungsratsmitglieder vorsehen.

Art. 18

(1) Sollte ein Verwaltungsratsmitglied im Lau-
fe des Geschiftsjahres aus irgendeinem Grund aus-
scheiden, so kann der Verwaltungsrat den Ausge-
schiedenen mit einem vom Aufsichtsrat genehmig-
ten BeschluB bis zur darauffolgenden Mitglieder-
versammlung ersetzen, welche die endgiiltige Er-
setzung vornimmt.

Art. 19

(1) Der Verwaltungsrat hat die weitestgehende
Vollmacht fiir die ordentliche und auBBerordentli-
che Verwaltung der Genossenschaft. Er kann alle
Angelegenheiten und Geschiifte abschlieBen, die
wie immer zum Genossenschaftszweck gehéren,
mit Ausnahme nur jener, die aufgrund gesetzlicher
Bestimmungen oder der vorliegenden Satzung aus-
driicklich der Mitgliederversammlung vorbehalten
sind. Thm steht unter anderem zu:
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1) deliberare sul’ammissione dei soci;

2) convocare le Assemblee ed eseguirne le delibe-
re;

3) formulare i regolamenti interni da sottoporre
allapprovazione dell’Assemblea;

4) predisporre i programmi sociali da sottoporre
allapprovazione della Assemblea;

5) compilare il bilancio annuale e la relazione allo
stesso;

6) redigere la relazione annuale circa il persegui-
mento dello scopo sociale e attivita sociale ef-
fettivamente svolta, come previsto dall’art. 8
della legge regionale 22 ottobre 1988, n. 24;

7) assumere e licenziare il personale dipendente,
fissandone le retribuzioni e le mansioni;

8) conferire procure sia generali che speciali;

9) provvedere alla sicurezza dei crediti ed al loro
sollecito incasso.

2. Gli Amministratori non hanno in gquanto
tali diritto a compenso; ad essi spetta soltanto il
rimborso delle spese sostenute per conto della Co-
operativa. Con deliberazione del Consiglio di Am-
ministrazione e con il .parere favorevole del Colle-
gio dei Sindaci, puo essere determinato un compen-
so per espletamento di incarichi operativi specifi-
catamente attribuiti e limitatamente ad essi.

3. 11 Consiglio di Amministrazione pué nomi-
nare un Comitato esecutivo, composto dal Presi-
dente, dal Vice Presidente e da uno a tre Consiglie-
ri, determinandone i poteri e le attribuzioni. Le
deliberazioni del Comitato devono essere adottate
a maggioranza dei suoi membri e devono risultare
dal verbale firmato da tutti gli intervenuti. Alle
riunioni del Comitato devono essere invitati i Sin-
daci.

Art. 20

1. 11 Consiglio di Amministrazione si riunisce
ogniqualvolta il Presidente lo ritenga opportu-
no o quando ne facciano richiesta almeno un terzo

dei suoi membri od il Collegio dei Sindaci. Esso

1. die BeschluBfassung iiber die Aufnahme dep

Mitglieder;

2. die Einberufung der Mitgliederversammlungey,
und die Durchfiihrung ihrer Beschliisse;

3. die Aufstellung der Geschiftsordnungen, die
der Mitgliederversammlung zur Genehmigung
vorzulegen sind:

4. ‘die Vorbereitung der Genossenschaftsprogram-
me, die der Mitgliederversammlung zur Geneh.
migung vorzulegen sind;

5. die Aufstellung der Jahresbilanz und des dazu-
gehorigen Berichts;

6. die Abfassung des Jahresberichts betreffend die
Verfolgung des Genossenschaftszwecks und die
tatsichlich ausgeiibte Titigkeit, wie es im Art. 8
des Regionalgesetzes vom 22. Oktober 1988, Nr.
24 vorgesehen ist;

7. die Aufnahme und die Entlassung des be-
diensteten Personals sowie die Bestimmung sei-
ner Beziige und Aufgaben;

8. die Erteilung von sowohl General- als auch Son-
dervollmachten;

9. die Ermittlung der Sicherheit der Forderungen
und ihre unverziigliche Einbringung,

(2) Die Verwaltungsratsmitglieder haben als
solche kein Anrecht auf Vergiitung; ihnen gebiihrt
nur die Riickerstattung der fiir Rechnung der Ge-
nossenschaft getitigten Ausgaben. Mit Beschluf}
des Verwaltungsrates und mit dem zustimmenden
Gutachten des Aufsichtsrates kann fiir die Ausfiih-
rung von titigkeitsbezogenen, ausdriicklich erteil-
ten Auftriigen eine auf diese begrenzte Vergiitung
bestimmt werden.

(3) Der Verwaltungsrat kann einen Vollzugs-
ausschuB ernennen, der aus dem Obmann, dem
Obmannstellvertreter sowie aus einem bis zu drei
Mitgliedern zusammengesetzt ist, und seine Befug-
nisse sowie seinen Aufgabenbereich bestimmen.
Die Beschliisse des Ausschusses miissen mit der
Mehrheit seiner Mitglieder gefafit und der von
simtlichen Teilnehmern unterzeichneten Nieder-
schrift wiedergegeben werden. Zu den Sitzungen
des Ausschusses miissen die Aufsichtsratsmitglieder
eingeladen werden.

Art. 20

(1) Der Verwaltungsrat tritt jedesmal zusam-
men, wenn der Obmann es fiir notwendig hiilt
oder wenn es von wenigstens einem Drittel seiner
Mitglieder oder vom Aufsichtsrat verlangt wird. Er
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delibera validamente con la presenza della maggio-
ranza dei suoi membri ed a maggioranza assoluta di
voti.

9. T membri del Consiglio di Amministrazione
debbono astenersi dal partecipare alle deliberazio-
ni riguardanti operazioni nelle quali siano perso-
nalmente interessati, o siano interessati il coniuge
nonché i parenti od affini entro il quarto grado.

3. Le deliberazioni devono risultare dal verbale
firmato dal presidente e dal segretario verbaliz-
zante.

Art, 21

1. 11 Presidente del Consiglio di Amministra-
zione ha la legale rappresentanza della Cooperativa
di fronte ai terzi ed in giudizio, in qualsiasi grado e
specie di giurisdizione.

2. Egli adempie alle funzioni demandategli
dalla legge e dallo Statuto, cura I'esecuzione delle
deliberazioni del Consiglio d’Amministrazione.

3. La firma del Presidente, apposta sotto la
ragione sociale scritta, stampata o stampigliata, im-
pegna validamente la Cooperativa di fronte ai terzi
senza necessita di ulteriori formalita.

4. In caso di assenza o impedimento del Presi-
dente lo sostituisce, con tutte le attribuzioni e i
poteri, il Vice Presidente.

Collegio dei Sindaci

Art. 22

11 Collegio dei Sindaci & composto da tre mem-
bri effettivi, di cui uno con funzioni di Presidente,
e da due membri supplenti, eletti dall’Assemblea, a
maggioranza relativa dei voti fra i soci o i non so-

ci (1).

2. Non possono essere eletti alla carica di Sin-
daco, e se eletti, decadono dall’'Ufficio il coniuge, i
parenti e gli affini degli amministratori e dei dipen-
denti entro il quarto grado, nonché tutti coloro che
§i trovano negli altri casi di ineleggibilita prevista
dalla legge ¢ comunque coloro che sono legati alla

ist bei Anwesenheit der Mehrheit seiner Mitglieder
beschluBfihig und faBt seine Beschliisse mit abso-
luter Stimmenmehrheit.

(2) Die Verwaltungsratsmitglieder miissen sich
der Teilnahme an den Beschlufifassungen enthal-
ten, die Geschiifte betreffen, in denen sie person-
lich, der Ehegatte sowie die Verwandten oder Ver-
schwiigerten bis zum vierten Grad betroffen sind.

(3) Die Beschliisse miissen in der vom Obmann
und vom Schriftfiihrer gezeichneten Niederschrift
wiedergegeben werden.

Art. 21

(1) Der Obmann des Verwaltungsrates hat die
gesetzliche Vertretung der Genossenschaft gegen-
tiber Dritten und vor Gericht, und zwar in jeder
Instanz und Art der Rechtsprechung.

(2) Er wird den ihm vom Gesetz und von der
Satzung zugewiesenen Obliegenheiten gerecht, er
sorgt fiir die Durchfiihrung der Beschliisse des Ver-
waltungsrates.

(3) Die Unterschrift des Obmanns, die unter
der geschriebenen, gedruckten oder gestempelten
Firma der Genossenschaft anzubringen ist, ver-
pflichtet die Genossenschaft rechtskriftig gegen-
tiber Dritten ohne weitere Formlichkeiten.

(4) Bei Abwesenheit oder Verhinderung des
Obmanns wird dieser mit allen Obliegenheiten
und Befugnissen durch den Obmannstellvertreter
ersetzt.

Aufsichtsrat

Art. 22

(1) Der Aufsichtsrat setzt sich aus drei wirkli-
chen Mitgliedern, davon eines mit den Befugnissen
eines Vorsitzenden, und aus zwei Ersatzmitgliedern
zusammen, die von der Mitgliederversammlung
mit relativer Stimmenmehrheit aus den Mitglie-
dern und den Nichtmitgliedern gewiihlt werden 1*.

(2) Zum Aufsichtsratsmitglied kénnen nicht
gewihlt werden und, im Falle ihrer Wahl, gehen
sie ihres Amtes verlustig, der Ehegatte, die Ver-
wandten und die Verschwiigerten der Verwaltungs-
ratsmitglieder und der Bediensteten bis zum vier-
ten Grad sowie alle jene, die sich in den anderen
Fillen der im Gesetz vorgesehenen Nichtwihlbar-
keit befinden, und jedenfalls jene, die durch ein
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Cooperativa da un rapporto di lavoro comunque
retribuito. I Sindaci durano in carica tre anni e
sono rieleggibili.

3. 1l Collegio dei Sindaci controlla la gestione
sociale, vigila sull’osservanza della legge e dello Sta-
tuto e accerta Iesattezza delle scritture contabili e
del bilancio.

4. T1 Collegio sindacale deve riunirsi almeno
ogni trimestre. Esso delibera a maggioranza dei vo-
ti. I Sindaci possono.in ogni momento, procedere,
anche individualmente, ad atti di ispezione e di
controllo.

5. I Sindaci devono assistere alle sedute del
Consiglio di Amministrazione, alle quali devono
essere invitati. I Sindaci che non assistono senza giu-
stificato motivo alle assemblee o durante un eserci-
zio sociale a due adunanze del Consiglio di Ammi-
nistrazione decadono dall’ufficio. I loro accerta-
menti e rilievi devono essere trascritti nell'apposito

libro.

Qualora si ritenga opportuno di stabilire la gratuita della
carica di Sindaco occorre aggiungere il seguente comma 6.:

6. Ai Sindaci non spetta alcuna retribuzione

(1) Si ritiene opportuno che un membro effettivo ¢ sup-
plente siano scelti fra gli iscritti negli albi professionali dei
Dottori o Ragionieri Commercialisti.

TITOLO V
BILANCIO E DESTINAZIONE DEGLI UTILIL

Art. 23

1. L’esercizio sociale coincide con I'anno solare.
Alla fine di ciascun esercizio viene compilato, secon-
do le norme di legge e con i criteri di una buona e
corretta amministrazione, il bilancio annuale e il
relativo conto perdite e profitti. Gli utili netti do-
vranno essere interamente destinati alla riserva or-
dinaria. Nessun utile puo essere destinato ai soci
sotto qualsiasi forma.

wie immer bezahltes Arbeitsverhiltnis mit der G

nossenschaft verbunden sind. Die Aufsichtsratsnﬁt."‘ .
glieder bleiben drei Jahre im Amt und kénnep

wiedergewiihlt werden.

(3) Der Aufsichtsrat kontrolliert die Geschiifts.
gebarung, iiberwacht die Befolgung des Gesetzes
und der Satzung und iiberpriift die genaue Fijh-
rung der Buchhaltung sowie der Bilanz.

(4) Der Aufsichtsrat mul} wenigstens alle drei
Monate zusammentreten. Er beschliet mit Stim-
menmehrheit. Die Aufsichtsratsmitglieder kénnen
auch einzeln, zu jedem Zeitpunkt Inspektionen
und Kontrollen vornehmen.

(5) Die Aufsichtsratsmitglieder haben an den
Sitzungen des Verwaltungsrates teilzunehmen, zu
denen sie eingeladen werden miissen. Die Auf-
sichtsratsmitglieder, die ohne gerechtfertigten
Grund an den Mitgliederversammlungen oder
wihrend eines Geschiftsjahres an zwei Verwal-
tungsratssitzungen nicht teilnehmen, verfallen von
ihrem Amt. Thre Ermittlungen und Einwénde
miissen in das eigene Buch eingetragen werden.

Wenn es fiir zweckmiBig erachtet wird, die Unentgelt-
lichkeit des Amtes eines Aufsichtsratsmitglieds festzulegen,
muf nachstehender Absatz 6 hinzugefiigt werden:

(6) Den Aufsichtsratsmitgliedern gebiihrt keinerlei Ver-

gilitung.

1* Es scheint angebracht, daBl ein wirkliches Mitglied
und ein Ersatzmitglied aus den in der Berufsliste der Han-
delsdoktoren oder im Berufsregister der Ragionieri eingetra-
genen ausgewiihlt werden.

V. TITEL
BILANZ UND BESTIMMUNG DER GEWINNE

Art. 23

(1) Das Geschiftsjahr fillt mit dem Kalendar-
jahr zusammen. Am Ende jedes Geschiftsjahre wer-
den die Jahresbilanz und die entsprechende
Gewinn- und Verlustrechnung nach den gesetzli-
chen Bestimmungen und nach den Richtlinien ei-
ner guten und geordneten Verwaltung erstellt. Die
Reingewinne miissen ginzlich den ordentlichen
Riicklagen zugewiesen werden. Kein Gewinn darf
den Mitgliedern in irgendeiner Form zugewiesen
werden.
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TITOLO VI
DISPOSIZIONI VARIE

Collegio dei probiviri
Art. 24

1. Tl Collegio dei Probiviri & composto di tre
membri, di cui uno con funzioni di Presidente del
Collegio, eletti dall’Assemblea all'unanimita. 1 pro-
biviri restano in carica un anno e sono rieleggibili.

2. E di competenza del Collegio dei Probiviri,
oltre alla decisione sull’esclusione dei soci, la risolu-
zione di tutte le controversie che avessero a sorgere
tra i soci e la Cooperativa o gli organi di essa, circa
I'interpretazione e applicazione dello Statuto, dei
regolamenti, delle deliberazioni sociali o concer-
nenti comungque i rapporti sociali, sempre che pos-
sano formare oggetto di compromesso.

3. T Probiviri decidono nella loro qualita di
arbitri amichevoli compositori nelle forme dellar-
bitrato irrituale. Il ricorso ai Probiviri deve essere
proposto nel termine di trenta giorni dalla comuni-
cazione dell’atto che determina la controversia; la
decisione del Collegio dei Probiviri va assunta en-
tro sessanta giorni dalla presentazione del ricorso.
Le decisioni del Collegio dei Probiviri sono defini-
tive.

Art. 25

1. Nel caso di scioglimento della Cooperativa
PAssemblea straordinaria elegge uno o pitl liquida-
tori determinandone i poteri e fissandone le norme
della liquidazione.

2. Con la cessazione della Cooperativa, I'intero
patrimonio sociale, dedotto il rimborso del capitale
effettivamente versato dai soci, deve essere destina-
to a scopi di pubblica utilita conformi allo spirito
mutualistico, con preferenza a favore di altre co-
operative di solidarieta sociale.

Art. 26

L Per quanto non contemplato nello Statuto si
H.ltendono richiamate le disposizioni di legge vigen-
Ul in materia di societa cooperative e di cooperative
di solidarieta sociale.

V1L TITEL
VERSCHIEDENE BESTIMMUNGEN

Schiedsgericht
Art. 24

(1) Das Schiedsgericht setzt sich aus drei Mit-
gliedern zusammen, davon eines mit den Befugnis-
sen des Schiedsgerichtsvorsitzenden, die von der
Mitgliederversammlung einstimmig gewihlt wer-
den. Die Schiedsrichter bleiben ein Jahr im Amt
und kénnen wiedergewiihlt werden.

(2) Das Schiedsgericht ist aufler fiir die Be-
schluBfassung iiber den Ausschluf} der Mitglieder,
auch fiir die Schlichtung aller Streitfille zustindig,
die zwischen den Mitgliedern und der Genossen-
schaft oder ihren Organen iiber die Auslegung und
die Anwendung der Satzung, der Vorschriften, der
Genossenschaftsbeschliisse oder der Beschliisse, die
jedenfalls auf die Genossenschaftsverhiltnisse bezo-
gen sind, entstehen sollten, vorausgesetzt, dal} sie
Gegenstand eines Schiedsverfahrens sein kénnen.

(3) Die Schiedsrichter iiben bei nicht formli-
chen Schiedsgerichtsverfahren die gitliche Schlich-
tung aus. Die Berufung an die Schiedsrichter muf}
innerhalb von 30 Tagen nach der Mitteilung des
Aktes, der den Streitfall auslost, eingereicht wer-
den; die Entscheidung des Schiedsgerichts ist inner-
halb von 60 Tagen nach der Vorlegung der Beru-
fung zu treffen. Die Entscheidungen des Schiedsge-
richts sind endgiiltig.

Art. 25

(1) Bei Auflésung der Genossenschaft wihlt
die auBerordentliche Mitgliederversammlung ei-
nen oder mehrere Liquidatoren und bestimmt de-
ren Befugnisse sowie die Richtlinien fiir die Liqui-
dation.

(2) Bei Auflosung der Genossenschaft mul} das
gesamte Vermdgen nach Abzug der Riickzahlung
des von den Mitgliedern tatsiichlich eingezahlten
Kapitals fiir gemeinniitzige, der wechselseitigen
Forderung entsprechende Zwecke, mit Vorzug zu-
gunsten anderer Genossenschaften fiir soziale Soli-
daritit werden.

Art. 26

(1) Wofiir in der Satzung nichts vorgesehen ist,
wird auf die auf dem Sachgebiet der Genossen-
schaften und der Genossenschaften fiir soziale Soli-
daritit geltenden Gesetzesbestimmungen verwie-
sen.

P
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BOZZA DI STATUTO TIPO DI
COOPERATIVE DI PRODUZIONE
E LAVORO INTEGRATE

TITOLO I
DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA
SCOPO - ATTIVITA

Art. 1

1. E costituita la «Cooperativa di Produzione e
Lavoro Integrata........... » Societa Cooperativa a
responsabilita limitata, consedein ...............

2. La durata della societa & stabilita fino al..... e
potra essere prorogata con delibera dell’Assemblea
straordinaria.

Art. 2

1. La Cooperativa ha come scopo l'inserimento
lavorativo permanente di invalidi fisici, psichici,
sensoriali, bisognosi di interventi di avviamento al
lavoro.

2. Essa si propone inolire I'inserimento lavora-
tivo temporaneo dei soggetti di cui all’articolo 3
della legge regionale 22 ottobre 1988, n. 24, bisogno-
si di interventi di avviamento al lavoro.

3. Ai fini di cui sopra la Cooperativa intende
svolgere le seguenti attivita:

4. Per lo svolgimento della propria attivita la
Cooperativa pud dotarsi di tutte le attrezzature,
macchine, mobili ed immobili, utili o necessari. A
tale scopo pud compiere tutte le operazioni mobi-
liari, immobiliari e finanziarie ritenute utili o ne-
cessarie dagli organi sociali per il migliore persegui-
mento dello scopo sociale. Puo anche stipulare ac-
cordi, contratti, convenzioni o realizzare altre for-
me di collegamento con soggetti pubblici e privati,
che possono facilitare I'esercizio della attivita socia-
le.

5. Per lo svolgimento della propria attivita la
Cooperativa puo ottenere prestiti dai soci, discipli-
nati da apposito regolamento interno e nell’osser-
vanza delle leggi vigenti ed, in particolare, dei limiti
previsti dall’art. 13 del D.P.R. 29 settembre 1973, n.
601 e successive modificazioni ed integrazioni.

ENTWURF EINER MUSTERSATZUNG FUR
INTERGRIERTE ERZEUGUNGS-
UND ARBEITSGENOSSENSCHAFTEN

L. TITEL
FIRMA - SITZ - DAUER
ZWECK - TATIGKEIT

Art. 1

(1) Es wird die «Integrierte Erzeugungs- und
Arbeitsgenossenschaft ... .» Genossenschaft mit be-

- schriinkter Haftung, mit dem Sitz in ... gegriindet.

(2) Die Dauer der Genossenschaft ist bis zum...
festgelegt und kann mit Beschlu} der aulerordent-
lichen Mitgliederversammlung verlingert werden.

Art. 2

(1) Die Genossenschaft bezweckt die dauerhaf-
te Arbeitseingliederung von physischen, psychi-
schen, sensoriellen Invaliden, die einer Einfiihrung
in die Arbeitswelt bedtirfen.

(2) Sie bezweckt aullerdem die zeitweilige Ar-
beitseingliederung der Personen nach Art. 3 des
Regionalgesetzes vom 22. Oktober 1988, Nr. 24, die
einer Einfiihrung in die Arbeitswelt bediirfen.

(3) Zu den obgenannten Zwecken iibt die Ge-
nossenschaft die nachstehenden Titigkeiten aus:

/2 usw.

(4) Zur Entfaltung ihrer Titigkeit kann die
Genossenschaft mit allen niitzlichen oder notwen-
digen Einrichtungen, Maschinen, Fahrnissen und
Liegenschaften ausgestattet werden. Zu diesem
Zweck kann sie alle Mobiliar-, Immobiliar- und Fi-
nanzgeschiifte durchfiihren, die von den Gesell-
schaftsorganen zur besseren Erreichung des Genos-
senschaftszwecke als niitzlich oder erforderlich
erachtet werden. Sie kann auch Abkommen, Ver-
triige, Vereinbarungen abschliefien oder andere Ar-
ten von Verbindungen mit 6ffentlichen und priva-
ten Rechtstriigern verwirklichen, welche die Aus
tibung der Genossenschaftstitigkeit erleichtern
kénnen.

(5) Zur Ausiibung ihrer Titigkeit kann die Ge-
nossenschaft von den Mitgliedern Darlehen erhal-
tern, die durch eine eigene Geschiftsordnung und
unter Beachtung der geltenden Gesetze und insbe-
sondere der im Art. 13 des Dekretes des Prisiden-
ten der Republik vom 29. September 1973, Nr. 601
und in den nachfolgenden Anderungen und Ergin-
zungen vorgesehenen Grenzen geregelt werden.
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TITOLO 1T
S0

Art. 3

1. Il numero dei soci & illimitato, ma non puo,
in ogni caso, essere inferiore a quanto stabilito dalla
legge.

2. Possono essere sock:

a) invalidi fisici, psichici, sensoriali che intendono
e siano in grado di prestare lavoro remunerato,
indipendentemente dal grado di invalidita;

b) lavoratori che siano in grado di prestare la pro-
pria attivita professionale nei lavori sociali e
non abbiano interessi contrastanti con quelli
della Cooperativa.

3. Almeno il trenta per cento dei soci lavorato-
ri retribuiti deve presentare una riduzione perma-
nente non inferiore ai due terzi delle proprie capa-
cita lavorative.

4. La domanda di ammissione a socio deve es-
sere presentata per iscritto al Consiglio di Ammini-
strazione, al quale spetta deliberare in merito.

Art. 4

1. I soci hanno l'obbligo di:

a) sottoscrivere e versare, a norma dell’art. 10 dello
Statuto, una quota di partecipazione al capitale
sociale di Lire.....o multiplo di tale importo nei
limiti previsti dalle leggi vigenti;

b) osservare lo Statuto, i regolamenti e le delibera-
zioni degli organi sociali;

¢) cooperare al raggiungimento dei fini sociali e
astenersi da ogni attivita che sia comunque in
contrasto con questi e con gli interessi della Co-
operativa.

2. I nuovi soci sono inoltre tenuti a versare la

tassa di ammissione stabilita dall’Assemblea (1).

(1) L'inserimento di questo comma & facoltativo.

Art. 5

1. I soci hanno diritto:
a) di partecipare alle deliberazioni dell’Assemblea
ed alle elezioni delle cariche sociali;
b) di usufruire dei servizi e dei vantaggi offerti
dalla Cooperativa nei modi e nei limiti fissati

II. TITEL
MITGLIEDER

Art. 3

(1) Die Anzahl der Mitglieder ist unbegrenzt,
darf aber auf keinen Fall unter dem gesetzlichen
Minimum liegen.

(2) Mitglieder konnen sein:

a) physische, psychische, sensorielle Invaliden, die,
unabhiingig vom Invalidititsgrad, eine Arbeit
gegen Entgelt leisten wollen und kénnen;

b) Arbeitnehmer, die imstande sind, ihre Berufs-
tiitigkeit in den sozialen Arbeiten zu leisten
und keine Interessen haben, die im Wider-
spruch zu jenen der Genossenschaft stehen.

(3) Wenigstens dreiBlig Prozent der entlohnten
arbeitenden Mitglieder miissen eine dauerhafte
Verminderung der eigenen Arbeitsfihigkeit auf-
weisen, die wenigstens zwei Drittel betragen mulfl.

(4) Das Gesuch um Aufnahme als Mitglied ist
schriftlich an den Verwaltungsrat zu richten, wel-
chem es zusteht, dariiber zu beschlieBen.

Art. 4

(1) Die Mitglieder sind verpflichtet:

a) nach Art. 10 der Satzung einen innerhalb der
Grenzen laut den geltenden Gesetzen liegenden
Anteil am Genossenschaftskapital in Hohe von...
Lire oder ein Vielfaches dieses Betrages zu
zeichnen und einzuzahlen;

b) die Satzung, die Vorschriften und die Beschliis-
se der Genossenschaftsorgane zu beachten;

¢) zur Erreichung der Genossenschaftszwecke mit-
zuwirken und sich von jeder Titigkeit zu ent-
halten, die-wie immer im Widerspruch zu die-
sen Zwecken und zu den Interessen der Genos-
senschaft steht.

(2) Die neuen Mitglieder sind aulerdem ver-
pflichtet, die von der Mitgliederversammlung fest-

gesetzte Zulassungsgebiihr einzuzahlen 1*

1* Die Einfiigung dieses Absatzes ist wahlfrei.

Art. 5

(1) Die Mitglieder sind berechtigt:

a) an den Beschlufifassungen der Mitgliederver-
sammlung und an den Wahlen der Genossen-
schaftsorgane teilzunehmen;

b) die Dienstleistungen und die Vorteile der Ge-
nossenschaft auf die Weise und innerhalb der

Sy
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dai regolamenti e dalle deliberazioni assemblea-
ri;

¢) di prendere visione del bilancio annuale e di
presentare agli organi sociali eventuali osserva-
zioni od appunti riferentisi alla gestione sociale.

Art. 6

1. 11 vincolo sociale cessa in seguito a recesso
volontario, a esclusione o a morte del socio.

Art. 7

L. Tl socio che intende recedere dalla Coopera-
tiva deve farne dichiarazione scritta o comunicarla
con raccomandata o presentarla personalmente al
Consiglio di Amministrazione. Tale dichiarazione
ha effetto, ai fini di cui all’articolo 2529 C.C., con la
chiusura dell’esercizio in corso, se presentata o fatta
pervenire tre mesi prima e, in caso contrario, con la
chiusura dell’esercizio successivo.

Art. 8

L. L’esclusione, oltre che nei casi previsti dalla
legge, & deliberata dail’Assemblea nei confronti del
socio che venga meno all'adempimento degli obbli-
ghi derivanti dal presente Statuto, dai regolamenti
e dalle deliberazioni assembleari, o arrechi in qua-
lunque modo danno morale o materiale alla Coope-
rativa, ovvero perda i requisiti previsti per 'ammis-
sione a socio.

9. Contro la delibera dell’Assemblea il socio
escluso puo appellarsi, entro trenta giorni dalla co-
municazione avutane, al Collegio dei Probiviri, la
cui decisione & definitiva.

3. L’esclusione del socio ha effetto dall’annota-
zione nel Libro dei Soci. Dalla data di tale iscrizio-
ne il socio decade dall’esercizio dei diritti attivi.

Grenzen in Anspruch zu nehmen, die in den‘
Vorschriften und den Beschliissen der Gengg.
senschaftsorgane festgelegt sind;

¢) indie] ahresbilanz Einsicht zu nehmen und dep
Genossenschaftsorganen allfillige Bemerkun.
gen oder Hinweise in bezug auf die Genossen-
schaftsgebarung vorzulegen.

Art. 6

(1) Die Mitgliedschaft endet infolge freiwilli-
gen Austritts, Ausschlusses oder Ablebens des Mit-
glieds.

Art. 7

(1) Das Mitglied, das aus der Genossenschaft
auszutreten beabsichtigt, muf} eine schriftliche Er-
klirung abfassen und sie dem Verwaltungsrat mit-
tels Einschreibebrief oder persénlich einreichen.
Diese Erklirung ist, fiir die Zwecke nach Art. 2529
des Biirgerlichen Gesetzbuches, am Ende des lau-
fenden Geschiftjahres wirksam, wenn sie drei Mo-
nate vorher vorgelegt oder eingereicht wird. An-
dernfalls am Ende des darauffolgenden Gechifts-
jahres.

Art. 8

(1) Der AusschluBl wird, aufier in den im Ge-
setz vorgesehenen Fillen, von der Mitgliederver-
sammlung gegeniiber dem Mitglied beschlossen,
das den aus dieser Satzung, den Vorschriften und
den Beschliissen der Mitgliederversammlung er-
wachsenden Verpflichtungen nicht nachkommt,
oder das auf irgendeine Art der Genossenschaft
moralischen oder materiellen Schaden zufiigt, oder
das die fiir die Zulassung als Mitglied erforderli-
chen Voraussetzungen verliert.

(2) Gegen den Beschlufl der Mitgliederver-
sammlung kann das ausgeschlossene Mitglied in-
nerhalb von 30 Tagen nach der Mitteilung an das
Schiedsgericht Berufung einlegen, dessen Entschei-
dung endgiiltig ist.

(3) Der AusschluBl des Mitglieds wird mit der
Eintragung in das Mitgliederbuch wirksam. Mit
dem Datum dieser Eintragung geht das Mitglied
der Austibung der aktiven Rechte verlustig,
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Art. 9

1. Nei casi di recesso, di esclusione, o di morte
del socio, la liquidazione della quota ha luogo per
un importo comunque non superiore a quello ef-
fettivamente versato; il pagamento deve essere fatto
entro sei mesi dall’approvazione del bilancio dell’e-
gercizio in cui il rapporto sociale si scioglie limitata-
mente al socio.

TITOLO I
PATRIMONIO SOCIALE

Art. 10

1. Il patrimonio sociale & costituito:

a) dal capitale sociale che & ripartito in quote del
valore di Lire...... o multiplo di tale importo, il cui
versamento deve essere effettuato all’atto della
sottoscrizione. Le quote non possono essere sot-
toposte a pegno, né essere cedute nemmeno ad
altri soci con effetto verso la Cooperativa. Alle
stesse non pud essere corrisposto un dividendo
superiore a quello massimo previsto dalle leggi
speciali in materia di mutualita cooperativa e
comunque non superiore alla remunerazione
dei prestiti sociali di cui all’art. 2, comma 4 dello
Statuto.

b) dal fondo di riserva ordinaria che & formato con
gli utili annuali ad esso destinati a norma del-
Part. 24 del presente Statuto;

¢) da altri eventuali fondi di riserva costituiti da
altri accantonamenti e comunque deliberati.

2. Le riserve sono indivisibili tra i soci sia du-
rante la vita della Cooperativa sia nel caso di un suo
scioglimento.

TITOLO IV
ORGANI SOCIALI

Art. 11

L. Sono organi sociali:
a) PAssemblea dei Soci;
b) il Consiglio di Amministrazione;

¢) il Collegio dei Sindaci.

Art. 9

(1) Bei Austritt, Ausschlufl oder Ableben des
Mitglieds efolgt die Liquidierung des Genossen-
schaftsanteiles fiir einen Betrag, der jedenfalls den
tatsiichlich eingezahlten nicht iibersteigt.

Die Auszahlung muf}, beschrinkt auf das Mit-
glied, innerhalb von sechs Monaten nach der Ge-
nehmigung der Bilanz des Geschiftsjahres erfolgen,
in dem die Mitgliedschaft aufgeldst wird.

IIL TITEL
GENOSSENSCHAFTSVERMOGEN

Art. 10

(1) Das Genossenschaftsvermdgen besteht:

a) aus dem Genossenschaftskapital, das in Anteile
im Wert von... Lire oder einem Vielfachen die-
ses Betrages aufgeteilt ist, deren Einzahlung bei
der Zeichnung vorgenommen werden muB. Die
Anteile diirfen weder verpfindet noch an ande-
re Mitglieder mit Wirkung gegeniiber der Ge-
nossenschaft abgetreten werden. Auf sie darf
keine héhere Dividende als die in den Sonder-
gesetzen auf dem Sachgebiet der genossen-
schaftlichen = Wechselseitigkeit vorgesehene
Hochstdividende, und jedenfalls keine iiber der
Verzinsung der Genossenscahftsdarlehen laut
Art. 2 Abs. 4 der Satzung liegende Dividende
ausgezahlt werden;

b) aus den ordentlichen Riicklagen, die aus dem
ihnen laut Art. 24 dieser Satzung zugewiesenen
Jahresgewinn bestehen;

¢) ausanderen allfilligen Riicklagen, die aus ande-
ren wie auch immer beschlossenen Riicklagen
bestehen.

(2) Die Riicklagen sind sowohl wihrend der
Lebensdauer der Genossenschaft als auch im
Falle ihrer Auflésung unter den Mitgliedern

unteilbar.
V. TITEL
GENOSSENSCHAFTSORGANE
Art. 11

(1) Genossenschaftsorgane sind:
a) die Mitgliederversammlung;
b) der Verwaltungsrat;
¢) der Aufsichtsrat.
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Assemblea
Art. 12

1. L’Assemblea dei soci & ordinaria e straordi-
naria.
2. Spetta all’Assemblea ordinaria:

1) eleggere le cariche sociali

2) approvare i programmi sociali predisposti dal
Consiglio di Amministrazione;

3) approvare la relazione annuale circa il perse-
guimento dello scopo sociale e I'attivita sociale
effettivamente svolta come previsto dall’art. 8
della legge regionale 22 ottobre 1988, n. 24;

4) approvare il bilancio annuale e decidere circa
la destinazione degli utili o la copertura delle
perdite;

5) fissare la tassa di ammissione per i nuovi soci
(s

6) fissare la retribuzione dei Sindaci;

7) deliberare sull’esclusione dei soci;

8) approvare i regolamenti formulati dal Consi-
glio di Amministrazione; )

9) stabilire il limite massimo degli impegni passi-
vi che il Consiglio di Amministrazione e auto-
rizzato a contrarre per conto della Cooperati-
va;

10) deliberare sulla compravendita di immobili e
sulla costituzione e/o trasferimento di diritti
reali;

11) deliberare su tutti gli altri oggetti attinenti alla
gestione sociale, sottoposti a suo esame con re-
golare ordine del giorno dal Consiglio di Am-
ministrazione o dal Collegio Sindacale, oppure
in seguito a richiesta scritta e motivata di alme-
no un quinto dei soci.

3. Sono riservate all’Assemblea straordinaria:
1) le deliberazioni sulle modifiche dello Statuto e
sullo scioglimento della societa;
2) la nomina dei liquidatori e la determinazione
dei relativi poteri,
4. E vietata ogni modificazione dello Statuto
diretta ad eliminare il carattere di Cooperativa di
produzione e lavoro integrata.

(1) Questa frase va omessa in caso non sia prevista la tassa
di ammissione.

Mitgliederversammlung
Art. 12

(1) Die Mitgliederversammlung ist ordent.
lich und auBerordentlich.

(2) Die ordentliche Mitgliederversamm.
lung ist zustindig fiir:

die Wahl der Genossenschaftsorgane;

9. die Genehmigung der vom Verwaltungsrat er-
arbeiteten Genossenschaftsprogramme;

3. die Genehmigung des Jahresberichtes betref-
fend die Verfolgung des Genossenschafts.
zwecks und die tatsichlich ausgetibte Genos-
senschaftstitigkeit, wie im Art. 8 des Regional-
gesetzes vom 22. Oktober 1988, Nr. 24 vorgese-
hen;

4. die Genehmigung der Jahresbilanz und die
BeschluBfassung in bezug auf die Bestimmung
der Gewinne oder die Deckung der Verluste;

5. die Festlegung der Zulassungsgebiihr fiir die
neuen Mitglieder; 1*

6. die Festsetzung des Entgelts fiir die Aufsichts-
rite;

7. die BeschluBfassung iiber den Ausschluf} der
Mitglieder;

8. die Genehmigung der vom Verwaltungsrat
ausgearbeiteten Vorschriften;

9. die Festlegung der Hochstgrenze der passiven
Verpflichtungen, die der Verwaltungsrat fiir
Rechnung der Genossenschaft einzugehen er-
michtigt ist;

10. die BeschluBfassung iiber den An- und Ver-
kauf von Liegenschaften sowie die Bestellung
und/oder die Ubertragung von dinglichen
Rechten;

11 die BeschluBfassung iiber alle weiteren Gegen-
stinde betreffend die Genossenschaftsfiih-
rung, die ihr mit ordnungsmiBiger Tagesord-
nung vom Verwaltungsrat oder vom Aufsichts-
rat oder infolge schriftlichen und begriindeten
Antrags von wenigstens einem Fiinftel der
Mitglieder zur Priifung vorgelegt werden.

(3) Der auBlerordentlichen Mitgliederver-
sammlung sind vorbehalten: .

1. die BeschluBfassung iiber die Anderungen der
Satzung und tiber die Auflsung der Genossen-
schaft;

9. die Ernennung der Liquidatoren und die Fest-
legung der entsprechenden Befugnisse.

(4) Jedwede Anderung der Satzung, die darauf
abzielt, die FEigenschaft einer integrierten Er-
zeugungs- und Arbeitsgenossenschaft auszuschal-
ten, ist untersagt.

=

1* Dieser Satz fillt weg, wenn die Zulassungsgebiihr nicht
vorgesehen ist.
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Art. 13

1. I’Assemblea ordinaria deve essere convocata

almeno una volta allanno, entro quattro mesi dalla
chiusura dell’esercizio sociale.
. 9. I’Assemblea ordinaria e '’Assemblea straor-
dinaria possono essere convocate dal Consiglio di
Amministrazione ogniqualvolta esso ne ricono-
sca la necessita e devono essere convocate quando
ne sia fatta richiesta scritta e motivata, dal Collegio
dei Sindaci o da almeno un quinto dei soci, con
lindicazione degli oggetti da trattare.

3. I’Assemblea puo essere convocata anche
fuori della sede sociale, purché nell'ambito regiona-
le e a condizione che il luogo prescelto sia raggiun-
gibile con comuni mezzi di trasporto.

4. La convocazione avviene mediante avviso da
esporsi nella sede sociale e da recapitarsi ai soci a
mezzo lettera raccomandata, oppure lettera contro-
firmata dal socio, almeno quindici giorni prima di
quello fissato per l'adunanza.

5. L’avviso deve contenere lindicazione del
giorno, dell'ora e del luogo dell'adunanza e I'ordine
del giorno che sara trattato. Vi pud essere inoltre
indicata la data della eventuale seconda convocazio-
ne, che non pud avere luogo nello stesso giorno
fissato per la prima.

Art. 14

1. I’Assemblea ordinaria & validamente costi-
tuita, in prima convocazione, con Pintervento di
almeno un terzo dei soci e, in seconda convocazio-
ne, qualunque sia il numero dei presenti. Essa deli-
bera a maggioranza assoluta dei votanti, salvo nei
casi per i quali sia disposto diversamente dalla legge
o dallo Statuto.

2. L’Assemblea straordinaria & validamente co-
stituita, in prima convocazione, con l'intervento di
almeno la meta di tutti i soci e, in seconda convoca-
zione, con la presenza di almeno un quinto di essi.
Le deliberazioni debbono essere prese col voto fa-
vorevole di tre quarti dei votanti, eccettuato che
per la nomina dei liquidatori, per la quale & suffi-
ciente la maggioranza relativa.

Art. 15

1. Hanno diritto al voto in Assemblea i soci

Art. 13

(1) Die ordentliche Mitgliederversammlung
muf} wenigstens einmal im Jahr innerhalb von vier
Monaten nach AbschluB des Geschiiftsjahres einbe-
rufen werden.

(2) Die ordentliche und die auBlerordentliche
Mitgliederversammlung kénnen vom Verwaltungs-
rat jedesmal einberufen werden, wenn er es fiir
notwendig erachtet und miissen einberufen wer-
den, wenn vom Aufsichtsrat oder von wenigstens
einem Fiinftel der Mitglieder ein schriftlicher und
begriindeter Antrag mit Angabe der zu behandeln-
ten Themen gestellt wird.

(3) Die Mitgliederversammlung kann auch
auBerhalb des Genossenschaftssitzes einberufen
werden, aber immer im Gebiet der Region und
unter der Bedingung, daf} der ausgewihlte Ort mit
gewdhnlichen Transportmitteln erreichbar ist.

(4) Die Einberufung erfolgt durch Bekannt-
machung, die am Genossenschaftssitz anzuschlagen
und den Mitgliedern durch Einschreibebrief oder
vom Mitglied gegengezeichneten Brief wenigstens
fiinfzehn Tage vor dem fiir die Mitgliederver-
sammlung festgesetzten zuzustellen ist.

(5) Die Mitteilung muf} die Angabe des Tages,
der Stunde und des Ortes der Mitgliederversamm-
lung und die zu behandelnde Tagesordnung ent-
halten. Sie kann auBerdem das Datum der allfilli-
gen zweiten Einberufung enthalten, die nicht an
dem fiir die erste Einberufung festgesetzten Tag
stattfinden darf.

Art. 14

(1) Die ordentliche Mitgliederversammlung ist
in erster Einberufung bei Anwesenheit von wenig-
stens einem Drittel der Mitglieder und in zweiter
Einberufung-unabhiingig von der Anzahl der An-
wesenden beschluBfihig. Sie beschlieft mit absolu-
ter Mehrheit der Abstimmenden aufler in den Fil-
len, fiir welche im Gesetz oder in der Satzung an-
ders verfiigt wird.

(2) Die auBerordentliche Mitgliederversamm-
lung ist in erster Einberufung bei Anwesenheit von
wenigstens der Hilfte simtlicher Mitglieder und in
zweiter Einberufung bei Anwesenheit von wenig-
stens einem Fiinftel von diesen beschlufifihig. Die
Beschliisse miissen mit der Zustimmung von drei
Vierteln der Abstimmenden gefaft werden, auller
fiir die Ernennung der Liquidatoren, fiir welche
die relative Mehrheit geniigt.

Art. 15

(1) In der Mitgliederversammlung sind jene
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iscritti da almeno 3 mesi nel libro' dei soci.

2. Ogni socio ha diritto ad un voto.

3. Il socio che per giustificato motivo € impedi-
to ad intervenire all’Assemblea puo farsi rappresen-
tare solo da un altro socio, mediante delega scritta.
Le deleghe devono essere presentate al Presidente
dell’Assemblea e conservate agli atti. Non possono
essere delegati né gli Amministratori né i Sindaci.
Ciascun socio non pud rappresentare piu di un al-
tro socio.

4. Le votazioni si fanno di regola per alzata di
mano, con prova e controprova. Quando almeno un
terzo dei soci presenti lo richieda, si provvede per
appello nominale o con voto segreto.

5. Le elezioni delle cariche sociali si fanno con
voto segreto, salvo che I’Assemblea approvi, a mag-
gioranza dei presenti, di procedere per voto palese.

Art. 16

1. L’Assemblea, sia ordinaria che straordinaria,
& presieduta dal Presidente del Consiglio di Ammi-
nistrazione o in sua assenza dal Vice Presidente.

2. In assenza di ambedue, o quando la maggio-
ranza dei soci presenti lo richieda, I’Assemblea, a
maggioranza, elegge fra i soci chi debba presiederla.

3. L’Assemblea designa altresi il segretario e
due scrutatori.

4. Le deliberazioni dell’Assemblea devono ri-
sultare dal verbale sottoscritto dal Presidente, dal
segretario e dai due scrutatori.

5. Nelle Assemblee straordinarie fungera da
segretario un notaio.

6. Le deliberazioni, prese in conformita alla
legge ed al presente Statuto, sono vincolanti per
tutti i soci, anche se assenti o dissenzienti.

Consiglio di Amministrazione
Art. 17

1. 11 Consiglio di Amministrazione ¢ composto |

Mitglieder stimmberechtigt, die seit wenigsteng 3
Monaten im Mitgliederbuch eingetragen sind.

(2) Jedes Mitglied hat Anrecht auf eine Stin,.
me.

(3) Das Mitglied, das aus gerechtfertigtem
Grund verhindert ist, an der Mitgliederversamm.
lung teilzunehmen, kann sich nur von einem ande.
ren Mitglied mittels schriftlicher Vollmacht vertre.
ten lassen. Die Vollmachten miissen dem Vorsitzen.
den der Mitgliederversammlung vorgelegt und in

den Akten aufbewahrt werden. Weder Mitglieder

‘des Verwaltungsrates noch Mitglieder des Auf-

sichtsrates diirfen bevollmichtigt werden. Jedes
Mitglied darf nicht mehr als ein anderes Mitglied
vertreten. '

(4) Die Abstimmungen erfolgen in der Regel
durch Handaufheben mit Probe und Gegenprobe.
Wenn wenigstens ein Drittel der anwesenden Mit-
glieder es verlangt, erfolgt die Abstimmung durch
Namensaufruf oder geheim.

(5) Die Wahlen der Genossenschaftsorgane er-
folgen durch geheime Abstimmung, aufler wenn
die Generalversammlung mit der Mehrheit der An-
wesenden die offene Abstimmung genehmigt.

Art. 16

(1) Den Vorsitz sowohl in der ordentlichen als
auch in der auBerordentlichen Mitgliederversamm-
lung fiihrt der Obmann des Verwaltungsrates oder
im Falle seiner Abwesenheit der Obmannstellver-
treter.

(2) Wenn beide abwesend sind oder wenn die
Mehrheit der anwesenden Mitglieder es verlangt,
wihlt die Mitgliederversammlung den Vorsitzen-
den mit Stimmenmehrheit unter ihren Mitglie-
dern.

(3) Die Mitgliederversammlung bestimmt
auBerdem den Schriftiihrer und zwei Stimmenzih-
ler.

(4) Die Beschliisse der Mitgliederversammlung
miissen in der vom Vorsitzenden, vom Schriftfiih-
rer und von den zwei Stimmenzihlern unterzeich-
neten Niederschrift wiedergegeben werden.

(5) In den auflerordentlichen Mitgliederver-
sammlungen amtiert ein Notar als Schriftfiihrer.

(6) Die in Ubereinstimmung mit dem Gesetz
und dieser Satzung gefaBten Beschliisse sind fiir
alle Mitglieder bindend, auch wenn sie abwesend
waren oder dagegen gestimmt haben.

Verwaltungsrat
Art. 17

(1) Der Verwaltungsrat setzt sich aus dem Ob-
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dal Presidente e dal Vice Presidente e da
Consiglieri, eletti dall’Assemblea tra i soci, a mag-
gioranza relativa di voti (1).

........

2. Essi durano in carica tre anni. Gli Ammini-
stratori uscenti sono rieleggibili (2). Essi sono esone-
rati dal prestare cauzione.

(1) Testo alternativo:

1. II Consiglio di Amministrazione & composto da
........ Consiglieri, eletti dall’Assemblea tra i soci a maggio-
ranza relativa di voti.

2. Tl Consiglio di Amministrazione, nella sua prima riu-
nione, nomina tra i suoi componenti il Presidente ed il Vice
Presidente.

(2) La Cooperativa pud prevedere un limite alla rieleggi-
bilita dei Consiglieri.

Art. 18

1. Qualora nel corso dell’esercizio sociale venga
meno per qualunque causa uno dei membri del
Consiglio di Amministrazione, il Consiglio stesso,
con deliberazione approvata dal Collegio dei Sinda-
ci, pud surrogare il mancante sino alla prossima
Assemblea che provvedera alla sostituzione defini-
tiva.

Art. 19

1. Il Consiglio di Amministrazione & investito
dei pit ampi poteri per la gestione sia ordinaria che
straordinaria della Cooperativa. Esso puo compiere
in genere tutti gli atti e le operazioni che comun-
que rientrino nell'oggetto sociale, fatta eccezione

soltanto per quelli che, per disposizioni di legge o -

dello Statuto, siano espressamente riservati all'As-
semblea. Tra l'altro spetta ad esso:

1) deliberare sull’'ammissione dei soci;

2) convocare le assemblee ed eseguirne le delibere;

3) formulare i regolamenti interni da sottoporre
all'approvazione dell’Assemblea;

4) predisporre i programmi sociali da sottoporre
all'approvazione dell’Assemblea;

mann, dem Obmannstellvertreter und ... Verwal-
tungsratsmitgliedern zusammen, die von der Mit-
gliederversammlung mit relativer Stimmenmehr-
heit aus den Genossenschaftsmitgliedern gewihlt
werden 1*.

(2) Sie bleiben drei Jahre im Amt. Die aus-
scheidenden Verwaltungsratsmitglieder kénnen
wiedergewiihlt werden. Sie sind von der Stellung
einer Kaution befreit 2*.

1* Alternativer Wortlaut:

(1) Der Verwaltungsrat setzt sich aus...... Verwaltungsrats-
mitgliedern zusammen, die von der Mitgliederversammlung
mit relativer Stimmenmehrheit aus den Genossenschaftsmit-
gliedern gewiihlt werden.

(2) Der Verwaltungsrat wiihlt bei seiner ersten Einberu-
fung den Obmann und den Obmannstellvertreter aus seinen
Mitgliedern.

2* Die Genossenschaft kann eine Beschriinkung der Wie-
derwihlbarkeit der Verwaltungsratsmitglieder vorsehen.

Art. 18

(1) Sollte ein Verwaltungsratsmitglied im Lau-
fe des Geschiftsjahres aus irgendeinem Grund aus-
scheiden, so kann der Verwaltungsrat den Ausge-
schiedenen mit einem vom Aufsichtsrat genehmig-
ten BeschluB bis zur darauffolgenden Mitglieder-
versammlung ersetzen, welche die endgiiltige Er-
setzung vornimmt.

Art. 19

(1) Der Verwaltungsrat hat die weitestgehende
Vollmacht fiir die ordentliche und auflerordentli-
che Verwaltung der Genossenschaft. Er kann alle
Angelegenheiten und Geschiifte abschliefien, die
wie immer zum Genossenschaftszweck gehdren,
mit Ausnahme nur jener, die aufgrund gesetzlicher
Bestimmungen oder der vorliegenden Satzung aus-
driicklich der Mitgliederversammlung vorbehalten
sind. Thm steht unter anderem zu:

1. die BeschluBlfassung tiber die Aufnahme der
Mitglieder;

2. die Einberufung der Mitgliederversammlungen
und die Durchfiihrung ihrer Beschliisse;

3. die Aufstellung der Geschiftsordnungen, die
der Mitgliederversammlung zur Genehmigung
vorzulegen sind:

4. die Vorbereitung der Genossenschaftsprogram-
me, die der Mitgliederversammlung zur Geneh-
migung vorzulegen sind;
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5) compilare il bilancio annuale € la relazione allo
stesso;

6) redigere la relazione annuale circa il persegui-
mento dello scopo sociale e Pattivita sociale ef-
fettivamente svolta, come previsto dall’art. 8
della legge regionale 22 ottobre 1988, n. 24;

7) assumere e licenziare il personale dipendente,
fissandone le retribuzioni e le mansioni;

8) conferire procure sia generali che speciali;

9) provvedere alla sicurezza dei crediti ed al loro
sollecito incasso.

2. 1l Consiglio di Amministrazione pué nomi-
nare un Comitato esecutivo, composto dal Presi-
dente, dal Vice Presidente e da uno a tre Consiglie-
ri, determinandone i poteri e le attribuzioni. Le
deliberazioni del Comitato devono essere adottate
a maggioranza dei suoi membri e devono risultare
dal verbale firmato da tutti gli intervenuti. Alle
riunioni del Comitato devono essere invitati i Sin-
daci.

Art. 20

1. Tl Consiglio di Amministrazione si riunisce
ogniqualvolta il Presidente lo ritenga opportu-
no o quando ne facciano richiesta almeno un terzo
dei suoi membri od il Collegio dei Sindaci. Esso
delibera validamente con la presenza della maggio-
ranza dei suoi membri ed a maggioranza assoluta di
voti.

2. I membri del Consiglio di Amministrazione
debbono astenersi dal partecipare alle deliberazio-
ni riguardanti operazioni nelle quali siano perso-
nalmente interessati, o siano interessati il coniuge
nonché i parenti od affini entro il quarto grado.

3. Le deliberazioni devono risultare dal verba-
le firmato dal Presidente e dal segretario verbaliz-
zante.

Art. 21

1. Il Presidente del Consiglio di Amministra-
zione ha la legale rappresentanza della Cooperativa
di fronte ai terzi ed in giudizio, in qualsiasi grado e
specie di giurisdizione.

5. die Aufstellung der Jahresbilanz und des dag,. "

gehorigen Berichts;

6. die Abfassung des Jahresberichts betreffend dje
Verfolgung des Genossenschaftszwecks und dje
tatsiichlich ausgeiibte Titigkeit, wie es im Art. g
des Regionalgesetzes vom 22. Oktober 1988, Ny,
24 vorgesehen ist;

7. 'die Aufnahme und die Entlassung des be-
diensteten Personals sowie die Bestimmung sei-
ner Beziige und Aufgaben;

8. die Erteilung von sowohl General- als auch Son-
dervollmachten;

9. die Ermittlung der Sicherheit der Forderungen
und ihre unverziigliche Einbringung,

(2) Der Verwaltungsrat kann einen Vollzugs.
ausschufl ernennen, der aus dem Obmann, dem
Obmannstellvertreter sowie aus einem bis zu drei
Mitgliedern zusammengesetzt ist, und seine Befug-
nisse sowie seinen Aufgabenbereich bestimmen.
Die Beschliisse des Ausschusses miissen mit der
Mehrheit seiner Mitglieder gefafit und der von
samtlichen Teilnehmern unterzeichneten Nieder-
schrift wiedergegeben werden. Zu den Sitzungen
des Ausschusses miissen die Aufsichtsratsmitglieder
eingeladen werden.

Art. 20

(1) Der Verwaltungsrat tritt jedesmal zusam-
men, wenn der Obmann es fiir notwendig hilt
oder wenn es von wenigstens einem Drittel seiner
Mitglieder oder vom Aufsichtsrat verlangt wird. Er
ist bei Anwesenheit der Mehrheit seiner Mitglieder
beschluBfihig und faBt seine Beschliisse mit abso-
luter Stimmenmehrheit.

(2) Die Verwaltungsratsmitglieder miissen sich
der Teilnahme an den BeschluBfassungen enthal-
ten, die Geschiifte betreffen, in denen sie person-
lich, der Ehegatte sowie die Verwandten oder Ver-
schwiigerten bis zum vierten Grad betroffen sind.

(3) Die Beschliisse miissen in der vom Obmann
und vom Schriftfiihrer gezeichneten Niederschrift
wiedergegeben werden.

Art. 21

(1) Der Obmann des Verwaltungsrates hat die
gesetzliche Vertretung der Genossenschaft gegen-
{iber Dritten und vor Gericht, und zwar in jeder
Instanz und Art der Rechtsprechung.

-
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2. Egli adempie alle funzioni demandategli
dalla legge e dallo Statuto, cura I'esecuzione delle
deliberazioni del Consiglio d’Amministrazione.

3. La firma del Presidente, apposta sotto la
ragione sociale scritta, stampata o stampigliata, im-
pegna validamente la Cooperativa di fronte ai terzi
senza necessita di ulteriori formalita.

4, In caso di assenza o impedimento del Presi-
dente lo sostituisce, con tutte le attribuzioni e i
poteri, il Vice Presidente.

Collegio dei Sindaci
Art. 22

1. TI Collegio dei Sindaci ¢ composto da tre
membri effettivi, di cui uno con funzioni di Presi-
dente, e da due membri supplenti, eletti dall’As-
semblea, a maggioranza relativa dei voti fra i soci o i
non soci (1).

2. Non possono essere eletti alla carica di Sin-
daco, e se eletti, decadono dall’ufficio il coniuge, i
parenti e gli affini degli amministratori e dei dipen-
denti entro il quarto grado, nonché tutti coloro che
si trovano negli altri casi di ineleggibilita prevista
dalla legge e comunque coloro che sono legati alla
Cooperativa da un rapporto di lavoro comunque
retribuito. I Sindaci durano in carica tre anni e
sono rieleggibili.

3. 1l Collegio dei Sindaci controlla la gestione
sociale, vigila sull’osservanza della legge e dello Sta-
tuto e accerta l'esattezza delle scritture contabili e
del bilancio.

4. 11 Collegio dei Sindaci deve riunirsi almeno
ogni trimestre. Esso delibera a maggioranza dei vo-
ti. I Sindaci possono in ogni momento procedere,
anche individualmente, ad atti di ispezione e di
controllo.

5. I Sindaci devono assistere alle sedute del
Consiglio di Amministrazione, alle quali devono es-
sere invitati. I Sindaci che non assistono senza giu-
stificato motivo alle Assemblee o durante un eserci-
zio sociale a due adunanze del Consiglio di Ammi-

(2) Er wird den ihm vom Gesetz und von der
Satzung zugewiesenen Obliegenheiten gerecht, er
sorgt fiir die Durchfiihrung der Beschliisse des Ver-
waltungsrates.

(3) Die Unterschrift des Obmanns, die unter
der geschriebenen, gedruckten oder gestempelten
Firma der Genossenschaft anzubringen ist, ver-
pflichtet die Genossenschaft rechtskriftig gegen-
tiber Dritten ohne weitere Férmlichkeiten.

(4) Bei Abwesenheit oder Verhinderung des
Obmanns wird dieser mit allen Obliegenheiten
und Befugnissen durch den Obmannstellvertreter
ersetzt.

Aufsichtsrat
Art. 22

(1) Der Aufsichtsrat setzt sich aus drei wirkli-
chen Mitgliedern, davon eines mit den Befugnissen
eines Vorsitzenden, und aus zwei Ersatzmitgliedern
zusammen, die von der Mitgliederversammlung
mit relativer Stimmenmehrheit aus den Mitglie-
dern und den Nichtmitgliedern gewihlt werden 1*.

(2) Zum Aufsichtsratsmitglied konnen nicht
gewiihlt werden und, im Falle ihrer Wahl, gehen
sie ihres Amtes verlustig, der Ehegatte, die Ver-
wandten und die Verschwigerten der Verwaltungs-
ratsmitglieder und der Bediensteten bis zum vier-
ten Grad sowie alle jene, die sich in den anderen
Fillen der im Gesetz vorgesehenen Nichtwihlbar-
keit befinden, und jedenfalls jene, die durch ein
wie immer bezahltes Arbeitsverhiltnis mit der Ge-
nossenschaft verbunden sind. Die Aufsichtsratsmit-
glieder bleiben drei Jahre im Amt und kénnen
wiedergewiihlt werden.

(3) Der Aufsichtsrat kontrolliert die Geschifts-
gebarung, tiberwacht die Befolgung des Gesetzes
und der Satzung und iiberpriift die genaue Fiih-
rung der Buchhaltung sowie der Bilanz.

(4) Der Aufsichtsrat muf} wenigstens alle drei
Monate zusammentreten. Er beschlieft mit Stim-
menmehrheit. Die Aufsichtsratsmitglieder kénnen
auch einzeln, zu jedem Zeitpunkt Inspektionen
und Kontrollen vornehmen.

(5) Die Aufsichtsratsmitglieder haben an den
Sitzungen des Verwaltungsrates teilzunehmen, zu
denen sie eingeladen werden miissen. Die Auf-
sichtsratsmitglieder, die ohne gerechtfertigten
Grund an den Mitgliederversammlungen oder
wiithrend eines Geschiftsjahres an zwei Verwal-




28 Supplemento ordinario n. 1al B.U. 26.5.1992 - N. 22 - Ordentliches Beiblatt Nr. 1 zum Amtsblatt vom 26.5.1992 - Nr. 22

nistrazione decadono dall’ufficio. I loro accerta-
menti e rilievi devono essere trascritti nell’apposito

libro.

Qualora si ritenga opportuno di stabilire la gratuita della
carica di Sindaco occorre aggiungere il seguente comma 6.:

6. Ai Sindaci non spetta alcuna retribuzione.

(1) Si ritiene opportuno che un membro effettivo e sup-
plente siano scelti fra gli iscritti negli albi professionali dei
Dottori o Ragionieri Commercialisti.

TITOLO V
BILANCIO E RIPARTO UTILI

Art. 23

1. Lesercizio sociale coincide con I'anno solare.
Alla fine di ciascun esercizio sara compilato, secon-
do le norme di legge e con i criteri di una buona e
corretta amministrazione, il bilancio annuale e il
relativo conto perdite e profitti.

2. Gli utili netti dovranno essere cosi destinati:
nella misura del 20 alla riserva ordinaria; la rima-
nenza potra essere destinata a rimunerare le quote
sociali, in misura non superiore a quanto previsto
dall’art. 10 del presente Statuto; 'eventuale ulterio-
re rimanenza dovra confluire alla riserva ordinaria.

TITOLO VI
DISPOSIZIONI VARIE

Collegio dei Probiviri

Art. 24

1. It Collegio dei Probiviri & composto di tre
membri, di cui uno con funzioni di Presidente del
Collegio, eletti dall’Assemblea all’unanimita. I pro-
biviri restano in carica un anno e sono rieleggibili.

2. E di competenza del Collegio dei probiviri,
oltre alla decisione sull’esclusione dei soci, la risolu-
zione di tutte le controversie che avessero a sorgere
fra i soci e la Cooperativa o gli organi di essa, circa

tungsratssitzungen nicht teilnehmen, verfallen vop,

ihrem Amt. Ihre Ermittlungen und Einwinde
miissen in das eigene Buch eingetragen werden,

Wenn es fiir zweckmiiBig erachtet wird, die Unentgelt-
lichkeit des Amtes eines Aufsichtsratsmitglieds festzulegen,
muB nachstehender Absatz 6 hinzugefiigt werden:

.(6) Den Aufsichtsratsmitgliedern gebiihrt keinerlei Ver.
giitung,.

1* Es scheint angebracht, dafl ein wirkliches Mitglied
und ein Ersatzmitglied aus den in der Berufsliste der Han.
delsdoktoren oder im Berufsregister der Ragionieri eingetra-
genen ausgewiihlt werden.

V. TITEL
BILANZ UND VERTEILUNG DER GEWINNE

Art. 23

(1) Das Geschiftsjahr fillt mit dem Kalender-
jahr zusammen. Am Ende jedes Geschiftsjahres
werden die Jahresbilanz und die entsprechende
Gewinn- und Verlustrechnung nach den gesetzli-
chen Bestimmungen und nach den Richtlinien ei-
ner guten und geordneten Verwaltung erstellt.

(2) Der Reingewinn muf} wie folgt bestimmt
werden: im Ausmall von 20% zu den ordentlichen
Riicklagen; der Rest kann zur Verzinsung der Ge-
nossenschaftsanteile in dem im Art. 10 dieser Sat-
zung vorgesehenen Héchstausmall bestimmt wer-
den; der allfillige weitere Restbetrag muf} den or-
dentlichen Riicklagen zuflieBen.

VI. TITEL
VERSCHIEDENE BESTIMMUNGEN

Schiedsgericht
Art. 24

(1) Das Schiedsgericht setzt sich aus drei Mit-
gliedern zusammen, davon eines mit den Befugnis-
sen des Schiedsgerichtsvorsitzenden, die von der
Mitgliederversammlung einstimmig gewihlt wer-
den. Die Schiedsrichter bleiben ein Jahr im Amt
und kénnen wiedergewihlt werden.

(2) Das Schiedsgericht ist aufler fiir die Be-
schluBfassung iiber den Ausschluf} der Mitglieder,
auch fiir die Schlichtung aller Streitfille zustindig,
die zwischen den Mitgliedern und der Genossen-
schaft oder ihren Organen iiber die Auslegung und
die Anwendung der Satzung, der Vorschriften, der
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linterpretazione e 'applicazione dello Statuto, dei
regolamenti, delle deliberazioni sociali o concer-
nenti comungue i rapporti sociali, sempre che pos-
sano formare oggetto di compromesso.

3. I Probiviri decidono nella loro qualita di
arbitri amichevoli compositori nelle forme dell’ar-
bitrato irrituale. Il ricorso ai Probiviri deve essere
proposto nel termine di trenta giorni dalla comuni-
cazione dell’atto che determina la controversia; la
decisione del Collegio dei probiviri va assunta entro
sessanta giorni dalla presentazione del ricorso. Le
decisioni del Collegio dei Probiviri sono definitive.

Art. 25

1. Nel caso di scioglimento della Cooperativa
PAssemblea straordinaria elegge uno o pit liquida-
tori determinandone i poteri e le norme della liqui-
dazione.

2. Con la cessazione della Cooperativa, l'intero
patrimonio sociale, dedotto il rimborso del capitale
effettivamente versato e gli eventuali dividendi
spettanti ai soci, sara destinato a scopi di pubblica
utilitd conformi allo spirito mutualistico, con prefe-
renza a favore di altre cooperative di produzione e
lavoro integrate o di solidarieta sociale.

Art. 26

1. Per quanto non contemplato nel presente
Statuto si intendono richiamate le disposizioni di
legge vigenti in materia di societa cooperative e di
cooperative di produzione e lavoro integrate.

BOZZA DI STATUTO TIPO DI COOPERATIVE DI
SERVIZI SOCIALI

TITOLO I
DENOMINAZIONE - SEDE - DURATA - SCOPO -
ATTIVITA

L E costituita la « ...... » Societa Cooperativa
a responsabilita limitata, con sedein .............
2. La durata della societa ¢ stabilita fino al......e

Genossenschaftsbeschliisse oder der Beschliisse, die
jedenfalls auf die Genossenschaftsverhiiltnisse bezo-
gen sind, entstehen sollten, vorausgesetzt, da} sie
Gegenstand eines Schiedsverfahrens sein kénnen.

(3) Die Schiedsrichter tiben bei nicht formli-
chen Schiedsgerichtsverfahren die giiltige Schlich-
tung aus. Die Berufung an die Schiedsrichter muf}
innerhalb von 30 Tagen nach der Mitteilung des
Aktes, der den Streitfall auslést, eingereicht wer-
den; die Entscheidung des Schiedsgerichts ist inner-
halb von 60 Tagen nach der Vorlegung der Beru-
fung zu treffen. Die Entscheidungen des Schiedsge-
richts sind endgiiltig.

Art. 25

(1) Bei Auflésung der Genossenschaft wihlt
die auBlerordentliche Mitgliederversammlung ei-
nen oder mehrere Liquidatoren und bestimmt de-
ren Befugnisse sowie die Richtlinien fiir die Liqui-
dation.

(2) Bei Auflésung der Genossenschaft muB} das
gesamte Genossenschaftsvermégen, nach Abzug der
Riickzahlung des tatsiichlich eingezahlten Kapitals
und der allfilligen den Mitgliedern zustehenden
Dividenden fiir gemeinniitzige, der wechselseitigen
Foérderung entsprechende Zwecke, mit Vorzug zu-
gunsten anderer integrierten Erzeugungs- und Ar-
beitsgenossenschaften oder Genossenschaften fiir
soziale Solidaritiit bestimmt werden.

Art. 26

(1) Wofiir in dieser Satzung nichts vorgesehen
ist, wird auf die auf dem Sachgebiet der Genossen-
schaften und der integrierten Erzeugungs- und Ar-
beitsgenossenschaften geltenden Gesetzesbestim-
mungen verwiesen.

ENTWURF EINER MUSTERSATZUNG FUR
GENOSSENSCHAFTEN FUR SOZIALDIENSTE

1. TITEL
FIRMA - SITZ - DAUER - ZWECK - TATIGKEIT

(D Eswirddie «............. » Genossenschaft
mit beschrinkter Haftung, mit dem Sitzin .......
gegriindet.

(2) Die Dauer der Genossenschaft wird bis
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potra essere prorogata con delibera dell’Assemblea
straordinaria.

Art. 2

1. La Cooperativa opera con le caratteristiche
della mutualita senza fini di speculazione privata e
si propone di migliorare le condizioni economiche,
sociali e morali dei soci, procurando loro un’occu-
pazione lavorativa stabile.

2. Ai fini di cui sopra la Cooperativa intende
svolgere come attivita principale I'erogazione di ser-
vizi sociali rivolti a soggetti socialmente svantaggia-
ti, intendendo come tali quelli che per cause ogget-
tive e soggettive non sono in grado, senza adeguato
intervento, di integrarsi positivamente nell’'ambien-
te in cui vivono, sotto il profilo fisico, psicologico,
familiare, culturale, professionale ed economico,
nonché con riguardo all’eta ed in genere coloro che
sono ritenuti bisognosi di intervento socio-
assistenziale.

3. La Cooperativa collabora con I'ente pubbli-
co cui spetta la responsabilita di garantire i servizi
stessi.

4. Ai fini di cui sopra la Cooperativa intende
svolgere la seguente attivita:

| ) ;

5. Per lo svolgimento della propria attivita la
Cooperativa pud dotarsi di tutte le attrezzature,
macchine, mobili ed immobili utili o necessari. A
tale scopo potra compiere tutte le operazioni mobi-
liari, immobiliari e finanziarie ritenute utili o ne-
cessarie dagli organi sociali per il migliore persegui-
mento dello scopo sociale. Puo anche stipulare ac-
cordi, contratti, convenzioni o realizzare altre for-
me di collegamento con soggetti pubblici e privati
che possono facilitare l'esercizio dell’attivita sociale.

6. Per lo svolgimento della propria attivita la
Cooperativa puo ottenere prestiti dai soci, discipli-
nati da apposito regolamento interno e nell’osser-
vanza delle leggi vigenti, ed in particolare, dei limiti
previsti dall’art. 13 del D.P.R. 29 settembre 1973, n.
601 e successive modificazioni e integrazioni.

Zum ........... festgelegt und kann mit BeSchluB‘:
der aullerordentlichen Mitgliederversamm]yn..
verlingert werden.

Art. 2

(1) Die Genossenschaft tibt ihre Titigkeit ayf
der Grundlage der Wechselseitigkeit ohne Zwecke
der Privatspekulation aus und bezweckt, die wirt.

schaftlichen, sozialen und moralischen Verhiltnigse

der Mitglieder zu verbessern, indem sie ihnen eine
Dauerbeschiftigung verschafft.

(2) Zu den obgenannten Zwecken iibt die Ge.
nossenschaft als Haupttiitigkeit die Leistung von
Sozialdiensten aus, welche fiir sozial benachteiligte
Personen bestimmt sind; als solche sind jene zu
verstehen, die aus objektiven und subjektiven
Griinden ohne geeigneten Eingriff nicht imstande
sind, sich von einem physischen, psychologischen,
familiiren, kulturellen, beruflichen und wirtschaft-
lichen Gesichtspunkt aus sowie mit Bezug auf das
Alter positiv in die Gesellschaft einzugliedern und
im allgemeinen jene, die sozial{iirsorgliche Lei-
stungen bendtigen.

(3) Die Genossenschaft arbeitet mit der 6ffent-
lichen Kérperschaft zusammen, welche die Verant-
wortung fiir die Gewihrleistung dieser Dienste
trigt.

(4) Zu den obgenannten Zwecken entfaltet die
Genossenschaft die nachstehenden Titigkeiten:
Lo ;

20 usw.

(5) Zur Entfaltung ihrer Titigkeit kann die
Genossenschaft mit allen niitzlichen oder notwen-
digen Einrichtungen, Maschinen, Fahrnissen und
Liegenschaften ausgestattet werden. Zu diesem
Zweck kann sie alle Mobiliar-, Immobiliar- und Fi-
nanzgeschiifte durchfiihren, die von den Gesell-
schaftsorganen zur besseren Erreichung des Genos-
senschaftszweckes als niitzlich oder erforderlich
erachtet werden. Sie kann auch Abkommen, Ver-
triige, Vereinbarungen abschlieBen oder andere Ar-
ten von Verbindungen mit 6ffentlichen und priva-
ten Rechtstrigern verwirklichen, welche die Aus-
iibung der Genossenschaftstitigkeit erleichtern
kénnen.

(6) Zur Ausiibung ihrer Titigkeit kann die Ge-
nossenschaft von den Mitgliedern Darlehen erhal-
ten, die durch eine eigene Geschiftsordnung und
unter Beachtung der geltenden Gesetze und insbe-
sondere der im Art. 13 des Dekretes des Prisiden-
ten der Republik vom 29. September 1973, Nr. 601
und in den nachfolgenden Anderungen und Ergin-
zungen vorgesehenen Grenzen geregelt werden.

g
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TITOLO I
SOCI

Art. 3

1. Il numero dei soci & illimitato, ma non puo
in ogni caso essere inferiore a quanto stabilito dalla
legge.

2. Possono essere soci i lavoratori in possesso di
una professionalita coerente con lattivita della Co-
operativa, come indicato nel presente Statuto;

3. La domanda di ammissione a socio deve es-
sere presentata per iscritto al Consiglio di Ammini-
strazione, al quale spetta deliberare in merito.

Art. 4

1. I soci hanno I'obbligo di:

a) sottoscrivere e versare a norma dell’art. 10 dello
Statuto una quota di partecipazione al capitale
sociale di Lire..... 0 multiplo di tale importo nei
limiti previsti dalle leggi vigenti;

b) osservare lo Statuto, i regolamenti e le delibera-
zioni degli organi sociali;

¢) cooperare al raggiungimento dei fini sociali e
astenersi da ogni attivitd che sia comunque in
contrasto con questi e con gli interessi della Co-
operativa.

2. I nuovi soci sono inoltre tenuti a versare la

tassa di ammissione stabilita dall’Assemblea (1).

(1) L'inserimento di questo comma & facoltativo.

Art. 5

L. I soci hanno diritto:

a) di partecipare alle deliberazioni dell’Assemblea
ed alle elezioni delle cariche sociali;

b) di usufruire dei servizi e dei vantaggi offerti
dalla Cooperativa nei modi e nei limiti fissati
dai regolamenti e dalle deliberazioni degli orga-
ni sociali;

¢) di prendere visione del bilancio annuale e di
Presentare agli organi sociali eventuali osserva-
zioni od appunti riferentisi alla gestione sociale.

II. TITEL
MITGLIEDER

Art. 3

(1) Die Anzahl der Mitglieder ist unbegrenzt,
darf aber auf keinen Fall unter dem gesetzlichen
Minimum liegen.

(2) Mitglieder konnen die Arbeiter werden,
die eine im Einklang mit der Titigkeit der Genos-
senschaft stehende Berufseigenschaft besitzen, wie
es in dieser Satzung angegeben ist.

(3) Das Gesuch um Aufnahme als Mitglied ist
schriftlich an den Verwaltungsrat zu richten, wel-
chem es zusteht, dariiber zu beschlieBen.

Art. 4

(1) Die Mitglieder sind verpflichtet:

a) nach Art. 10 der Satzung einen innerhalb der
Grenzen laut den geltenden Gesetzen liegenden
Anteil am Genossenschaftskapital in Héhe von

................ Lire oder ein Vielfaches dieses
Betrages zu zeichnen und einzuzahlen;

b) die Satzung, die Vorschriften und die Beschliis-
se der Genossenschaftsorgane zu beachten;

¢) zur Erreichung der Genossenschaftszwecke mit-
zuwirken und sich von jeder Titigkeit zu ent-
halten, die wie immer im Widerspruch zu die-
sen Zwecken und zu den Interessen der Genos-
senschaft steht.

(2) Die neuen Mitglieder sind auflerdem ver-
pilichtet, die von der Mitgliederversammlung fest-

gesetzte Zulassungsgebiihr einzuzahlen. 1*

1* Die Einfiigung dieses Absatzes ist wahlfrei.

Art. 5

(1) Die Mitglieder sind berechtigt:

a) an den BeschlulMfassungen der Mitgliederver-
sammlung und an den Wahlen der Genossen-
schaftsorgane teilzunehmen;

b) die Dienstleistungen und die Vorteile der Ge
nossenschaft auf die Weise und innerhalb der
Grenzen in Anspruch zu nehmen, die in den
Vorschriften und den Beschliissen der Genos-
senschaftsorgane festgelegt sind;

c¢) in die Jahresbilanz Einsicht zu nehmen und
den Genossenschaftsorganen allfillige Bemer-
kungen oder Hinweise in bezug auf die Genos-
senschaftsgebarung vorzulegen.
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Art. 6

1. 1l vincolo sociale cessa in seguito a recesso
volontario, a esclusione o a morte del socio.

Art. 7

1. 11 socio che intende recedere dalla Coopera-
tiva deve farne dichiarazione scritta e comunicarla
con raccomandata o presentarla personalmente al
Consiglio di Amministrazione. Tale dichiarazione
ha effetto, ai fini di cui all’articolo 2529 C.C., con la
chiusura dell’esercizio in corso, se presentata o fatta
pervenire tre mesi prima, e in caso contrario, con la
chiusura dell’esercizio successivo.

Art. 8

1. L’esclusione, oltre che nei casi previsti dalla
legge, & deliberata dall’Assemblea nei confronti del
socio che venga meno all'adempimento degli obbli-
ghi derivanti dallo Statuto, dei regolamenti e dalle
deliberazioni assembleari, o arrechi in qualunque
modo danno morale o materiale alla Cooperativa,
ovvero perda i requisiti previsti per 'ammissione a
socio.

2. Contro la delibera dell’Assemblea il socio
escluso puo appellarsi, entro trenta giorni dalla co-
municazione avutane, al Collegio dei Probiviri, la
cui decisione & definitiva.

3. L’esclusione del socio ha effetto dall’annota-
zione nel Libro dei Soci. Dalla data di tale iscrizio-
ne il socio decade dall’esercizio dei diritti attivi.

Art. 9

1. Nei casi di recesso, di esclusione o di morte
del socio, la liquidazione della quota ha luogo per
un importo comunque non superiore a quello ef-
fettivamente versato; il pagamento deve essere fatto
entro sei mesi dallapprovazione del bilancio dell’e-
sercizio in cui il rapporto sociale si scioglie limitata-
mente al socio.

Art. 6

(1) Die Mitgliedschaft endet infolge frejwilj;.
gen Austritts, Ausschlusses oder Ablebens des Mit.
glieds.

Art. 7

(1) Das Mitglied, das aus der Genossenschaft
auszutreten beabsichtigt, mul} eine schriftliche Ey.
klirung abfassen und sie dem Verwaltungsrat mit.
tels Einschreibebrief oder personlich einreichen,
Diese Erklirung ist, fiir die Zwecke nach Art. 2529
des Biirgerlichen Gesetzbuches, am Ende des lau-
fenden Geschiiftsjahres wirksam, wenn sie drei Mo-
nate vorher vorgelegt oder eingereicht wird. An-
dernfalls am Ende des darauffolgenden Geschiifts-
jahres.

Art. 8

(1) Der Ausschluff wird, aufler in den im Ge-
setz. vorgesehenen Fillen, von der Mitgliederver-
sammlung gegeniiber dem Mitglied beschlossen,
das den aus der Satzung, den Vorschriften und den
Beschliissen der Mitgliederversammlung erwach-
senden Verpflichtungen nicht nachkommt, oder
das auf irgendeine Art der Genossenschaft morali-
schen oder materiellen Schaden zufiigt, oder das
die fiir die Zulassung als Mitglied erforderlichen
Voraussetzungen verliert.

(2) Gegen den Beschluff der Mitgliederver-
sammlung kann das ausgeschlossene Mitglied in-
nerhalb von 30 Tagen nach der Mitteilung an das
Schiedsgericht Berufung einlegen, dessen Entschei-
dung endgiiltig ist.

(3) Der AusschluBl des Mitglieds wird mit der
Eintragung in das Mitgliederbuch wirksam. Mit
dem Datum dieser Eintragung geht das Mitglied
der Ausiibung der aktiven Rechte verlustig.

Art. 9

(1) Bei Austritt, Ausschluf} oder Ableben des
Mitglieds erfolgt die Liquidierung des Genossen-
schaftsanteiles fiir einen Betrag, der jedenfalls den
tatsiichlich eingezahlten nicht tibersteigt. Die Aus-
zahlung muB, beschrinkt auf das Mitglied, inner-
halb von sechs Monaten nach der Genehmigung
der Bilanz des Geschiiftsjahres erfolgen, in dem die
Mitgliedschaft aufgeldst wird.
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TITOLO III II1. TITEL
PATRIMONIO SOCIALE GENOSSENSCHAFTSVERMOGEN

Art. 10

1. Il patrimonio sociale & costituito:

a) dal capitale sociale che & ripartito in quote del
valorediLire ..................ooin
o multiplo di tale importo, il cui versamento
deve essere effettuato all’atto della sottoscrizio-
ne. Le quote non possono essere sottoposte a
pegno né essere cedute nemmeno ad altri soci
con effetto verso la Cooperativa. Alle stesse non
puod essere corrisposto un dividendo superiore a
quello massimo previsto dalle leggi speciali in
materia di mutualita cooperativa e comunque
non superiore alla remunerazione dei prestiti
sociali di cui all’art. 2, comma 6, dello Statuto;

b) dal fondo di riserva ordinaria che & formato con
gli utili annuali ad esso destinati a norma del-
I'art. 24 del presente Statuto;

¢) da altri eventuali fondi di riserva costituiti da
altri accantonamenti comunque deliberati.

2. Le riserve sono indivisibili tra i soci sia du-
rante la vita della Cooperativa sia nel caso di un suo
scioglimento.

TITOLO IV
ORGANI SOCIALL

Art. 11

1. Sono organi sociali:
a) PAssemblea dei Soci;
b) il Consiglio di Amministrazione;
¢) il Collegio dei Sindaci;

Assemblea
Art. 12

1. L’Assemblea dei soci & ordinaria e straordi-
naria,
2. Spetta all’Assemblea ordinaria:
1) eleggere le cariche sociali;
2) approvare i programmi sociali predisposti dal
Consiglio di Amministrazione;
3) approvare la relazione annuale circa il perse-

Art. 10

(1) Das Genossenschaftsvermégen besteht:

a) aus dem Genossenschaftskapital, das in Anteile
im Wertvon ................. Lire oder einem
Vielfachen dieses Betrages aufgeteilt ist, deren
Einzahlung bei der Zeichnung vorgenommen
werden mufl. Die Anteile diirfen weder ver-
pfindet noch an andere Mitglieder mit Wir-
kung gegeniiber der Genossenschaft abgetreten
werden. Auf sie darf keine héhere Dividende
als die in den Sondergesetzen auf dem Sachge-
biet der genossenschaftlichen Wechselseitigkeit
vorgesehene Hochstdividende, und jedenfalls
keine tiber der Verzinsung der Genossenschafts-
darlehen laut Art. 2 Abs. 6 der Satzung liegende
Dividende ausgezahlt werden;

b) aus den ordentlichen Riicklagen, die aus dem
ihnen laut Art. 24 dieser Satzung zugewiesenen
Jahresgewinn bestehen;

c¢) ausanderen allfilligen Riicklagen, die aus ande-
ren wie auch immer beschlossenen Riicklagen
bestehen.

(2) Die Riicklagen sind sowohl wihrend der

Lebensdauer der Genossenschaft als auch im Falle

ihrer Auflésung unter den Mitgliedern unteilbar.

IV. TITEL
GENOSSENSCHAFTSORGANE

Art. 11

(1) Genossenschaftsorgane sind:
a) die Mitgliederversammlung;
b) der Verwaltungsrat;
¢) der Aufsichtsrat.

Mitgliederversammlung
Art. 12

(1) Die Mitgliederversammlung ist ordentlich
und auBlerordentlich.
(2) Die ordentliche Mitgliederversammlung ist
zustindig fiir:
1. die Wahl der Genossenschaftsorgane;
2. die Genehmigung der vom Verwaltungsrat er-
arbeiteten Genossenschaftsprogramme;
3. die Genehmigung des Jahresberichtes betref-
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guimento dello scopo sociale ¢ Pattivita sociale
effettivamente svolta come previsto dall’art. 8
della legge regionale 22 ottobre 1988, n. 24;

4) approvare il bilancio annuale e decidere circa
la destinazione degli utili o la copertura delle
perdite;

5) fissare la tassa di ammissione per i nuovi soci;
(1)
6) fissare la retribuzione dei Sindaci;

7) deliberare sul’ammissione dei soci;

8) approvare i regolamenti formulati dal Consi-
glio di Amministrazione;

9) stabilire il limite massimo degli impegni passi-
vi che il Consiglio di Amministrazione & auto-
rizzato a contrarre per conto della Cooperativa;

10) deliberare sulla compravendita di immobili e
costituzione e/o trasferimento di diritti reali;

11) deliberare su tutti gli altri oggetti attinenti alla
gestione sociale, sottoposti a suo esame con re-
golare ordine del giorno dal Consiglio di Am-
ministrazione o dal Collegio Sindacale, oppure
in seguito a richiesta scritta e motivata di alme-
no un quinto dei soci.

3. Sono riservate all’Assemblea straordinaria:
1) le deliberazioni sulle modifiche dello Statuto e
sullo scioglimento della Cooperativa;

2) la nomina dei liquidatori e la determinazione
dei relativi poteri.

(1) Questa frase va omessa in caso che non sia prevista la
tassa di ammissione,

Art. 13

1. L’Assemblea ordinaria deve essere convocata
almeno una volta all’anno, entro quattro mesi dalla
chiusura dell’esercizio sociale.

2. L’Assemblea ordinaria e ’Assemblea straor-
dinaria possono essere convocate dal Consiglio di
Amministrazione ogniqualvolta esso ne ricono-
sca la necessita e devono essere convocate quando
ne sia fatta richiesta scritta e motivata, dal Collegio
dei Sindaci o da almeno un quinto dei soci, con
I'indicazione degli oggetti da trattare.

fend die Verfolgung des Genossenschafts-:‘

zwecks und die tatsiichlich ausgeiibte Gengg.
senschaftstitigkeit, wie im Art. 8 des Regiona).
gesetzes vom 22. Oktober 1988, Nr. 24 vorgese.
hen;

4, die Genehmigung der Jahresbilanz und die
BeschluBfassung in bezug auf die Bestimmung

~der Gewinne oder die Deckung der Verluste;

5. die Festlegung der Zulassungsgebiihr fiir die
neuen Mitglieder; 1*

6. die Festsetzung des Entgelts fiir die Aufsichts.
riate;

7. die BeschluBfassung iiber die Aufnahme der
Mitglieder;

8. die Genehmigung der vom Verwaltungsrat
ausgearbeiteten Vorschriften;

9. die Festlegung der Hochstgrenze der passiven
Verpflichtungen, die der Verwaltungsrat fiir
Rechnung der Genossenschaft einzugehen er-
michtigt ist;

10. die BeschluBfassung tiber den An- und Ver-
kauf von Liegenschaften sowie die Bestellung
und/oder die Ubertragung von dinglichen
Rechten;

11. die BeschluBfassung iiber alle weiteren Gegen-
stinde betreffend die Genossenschaftsfiih-
rung, die ihr mit ordnungsmiBiger Tagesord-
nung vom Verwaltungsrat oder vom Aufsichts-
rat oder infolge schriftlichen und begriindeten
Antrags von wenigstens einem Fiinftel der
Mitglieder zur Priifung vorgelegt werden.

(3) Der auBerordentlichen Mitgliederver-

sammlung sind vorbehalten: .

1. die BeschluBfassung tiber die Anderungen der
Satzung und tiber die Auflésung der Genossen-
schaft;

2. die Ernennung der Liquidatoren und die Fest-
legung der entsprechenden Befugnisse.

1* Dieser Satz fillt weg, wenn die Zulassungsgebiihr nicht
vorgesehen ist.

Art. 13

(1) Die ordentliche Mitgliederversammlung
muf wenigstens einmal im Jahr innerhalb von vier
Monaten nach AbschluB des Geschiiftsjahres einbe-
rufen werden.

(2) Die ordentliche und die auflerordentliche
Mitgliederversammlung kénnen vom Verwaltungs-
rat jedesmal einberufen werden, wenn er es fiir
notwendig erachtet und miissen einberufen wer-
den, wenn vom Aufsichtsrat oder von wenigstens
einem Fiinftel der Mitglieder ein schriftlicher und
begriindeter Antrag mit Angabe der zu behandeln-
den Themen gestellt wird.
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3. L'Assemblea pud essere convocata anche
fuori della sede sociale, purché nell'ambito regiona-
le e a condizione che il luogo prescelto sia raggiun-
gibile con comuni mezzi di trasporto.

4. La convocazione avviene mediante avviso da
esporsi nella sede sociale e da recapitarsi ai soci a
mezzo lettera raccomandata oppure lettera contro-
firmata dal socio almeno quindici giorni prima di
quello fissato per ladunanza.

5. L’avviso deve contenere lindicazione del
giorno, dell'ora e del luogo dell’adunanza e 'ordine
del giorno che sara trattato. Vi pud essere inoltre
indicata la data della eventuale seconda convocazio-
ne, che non pud avere luogo nello stesso giorno
fissato per la prima.

Art. 14

1. I’Assemblea ordinaria & validamente costi-
tuita, in prima convocazione, con lintervento di
almeno un terzo dei soci e, in seconda convocazio-
ne, qualunque sia il numero dei presenti. Essa deli-
bera a maggioranza assoluta dei votanti, salvo nei
casi per i quali sia disposto diversamente dalla legge
o dallo Statuto.

9. 1’ Assemblea straordinaria & validamente co-
stituita, in prima convocazione con lintervento di
almeno la meta di tutti i soci e, in seconda convoca-
zione, con la presenza di almeno un quinto di essi.
Le deliberazioni debbono essere prese col voto fa-
vorevole di tre quarti dei votanti, eccettuato che
per la nomina dei liquidatori, per la quale & suffi-
ciente la maggioranza relativa.

Art. 15

1. Hanno diritto al voto in Assemblea i soci
iscritti da almeno 3 mesi nel libro dei soci.

2. Ogni socio ha diritto ad un voto.

3. Il socio che per giustificato motivo & impedi-
to ad intervenire alla Assemblea puo farsi rappre-
sentare solo da un altro socio, mediante delega
scritta. Le deleghe devono essere presentate al Pre-
sidente dell’Assemblea e conservate agli atti. Non
possono essere delegati né gli Amministratori né i

(3) Die Mitgliederversammlung kann auch
auBerhalb des Genossenschaftssitzes einberufen
werden, aber immer im Gebiet der Region und
unter der Bedingung, daB der ausgewihlte Ort mit
gewohnlichen Transportmitteln erreichbar ist.

(4) Die Einberufung erfolgt durch Bekannt-
machung, die am Genossenschaftssitz anzuschlagen
und den Mitgliedern durch Einschreibebrief oder
vom Mitglied gegengezeichneten Brief wenigstens
fiinfzehn Tage vor dem fiir die Mitgliederver-
sammlung festgesetzten zuzustellen ist.

(5) Die Mitteilung mub die Angabe des Tages,
der Stunde und des Ortes der Mitgliederversamm-
lung und die zu behandelnde Tagesordnung ent-
halten. Sie kann auBerdem das Datum der allfilli-
gen zweiten Einberufung enthalten, die nicht an
dem fiir die erste Einberufung festgesetzten Tag
stattfinden darf.

Art. 14

(1) Die ordentliche Mitgliederversammlung ist
in erster Einberufung bei Anwesenheit von wenig-
stens einem Drittel der Mitglieder und in zweiter
Einberufung unabhiingig von der Anzahl der An-
wesenden beschluBfihig. Sie beschlieBt mit absolu-
ter Mehrheit der Abstimmenden aufler in den Fal-
len, fiir welche im Gesetz oder in der Satzung an-
ders verfiigt wird.

(2) Die auBerordentliche Mitgliederversamm-
lung ist in erster Einberufung bei Anwesenheit von
wenigstens der Hilfte simtlicher Mitglieder und in
zweiter Einberufung bei Anwesenheit von wenig-
stens einem Fiinftel von diesen beschluBfihig. Die
Beschliisse miissen mit der Zustimmung von drei
Vierteln der Abstimmenden gefafit werden, aufler
ftir die Ernennung der Liquidatoren, fiir welche
die relative Mehrheit gentigt.

Art. 15

(1) In der Mitgliederversammlung sind jene
Mitglieder stimmberechtigt, die seit wenigstens 3
Monaten im Mitgliederbuch eingetragen sind.

(2) Jedes Mitglied hat Anrecht auf eine Stimme.

(3) Das Mitglied, das aus gerechtfertigtem
Grund verhindert ist, an der Mitgliederversamm-
lung teilzunehmen, kann sich nur von einem ande-
ren Mitglied mittels schriftlicher Vollmacht vertre-
ten lassen. Die Vollmachten miissen dem Vorsitzen-
den der Mitgliederversammlung vorgelegt und in
den Akten aufbewahrt werden. Weder Mitglieder
des Verwaltungsrates noch Mitglieder des Auf-
sichtsrates diirfen bevollmichtigt werden. Jedes
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Sindaci. Ciascun socio non pud rappresentare pil
di un altro socio.

4. Le votazioni si fanno di regola per alzata di
mano, con prova e controprova. Quando almeno un
terzo dei soci presenti lo richieda, si provvede per
appello nominale o con voto segreto.

5. Le elezioni delle cariche sociali si fanno con
voto segreto, salvo che I’Assemblea approvi, a mag-
gioranza dei presenti, di procedere per voto palese.

Art. 16

1. L’Assemblea, sia ordinaria che straordinaria,
¢ presieduta dal Presidente del Consiglio di Ammi-
nistrazione o in sua assenza dal Vice Presidente.

2. In assenza di ambedue, o quando la maggio-
ranza dei soci presenti lo richieda, ’Assemblea, a
maggioranza, elegge fra i soci chi debba presiederla.

3. L’Assemblea designa altresi il segretario e
due scrutatori.

4. Le deliberazioni dell’Assemblea devono ri-
sultare dal verbale sottoscritto dal Presidente, dal
segretario e dai due scrutatori.

5. Nelle Assemblee straordinarie fungera da
segretario un notaio.

6. Le deliberazioni, prese in conformita alla
legge ed al presente Statuto, sono vincolanti per
tutti i soci, anche se assenti o dissenzienti.

Consiglio di Amministrazione

Art. 17

1. 1l Consiglio di Amministrazione é composto
dal Presidente e dal Vice Presidente e da... Consi-
glieri, eletti dal’Assemblea tra i soci, a maggioranza
relativa di voti (1).

2. Essi durano in carica tre anni. Gli Ammini-
stratori uscenti sono rieleggibili (2). Essi sono esone-
rati dal prestare cauzione.

(1) Testo alternativo:
1. Il Consiglio di Amministrazione & composto da......

Mitglied darf nicht mehr als ein anderes Mitglieq
vertreten.

(4) Die Abstimmungen erfolgen in der Regel
durch Handaufheben mit Probe und Gegenprobe,
Wenn wenigstens ein Drittel der anwesenden Mi;.
glieder es verlangt, erfolgt die Abstimmung durch,
Namensaufruf oder geheim.

(5) Die Wahlen der Genossenschaftsorgane er.
folgen durch geheime Abstimmung, auBler wenn
die Generalversammlung mit der Mehrheit der An.
wesenden die offene Abstimmung genehmigt.

Art. 16

(1) Den Vorsitz sowohl in der ordentlichen als
auch in der auflerordentlichen Mitgliederversamm-
lung fiihrt der Obmann des Verwaltungsrates oder
im Falle seiner Abwesenheit der Obmannstellver-
treter.

(2) Wenn beide abwesend sind oder wenn die
Mehrheit der anwesenden Mitglieder es verlangt,
withlt die Mitgliederversammlung den Vorsitzen-
den mit Stimmenmehrheit unter ihren Mitglie-
dern.

(3) Die Mitgliederversammlung bestimmt
auBerdem den Schriftiihrer und zwei Stimmenzih-
ler.

(4) Die Beschliisse der Mitgliederversammlung
miissen in der vom Vorsitzenden, vom Schriftfiih-
rer und von den zwei Stimmenzihlern unterzeich-
neten Niederschrift wiedergegeben werden.

(5) In den auBerordentlichen Mitgliederver-
sammlungen amtiert ein Notar als Schriftfiihrer.

(6) Die in Ubereinstimmung mit dem Gesetz
und dieser Satzung gefafiten Beschliisse sind fiir
alle Mitglieder bindend, auch wenn sie abwesend
waren oder dagegen gestimmt haben.

Verwaltungsrat
Art. 17

(1) Der Verwaltungsrat setzt sich aus dem Ob-
mann, dem Obmannstellvertreter und ... Verwal-
tungsratsmitgliedern zusammen, die von der Mit-
gliederversammlung mit relativer Stimmenmehr-
heit aus den Genossenschaftsmitgliedern gewihlt
werden 1*.

(2) Sie bleiben drei Jahre im Amt. Die aus-
scheidenden Verwaltungsratsmitglieder koénnen
wiedergewiihlt werden. Sie sind von der Stellung
einer Kaution befreit 2*.

1* Alternativer Wortlaut:
(1) Der Verwaltungsrat setzt sich aus...... Verwaltungsrats-
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Consiglieri, eletti dall’Assemblea tra i soci a maggioranza rela-
tiva di voti.

2. 1l Consiglio di Amministrazione, nella sua prima riu-
nione, nomina tra i suoi componenti il Presidente ed il Vice
Presidente

(2) La Cooperativa pud prevedere un limite alla rieleggi-
bilita dei Consiglieri.

Art. 18

1. Qualora nel corso dell’esercizio sociale venga
meno per qualunque causa uno dei membri del
Consiglio di Amministrazione, il Consiglio stesso,
con deliberazione approvata dal Collegio dei Sinda-
ci, pud surrogare il mancante sino alla prossima
Assemblea che provvedera alla sostituzione defini-
tiva.

Art. 19

1. Il Consiglio di Amministrazione & investito
dei pitt ampi poteri per la gestione sia ordinaria che
straordinaria della Cooperativa. Esso puo compiere
in genere tutti gli atti e le operazioni che comun-
que rientrino nell'oggetto sociale, fatta eccezione
soltanto per quelli che, per disposizione di legge o
dello Statuto, siano espressamente riservati all’As-
semblea. Tra l'altro spetta ad esso:

1) deliberare sull’'ammissione dei soci;

2) convocare le Assemblee ed eseguirne le delibere;

3) formulare i regolamenti interni da sottoporre
allapprovazione dell’Assemblea;

4) predisporre i programmi sociali da sottoporre
allapprovazione dell’Assemblea;

5) compilare il bilancio annuale e la relazione allo
stesso;

6) redigere la relazione annuale circa il persegui-
mento dello scopo sociale e l'attivita sociale ef-
fettivamente svolta, come previsto dall’art. 8
della legge regionale 22 ottobre 1988, n. 24;

7) assumere e licenziare il personale dipendente,
fissandone le retribuzioni e le mansioni;

8) conferire procure sia generali che speciali;

9) provvedere alla sicurezza dei crediti ed al loro
sollecito incasso.

2. 11 Consiglio di amministrazione pud nomi-

mitgliedern zusammen, die von der Mitgliederversammlung
mit relativer Stimmenmehrheit aus den Genossenschaftsmit-
gliedern gewiihit werden.

(2) Der Verwaltungsrat wiihlt bei seiner ersten Einberu-
fung den Obmann und den Obmannstelivertreter aus seinen
Mitgliedern.

2* Die Genossenschaft kann eine Beschrinkung der Wie-
derwihlbarkeit der Verwaltungsratsmitglieder vorsehen.

Art. 18

(1) Sollte ein Verwaltungsratsmitglied im Lau-
fe des Geschiiftsjahres aus irgendeinem Grund aus-
scheiden, so kann der Verwaltungsrat den Ausge-
schiedenen mit einem vom Aufsichtsrat genehmig-
ten Beschlufl bis zur darauffolgenden Mitglieder-
versammlung ersetzen, welche die endgiiltige Er-
setzung vornimmt,

Art. 19

(1) Der Verwaltungsrat hat die weitestgehende
Vollmacht fiir die ordentliche und auBlerordentli-
che Verwaltung der Genossenschaft. Er kann alle
Angelegenheiten und Geschifte abschlieflen, die
wie immer zum Genossenschaftszweck gehoren,
mit Ausnahme nur jener, die aufgrund gesetzlicher
Bestimmungen oder der vorliegenden Satzung aus-
driicklich der Mitgliederversammlung vorbehalten
sind. Thm steht unter anderem zu:

1. die BeschluBfassung tiber die Aufnahme der
Mitglieder;

2. die Einberufung der Mitgliederversammlungen
und die Durchfiihrung ihrer Beschliisse;

3. die Aufstellung der Geschiftsordnungen, die
der Mitgliederversammlung zur Genehmigung
vorzulegen sind;

4. die Vorbereitung der Genossenschaftsprogram-
me, die der Mitgliederversammlung zur Geneh-
migung vorzulegen sind;

5. die Aufstellung der Jahresbilanz und des dazu-
gehorigen Berichts;

6. die Abfassung des Jahresberichts betreffend die
Verfolgung des Genossenschaftszwecks und die
tatsichlich ausgeiibte Titigkeit, wie es im Art. 8
des Regionalgesetzes vom 22. Oktober 1988, Nr.
24 vorgesehen ist;

7. die Aufnahme und die Entlassung des be-
diensteten Personals sowie die Bestimmung sei-
ner Beziige und Aufgaben;

8. die Erteilung von sowohl General- als auch Son-
dervollmachten;

9. die Ermittlung der Sicherheit der Forderungen
und ihre unverziigliche Einbringung.

(3) Der Verwaltungsrat kann einen Vollzugs-
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nare un Comitato esecutivo, composto dal Presi-
dente, dal Vice Presidente e da uno a tre Consiglie-
ri, determinandone i poteri e le attribuzioni. Le
deliberazioni del Comitato devono essere adottate
a maggioranza dei suoi membri e devono risultare
dal verbale firmato da tutti gli intervenuti. Alle
riunioni del Comitato devono essere invitati i Sin-
daci.

Art. 20

1. Tl Consiglio di Amministrazione si riunisce
ogniqualvolta il Presidente lo ritenga opportu-
no o quando ne facciano richiesta almeno un terzo
dei suoi membri od il Collegio dei Sindaci. Esso
delibera validamente con la presenza della maggio-
ranza dei suoi membri ed a maggioranza assoluta
dei voti.

2. I membri del Consiglio di Amministrazione
debbono astenersi dal partecipare alle deliberazio-
ni riguardanti operazioni nelle quali siano perso-
nalmente interessati, o siano interessati il coniuge
nonché i parenti od affini entro il quarto grado.

3. Le deliberazioni devono risultare dal verbale
firmato dal Presidente e dal segretario verbaliz-
zante.

Art. 21

1. 11 Presidente del Consiglio di Amministra-
zione ha la legale rappresentanza della Cooperativa
di fronte ai terzi ed in giudizio, in qualsiasi grado e
specie di giurisdizione.

2. Egli adempie alle funzioni demandategli
dalla legge e dallo Statuto, cura l'esecuzione delle
deliberazioni del Consiglio d’Amministrazione.

3. La firma del Presidente, apposta sotto la
ragione sociale scritta, stampata o stampigliata, im-
pegna validamente la Cooperativa di fronte ai terzi
senza necessita di ulteriori formalita.

4. Tn caso di assenza o impedimento del Presi-
dente lo sostituisce, con tutte le attribuzioni e i
poteri, il Vice Presidente.

Collegio dei Sindaci

Art. 22

1. 11 Collegio dei Sindaci & composto da tre mem- |

ausschuB} ernennen, der aus dem Obmann, dem -

Obmannstellvertreter sowie aus einem bis zu drej
Mitgliedern zusammengesetzt ist, und seine Befug-
nisse sowie seinen Aufgabenbereich bestimmen,
Die Beschliisse des Ausschusses miissen mit der
Mehrheit seiner Mitglieder gefaBlt und der von
simtlichen Teilnehmern unterzeichneten Nieder-
schrift wiedergegeben werden. Zu den Sitzungen
des Ausschusses miissen die Aufsichtsratsmitglieder
eingeladen werden.

Art. 20

(1) Der Verwaltungsrat tritt jedesmal zusam-

‘men, wenn der Obmann es fiir notwendig hilt

oder wenn es von wenigstens einem Drittel seiner
Mitglieder oder vom Aufsichtsrat verlangt wird. Er
ist bei Anwesenheit der Mehrheit seiner Mitglieder
beschluBfihig und fafBit seine Beschliisse mit abso-
futer Stimmenmehrheit.

(2) Die Verwaltungsratsmitglieder miissen sich
der Teilnahme an den Beschlufifassungen enthal-
ten, die Geschifte betreffen, in denen sie persén-
lich, der Ehegatte sowie die Verwandten oder Ver-
schwigerten bis zum vierten Grad betroffen sind.

(3) Die Beschliisse miissen in der vom Obmann
und vom Schriftfiihrer gezeichneten Niederschrift
wiedergegeben werden.

Art. 21

(1) Der Obmann des Verwaltungsrates hat die
gesetzliche Vertretung der Genossenschaft gegen-
{iber Dritten und vor Gericht, und zwar in jeder
Instanz und Art der Rechtsprechung.

(2) Er wird den ihm vom Gesetz und von der
Satzung zugewiesenen Obliegenheiten gerecht, er
sorgt fiir die Durchfiihrung der Beschliisse des Ver-
waltungsrates.

(3) Die Unterschrift des Obmanns, die unter
der geschriebenen, gedruckten oder gestempelten
Firma der Genossenschaft anzubringen ist, ver-
pflichtet die Genossenschait rechtskriftig gegen-
iiber Dritten ohne weitere Formlichkeiten.

(4) Bei Abwesenheit oder Verhinderung des
Obmanns wird dieser mit allen Obliegenheiten
und Befugnissen durch den Obmannstellvertreter
ersetzt.

Aufsichtsrat
Art. 22

(1) Der Aufsichtsrat setzt sich aus drei wirkli-
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bri effettivi di cui uno con funzioni di Presidente, e
da due membri supplenti, eletti dall’Assemblea, a
maggioranza relativa dei voti fra i soci o i non so-

ci (1)

2. Non possono essere eletti alla carica di Sin-
daco, e se eletti, decadono dall’Ufficio il coniuge, i
parenti e gli affini degli amministratori e dei dipen-
denti entro il quarto grado, nonché tutti coloro che
si trovano negli altri casi di ineleggibilita prevista
dalla legge e comunque coloro che sono legati alla
Cooperativa da un rapporto di lavoro comunque
retribuito. I Sindaci durano in carica tre anni e
sono rieleggibili.

3. 1l Collegio dei Sindaci controlla la gestione
sociale, vigila sull’osservanza della legge e dello Sta-
tuto e accerta l'esattezza delle scritture contabili e

del bilancio.

4. 11 Collegio sindacale deve riunirsi almeno
ogni trimestre. Esso delibera a maggioranza dei vo-
ti. I Sindaci possono in ogni momento procedere,
anche individualmente, ad atti di ispezione e di
controllo.

5. I Sindaci devono assistere alle sedute del
Consiglio di Amministrazione, alle quali devono es-
sere invitati. I Sindaci che non assistono senza giu-
stificato motivo alle Assemblee o durante un eserci-
zio sociale a due adunanze del Consiglio di Ammi-
nistrazione decadono dall’ufficio. I loro accerta-
menti e rilievi devono essere trascritti nell’apposito

libro.

Qualora si ritenga opportuno di stabilire la gratuita della
carica di Sindaco occorre aggiungere il seguente comma 6:

6. Ai Sindaci non spetta alcuna retribuzione.

(1) Si ritiene opportuno che un membro effettivo e sup-
plente siano scelti fra gli iscritti negli albi professionali dei
Dottori o Ragionieri Commercialisti.

TITOLO V
BILANCIO E RIPARTO UTILL

Art. 23

1. L’esercizio sociale coincide con I'anno solare.
Alla fine di ciascun esercizio sara compilato, secon-
do le norme di legge e con i criteri di una buona e

chen Mitgliedern, davon eines mit den Befugnissen
eines Vorsitzenden, und aus zwei Ersatzmitgliedern
zusammen, die von der Mitgliederversammlung
mit relativer Stimmenmehrheit aus den Mitglie-
dern und den Nichtmitgliedern gewiihlt werden 1*.

(2) Zum Aufsichtsratsmitglied kénnen nicht
gewihlt werden und, im Falle ihrer Wahl, gehen
sie ihres Amtes verlustig, der Ehegatte, die Ver-
wandten und die Verschwiigerten der Verwaltungs-
ratsmitglieder und der Bediensteten bis zum vier-
ten Grad sowie alle jene, die sich in den anderen
Fillen der im Gesetz vorgesehenen Nichtwihlbar-
keit befinden, und jedenfalls jene, die durch ein
wie immer bezahltes Arbeitsverhilinis mit der Ge-
nossenschaft verbunden sind. Die Aufsichtsratsmit-
glieder bleiben drei Jahre im Amt und kénnen
wiedergewiihlt werden.

(3) Der Aufsichtsrat kontrolliert die Geschiifts-
gebarung, iiberwacht die Befolgung des Gesetzes
und der Satzung und iiberpriift die genaue Fiih-
rung der Buchhaltung sowie der Bilanz.

(4) Der Aufsichtsrat mull wenigstens alle drei
Monate zusammentreten. Er beschlieft mit Stim-
menmehrheit. Die Aufsichtsratsmitglieder kénnen
auch einzeln, zu jedem Zeitpunkt Inspektionen
und Kontrollen vornehmen.

(5) Die Aufsichtsratsmitglieder haben an den
Sitzungen des Verwaltungsrates teilzunehmen, zu
denen sie eingeladen werden miissen. Die Auf-
sichtsratsmitglieder, die ohne gerechtfertigten
Grund an den Mitgliederversammlungen oder
withrend eines Geschiiftsjahres an zwei Verwal-
tungsratssitzungen nicht teilnehmen, verfallen von
ihrem Amt. Thre Ermittlungen und Einwinde
miissen in das eigene Buch eingetragen werden.

Wenn es fiir zweckmiiBig erachtet wird, die Unentgelt-
lichkeit des Amtes eines Aufsichtsratsmitglieds festzulegen,
muB nachstehender Absatz 6 hinzugeftigt werden:

(6) Den Aufsichtsratsmitgliedern gebiihrt keinerlei Ver-
giitung,.

1* Es scheint angebracht, dafl ein wirkliches Mitglied
und ein Ersatzmitglied aus den in der Berufsliste der Han-
delsdoktoren oder im Berufsregister der Ragionieri eingetra-
genen ausgewiihlt werden.

V. TITEL
BILANZ UND VERTEILUNG DER GEWINNE

Art. 23

(1) Das Geschiiftsjahr fillt mit dem Kalendar-
jahr zusammen. Am Ende jedes Geschiiftsjahres wer-
den die Jahresbilanz und die entsprechende
Gewinn- und Verlustrechnung nach den gesetzli-




40 Supplemento ordinario n. 1 al B.U. 26.5.1992 - N. 22 - Ordentliches Beiblatt Nr. 1 zum Amtsblatt vom 26.5.1992 . Ny, 29

corretta amministrazione, il bilancio annuale e il
relativo conto perdite e profitti. Gli utili netti do-
vranno essere destinati: nella misura del 20 alla ri-
serva ordinaria; la rimanenza, puo essere destinata
a remunerare le quote sociali, in misura non supe-
riore a quanto previsto dall’art. 10 dello Statuto;
Peventuale ulteriore rimanenza dovra confluire alla
riserva ordinaria.

TITOLO V1
DISPOSIZIONI VARIE

Collegio dei probiviri
Art. 24

1. I Collegio dei Probiviri & composto di tre
membri, di cui uno con funzioni di Presidente del
Collegio, eletti dall’Assemblea all’'unanimita. I pro-
biviri restano in carica un anno e sono rieleggibili.

2. E di competenza del Collegio dei Probiviri,
oltre alla decisione sullesclusione dei soci, la risolu-
zione di tutte le controversie che avessero a sorgere
fra i soci e la Cooperativa o gli organi di essa, circa
I'interpretazione e l'applicazione dello Statuto, dei
regolamenti, delle deliberazioni sociali o concer-
nenti comunque i rapporti sociali, sempre che pos-
sano formare oggetto di compromesso.

3. I Probiviri decidono nella loro qualita di
arbitri amichevoli compositori nelle forme dell’ar-
bitrato irrituale. Il ricorso ai Probiviri deve essere
proposto nel termine di trenta giorni dalla comuni-
cazione dell’atto che determina la controversia; la
decisione del Collegio dei Probiviri va assunta en-
tro sessanta giorni dalla presentazione del ricorso.
Le decisioni del Collegio dei Probiviri sono defini-
tive,

Art. 25

1. Nel caso di scioglimento della Cooperativa
I’Assemblea straordinaria elegge uno o piu liquida-
tori determinandone i poteri e le norme della liqui-
dazione.

2. Con la cessazione della Cooperativa, I'intero
patrimonio sociale, dedotto il rimborso del capitale
effettivamente versato e gli eventuali dividendi

chen Bestimmungen und nach den Richtliniep, ei,
ner guten und geordneten Verwaltung erstellt, De;
Reingewinn muf} wie folgt bestimmt werden; im
Ausmal} von 20% zu den ordentlichen Rﬁcklagen.
der Rest kann zur Verzinsung der Genossenschafts:
anteile in dem im Art. 10 der Satzung vorgesehener,
Héchstausmaf} bestimmt werden; der allféil]jge wei-
tere Restbetrag mufl den ordentlichen Rl'icklagen
zuflieflen.

VI. TITEL
VERSCHIEDENE BESTIMMUNGEN

Schiedsgericht
Art. 24

(1) Das Schiedsgericht setzt sich aus drei Mit-
gliedern zusammen, davon eines mit den Befugnis-
sen des Schiedsgerichtsvorsitzenden, die von der
Mitgliederversammlung einstimmig gewihlt wer-
den. Die Schiedsrichter bleiben ein Jahr im Amt
und kénnen wiedergewihlt werden.

(2) Das Schiedsgericht ist aufler fiir die Be-
schluflfassung tiber den Ausschluf} der Mitglieder,
auch fiir die Schlichtung aller Streitfiille zustiindig,
die zwischen den Mitgliedern und der Genossen-
schaft oder ihren Organen tiber die Auslegung und
die Anwendung der Satzung, der Vorschriften, der
Genossenschaftsbeschliisse oder der Beschliisse, die
jedenfalls auf die Genossenschaftsverhiltnisse bezo-
gen sind, entstehen sollten, vorausgesetzt, daB} sie
Gegenstand eines Schiedsverfahrens sein kénnen.

(3) Die Schiedsrichter tiben bei nicht férmli-
chen Schiedsgerichtsverfahren die gtitliche Schlich-
tung aus. Die Berufung an die Schiedsrichter muf}
innerhalb von 30 Tagen nach der Mitteilung des
Aktes, der den Streitfall auslést, eingereicht wer-
den; die Entscheidung des Schiedsgerichts ist inner-
halb von 60 Tagen nach der Vorlegung der Beru-
fung zu treffen. Die Entscheidungen des Schiedsge-
richts sind endgtiltig.

Art. 25

(1) Bei Auflésung der Genossenschaft wihlt
die auBerordentliche Mitgliederversammlung ei-
nen oder mehrere Liquidatoren und bestimmt de-
ren Befugnisse sowie die Richtlinien fiir die Liqui-
dation.

(2) Bei Auflésung der Genossenschaft muf} ihr
gesamtes Vermégen nach Abzug der Riickzahlung
des tatsiichlich eingezahlten Kapitals und der den
Mitgliedern zustehenden allfilligen Dividenden
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spettanti ai soci, sara destinato a scopi di pubblica
utilitd conformi allo spirito mutualistico.

Art. 26

1. Per quanto non contemplato nello Statuto si
intendono richiamate le disposizioni di legge vigen-
ti in materia di societa cooperative e di cooperative
di servizi sociali.

fiir gemeinniitzige Zwecke im genossenschaftlichen
Geist bestimmt werden.

Art. 26

(1) Wofiir in der Satzung nichts vorgesehen ist,
wird auf die auf dem Sachgebiet der Genossen-
schaften und der Genossenschaften fiir soziale
Dienste geltenden Gesetzesbestimmungen verwie-
sen.

Composizione ¢ stampa

Satz und Druck
TEMI - TRENTO




