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PARTE PRIMA
LEGGI E DECRET!

————

REGIONE TRENTINO- ALTO ADIGE

LEGGE REGIONALE 24 novembre 1977, n. 10

Agevolazioni per la riscossione delle competen-
ze, modifiche al trattamento economico di missione
e altre norme relative al Personale della Regione

IL CONSIGLIO REGIONALE

ha approvato

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
promulga

la seguente legge:

Art. 1

I’Amministrazione regionale, su richiesta scrit-
ta del dipendente, pué disporre che i titoli di spesa
emessi per il pagamento delle competenze fisse ed
accessorie al personale, siano estinti mediante ac-
creditamento in conto corrente, acceso a favore della
persona del creditore, presso la sede centrale o le
filiali dell’istituto bancario incaricato del servizio
di tesoreria, o presso la sede o le filiali di altro
istituto bancario. '

L’accredito in conto corrente costituisce quie-
tanza liberatoria per I’Amministrazione regionale.

ERSTER TEIL
GESETZE UND DEKRETE

————

REGION TRENTINO - SUDTIROL

REGIONALGESETZ vom 24. November 1977, Nr. 10

Erleichterung bei Einhebung der Dienstbeziige,
Anderungen an der AuBendienstvergiitung und weite-
re Bestimmungen betreffend das Personal der Region

DER REGIONALRAT
hat genehmigt

DER PRASIDENT DES REGIONALAUSSCHUSSES
verkiindet

folgendes Gesetz:

Art. 1

Die Regionalverwaltung kann auf schrifiliches
Ansuchen des Bediensteten verfiigen, daB die Aus-
gabentitel zur Bezahlung der festen und Nebenbe-
ziige des Personals mittels Kontokorrent-Gutschrift
gelﬁscht werden. Das Kontokorrent ist zugunsten

_der Person des Gliubigers beim Zentralsitz oder
den Zweigstellen des mit dem Schatzamtsdienst
beauftra%ten Bankinstituts oder beim Sitz oder den
Zweigstellen eines anderen Bankinstitutes zu ersff.
nen.

Die Kontokorrent-Gutschrift bedeutet eine ent
bindende Bezahlungsbestitigung fiir die Regional

verwaltung.
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Art.2

Con effetto dal primo giorno del mese successi-
vo all’entrata in vigore della presente legge la
tabella approvata con l'articolo 2 della legge regio-
nale 11 luglio 1966, n. 11, & sostituita dalla
seguente:

— Dirigenti generali lire  22.700
— Dirigenti superiori - primi di-

rigenti - direttori aggiunti di

divisione - direttori di sezione

- consiglieri - segretari capi -

segretari principali - coadiuto-

ri superiori - marescialli mag-

giori scelti lire 19.100

~ Segretari - coadiutori principa-

li - coadiutori - commessi capo

- agenti tecnici e restante per-
~ sonale lire 15.000
A decorrere dal 1° gennaio dell’anno successivo
‘a quello dell’entrata in vigore della presente legge
le misure dell’indennita di trasferta possono essere
rideterminate annualmente con decreto del Presi-

dente della Giunta regionale.
L’eventnale aumento non pué comunque ecce-
dere il limite del dieci per cento delle misure. in
atto nell’anno precedente.

Sulle misure risultanti dall’aumento e dai sue- -

cessivi adeguamenti va operato 'arrotondamento
per eccesso a cento lire. '

Con decorrenza fissata dal primo comma del
presente articolo, le indennita giornaliere, spettanti
al personale regionale, per le missioni all’estero
sono stabilite nella stessa misura determinata, per il
personale dell’Amministrazione dello Stato, dai
decreti ministeriali emanati in applicazione dell’ar-
ticolo 1 del D.P.R. 31 marzo 1971, n. 286.

Art. 3
A decorrere dalla stessa data, di cui all’articolo
precedente, gli articoli 4 e 5 della legge regionale
11 luglio 1966, n. 11, sostituiti dall’articolo 6 della

legge regionale 4 settembre 1974, n. 10, sono
soppressi.

Art. 4

Al dipendente inviato in missione ¢ data facolta
1i chiedere dietro presentazione di regolare fattura,
I rimborso della spesa per il pernottamento in
itberghi di categoria non superiore alla seconda. In
ale caso le misure dell’indennita di trasferta sono
idotte di un terzo a sensi dell’articolo 9, comma
erzo, della legge 18 dicembre 1973, n. 836.

Art, 2

Ab dem ersten Tag des auf Inkrafttreten gegen-
stindlichen Gesetzes folgenden Monats ist die mit
Artikel 2 des Regionalgesetzes Nr. 11 vom 11. Juli
1966 genehmigte Tabelle wie folgt zu ersetzen:

— Generaldirigenten Lire  22.700

— Oberdirigenten - Erste Diri-
genten - Beigeordnete Abtei-
lungsleiter - Sektionsleiter -
Rite - Leitende Sekretire -
Hauptsekretire - Oberamtsge-

hilfen - Hauptférster Lire 19.100

— Sekretire - Hauptamtsgehilfen
- Amtsgehilfen - Leitende
Amtswarte - Technische Gehil-

fen und restliches Personal Lire 15.000

Ab 1. Jinner des auf Inkrafttreten gegenstindli-
chen Gesetzes folgenden Jahres kann die Hohe der
AuBlendienstvergiitungen jahrlich mit Verordnung
des Prisidenten des Regionalausschusses neu be-
stimmt werden.

Die eventuelle Erhéhung darf jedoch die Gren-
ze von 10 v.H. der im vorhergehenden Jahr
geltenden Betragshéhe nicht iiberschreiten.

Bei der sich aus der Erhohung ergebenden
Betragshohe und bei den nachfolgenden Anglei-
chungen ist eine Aufrundung bis zu 100 Lire anzu-
wenden.

Mit der im ersten Absatz dieses Artikels angege-
benen Ablaufzeit wird das den Regionabedien-
steten fiir Dienste im Ausland zustehende Taggeld
in derselben Hohe festgesetzt, die fiir das Personal
der Staatsverwaltung mit den Ministerialdekreten
bestimmt worden 1st, die in Anwendung des

- Artikles 1 der VO Stpriis. Nr. 286 vom 31. Mirz

1971 erlassen worden sind.

Art. 3

Ab demselben, im vorhergehenden Artikel an-
gegebenen Datum sind die Artikel 4 und 5 des
Regionalgesetzes Nr. 11 vom 11. Juli 1966, ersetat
durch Artikel 6 des Regionalgesetzes Nr. 10 vom 4.
September 1974, aufgehoben.

Art. 4

Der mit Aulendiensten beauftragte Bedienstete
wird ermichtigt, gegen Vorlage einer ordnungsge-
miflen Rechnung, die Riickerstattung der Ausga-
ben fiir Ubernachtung in Hotels von nicht hoherer
als der zweiten Kategorie zu verlangen. In diesem
Fall wird die Hohe der AuBendienstvergitung
gemiB Artikel 9, Absatz drei, des Staatsgesetzes Nr.
836 vom 18. Dezember 1973 um ein Drittel
herabgesetzt.
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Art. 5

Con decorrenza 1° gennaio 1977 l'indennita
prevista dalla legge regionale 18 dicembre 1963, n.
32, e successive modificazioni, & elevata a lire
70.000 mensiki.

Art. 6

Sono aggiunte, alla lettera a) dell’articolo 4
della legge regionale 25 luglio 1962, n. 13, modifi-

~cata con larticolo 1 della legge regionale 11 luglio

1966, n, 12, dopo le parole «in scienze statistiche»,
le parole «in economia aziendale, in lingue e

~ letterature straniere con corso quadriennale in

lingua tedesca».
Art. 7

Qualora per Paccesso agli impieghi della Regio-
ne sia prevista una pluralita di titoli di studio, i
programmi di esame per i concorsi di ammissione
agli impieghi possono, di volta in volta, essere
informati ad un determinato indirizzo, in rapporto
alle specifiche esigenze dell’Amministrazione: di
conseguenza, possono essere limitati anche i titoli
di studio di volta in volta richiesti in connessione
con l'indirizzo prescelto.

Art. 8

E’ soppresso il punto 4) del secondo comma
dell’articolo 4 della legge regionale 10 dicembre
1973, n. 23.

Art. G-

I’Amministrazione regionale rimborsa alle Pro-
vince di Bolzano e di Trento, su presentazione di
documentata richiesta, 'integrazione dell’indennita
di buonuscita spettante, all’atto del collocamento a
riposo, al personale regionale transitato nei ruoli
provinciali ai sensi dell’articolo 111 del D.P.R. 31
agosto 1972, n. 670, per il servizio prestato in
Regione ed i periodi riconosciuti utili a tale fine ai
sensi dell’articolo 10 della legge regionale 26 aprile
1972, n. 10.

Non si procede al rimborso dellintegrazione
dovuta per il servizio prestato dal personale regio-
nale nel periodo in cui lo stesso era nella posizione
prevista dall’articolo 52 del D.P.R. 1° marzo 1973,
n. 49.

Art. 10

Al personale che cessa dal servizio con diritto al
trattamento di quiescenza, la Regione corrisponde
Pacconto mensile di cui all’articolo 62, quinto
comma, del R.D.I. 3 marzo 1938, n. 680, nella

misura del novanta per cento del trattamento

definitivamente spettante allo stesso da parte della
Cassa per le pensioni ai dipendenti degli enti locali.

_ Art. 5
Ab 1. Jinner 1977 ist die mit Regionalgesetz

~ Nr. 32 vom 18. Dezember 1963 und in dessen

spiteren Anderungen vorgesehene Entschidigung
auf Lire 70.000 monatlich zu erhéhen.

Art. 6

Nach Buchstabe a) des Artikels 4 des Regional-
gesetzes Nr. 13 vom 25. Juli 1962, geéndert mit
Artikel 1 des Regionalgesetzes Nr. 12 vom 11. Juli
1966 sind nach den Wortern «in statistischen

“Wissenschaften» die Worter «in Betriebswirtschaft,

in Sprachen und auslindischer Literatur mit einem
vierjihrigen Lehrgang in deutscher Sprache» hin-
zuzufiigen.

Art. 7

Falls fiir eine Aufnabhme in die Dienste der
Region mehrere Studientitel vorgesehen sind, kon-
nen die Priifungsprogramme fir die Wettbewerbe
zur Aufnahme in den Dienst von Fall zu Fall mit
Bezug auf die besonderen Erfordernisse der Ver-
waltung in bestimmter Weise ausgerichtet sein; in
der Folge konnen auch die Studientitel im Zusam-
menhang mit der gewihlten Ausrichtung von Fall
zu Fall eingeschriinkt werden.

Art. 8

Ziffer 4 des zweiten Absatzes des Artikels 4 des
Regionalgesetzes Nr. 23 vom 10. Dezember 1973

wird aufgehoben.

Art. 9

Die Regionalverwaltung stattet den Provinzen
Bozen und Trient auf Vorlage des belegten An-
trages die Abfindungserginzung zuriick, die dem in
die Landesstellenpline gemif Artikel 111 der VO
Stpris. Nr. 670 vom 31. August 1972 ibergewech-
selten Personal der Region bei Versetzung in den
Ruhestand zusteht. Die Erginzung bezieht sich auf
den bei der Region geleisteten Dienst und auf die
Zeit, die zu diesem Zweck gemifl Artikel 10 des
Regionalgesetzes Nr. 10 vom 26. April 1972 als
anrechenbar anerkannt wird.

Die Riickerstattung des Erginzungsbetrages fix
jenen Dienst, der vom Regionalpersonal in der Zeit
geleistet wurde, in der es sich in der mit Artikel 52
der VO Stpris. Nr. 49 vom 1. Miirz 1973 vorgesehe
nen Position befand, wird nicht vorgenommen.

Art. 10

Dem aus dem Dienst scheidenden Personal, da
Anrecht auf die Ruhestandsbeziige hat, entrichte
die Region monatlich gemiB8 Artikel 62 - Absat
fiinf - der kgl. Ges. VO Nr. 680 vom 3. Mirz 193
eine Anzahlung in Hohe von 90 v.H. der endgiilt
gen Ruhestandsbeziige, die ihm von seiten de
Pensionskasse der Bediensteten offentlicher Ké
perschaften zustehen.
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Art. 11

La Giunta regionale corrisponde al personale,
all’atto della cessazione dal servizio, contestualmen-
te all'applicazione dell’articolo 24 della legge regio-
nale 26 aprile 1972, n. 10, I'indennita premio di
servizio maturata presso 'INADEL e, se dovuta,
Pindennita di buonuscita maturata presso I'EN-

PAS.

L’Amministrazione regionale si sostituisce al
personale predetto nei diritti verso I'INADEL e
verso I'ENPAS, per quanto si riferisce a tali
indennita. A tale scopo il dipendente stipula con
IAmministrazione regionale contratto di mandato
irrevocabile per la riscossione delle indennita

dovutegli dal’'INADEL e dal’ENPAS.

Art. 12

E’ abrogato, a decorrere dal primo giorno del
mese successivo all’entrata in vigore della presente
legge, l'articolo 23 della legge regionale 26 aprile
1972, n. 10. :

Art. 13
NORMA TRANSITORIA

Il Consiglio di amministrazione del personale

regionale in carica alla data del decreto del Presi-
dente della Giunta regionale che attua il procedi-
mento previsto dall’articolo 111 fiel D.P.R. 31
agosto 1972, n. 670, continua ad esercitare le sue
funzioni anche costituito a composizione ridotta, in
quanto questa dipenda dal trasferimento alle Pro-
vince autonome di Trento o di Bolzano di suoi
componenti facenti parte di diritto o prescelti tra i
ruoli tecnici in applicazione delle letiere a) e b)

dell’articolo 1 della legge regionale 23 gennaio
1964, n. 3.

La proroga ha effetto fino all’insediamento del
auovo Consiglio di amministrazione del personale
orevisto dalla legge regionale che, in sede di
iordinamento degli uffici e del personale, dettera
wove norme sulla composizione dell’organo.

I posti lasciati vacanti nel Consiglio di ammini-

trazione dai rappresentanti del personale trasferiti

d una delle Province autonome di Trento o di
lolzano sono ricoperti, con decreto del Presidente
ella Giunta regionale, previa deliberazione della
dunta, su designazione delle organizzazioni sinda-
ali del personale regionale, tenendo conto del
ruppo di appartenenza dei sostituiti.

Art. 11

Die Regionalregierung bezahlt dem Personal
bei seinem Ausscheiden aus dem Dienst gemiB und
unter Anwendung des Artikels 24 des Regionalge-
setzes Nr. 10 vom 26. April 1972 die Abfertigung
aus, fiir die es beim Nationalinstitut zur Betreuun
der Angestellten der Gebietskorperschaften (INA-
DEL) das Anrecht erworben hat, sowie die Abfin-
dung - falls sie zusteht - fir die es bei der
Nationalen Fiirsorge - und Betreuungsanstalt fiir
Staatsangestellte (ENPAS) das Anrecht erworben
hat.

Die Regionalverwaltung iibernimmt hinsicht-
lich genannter Abfertigung und Abfindung die
Rechte des Personals gegeniiber der INADEL und
der ENPAS. Zu diesem Zweck schlieBt der Bedien-
stete. mit der Regionalverwaltung einen Vertrag
itber das unwiderrufliche Mandat zur Vereinnah-
mung der ihm vom INADEL und von der ENPAS
geschuldeten Abfertigung.

Art. 12

Ab dem-ersten Tag des auf Inkrafttreten gegen-
stindlichen Gesetzes folgenden Monats ist Artikel
23 des Regionalgesetzes Nr. 10 vom 26. April 1972
aufgehoben.

Art. 13
UBERGANGSBESTIMMUNG

Der Verwaltungsrat des Regionalpersonals, der
an dem in der Verordnung des Prisidenten des
Regionalausschusses aufgezeigten Datum amtiert,
mit der das mit Artikel 111 der VO Stpris. Nr. 670
vom 31. August 1972 vorgesehene Verfahren
durchgefiihrt wird, iibt weiterhin seine Funktionen
auch in verminderter Zusammensetzung aus. Diese
verminderte Zusammensetzung ist von der Uber-
stellung seiner Mitglieder an die autonomen Provin-
zen Trient oder Bozen abhingig, Mitglieder, die
dem Verwaltungsrat von Rechts wegen angehiren
oder unter den Stellenplinen des technischen
Personals in Anwendung der Buchstaben a) und b)
des Artikels 1 des Regionalgesetzes Nr. 3 vom 23.
Jinner 1964 ausgewihlt worden sind.

Die Verlingerung ist bis zur Einsetzung des mit
Regionalgesetz vorgesehenen neuen Verwaltungs-
rates des Personals wirksam. Mit dem Regionalge-
setz werden bei Neuordnung der Amter und des
Personals neue Bestimmungen iiber die Zusammen-
setzung dieses Organs vorgeschrieben.

Die im Verwaltungsrat frei werdenden Plitze
der an eine der autonomen Provinzen Trient und
Bozen iiberstellten Personalvertreter werden auf
Designation der Gewerkschaftsverbinde des Regio-
nalpersonals nach vorherigem Beschluff des Regio-
nalausscliusses mit Verordnung des Prisidenten des
Regionalausschusses besetzt, wobei die Zugehérig-
keitsgruppe der zu Ersetzenden zu beriicksichtigen
1st,
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Rimane in ogni caso salvo il principio di cui al
sesto comma dell’articolo 1 della legge regionale 23
gennaio 1964, n. 3.

Art. 14

All’onere derivante dall’attuazione della presen-
te legge, previsto in lire 20 milioni in ragione
d’anno, si provvede mediante riduzione di pari
importo dal fondo speciale iscritto al capitolo n.
670 dello stato di previsione della spesa per
Pesercizio finanziario 1977.

La presente legge sarad pubblicata sul Bollettino
ufficiale della Regione. E’ fatto obbligo a chiunque
spetti di osservarla e di farla osservare come legge
della Regione.

Trento, 24 novembre 1977

I Presi&ente della Giunta regionale
‘ ' MARZIANI
Visto:
Il Commissario del Governo
per la Provincia di Trento

A. Bianco

Dies auf jeden Fall unbeschadet des im sech-
sten Absatz des Artikels 1 des Regionalgesetzes Nr.
3 vom 23. Jinner 1924 vorgesehenen Grundsatzes.

-~ Art. 14

Die sich aus der Anwendung gegenstindlichen
Gesetzes ergebende Ausgabe von 20 Millionen Lire
jéhrlich wird durch Kiirzung um einen Betrag in
gleicher Hohe des im Kapitel Nr. 670 des Ausga-
benvoranschlags fir das Ilﬁ)echnungsjahr 1977 ein-
geschriebenen Sonderbetrages gedeckt.

Dieses Gesetz wird im Amtsblatt der Region
veroffentlicht. Jeder, dem es obliegt, ist ver-
pflichtet, es als Regionalgesetz zu beachten und fiir
seine Beachtung zu sorgen.

Trient, den 24. November 1977

Der Prdsident des Regionalausschusses
MARZIANI

Gesehen:

Der Regierungskommissdr
der Provinz Trient

A. Bianco

LEGGE REGIONALE 24 novembre 1977, n. 11

Soppressione del Fondo di previdenza e di quie-
scenza a favore del Personale delle Casse mutue
provinciali di malattia di Trento. e di Bolzano

IL CONSIGLIO REGIONALE

ha approvato

IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
promulga
la seguente legge:
Art. 1

Il Fondo di previdenza e di quiescenza a favore
del personale delle Casse mutue provinciali di
malattia di Trento e di Bolzano, istituito con legge
regionale 15 febbraio 1960, n. 6, & soppresso con
decorrenza dal primo giorno del mese successivo a
quello di entrata in vigore della presente legge.

Art.2

Con la stessa decorrenza, le Casse mutue provin-
ciali di malattia di Trento e di Bolzano, erogano,
nei confronti del rispettivo personale in servizio di
ruolo alla data di entrata in vigore della presente
legge, e di quello cessato dal servizio, 1 trattamenti
di previdenza, di quiescenza ed ogni altra prestazio-

REGIONALGESETZ vom 24. November 1977, Nr. 11

Auflésung des Fiirsorge- und Ruhestandsfonds
fir das Personal der wechselseitigen Landeskranken-
kassen von Trient und Bozen

DER REGIONALRAT
hat genehmigt

DER PRASIDENT DES REGIONALAUSSCHUSSES
verkiindet

folgendes Gesetz:

Art. 1

Der mit Regionalgesetz Nr. 6 vom 15. Februar
1960 errichtete Fiirsorge- und Ruhestandsfonds fiir
das Personal der Wechselseitigen Landeskranken-
kassen von Trient und Bozen ist ab dem ersten Tag
des auf Inkrafttreten gegenstindlichen Gesetzes
folgenden Monats aufgelost.

Art. 2
Mit derselben Ablaufzeit haben die Wechselsei

tigen Krankenkassen von Trient und Bozen der
jeweiligen Personal, das bei Inkrafttreten geger
stindlichen Gesetzes Stellenplandienst leistet, sowi
dem aus dem Dienst geschiedenen Personal di
Vorsorge- und Ruhestandsbeziige und alle andere
Leistungen, die mit Satzung des im vorhergehende



